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RADIODIFUSIÓN - 

Apruébase un Convenio celebrado con el Gobierno de Misiones 
referente á la cesión e instalación de un equipo transmisor de 

radiodifusión. - , V , ,„-„ 

Buenos Aires, 24 de abril de 19'íü. 

Excelentísimo señor Presidente 
,dt la Nación: - 

"TENGO el lionor de dirigirme al Primer Magistrado eon el fin 
* de someter a su consideración el adjunto proyecto de ley, para 
la aprobación del Convenio -firmado por el Gobierno de la Pro- 
vincia de Misiones y la Secretará de Estado de Comunicaciones, 
en la ciudad ele Buenos Aires el 12 ¡de .setiembre de'1068, dos de 
cuyos, ejemplares se acompañan, tendiente a la instalación de 
un equipo transmisor de radiodifusión de ondas medias de 25"Kjv 
en la planta transmisora de dicha provincia, cuya provisión, 
juntamente con un lote de repuestos, estará a cargo de-la men- 
cionada Secretaría de Estado, y el compromiso, por parte de esa 
"provincia de obtener la 'donación de un inmueble' con destino, a 
la citada Secretaría de Estado, donde se instalará el equipo 
indicado. 

Con la aprobación del Convenio de que se trata se cumplirá 
un acto de indudable importancia para dotar a la estación radio 
dnusora provincial de Misiones de un equipo transmisor dx 
suficiente potencia, que permita llenar la sentida necesidad 
■ de la zona noreste de la República. | 

Dios guarde a Vuestra Excelencia. 

Luis M. Gotelli. 
Julio A. Tegua. 
LEY N? 18.665 
Be. As., 24l4|70. ' ; 

"CN uso de los atribuciones conferidas por el artículo 5 ? del Esta- 
tuto de la Revolución Argentina, 
El Presidente de la Nación 
Ahgentina Sanciona y Promulga 
con fuehza de ley: , \ 

Artículo 1» — Apruébase el Convenio celebrado entre el Gobierno 
de la Provincia de Misiones y la Secretaría de Estado de Comunicaciones, 
firmado en la ciudad de Buenos Aires el 12 de setiembre de 19b8, refe- 
rente a la cesión e instalación, por esta última, de un equipo transmisor 
de radiodifusión de 25 Kw. destinado a la emisora oficial de dicha pro- 
vincia ubicada en la ciudad de Posadas, y el compromiso- por parte de 
dicha Provincia de obtener la donación de un inmueble con destino a 
ia mencionada Secretaría de Estado ,■ donde se instalará el equipo indicado. 
Art. 2* — Comuniqúese, publíquesc, dése a la Dirección Nacional 

del Registro Oficial y archívese. 

h ONGANIA. 

Luis M. Gotejli. 

■Ptit-rp el Gobierno de la Provincia de Misiones, representado por su titular 
S. E^e? senor^mador, 'repitan (RE) don Hugo Jorge Montiel y la Secre ana 
d • Estado de Comunicaciones, representada por su titular, S. E. el señor Secreta- 
?L rtt í&ado General de Brigada (RE) don Julio Argentino Tegua, acuerdan 
«teorlrápreker^ convenio su^o a las cláusulas que se enumeran a continuación: 

Primera: La Provincia de Misiones, en pelante 'Xa Provtocia^ se compromete 
b. Pfpf-ruar los sumientes trabajos e instalaciones en la Planta de L. T. n *J aa ? 
ÍUvtneia de atolones emplazada en el inmueble de la Planta Transmisora de la 
Esta^NacionarenVrrCo dt acuerdo con la Secretaria de Estado de comuni- 
caciones en adelante "La Secretaria : 

a) Instalación de una antena nueva, con jaula, en el lugar señalado en el 
ría™ comnlementario N» 1 (1230 V), con la letra "A".- Estos trabajos se 
Can siendo Z í especificaciones e' indicaciones y con el atesoramiento 
técnico de "La Secretaría". 

Segunda: "La Provincia" se compromete a efectuar . todos los te¡*^W*$?*& 

taría™ hará construí Za c'asilla de acoplamiento con su sistema de adaptación, 

C11 á ''ZTro^TJ^STwvo "sistema de tierra-, en función 
de llueva frecuencia de 620 kHz. de acuerdo con las especificaciones y con el 

MSS ^^ U i^Zñ^^t í S^T una nueva "Línea de aumentación de 
RadSuencia", de°una extensión. aproximada > ■ .los ¡150 ™*^,™***> CQn laS 
Asneeificaciones v con el asesoramiento técnico de La becretana . .„„„„. „ 

especuicaciones V™, ^ hará ampllar la Sala de Equipos nasta adecuarla a. 

las nuevas necesidades de; espactó para tattóx ™ trans igtao^* *h£b¿ ■*£' 
f , ,, iwmim t n ¡rociado seKún proyecto elaborado por ia Lnreccion ututa» uj 
Téc'mca de "La ^ Secretarfa^ plano* RD 1415 (22> y con el asespramiento de la 
¿tema quedando esta ampliación de propiedad de "La Secretaria _ 

intima- "La Provincia" adquirirá e instalara un "Equipo terminal de Audio- 
frecS?' % un "Equipo de Comando de Transmisores" con los que se. podra 
Ster al máximo la capacidad y facilidades de los equipos ^telados, de 
líuerob con'Ss especificaciones y el asesoramiento técnico de "La Secretaria 

Octava? "La Provincia", atendiendo a que la ubicación actúa! de la Sala de 
Control de la Planta Estudios no es correcta, se compromete a efectuar su le- 
modelactóí'y las siguientes modificaciones que se hallan especificadas en el 
plano complementario que se anexa bajo el N ¿: 
> al Tratamiento acústico a todas las puertas de acceso a estudios; 

D) rnTtSón de un sistema deairc acondicionado con sus correspondientes 

tramoas de ruido a los locales de estudio; 
c) Cambto de pasadiscos y brazos de los mismos.. Para esto contará con el 

asesoramiento técnico de "La- Secretaria . 
Novena- "La Provincia" hará instalar, previa adquisición, un receptor pro- 
" fesionaí de' comunicaciones y un- amplificador distribuidor para conectarlos a la 
: aníem^ómbTrexistente en la Planta- Receptora de "La Secretaria", con el fin 



de realizar ¿adenas con' el*i Servicio Oficial ^le Radiodifusión. Esta instaiMió)i.i t u» 
quedará de propiedad de "La Provincia", se hará de acuerdo con Jas especificacio- 
nes y awsoramiento, técnico de "La Secretaría' 1 . ..-...- 

Décima- "La Provincia" se compromete á gestionar y obtener el reemplazo del 
transformador de energía que existe actualmente Por "tro w se «^^ «¡ 
consumo total de la planta transmisora, que se estima en 150 KVA y a tomai. a 
su cargo ese suministro. ' j 

Undécima; "La Secretaría" se compromete a adquirir un equipo^trananisor b3 
25 Kw completo con todos sus elementos necesarios, nuevo, probado en^toica, 
con destino a L. T. 17 Radio Provincia de Misiones* ubicada en Posadas (Misiones). 
Duodécima; "La Provincia" tomará a su cargo la Instalación de .este equipo, 
para lo cual preparará toda la infraestructura necesaria enumerada en las cláu- 
sulas precedentes de este convenio. 

, Decimotercera; Mantenimiento: "La Provincia" toma a su cargo el mantenimien- 
to de los equipos y reposiciones de válvulas y demás elementos que resulten-- inuti- 
lizados, sea por su uso normal como por fallas accidentales; para ello contará con 
el asesoramiento y colaboración de "La Secretaria". 

; Decimocuarta: La operación normal de los equipos transmisor y .receptor se 
liará durante el horario de funcionamiento de. las. plantas transmisora V ;™eptor* 
de la Estación Nacional de Telecomunicaciones, por personal de La Secretaria 3 
a cargo de la misma; si el horario de funcionamiento de la estación- de, radio- 
difusión excediera aquel limite, "La Provincia' 'tomará a su caigo los^gastos el 
personal que origine este exceso de horario. 

Decimoquinta; Cada una de las partes contratantes, toma a suvexclusiv* 
careo todas las erogaciones que se produzcan en cumplimiento de las respectiva! 
obligaciones emergentes de este convenio. El equipo a que hace auision la-CiausUls 
undécima, una vez instalado pasará,» ser propiedad de "La Provincia ; . 

Decimosexta: Las partes se comprometen a dar iniciación de los ^ajos : 
eestiones a que hace alusión este convenio, dentare -de los treinta días de la fechs 
i a promover el dictado de las normas necesarias para su ratificación por partí 
de los Gobiernos. Nacional y Provincial. No siendo para mas y en fe de C^P™» 
dad se firman tres ejemplares de un mismo tenor y a un so!o efecto en la ciuda. 
de Buenos Aires, a los doce -días del mes de setiembre . del ano mil . novecieirf| 
sesenta, y ocho. . . ■.':■-• 




Secretaría de Promoción y Asistencia 
de la Comunidad 

PROVINCIAS 

Salta, 

Acuérdasele una contribución pa- 
ra la construcción de viviendas 
en la zona de los Valles Calchá- 
quíes. 
DECRETO 

N» 2.021 

Bs. As., 5¡5¡70 

VISTO, lo solicitado por la Secretaría 
de Estado de Promoción y Asistencia 
de la Comunidad — Ministerio de 
Bienestar Social—, y 
' CONSIDERANDO; 
Que dicha Secretaria "de Estado cuen- 
ta con un proyecto evaluado técnica 
y financieramente, cuya finalidad es 
realizar inversiones en infraestructura 
de carácter social, con la participa- 
ción de las comunidades beneficiarías; 
Que proyectos de esta naturaleza fa. 
vorecen a sectores con menores posi. 
bilidades en razón de su posición 
económica y.jo ubicación geográfica; 
Que el Ministerio de Bienestar Social, 
a través de la Secretaría de Estado 
de Promoción y Asistencia de la Co. 

. munidad puede contribuir en tal sen. 
tidó a la .realización de obras que 
procederán al bienestar de la como, 
nidad; 
Por ello, 

El Presidente 

de la Nación Argentina 

Decreta: 

Artículo 1? — Facúltase a la Secretaría 
de Estado de Promoción y Asistencia de 



la Comunidad a transferir al Gobiern 
de la. Provincia de Salía la suma.de p< 
sos -doscientos cincuenta mil - (250.000 
eon destino a la construcción de doscier 
tas (200) viviendas por ei sistema.de e: 
fuerzo propio y ayuda mutua ej> la zon 
de los "Valles Calchaquies. ' 

Art. 2? — El Ministerio .de .Bienestt 
Social- dispondrá las transferencias de li 
fondos a 'que se refiere el artículo r?, 
favor de la Secretaría de Estallo de Fn 
moción y Asistencia de la-Comunida 
con imputación a: 60— 005— 4—1.90— i 
Cuenta Especial N 9 325 — Producido < 
Lotería y Casinos — 81—40—8140, d 
Presupuesto para el ejercicio 1970. 

Art. 3* — La Secretaría de Estado < 
Promoción y Asistencia de la .Cmnunldf 
convendrá con el Gobierno de 1» Provii 
cia de Salta las condiciones, manejo, 
fiscalización de los fondos que se ojorgf 
-por el presente decreto- ' ; '*' -^ 

Art 4» — La Secretaba' ; „<fe Estado' ( 
Promoción ~y Asistencia' de la Cpmumd; 
verificará y evaluará la marcha y :ejec 
clon del proyecto de refenc'ia. pata q uc 
realice de conformidad a lo convenid 
pudíendo solicitar al Gobierno Psovinci 
los elementos que certifiquen la ejécucu 
del proyecto a que se refiere eí presen 
decreto . 

Art. 5' — EÍ presente decreto será i 
f rendado por el señor Ministro de Bie 
estar Social y firmado por el señor Seci 
tario de Estado de Promoción y Asisíenc 
de la Comunidad. 

Art 6* — Comuniqúese, publiquese, dé 
a la Dirección. Nacional del Registro O 
cial y pase al Tribunal de Cuentas de 
Nación, a sus efectos. 
ONGANTA. 

Carlos A. Consi0li. 
Santiago M. de Estrada. 



INDUSTRIA 



Secretaria de Industria y Comercio Interio 



Promoción. 

j .Acuérdanse beneficios a una firma para instalar uiia.p\aotaál 
empaque de fruta fresca. 

DECRETO " ■', j[ ,. 

N? 1.83 5 ■ I: !". ¡.. ■' 

B6. As., 24|^70 



V 



'ISTO ¡el Expediente S.E.I.C.I. número 130.740)68 en el que la-rúilfla' "Pi 
«Cultores Agrupados General Roca" (P.A.G.R.O.), Sociedad de Responsa 
lidad Limitada", solicita se le acuerden los beneficios del Decreto. num< 
3113Í64 y atento a que el proyecto cumple con las condiciones .«querit 
. -.'-. por- -él -mencionado decreto' y lo propuesto por la Secretaría dentado 
.' Industria y Comercio Interior, ,.:•■• -; 

El Presidente i, 

de la Nación Argentina 

Decreta: -. ; .. . 

Artículo i* — Declárase a la firma "Fruticultores Agrupados General Ra 
fPA.G.R.O), Sociedad de Responsabilidad Limitada, con domicilio WPl«j 
Industrial en General Roca, Departamento del mismo nombre Provtntía_de 1 
Negro, comprendida en los términos del pereto ^ lme "> . fl 3 ^ 3 f 4 ' ,^ SÍSS^w 
los beneficios establecidos en los incisos a), b) y O, apartado 1, a™™ ro . 7 !_ 
citado decreto con referencia a la instalación do una planta de empaje-de f 3 
fresca con una capacidad de ciento veinte mil (120.000) cajones anuales. ; 

Art 2? — A los efectos del otorgamiento de los beneficios que se acuerdan ] 
ei presente decreto, se tomará como fecha de puesta en marcha de la instalac: 
el mes de febrero del ano 1969 
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Lx» beneficios del Inciso a) se otorgan oon las limitaciones contenidas en el 
párrafo cuarto del mencionado' InclBo. 

Art. I* — La firma beneficiarla deberá sumlnlstrur en los' plazos que fije l¡i 
Secretarla de Estado de Industria y Comercio Interior —Dirección Naciounl de 
Industria — las Informaciones que se soliciten conducentes a posibilitar el control 
del cumplimiento de los propósitos que determinaron la presente iiulorlzaclón. 

Art. V — El presente decreto será refrendado por el señor Ministro de Eco- 
nomía y Trabajo y firmado por los señores Secretario» de Estado de Industria y 
Comercio interior y de Hacienda. 

.krl. t¡* — Comuniqúese, publlqucst, dése a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese 

ONGANIA 

José ¡M. Daffnino I'astorc. 

Raúl .1. E. reyecrc. 

Luis B. IMcy. 



V 



Secretaria de Industria y Contercio Interior 
INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA 

Nueva estructura orgánica. 
DEC BETO 

Bs. As., 31|3|G9. 

ISTO, lo propuesto por el señor Secretarlo de Estado de Industria y Co- 
mercio Interior, y 
CONSIDERANDO: 

Que 'on cumplimiento de las disposiciones del Poder Ejecutivo sobre Or- 
denamiento y Transformación Racional de la Administración Pública Na- 
cional se debe ixincr en funcionamiento la nueva estructura orgánica con 
su misión, funciones y dotación de personal del Instituto Nacional de Vi- 
tivinicultura; 

Que en la estructura que se propone, lian sido tenidos en cuenta los prin- 
cipios que informan la política dispuesta por el Poder Ejecutivo en la 
materia; 

Que ron referencia al agrtipamlcuto funcional se han cumplimentado los 
necesidades de ordenamiento dispuestas por el Decreto N' 5.592(68, a efectos 
de la transferencia al Escalafón para el Personal de la Administración Pú- 
blica Nacional (Decreto 9.530|58). de los agentes comprendidos en el Es- 
calafón para el Personal del Instituto Nacional de Vitivinicultura (De- 
creto 6.429|61); 

Que asimismo, debe facultarse al Instituto Nacional de Vitivinicultura a 
establecer un sistema adecuado para seleccionar el personal que lia de 
cubrir los cargos previstos en la nueva orgánica, conforme lo establece el 
articulo 11» de la Ley N» 17.343; 

Que cumplida esta etapa de ordenamiento y transformación racional del 
Instituto Nacional de Vitivinicultura corresponde otorgar las facultades con- 
cedidas por el Decreto N' 5.593|G3; 

Por. olio, y en uso de la atribución conferida por la Ley N' 17.014, 

El Pni.sior.NiT 

de i..\ Nación Argentina 

Dr.cur.i a: 

Articulo 1° — Apruébase con carácter provisional la estructura orgánica del 
Instituto Nacional de Vitivinicultura de conformidad con los crganisinos y de 
acuerdo coil ía misión y las funciones, agrupamlcnto funcional y dotaciones, que 
como Anexos I, la, Ib y le, II y III, forman parte integrante del presente decreto. 

Art. 2? ■— Facúltase al Instituto Nacional de Vitivinicultura, según lo esta- 
blecido en el «rtlculo 11' de la Ley N» 17.343, por ceta única vez y a los efectos 
de poner esta ' estructura en pleno c inmediato funcionamiento, a seleccionar por 
antecedentes de idoneidad y conocimientos, al personal a promover y nombrar 
para cubrir los cargos en ella previstos, mediante un sistema adecuado que esta- 
blecerá el Presidente del Instituto Nacional de Vitivinicultura por Resolución 
interna. 

Art. 3» .- La Secretaria de Estado de Industria y Comercio Interior, quecki 
autorizada a efectuar los cambios de agrupnmicnto a que se hace mención en lo;> 
artículos V> y 5' del Decreto N° 9.080|G7, hasta los niveles orgánicos que se aprueban 
por el presente decreto. 

Art. 4* — Queda facultado el Presidente del Instituto Nacional d'j Vitivinicul- 
tura a aplicar el Decreto N? 5S93|68 a cuyo efecto se incorpora a ls. nómina del 
articulo 1" al Instituto Nacional de Vitivinicultura en cuanto se refiere al agru- 
pamicnlo funcional que se aprueba por el precíente decreto. 

Art. 5*' — El presente decreto será refrendado por el señor Ministro de Eco- 
nomía y Trabajo y firmado por los señores Sccrctaric6 de Estado de Hacienda c 
Industria y Comercio Interior. 

Art. B' — Comuniqúese, publiqucsc. dése a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y arcliívcGC. 

ONGANIA. 

Adalbcrl KricRcr Vascna. 
Carlos A. Carrera. 
Itaúl .1. E. Pcyccrc. 
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ANEXO II 
IMUiSIUlíNCIA ME I. INSTITUTO 
NACIONAL »K VIT1VINICULTUKA 
Misión 

Ejercer el cumplimiento de las funcio- 
nes cinc lo asigna la Ley N° 14.878 y po- 
ner en ejercicio los iiodcrcs atribuidos 
por ¡a miitma y su n«i>ccliva reglamen- 
tación. 

Fiinci 'lies 

n) Ejereer In representación legal del 
Instituto; 

») Dhigir el cumplimiento y hacer 
cumplir )n Ley N° 14.878, bus com- 
plivncnlarias. las normas reglamen- 
tarias y resoluciones y¡o disposi- 
ciones de la Institución; 

c) Dirigir la ad pelón de las medida* 
n .cebarlas sobre designación y po- 
lítica dr personal que cttlmc pro- 
cedentes para e'. mejor funrlona- 
mienlo del Itiütiluln, dentro de las 
normas léanles vísenles; 

tli r." ¡creer la aplicación de las san- 
ciones previstas cu In Ley número 
14.878 y sus complementarias, pu- 
diendo delegar eis'.a facultad en los 
ceses i n cpie In reglamentación lo 
determine; 

C) Dii'iirir la ejeeueiiin de los actos y 
ce 'corar les cont retos necesarios pa- 
ra llevar a cabj lar revolucione* de 
orden crucial o particular; 

í) Knl "líder en la elevación anual ni 
P<:dcr Ejecutivo Nacional el Pre- 
supuesto y la Memoria del Instituto 
sc'ún la.s normas y directivas Vi- 
centes; 

4) Proin.ivcr l,v creación de normas de 
organización del Instituto Nacional 
de ViUvinicullura; 

h) Fomentar la ndopcion de las medi- 
das necesarias para el mejor desa- 
rrollo y perfeccionamiento de la 
producción, la industria y el co- 
mercio vitivinícola: 

1) Promover la adopción de medidas 
tendiente*» a la mejor fiscalización 
de l.:s productos comprendidos en la 
J>y N» 14 Bit) y su reglamentación; 

J) Ejercer la representación legal del' 
Instituto Nacional de Vitivinicultu- 
ra iva sea como ni I or o demanda- 
do) en .iulelo; 

k) Entender en la formulación de las 
denuncias criminaln, de los delitos 
n que se refiere el articulo N» 32 de 
la Ley N° 14.H78 y lodo otro hecho 
deliclu si oue rn "I ejercicio de sus 
funciones llegue a su conocimiento; 



1) Entender en la disposición de la 
vrntn tic producios decomisados, o 
del resultante de su transformación, 
a industriales inscriptos del ramo 
respectivo, exclusivamente; 

m) Entender en la disposición gratuita 
de productos aptos para el consumo, 
que hayan 6ldo decomisados, o de 
su Importe en caso de venta, con 
destino a asilos, hospitales, institu- 
tos de beneficencia o de bien pü- 
blice ; 

n) Coordinar la rcali/vación de inves- 
tigaciones vitivinícolas y coordinar 
y fomentar las de entidades oficiales 
y privadas, pudiendo acordar a es- 
tas últimas contribuciones para ta- 
les finco; 

o) Entender en el nombramiento, tras- 
lado, promoción y remoción del per- 
sonal, respetando las normas que ga- 
rantizan la estabilidad y los derechos 
de los empleados públicos: 

p) Realizar la adquisición de inmue- 
bles y celebrar netos y contratos ne- 
cesaria-; para el cumplimiento de sus 
funciones; 

q) Administrar los bienes del Instituto 
Nacional de Vitivinicultura dentro 
de las facultades que le acuerda la 
Ley y autorizar loe gastos y efec- 
tuar las recaudaciones previstas en 
su presupuesto; 

r'l Dirigir la aplicación de los saldos 
sobrantes de presupuesto «1 cierre 
del ejercicio, y en especial. In cons- 
titución de fondes de reserva para 
la coinstrucción de edificios fsedes 
administrativas, laboratorios, etc.); 

s) Promover la realización de conve- 
nios con los estados provinciales, 
municipales u otros organismos pú- 
blicos a fin de coordinar la acción 
a desarrollar; 

t) Entender en el otorgamiento de be- 
cas para estudios y cspccialiaación. 

VICE - PRESIDENCIA 

Misión 

Reemplazar al Presidente cu los casos 
de ausencia temporal (licencia reglamen- 
taria... por enfermedad o especial), o de 
ausencia definitiva (fallecimiento o re- 
nuncia v aceplada\ En este último caso, 
hasta tanto el Poder Ejecutivo Nacio- 
nal designe Presidente. 

l'uucinnes 

a) Coordinar y presidir las reuniones 
del Grupo de Programación, o de 
sectores especiales del misino, en 



las oixulAwid*** y«feai:«Ní« deter- 
mino la Presidencia a>l Instituto; 
b> Asistir a U Procidencia en te aten- 
clon, despacho y '-flTOia de los asun- 
tos que por resolución Interna se 
determine. 

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA 
AfteiÓB 

! Entender en la verificación, de acucr- 
'lo con las directivos e lnsUiMcioncs de 
Presidencia, del correcto Cescnvolvlmicn- 
li de las Dependencias del Instituto en 
ti acción general, 
uíf.indir j lognu-, «n lo pertinente, el 
i Cumplimiento en todos Jos ámbitos de) 
| Instituto, fuera de Sede Central, de la 
i política a desarrollar y los oo)ctos f\ 
1 alcanzar, con el fin de obtener un ofl- 
1 caz espíritu de cuerpo y la consecuen- 
te acción armónica colectiva. 
!• unciones 
ai Entender en la revisión de los ac- 
tuaciones que integran el proceso 
técnico-administrativo del Organis- 
mo, según tas directivas c instruc- 
ciones que reciba ae Presidencia, ve- 
rificando si se ajustan a ios nor- 
mas de ■ fondo y de procedimiento; 

b) Efectuar el control de .ios mecanis- 
mo* administrativo*, sobre la base 
de muéstreos que estime adecuados, 
y de los actos y esta a os financieros; 

c) HcaUzar la evaluación de ios resul- 
tados obtenidos según Jo previsto, 
examinando procedimientos, usos de 
la autoridad calíclao cié administra- 
ción, efectividad de los métodos en 
la ejecución de piar.es y política 
del Organismo; 

d) i¿i»«:.uiar Ja Jocalitación y analimr 
los trabajos y condiciones insatis- 
lac tollas proponiendo, en eooxdlna- 
ckxi con el Servido de Organi- 
zación y Métodos y el Centro de' 
Computación de Datos, Jas normas 
que faciliten la BSSlión y la en- 
caucen adecuadamente; 

t) Projioncr a la Presidencia programa 
de trabajo en lapsos determinados, 
que posean la intensidad y frecuen- 
cia necesarias para que la verifi- 
cación y el control sean realmente 
efectivos; 

í? Asesorar a los Jefes da Dependen- 
cias en lo atinente a la política a 
desarrollar por el Instituto en ma- 
teria de investigaciones, economía 
y promoción, orientando sobre la 
acción extensiva del Organismo en 
los diversos aspectos que involu- 
cran su misión especifico, de acuer- 
do con las directivas de la Presi- 
dencia, de quien llenen dependen- 
cia funcional directa; 

g) Asegurar, a esos efectos, contactos 
frecuentes y actualizados con los 
distintas Direcciones, Gerencias y 
Servicios del Instituto, en coordi- 
nación y conocimiento üc los res- 
ponsables de que dependen; 

h> Fiscalizar el funcionamiento de las 
Seccionales y Distritos, de acuerdo 
con las instrucciones que reciban 
de la Presidencia, asesorando a bus 
responsables en lo pertinente; 
i) Fiscalizar la aplicación de la Ley 
N» 14.078, sus complementarias y 
reglamentaciones vigentes, los pla- 
nes de acción, y asesorando sobre 
la con-ocla aplicación y ejecución 
de los mismos; 

j) Promover la instrucción de) perso- 
nal sobre normas aprobadas de ra- 
cionalización, inspección y control 
que agiliten los procedimientos; 

k) Proponer las reformas que conven- 
gan introducir a las normas vi- 
gentes. 

DEPAIlTAMt.NTO D¡T 
COMPUTACIÓN DE DATOS 
¡Misión 

Realizar el Procesamiento de Datos 
correspondientes al Sistema de Informa- 
clones del Instituto Nacional de Vitivi- 
nicultura, o.scwrnudo sobre las aplica- 
ciones del Sistema de Computación de 
Datos tSCD) en sus distintas dependen- 
cias y¡o realizando su análisis y progra- 
mación, entendiendo asimismo en los 
aspectos contables. 
funciones 

a) Asesorar directamente a la Presi- 
dencia del Instituto Nacional de 
Vitivinicultura en la materia de 
su competencia; 

b) Dirigir técnico-funcionalinentc las 
fracciones SCD /que actúen dentro 
del ámbito del Instituto con fines 
de unificar su planificación, ejecu- 
ción y control; 

e) Realizar los estudios de factibllidad, 
i-elevamientos, análisis y diseño de 
las aplicaciones a procesar en el 
| Centro de Computación de Datos 

y tendientes a su permanente opti- 
mización; 

d i Atender la ícgistraclón contable y 
efectuar determinaciones de costos 
de los distintos procesos; 

e) Ejercer vigilancia sobre la ejecu- 
ción de las tarcas que corresponden 
a cada aplicación con la finalidad 
de mantener calidad y íendimlcn- 
to del sistema. 



■pvtrmtot* msnuum 
Mistó* 

Reallcar «1 «stwlio, aattMa, «laefto -7 
paest* ««i ■ -marcha de tea aplteacfeuM 
que ,iniecrcn,el ^tatema 4o lirjfonuwte-i 
nea 4el instiflAo ttectente ím VMtrMU 
cultura. 

a) Realizar el análisis, propoacr,,}' fx>* 
ner <*n inarotia tes aoncaclonc» YSCD 
del Instituto; 

b) Formular loa programas necesarios 
parn el procesamiento de las' ap)l« 
caelones 

DIVISIÓN CENTRO DE 
COMPILACIÓN DE DATOS 
Mielan 

Administrar la operación. -de los equi- 
pos- de sistematización de- datos a fin 
de asegurar' i» obtención de- la-. maxlina 
eficiencia en la elaboración de informa- 
ción. 

Flincin'"" 

a) Formular: el programa ti* trabajo 
del CcnlLo de . acuerdo cO" los re- 
querimientos y medios; 

b.) Realizar |( l,as actividades de uiepa- 
raeíón , y, elaboración dé itttprñía- 
clóu ,dc aíiicrdo con ¡A proefaxnarlón 
determinada; 

c) Asefiovar sobre problemas tíkfnlcos 
concernientes n las- tarcas de aná- 
lisis de sistemas en ojccuclóM-, 

•l) Proniover 'la' selectividad ' üc la ln- 
fornlacldñ procesada '.y Já + actuali- 
eaóion' 'coi>trcíl«^« d<« »~ tTglstros. 

DIVISIÓN DE ORQAjliZACION 
v MÉTODOS 
Misl6n 

Píomover y realizar estudios nietódl- 
cos de las estructuras, organiuaclón y 
procedimientos «a vigor en itt diversas 
dependencias del Instituto f proponer 
las refornias que cousidexc necesarias 
para lograr la lacioiíallzacJón Adminis- 
trativa, tratando de alcanaar Ja > mayor 
clicácla dé ioí' servicios J yJ0 i» reducción 
de Costos - . 

Coordinar, con las distintas .áreas dol 
Organismo, el mejor cumplteueuVp . de 
las directivas que se dicten pora asegu- 
rar la mayor eficiencia de los distintos 
servicios, teniendo en vista Ja • -scncllles 
y flexibilidad tic las -respectivas' estruc- 
turas. 

Funciones 

a) Asesorar a las autoridades ¿upe* 
rioi-es . en iliatcria de iwolonallza- 
ción administrativa, en cumplimien- 
to de tas. normas vigentes i dictadas 
o las-.quo< en • el -futuro-i dicte el 
Poder i líjectillvo; 

b) Realizar rtlcvamlei»toe'i-sÍBt*ináUcos 
de lá oíganlnción y procwiimlen- 
tos de las distintas dependencias, 
confeccionando tos pertinentes es- 
quemas operativos y fluxograinas y 
proponer las reformas que conside- 
re convenientes para la aeUitacióu 
y simplificación de los misinos; 

c) Efectuar los proyectos de organi- 
gramas, gráficos y estadísticas de 
procedimientos vigentes y propues- 
tos; 

d) Compilar y registrar la Información 
de los ' trámites vigentes y ■ de los 
antecedentes, o Información relati- 
va a procedimientos nuevos v 

c) Ejecutar la redacción do informes 
y •Manuales de Procedimiento"; 

fj Supervisar y asesorar en la apli- 
cación y puesta en marcha de mé- 
todos propuestos ; 

g) Dirigir en forma actualizada -el 
muestrario de formularlos que uti- 
lizan las distintas dependencias e 
intervenir en los Dedidos de impre- 
sión y reimpresión de acuerdo con 
lo dispuesto 'por el Decreto núme- 
ro 6595|65; 

h) Contribuir a la verificación del 
cumplimiento de las normas y pro- 
cedimientos que So dicten en ma- 
teria de racionalización administra- 
tiva: 

1) Realizar las funciones de. s6qsora. 
miento a los distintos servicios del 
Instituto con respecto al cumpli- 
miento de )ae prescrtpclonos de los 
Decretos N» 504|62 y N» 10¿255J64. 

DIVISIÓN PATRIMONIO 
Misión 

Entender en la centraUzaclon de la 
registración, administración y fiscaliza- 
ción de lodos los bienes del Estado afee-' 
lados a la jurisdicción del Instituto. 

Fundones 

a) Registrar, administrar y fiscalizar 
todos los blenos del Organismo de 
acuerdo. con las disposiciones lógale* 
reglamentarias vigentes que «eso de 
aplicación y según las normas e Ins- 
trucciones impartidas por la Con- 
taduría General de la Nación: 

b) Coordinar el funcionamiento de loa 
servicios similares del Interior, de 
acuerdo con las prescripciones del 
articulo N' 76 de la Ley- de Conta- 
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bllldad y cus reapccUv»» reglamen- 
taciones, y centralizar 1« Informa- 
ción pertinente; 
«) Tormular el estado mensual para 
la 'Contaduría Oenerní de la Nación 

DIRECCIÓN NACIONAL DE 
FISCALIZACIÓN VITIVINÍCOLA 

Misión 

Entender en lo Inherente a V» aplica- 
ción del control tccnlco-lcgal do la pro- 
ducción, Industria y .comercio vitiviníco- 
la cu todo el Ámbito del país, dentro >i.' 
los extremos de la Ley número H.878 y 
mus complementarlas. 

Funciones 

Dirigir ,c impulsar el control de: 

a) La producción vitícola; 

b) La elaboración vínica y su.s deri- 
vados; 

c) El movimiento de todos le* pro- 
ductos en la etapa de comercializa- 
ción ; 

d) )ntcndcr en In coordinación técni- 
ca-funcional de las unidades del in- 
terior del país en loa aspectos es- 
pecíficos a su curco. 

DEPARTAMENTO PRODUCCIÓN 
/ITICOLA 

Coordinar el procesamiento y acliu»- 
llxaclón general de antecedentes refe- 
ridos a la producción vitícola nacional. 

Funcione* 

a) Coordinar y supervisar el Re°U;tro 
General de VlficdM y Declaraciones 
Jurada» de la Dirección Nacional y 
de las dependencia» del Interior; 

b) Coordinar y supervisar las inspec- 
ciones de viñedos y verificaciones de 
Declaraciones Juradas y demás do- 
cumentación que resulten' i>crti- 
nentes; 

c) Elaborar la Información técnica ne- 
cesaria a los fines específicos de la 
fiscalización Integral de 1» Direc- 
ción. 

DEPARTAMENTO ELABORACIÓN 

Mhldn. 

Coordinar la inspección integral, téc- 
nica' y reglamentaria de los productos 
elaborados y sus responsables compren- 
didos en la Ley N' 14.878, en todo el 
P*i». 
Funciones 

a) Organizar c] Registro General de 
Elabbrndores inscriptos en las dis- 
tintos rubros; i 

b) Organizar el Servicio de Revisión y 
Procesamiento de Inventarías de bo- ' 
degas y fábricas; i 

c) Organizar el Servicio de Estudios de 
materia pilma cinteada v produc- 
tos obtenidos, disponiendo las vcrl- 
flcaolnnes que correspondan; 

d) Coordinar el control de elaboración 
c inspecciones generales de respon- 
sables en las dependencias corres- 
IKnidlcntcs; 

I) Impartir las normas generales de 
procedimientos e Instrucciones espe- 
ciales para la Inspección, evacuar 
las consultas técnicas que se le re- 
quieran y producir el informe téc- 
nico pertinente a la Dirección Na- 
clona> 

DIVISIÓN BODEGAS 
Y FABRICAS 
Misión 

Organizar el Servicia de Resistió Ge- 
neral de Elaboifldores inscriptos y es- 
tudiar los antcerdentes mensuales remi- 
tidos por las dependencias pertinentes 
del Interior del país. 
Funciones 

a) Mantener actualizado el Registro 
General de Elaboradorcs inscrip- 
tas en todo el pais en los rubros de 
bodegas y fáprlcas de champagne, 
vinos de postre, vinos gasificados, 
mostas y productos filológicos, y rn- 
levamicntfi permanente ele capaci- 
dad de vasijas; 

b) Recabar información mensual a los 
dependencias de las tarcas desarro- 
lladas en lo referente a registres y 
movimientos de vinos y demás pro- 
ductos, y remitirlos con la infor- 
mación que corresponda al Centro 
de Computación tic Datos: 

•I Revisar las dalos procesados i>or sis- 
tematización, «consejando las verifi- 
caciones pertinente* - a las dc|)cndcn- 
cias de origen; 

d) Elevar al Departamento la Infor- 
mación csiKcIfica de las tareas desa- 
rrolladas. 

SECCIÓN CONTROL 
DE EXISTENCIAS 
Misión 

Entender específicamente cu !a recep- 
ción, y revisión de inventarios y declara- 
ciones juradas de bodegas y fabricas de 
todo el país para su remisión al Centro 
de Computación de Datos, y posterior 
consideración de los estudio-, practicados 
por el referido Centro. 
Funciones 
a> Entender en la revisión de los in- 
ventarlos y declaraciones juradas de 
bodegas y fábricas; 
b* Atender la remisión al Centro de 
Computación de Datos de los in- 
ventarlas y declaraciones juradas 



compilados por firma, para su pro- 
cesamiento y estudio correspon- 
diente; ' 

c) Efectuar 'la recepción de los inven- 
tarlos procesados, dispi niendo su 
giro a la dependencia que corres- 
ponda cuando resulten observados 
o en su defecto proveer su archivo 
o disponer las verificaciones com- 
plementarlas que resulten i»arti- 
nente; 

d) Registrar y efectuar el análisis de 
lodos los antecedentes procesados 
para producir la información técni- 
ca de interés a los fines esiiccificcs 
de la fiscalización. 

SECCIÓN ELABORACIÓN 
Misión 

Entender en todo lo referente a ela- 
boración de productas vínicos y demás 
comprendidos en el régimen de la Ley 
N? 14.878 y sus complementarias, su re- 
lación con la matcila prima empicada y 
la verificación de toda In documentación 
oficial que las norma» reglamentarias 
exigen sobre dicho particular. 
funcione* 

a) Realizar estudios generales y par- 
ciales por inscripto de la relación 
rendimiento (materia prima em- 
pleada y productos' obtenidos); 

b) Efectuar la verificación de la do- 
cumentación oficial referida a esc 
estudio, tanto en establecimientos 
elaboradorcs como en les registros de 
las dependencias, libros de materia 
prima y elaboración, partes sema- 
nales de coscclia y aconsejar sobre 
las medidas complementarias que 
correspondan; 

el Ejecutar el análisis y comparación 
de los datos de declaración anual 
de elaboración (formulario 102-Al, 
con los antecedentes mencionados 
en b); 

d) Analizar e Informar sobre los re- 
sultados parciales y generales de di- 
chas verificaciones. 

DIVISIÓN INSPECCIÓN VINÍCOLA 
Misión 

Entender en todo lo referente al con- 
trol de elaboración de vinos y demás 
productos, en todo el' ámbito del país, 
teniendo en cucn'a las directivas que re- 
cibí» en virtud de la política de fiscali- 
zación del Organismo. 

Programar, de acuerdo con ello, el 
mencionado control, proyectando las nor- 
mas operativos y otorgando las instruc- 
ciones generales de procedimientos para 
la Inspección, que sean ijcrtinctitcs. 
Funciones 

a) Programar el control oc elabora- 
ción para las distintas zonas viti- 
vinícolas del país teniendo en cuen- 
ta sus csiKcialee caraclcrislicas y 
modos de operar que resulte nece- 
sario idcnflfícar y evaluar; 

b) Preparar los planes de iiwpcccióii de 
cada dependencia ubicada' en zonas 
de producción, coordináudelo con 
los de las restantes dependencias: 
de acuerdo con las directivas que 
reciba y según los requerimientos 
generales y|o especiales del Ser- 
vicio: 

O Preparar las normas Uc procedi- 
mientos de carácter general a que 
se ajustará lo fiscalización, impar- 
tiendo en cada caso los instruccio- 
nes cs|>ci¡alcK que sean necesarias; 

d) Evaluar los resultados parciales y 
generales del control paro informar 
al Departamento Elaboración. 

DEPARTAMKNTO 
COMERCIALIZACIÓN 
Misión 

Coordinar el control del movimiento de 
los vinos y sus derivados en la etapa de 
comercialización, compicndicndo todo el 
proceso relacionado con la inscripción de 
responsables, fraccionamiento de produc- 
tos, control de existencias en plantas, 
exportación c importación, identificación 
comercial c inspección de responsables, 
depósitos; comercios, etc., de todo el país. 
Funciones 

a) Atender el Registro General de 
Plantas de Fraccionamiento y reco- 
pilación de antecedentes relaciona- 
dos con sus actividades específicas; 

b) Entender en el estudio y análisis 
del control de existencias en plan- 
tas practicado por las dependen- 
cias; 

c) Entender en el estudio de los pro- 
cesos de importación y exportación 
de productos vínicos, disponibilida- 
des, actúa lizaclór. de normas regla- 
mentarias sobre el particular y 
coordinación de la fiscalización per- 
AiTicnte con otros organismos relá- 
tales lntcrvinientcs; 

d) Coordinar lc6 trámites para la iden- 
tificación comercial de los produc- 
tos y proyectar el registro general 
de los testiiYionics correspondientes; 

c) Entender en'; el análisis del control 
de responsables y crnirrcios prac- 
ticado por las dependencias; 

f > Realizar la evaluación periódica 
de todo el proceso df ccmcicinl a- 
ción referido, para su elevación a 
la Dilección Nacional. 



DIVISIÓN FRACCIONAMIENTO 
DISTRIBUCIÓN Y CONSUMO 
Misión 

Entender en lo referente al ncglstro 
General de Insi-i Iptns. existencias de pro- 
ductos en p'aiiias y su fraccionamiento 
de todo el i»is. 
Funciones 
a) Atender la actualización del i:e- 
gistro Gcncial de Plantas de Frac- 
cionamiento y el relevainicnto ixsr- 
mnnente por modificaciones en las 
capacidades de vasijas; 
b> Realizar bñsqucda de antecedentes 
referidos a: 

— Existencias de productos en 
plantas. 

— Volúmenes fraccionados por ju- 
risdicción (de las dependencias), 
y ]>or inscripto. 

— Procedencia de los vinos fraccio- 
nados. 

c) Coordinar la remisión al Centro de 
Computación de Dalas, de los an- 
tecedentes citados precedentemente; 

d) Coordinar la recepción de los da- 
los protcsados y verificación dé los 
que resulten procedentes; 

c) Realizar la evaluación de los diver- 
sos antecedentes procesados, para 
producir la Información pertinen- 
te : . al Departamento Comerciali- 
zación. 

DIVISIQN INSPECCIÓN 
DE COMERCIALIZACIÓN 

Misión 

Entender en la revisión, procesamien- 
to y análisis del control realizado por las 
dependencias rn la etapa de fracciona- 
miento y circulación de los productos. 
Funciones 

a) Entender en la revisión del control 
realizado cu la etapa final de co- 
mercialización: plantas de fraccio- 
namiento, depósitos de vinos, alma- 
cenes, etc.; 

b) Coordinar el ¡-elevamiento perma- 
nente de negocios no inscriptos, que 
expendan productos vínicos; 

c) Realizar el procesamiento de los an- 
tecedentes de las distintas modali- 
dades de expendio, por el Centro 
de Computación de datas; 

d) Entender en el estudio y análisis de 
las datos procesadas, para Informar 
al Departamento Comercialización 
con las observaciones que del cita- 
do análisis surjan. 

GERENCIA DE SECCIONAL 
TIPO "A" 
GERENCIA SECCIONAL 
Misión 

Entender en el control integral de los 
productos y responsables comprendidos 
en la Ley N» 14 B7B. en las etapas de la 
producción, inilu.stiln y comercio vitivi- 
nícola en todo el ámbito de su jurisdic- 
ción. 

Funciones 

al Entender en el otorgamiento de las 
inscripciones, transferencias y eli- 
minaciones de responsables de su 
jurisdicción directa y Distritos de- 
pendientes; 

bi Coordinar y supervisar la Inspección 
Integral técnica y reglamentaria, de 
los producios y responsables com- 
prendidos en la I.ey N? 14.878. en 
lodo el ómbito jurisdiccional de la 
Seccional; 

c) Atender el Registro y Movimiento 
de los vinos y demás productos; 

d) Atender la tramitación de las ac- 
tuaciones sumariales que surjan de 
los procedimientos de inspección: 

c) Supervisar el funcionamiento téc- 
nico administrativo de los Distritos 
dependientes. 

O Coordinar la información que en ca- 
da caso le requiera la Dirección 
Nacional. 

DEPARTAMENTO CONTROL 
misión 

Entender en lo referente a Rcgiolro de 
Inscriptos. Movimiento de Vinos y Fis- 
calización de las actividades de las res- 
ponsables y comercialización de pro- 
ductos. 
Funciones 

a) Supervisar y organizar el servicio de 
Registro de Hcsixinsablcs según ru- 
bros; 

b> Supervisar y organizar el servicio de 
Movimiento de Vinos y demás pro- 
ductos, asi como su identificación 
comercial: 

c) Supervisar y organizar los servicios 
de Inspección y Muestras; 

d> Fiscalizar y diligenciar, hasta el es- 
tado de prevención sumarla. ias In- 
fracciones que surjan de las distin- 
tas tarcas de fiscalización mioma 
y externa; 

e i Realizar la inspección Integral do 
los productos y responsables com- 
prendidos en la Ley N° 14.878: 

fi Fiscalizar lo circulación de produc- 
tos en tránsito, depósito, comercio, 
ele: 

g> Alend. r la verificación de libros, 
derlT aciones .uirn:!.is y demás do- 
cumentación oficial que expresa- 



mente se le requiera, o cuando sur- 
Ja de los procedimientos propios d« 
la fiscalización: 

h> Realizar las verificaciones y pro- 
ducir los Informes técnico-regla- 
mentarios que le requiera el Servi- 
cio Jurídico; 

j) AtcivJcr las registros de Cargos ¡d« 
Tarcas y sus resultados, y todo an- 
tecedente de interés a los fines de 
1 calificar la labor de los agentes da 

Inspección y la eficacia de las la- 
rcas desarrolladas. 

DIVISIÓN REGISTRO DE 
INSCRIPTOS 
Misión 

I Entender específicamente en el Regis- 
tro de Responsables c identificación co- 
¡ mcrclnl de los producías, comprendido* 
en la Ley N? 14.878 y sus complemen- 
tarias. 

Funciones 

a) Coordinar la documentación Inhe- 
rente a la Inscripción, eliminación 
y translcrencift de responsables (vl- 
ñcdof, bodegas y fábricas, plantas, 
etc. según casos), girándola cuantío 
corre- ponda a los servicios de Ins- 
pección y Jurídico para las verifi- 
caciones c informes ]>crtinentFS; 

b) Atender la actualización dsl Regls- 
- tro de Inscriptos y el relevamicnto 

■ permanente de las vasijas y .sus 
capacidades; 
O Atender el tiámlte y visación .le 

marbetes utilizados en Ja ldcnl'H- 

cación de los productos comerclall- 
,zados en su Jurisdicción, mantenteli- 
do un registro actualizado de tes- 
timonios aprobados; 
d) Coordinar la remisión de los ante- 
cedentes específicos con la informa- 
ción técnica que en cada caso ¡¡o 
le requiera. 

.. DIVISIÓN MOVIMIENTO 
Misión 

Entender en lodo lo relacionado con la 
reRtetraclon de Existencias vínicas y de- 
mos productos elaborados por responsa- 
,,Ü S eL , ÍÍ i, í I ' ll> !? s: , Movimiento de Entradas 
y|o baílelas de los mismos, asi como cual- 
quier otro antecedente referido a cam- 
bio de condición, liberación, etc., como 
consecuencia de trámites réglamela- 1 vi 
«el Inscripto o procedimientos de los 
servicios de Control o Inspección 

En las zonas de producción y de con- 
sumo se tramitará todo lo referente a 
vínicos ° y cx,H "' Ucl °" d0 Producías 
Funciones 

En zona de producción: 

ft) Entender en la autorización de Ion 
despachos de vinos a granel; 

b) Entender en la autorlzaclon.de lo* 
traslados; 

c) Atender el registro y determinación 
de saldos de las volúmenes a des- 
pachar y|o trasladar entre lnscrlp- 

tOfi ', 

d) Atender el registro de las interven- 
ciones, desintervenciones, prendas, 
embargos, cambies de condición (co- 
mún a fino o viceversa, especial, 
etc.). de los vinos y demás pro- 
ductos; 

e) Coordinar la información diarla auo 
so le requiera cu cuanto a movimien- 
tos y demás antecedentes propios del 
servicio; ' 

En zonas de consumo: 

í) Entender en la autorización de lugre- 

^ 5P 6 , ''e vi "<> a Plantas (Trasvases); 

g) Entender en la autorización de frac- 
cionamientos de vinos; 

h) Entender en la autorización d« 
traslados entre plantas; 

i) Atender el registro de las opera- 
ciones referidas y llevar cuentas co- 
rrientes por Inscripto; 

J) Atender el registro de los interven- 
ciones, dcsintcrvcnclones, etc. d« 
productos, originadas, en prócedi- 
míenlos del Servicio de Inspección- 

K) Coordinar la información diarla del 
movimiento de operaciones registra- 
das que especí fielmente se le solt 
cite 

SECCIÓN MUESTRAS 
¡Vlisloii 

Entender en todo lo referente a la re- 
cepción, registro y envío a les servicio* 
espccíficcs correspondientes, de las muei 
tras y protocolos de análisis. 
Funciones 

a) Atender la recepción y registro ri« 
las muestras de control, libre circu- 
lación y/o trámite originadas en el 
ámbito de su Jurisdicción, remitién- 
dolas posteriormente al Laboratorio) 
correspondiente; 

b) Atender la recepción y registro do 
las copias de protocolos de análisis 
remitidos por el Laboratorio;, arebi- 
vai ordenadamente un ejemplar do 
las mismas y remitir a División Con- 
tabilidad las restantes para la no- 
tificación, recaudación c/c aranceles 
y cntrega.de los análisis a los inte- 
resados; 

c) Realizar toda la Información qu« 
iobie ti-c roí eróos trámites y/o an- 
iccMeutcs se le soilcltc expresa- 
mente. 
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DEPARTAMENTO ADMINIBTRAT IVO 
MMéfl 

Entender en todo lo relativo con la 
gestión contable, financiera, pauimonial, 
d personal, despacho y servicios genera- 
les y suministros de bienes. 
Funcione* 
*) Supervisar el dlligcuclamlcnto de 
todo lo rotativo a la parte contable, 
financiera, de personal, despacho y 
de bienes y servicios en la misma; 

b) Entender en el manejo de los Ion- 
dos y rendir cuenta de los mismos; 

c) Supervisar la recaudación de tasas 
por análisis y su rendición; 

d) Entender en la gestión de altas y 
bajas de elenrs. 

DIVISIÓN HABILITACIÓN 
Misión 

Entender en todo lo relativo con la 
gestión Contable Financiera y Patrimo- 
nial de la dependencia y con la provi- 
sión de bienes y servicios de la misma. 

Funciones 

a) Realizar las contabilidades de res- 
ponsables y presupuestarlas y la de 
movimientos de fondos; 

b) Entender en el manejo denlos fon- 
dos asignados registrando su movi- 
miento en el registro ■ de Bancos; 

«V Atender a los pagos y recaudacio- 
nes; 

d/ Rcthzai el Inventarlo Permanente 
de Ja dependencia; 

e) Atender la sustancíación de los trá- 
mites de compra de bienes y servi- 
cios de «cuerdo con las atribuciones 
de su competencia. 

í) Rcgfctrar el detalle de las sumas re- 
caudadas en concepto de: 

1) Deiccho.c de Análisis 

2) Servicios Extraordinarios 

3) Mullas por infracciones diversas, 
g) Efectuar os rendiciones de cuentas. 

DIVISIÓN DESPACHO 
Misión 

Entender en la recepción, control 7 
tramitación de la documentación que 
desde las distintas arcas de ¡a Seccional 
u destinada a la firma del Jefe de la 
misma. 
Funciones 
a) Fiscalizar la redacción y el cum- 
plimiento de las normas vigentes 
referidas a la confección de los ac- 
tos administrativos elevados a con- 
sideración del Jefe de Seccional; 

k) Coordinar la distribución a las co- 
rrcsiiondlcntos áreas previo paso por 
Mesa de Entradas, Salidas 7 Archi- 
vo, de toda aquella documentación 
que ingrese directamente a la Sec- 
cional; 

e) Atender la preparación y recopila- 
ción de antecedentes c Informes so- 
licitados por el Jefe del Dcpaita- 
iricnto de Administración de acuer- 
do con lo que le ordene la Jefatura 
de la Seccional y proyectar tas pro- 
videncias y actos propius de su Jun- 
ción y lo que le encomiende ta Je- 
fatura; 

d) Entender en la custodia c interve- 
nir en el registro y compl'ación ac- 
tualizada de loe libros que ordene 
llevar el Jefe del Departamento de 
Administración; 

•) Fiscalizar y controlar el funciona- 
miento de la Mesa de Entrndn6 y 
Salidas y Archivo; 

1) Realizar la torea dactilografíes de 
toda Información ordenada por la 
Jefatura de ln Seccional; 

g) Atender c¡ despacho especifico del 
Departamento Laboratorio. 

SECCIÓN SERVICIOS GENERALES 
Misión 

Atender ci Servicio de Movilidad a pi es- 
tar por Intermedio de las unidades asig- 
nadas a lns mismas. 

Entender en las tareas de maestranza, 
mantenimiento, reparaciones, vigilancia e 
higiene de oficina, elementos e instala- 
ciones y prestar Jos servicios de ina- 
yordomla 

Funciones 

a) Realizar la limpieza general del edi- 
ficio colaborando en tareas de man- 
tenimiento y conservación del mis- 
mo, como a6f también atención de 
servicios Uc lunch; 

b) Coordinar la distribución de corres- 
pondencia y comunicados de prensa; 

e) Fiscalizar y velar por ci manteni- 
miento y buen estado de conserva- 
ción de los automotores afectados a 
ta unidad orgánica dando cuenta de 
las novedades que notare en los 
mismos; 

d) Entender en. todo lo rotativo al mo- 
vimiento de'Jmucstrns, su traslado, 
etc.', del Laboratorio que estuviere 
habilitado en la dependencia. 



DIVISIÓN DE ASUNTOS LEGALES 

Misión 

Entender en el ascSornmicnto jurídico 
de Ir, Seccional, en cuanto se refiere a 
los aclivldr.dcs comp:endldas en la Ley 
N» 14 878. Intervenir en los recursos ad- 
ministrativos y en la ln.'.lrucción de los 
sumorice de su Jurisdicción. 

Funciones 

a) Entender en los juicios en que el 
Instituto sea parte en virtud de lo 
dispuesto en la Ley N' 14 87b y 
demás juicios en que el Organismo 
sea parte dentro de su área, con ex- 
cepción de Tipo "A" Mendoza, cu- 
yas funciones Judiciales se unifican 
cen las del Departamento de Asun- 
tos Jurídicos; 

b) Realizar los dictámenes juiidicos 
que le sean requeridos y los estu- 
dios generales o cs|)ecialcs vincula- 
dos con las funciones especificas del 
Instituto, dentro de su jurisdicción; 

c) Entender en ta instrucción de su- 
marios pora esclarecer hechos puni- 
bles, o infracciones a disposiciones 
lega íes cuyo contralor corresponde 
al Instituto Nacional de Vitivinicul- 
tura; 

d) Entender en la Instrucción de su- 
marlos disciplinarios e Informacio- 
nes sumarias cuando se le autorice 
especialmente al efecto; 

e) Entender «n la tramitación de los 
sumarios que 6e instruyan por in- 
fracción a 1a Ley de Tinos y sus 
normas complementarias, impulsan- 
do 6U trámite y requiriendo la in- 
tervención de las distintas depen- 
dencias del organismo o de otras 
reparticiones estatales que tome 
necesaria la respectiva instrucción 
y tramitación sumarial; 

í) Efectuar los dictámenes jurídicos 
que le sean requeridos., tanto en el 
trámite normal como en casos es- 
peciales; 

g) Realizar estudios generales o parti- 
culares vinculados con las materias 
de competencia del Organismo; 

h) Realizar toda otra labor de carác- 
ter especifico que se le encomiende; 

i) Intervenir específicamente, en todas 
las gestiones contenciosas o de otra 
Índole en que sea parte el Institu- 
to, en cuanto se refieren a la tra- 
mitación y|o contestación de oficios 
y requerimientos judiciales librados 
a la Seccional; 

j) Fornuilar el requerimiento de todas 
las Informaciones que resulten ne- 
cesarias, con el objeto de mejor pro- 
veer a lo dispuesto en el inciso an- 
terior; 

k) Ejercer el manejo de los juklos con- 
tencioso - Adminlstrotlvos. conten- 
cioso - judiciales y de ai>rcmio, a 
cuyo fin Instrumentará su funcio- 
namiento de modo que en el regis- 
tre de cd; cu-', con.-ic cinta de 
los escritos fundamentales del pro- 
n o, presentados por las partes y 
c|c tas sentencias que en cada caso 
«r dicten; 

1) Efectuar el informe del estado de 
tas causas que se tramitan a los 
fines de adoptar tos recaudos que 
sean aconsejables; 

m) Efectuar el requerimiento y)o pro- 
ducir información cuando ln misma 
tenga vinculación con las causas en 
que el Instituto sea parte; 

n) Entender la sustancíación de los 
juicios contencioso - Administrati- 
vos, contencioso - judiciales y de 
apremio; 

ñ) Intervenir para que el cobro de 
lns deudas y multas del Instituto, 
por vía judicial, se cumpla eficaz- 
mente. 

DIVISIÓN ESTUDIOS 
TECNOLÓGICOS 
Misión 

Entender en el reconocimiento, dentro 
úc la zona de su influencia, de los pro- 
blemas relacionados con la viitvinicultu- 
ia en sus avpcct?s. icenic ;-c nómlco. 
promocionales, para el asesoramlento c 
información de la Dirección Nacional de 
Investigación, Desarrollo y Promoción Vi- 
tivinícola. 
Funciones 

a) Asesorar en los problemas técnicos 
de la especialidad en su área; 

b) Ejecutar las tareas y estudios téc- 
nlcocconómico, promocionales en m 
jurisdicción. 

DISTRITO TIPO "A" 
Misión 

Ejecutar 1a fiscalización interna y ex- 
tema de la producción, industria y co- 
mercio vitivinícola en el ámbito de su 
jurisdicción y ta inspección integral de 
los productos y responsables comprendi- 
dos en ta Ley N» 14.878. 

Funciones 

a) Entender en la tramitación de las 
inscripciones. ' transferencias y eli- 
minaciones de responsables; 

b) Dirigir el registro y movimiento de 
los vinos y demás productos; 



c) Fiscalizar el desenvolvimiento -de 
responsables en los rubros de .la pro- 
ducción, Industria y comercio viU-, ¡ 
vinícolas; ! 

d) Entender en la verificación de los i 
libros, declaraciones juradas y toda 1 
otra documentación oficial o'Ccaiet- ¡ 
clal que expresamente se le requie- I 
r« o que surja como consecuencia de 
los procedimientos de Inspección; 

e) O'.."<;"jror >nf< '.mir: Ai a '.-•'■'. -I-i C ■ ¡ 
trol del detalle de las tarcas reall- , 
zadas con las observaciones que en 
cada caso merezcan. | 

f) Intervenir en el trámite de las ac- 
tuaciones prcsumarialcs originadas , 
por los procedimientos de Inspcc- ! 
ción. i 

DIVISIÓN CONTROL 
Misión 

Enteneder en lo referente a Registro j 
de Responsables, Movimiento de Vinos y \ 
Fiscalización Integral de productos y 
responsables 

Funciones 

a) Organizar y supervisar el registro 
de resixinsablcs y el movimiento de 
vinos y demás productos; 

b) Realizar la. inspección integral de 
los productos y responsables; 

c) Supervisar todo lo atinente. a .mues- 
tras y protocolos de análisis.' 

SECCIÓN REGISTRO t MOVIMIENTO 
Misión 

Entender en cuanto al Registro de 
Responsables, Identificación Cincrclal de 
los productos, y el Registro y Movimicn- ( 
ta de las existencias vínicas y demás 
productos sujetos a control. 

Funciones 

a) Entender en la tramitación y llevar 
actualizado el Registro de Respon- 
sables j de testimonios aprobados 
para la identificación comercial de 
productos; 

b) Intervenir en la autorización de des- 
pachos, traslados, trasvases, frac>- 
cionamlentos, etc.; 

c) Fiscalizar las cuentas corrientes por 
inscriptos; 

d) Entender en ta tramitación y eva- 
luación permanente de las disponi- 
bilidades de productos para la ex- 
portación según lo señalado para 
Seccional Tipo "A"; 

e) Registrar las intervenciones, desln- 
tervenciones, prendas, embargos, 
cambios de condición de los vinos y' 



f) Coordinar ta - información •■•<ru«.( en 
cada caso le réquiem* Jmf'3DtmteMn 
Nacional; 

g) Entender dentro' de mi ■•.'Junadlo- 
don, en los problemas-relacionados 
con la tecnología vitlvhiioola en sus 
distintos aspectos- 

DIVItíION CONTROL' 
Misión 

Entender en lo referente a Registro 
de Inscriptos, Movimiento de--'Vipos y 
Fiscaliroción y verificación.. de los .pro- 
ductos comprendidos erija L¡ey»N»-,l.*.o*?B. 

Funciones 

a) Organizar y supervisar «1 servicio 
de Registro de Responsables' según 
rubros; 

b) Organlrar y supervisar' ■ el 'servicio 
de Movimiento de Vinos -j- demás 
productos, asi como su ''identifica- 
ción comercial; 

c) Organizar y supervisa.! - ios servicios 
de inspección y Muestras;"'" 

d) Realizar ta im=ix>cclóo"! integral de 
los productos y responsables - com- 
prendidos en la Ley "N? JL4.8ÜC; , 

e) Fiscalizar la circulación' djp" "produc- 
tos cu tránsito, depósito, comercio, 
etcétera; 

f) Atender la verificación «euUbros, 
•leclaracioncs juradas ..y pernos.;, do- 
cumentación oficial. rwe.e'xpreéainejn- 
tc se le requiera '.o. cuando «urja 
de los procedimientos 'propios de'íla 
fiscalización; 

g) Realizar las verificaciones- 7 pro- 
ducir los informes lectcuoe-regla- 
mentarios que le' rccluJér*" Ja. Divi- 
sión Asuntos Legales, 

h) Atender los registros -de- Gargob de 
Tareas y sus resultados,!)*- todo an- 
tecedente de Jntercs, a ( loi..r*»ic6 de 
calificar la labor de. los agentes de 
liiüp'ccióii >■ K: . '; •JH i 'i * ti¿' as 
dessrrolini; ' •' '" "•'■■ 

1) Informar a la División Control Jas 
tarcas realizadas y sugerir 'tas medi- 
dlas necesarias para su,, perfeccio- 
namiento; 

j) Fiscalizar y diligenciar,*- hasta- e) 
estado de pro vención súbaosla, las 
infracciones que- surjan de las dis- 
tintas tarcas del Servido de 'Ins- 
pección. 

SECCIÓN REGISTRO DE iNSClllPTOa 

"Y MOVIMIENTO 
Misión 

Entender específicamente en é) Regls- 



todo antecedente que permito 1a tr ° de Responsables e IdcnUfM^ióii co- 



perfecta Identificación de los mis 
mos a los fines del control; 
f) Otorgar diariamente información 
sobre el movimiento de operaciones 
registradas que se le solicite. 

SECCIÓN MUESTRAS 
Misión 

Entender en lo referente a muestras 
y protocolos de análisis, su recep- 
ción, registro y envío a los servicios 
específicos correspondientes. I 

Funciones 

a) Registrar y recibir tas muestras y 
protocolos de análisis; 

b) FJcctuar la remisión a Laborato- 
rio y a Sección Contabilidad, res- 
pectivamente, de las muestras y 
análisis para las peritaciones, no- 
tificaciones y recaudaciones de aran- 
celes correspondientes; 

c) Dirigir el archivo de las coplas de 
protocolos analíticos. 

SECCIÓN ADMINISTRATIVA 
Misión 
Entender en todo lo relativo con 1a ges- 
tión contable, tinanclora, de perso- 
nal, despacho y bienes y 6; > velos; 

b) Entender en el manejo de los fon- 
dos y atender 1a recaudación de ta- 
sas por análisis, servicios extraor- 
dinarios y multas, efectuando la 
pertinente rendición de cuentas; 

c) Registrar tas altas y bajas de bienes. 

DEPARTAMENTO SECCIONAL 
TIPO "B" 
Misión 

Entender en el control Integral de los 
productos y responsables comprendidos 
en la Ley N* 14.878, en las etapas de la 
producción, industria y comercio vitivi- 
nícola en todo el ámbito de su juris- 
dicción. 
Funciones 

a) Entender en el otorgamiento de las 
inscripciones, transferencias y eli- 
minaciones de responsables de su 
jurisdicción 'directa y Distritos de- 
pendientes; 

b) Coordinar y supervisar la inspección 
integral, técnica y reglamentarla, 
de los productos y responsables 
comprendidos en la Ley N» 14.878, 
en todo el ámbito Jurisdiccional de 
ta Seccional; 

c) Atender el Registro y Movimiento 
de los vinos y demás productos; 

d) Atender ta tramitación de las actua- 
ciones sumariales que surjan de los 
procedimientos de inspección; 

e) Supervisar c 1 funcionamiento téc- 
nico-administrativo de los Distritos 
dependientes; 



meroial de I06 productos.,' 'cxHOpaendidoa 
en la Ley N* 14.876 y sus corapíeieoehta- 
rios y todo lo relacionado cen-.Ja>'regis- 
traclón de existencias y movimientos de 
vinos y demás productos,. ^juáeluldo la 
Importación y exportación! 
Funciones 

a) Controtar y .registrar, ¿a,|!nsuipclón, 
eliminación y tranofcrcne|«A')flc res- 
ponsables (viñedos, borneas;' y fá- 
bricas, plantas, etc.'. segtuV casos), 
girándola cumule corresponda a los 
servicios de Inspección 7 -Jurídico 
para tas vcrblficaciones «"Informes 
pertinentes; 

b) Atender el elevamiento permanen- 
te de las vasijas y sus capacidades; 

c) Atender el tramite y visac*.ón -de los 
marbetes utilizados en - ta ''identifi- 
cación de los productos i<«omercia- 
llzados en su jurisdicción,- 'debiendo 
mantener un registro actualizado- 
de los testimonios aprobados; ' ' 

d) Elevar los antecedentes* ''especlfl- 
cos a la División Control, con ta in- 
formación ternien que en cada ca- 
so ec le requiera; 

o Entender, cuando su Jurisdicción 
comprenda zonas productoras ' viní- 
colas, en las autorizaciones :dc los 
despachos de vinos a granel y. en 
los traslados entra inscriptos; ' 

f) Atender, en iguales circunstancias, 
el registro y determinación |de sal- 
dos de volúmenes despachados como 
asi también el registro ' «le .tai in- 
tervenciones. «Itfílntcrveocionooj 
prendas, embaison .y cajrnbjos ope- 
rados en los vinoH y rteman t pro- 
ducto*: 

g) Entender, cuando su Jurisdicción 
comprenda zonas de. consumo, en 
la autorización de Ingresos tífi vinos 
a planta y su fraccionamiento co- 
mo asi también en los ' 'traslados 
entre plantas; 

h) Atender, cu iliclins xonaa.-Ci regis- 
tro de las Intervenciones» ■ desln- 
tcrvcnclones, etc., <ie , productos-, 
orlBlnndas en iirnreiltmlontoa del 
servicio de Inwptcx.lón. 

SECCIÓN MUESTRAS 
Misión 

Entender en lodo lo referente a la 
recepción, registro y envío de las mues- 
tras y protocolos de análisis a' los servi- 
cios específicos coriTCpoudientca. 
Funciones 
a) Atender la recepción y registro de 
las muestras de control, libre' circu- 
lación y|o trámite, origtnadas.cn el 
ámbito de su jurisdicción, remitién- 
dolas para su análisis a] Labora- 
torio corrcspondk'iitr: 



b) Atender U recepción, registro y ar- 
chivo de las copias de protocolos 
de análisis remitidas por el Labo- 
ratorio; 

O Realizar toda la información que 
sobre los referidos trámites y|o an- 
tcccdcntcs se le solicite, expresa- 
mente. 

DIVISIÓN ADMINISTRACIÓN 
Misión 

Entender en todo lo relativo con la 
Kostiiiu contable, flniuiclcin. p;i< iiinoni.it 
de iwtsonal despacho y servicios gene- 
rales y suministros de bienes. 
Funciones 

a) Suiwi-vlsai el dlUgcnciamlcnlo de 
todo lo relativo n la parte conta- 
ble, financiera, de personal, despa- 
cito y de bienes y servicios en la 
misma ; 

b) Suiwrvlsar en el manejo de los fon- 
dos y rendir cuentas de los mismos; 

O Supervisar la recaudación de tasas 
por análisis y su rendición; 

d> Bnlondcr en la gestión de alias y 
bajas de bienes. 

SECCIÓN HABILITACIÓN 
HUUOM 

Entender en todo io relativo ton la 
«cslion contable, financiera, patrimonial, 
nial de la dependencia y con la provi- 
sión de bienes y servicios de la misma. 
Funciones 

a> Atender los contabilidades de res- 
iwnsables, presupuestaria y la de 
movimiento de fondas; 

b) Entender en el manejo cíe los ion- 
dos asignados registrando su movi- 
miento en el registro de bancos; 

o) Atender a los iwgos y recaudaciones; 

d) Realizan' el Inventario Permanente 
de la dependencia; 

e) Atender la susinnciaclón de los irá 
mitcs de compra de bienes y servi- 
cios. 

SECCIÓN DESPACHO 
T SERVICIOS GENERALES 
Misiou 

Entender en todo lo relacionado con 
•I personal de la Seccional y con la 
recepción, control y tramitación Uc la 
documentación dirigida u originada en 
la misma. 

Atender también todo lo atinente- al 
•uuilnlstio de bienes, servicios y mante- 
nimiento. 

Funciones 

a) Controlar la asistencia y uncí ac- 
tualizados los legajos del personal; 

U) Recibir, controlar y ordenar la dis- 
tribución de toda documentación 
que Ingrese o tramite en la Sec- 
cional;' 

a) Atender la preparación y recopila- 
ción do antecedentes c informes 
solicitados por la Superioridad; 

d> Proveer a la limpieza gene* ai de 
las dependencias y a las tarcas ele 
mantenimiento y conservación de 
las mismas; 

*» Proveer al mantenimiento y buen 
estado de conservación de los au- 
tomotores afectados a sus servicios. 

DIVISIÓN DE ASUNTOS LEGALES 
Misión 

Entender en el ascsoramlenlo jurídico 
de la Seccional, en cuanto se refiere 
a las actividades comprendidas en la 
Ley N» 14.878. Intervenir en lo.- recur- 
sos administrativos y en la instrucción 
de los uumarlos de su jurisdicción. 
Funciones 

a) Entender en los juicios en que el 
Instituto sea parte en virtud de 
lo dispuesto en la Ley 14.878 v 
demás juicios en que el urpanismb 
sea parle dentro de su Urca; 

b) Realizar los dictámenes juiidicos 
que le sean requeridos dentro de 
su jurisdicción; 

o) Entender on la instrucción de su- 
marlos para esclarecer hechos pu- 
nibles, o Infracciones a disposiclo- 
nes legales, cuyo contralor corres- 
ponde al organismo; 

*) Intervenir específicamente, en lo- 
dos los gestiones contenciosas o de 
otra Índole en que sea parle el 
Instituto, en cuanto se refieren a 
la tramitación y|o contestación de 
oficios y requerimientos judiciales 
librados a la Seccional; 

e) Formular el requerimiento de todas 
las Informaciones que resulten ne- 
cearlas, con el objelo de mejor 
proveer a lo dispuesto en el inci- 
so anterior; 

O Informar a la Superioridad sobre 
el estado de las causas que se tra- 
mitan a los fines de adoptar los 
recaudos que sean aconsejables; 

g) Atender la sustnnciación de los jui- 
cios contenciosos - administrativos 
contencioso- judiciales y de apre- 
mio; 

H) Intervenir para que el cobro de las 
deurtas y multas del Instituto. i>or 
vía judicial, se cumpla ulicasmcnlc. 
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SECCIÓN ESTUDIOS TECNOLÓGICOS 
Misión 

Entender en el reconocimiento: dentro 
de la zona de su influencia, de les pro- 
blemas relacionados con la vitivinicul- 
tura en sus aspectos técnico - económico. 
Funciones 

a) Asesorar en los problemas técnicos 
tic la especialidad en su área- 

b) Ejecutar tarcas y esludios técnico- 
económico. 

DISTRITO TIPO "U" 
Misión 

Ejecutar la fiscalización interna y ex- 
terna de la producción, industria v co- 
mercio vitivinícola, en el ámbito de su 
jurisdicción. Atender lo referente a Re- 
gistro de Responsables, Movimiento de 
Vinos y Fiscalización integral de pro- 
ductos y responsables. 

Entender en todo io relativo con la 
gestión contable, financiera, patrimonial 
de personal, despacho, servicies •genera- 
les y suministro de bienes dentro de su 
jurisdicción. 

Funciones 

a). Entender en la tramitación de las 
inscripciones, traasferencias y «li- 
minacloncs de responsables; 

b) Ejecutar el control técnico-legal me- 
diante la Inspección integral de los 
productos y responsables; 

c) Organizar y supervisar el registro 
de Responsables y el movimiento 
de vinos y demás productos; 

di Supervisar todo lo atinente a mués- 
tras y protocolos de análisis - 

e) Intervenir en el trámite de las ac- 
tuaciones presumarlnlcs originadas 
por Jos procedimientos de inspec- 
ción; 

f) Realizar el dlligcnciamicnto de to- 
do lo relativo a la parte contable 
financiera, de personal, despacho v 
bienes de servicio; 

g) Entender en el manejo de los fon- 
dos y atender la recaudación de 
tasas por análisis, servicios extra- 
ordinarios y multas, efectuando la 
pertinente rendición de cuentas 

h> Registrar las altas y bajas de los 
oienes. 



SECCIÓN ENOLOGÍA 
Misión 

Realizar estudios de aptitud, procesa- 
mientos, mediante la aplicación prác- 
h^.n^ IS . t A nt íí s pulpos o sistemas cla- 
boiaUyos tendentes a la experimenta- 
ción de uno y otros, partiendo de la 
materia prima enológka (mosto). 
Funciones 

a) Realizar los estudios pertinentes de 
acuerdo con las Instrucciones que 
reciba. M 



Misión 



DIVISIÓN ESTUDIOS DK 
MEKCAUOS Y ECONOMÍA 



DEPARTAMENTO DF. 
INVESTIGACIÓN, IÍKSA UltOLLO 
Y PROMOCIÓN VITIVINÍCOLA 

Misión 

Dirigir, programar y ejecutar en ios 
aspectos de la Investigación, el desarro- 
llo y la promoción, todo lo relacionado 
y conexo a la actividad vitivinícola na- 

Funcioncs, 

a) Promover las mcaldas necesarias 
para el mejor desarrollo y perfeccio- 
namiento de la producción, la in- 

.,. °, ust , l ', l!V y. cl comercio vitivinícola: 

b) Realizar investigaciones en el ñica 
de la v «vinicultura y coordinar la 
realización de otras mediante el 
concurso de entidades oficiales y 
privadas. ' 



DIVISIÓN INVESTIGACIÓN 
Y DESARROLLO 



Misión 

Entender en el estudio, ejecución v 
desarrollo, comprendidos en las siguientes 
áreas del campo vitivinícola; técnica vi- 
tícola, industria y enología 
Funciones 

a) Realizar la programación de las 
trabajos técnicos que están bajo su 
responsabilidad para la ejecución 
racional y ordenada de los mismos; 

i>) Efectuar la acción tendiente a lo- 
grar conclusiones adecuadas para 
un eficiente asesoramicnto al sec- 
tor Industrial interesado. 

SECCIÓN TÉCNICA VITÍCOLA 
Misión 

Entender en el estudio de la materia 
prima (uva) considerando exclusivamen- 
te el aspecto de su aprovechamiento 
cnologico. 

Funciones 

a) Efectuar selecciones de conjuntos 
varlctalcs aptos para la expresa fi- 
nalidad de su uso vinícola: cepa- 
jes, sistemas especiales de cultivo, 
procesos madurativos; 

b) Asesorar c investigar con respecto a 
la tecnología moderna aplicada a la 
vitivinicultura pan. fines cnológi 
eos. ! 

SECCIÓN INDUSTRIAS ! 

Misión 

Entender en la realización de estudios, ' 
ensayos y aplicación en el orden indus- 
trial de todo cl complejo de equlpamicii- ' 
lo que configura el sistema claborativo 
en bodega. 

Funciones 

a) Efectuar ensayos de maquinarias y 
equipos dentro de un nivel indus- 
trial; \ 

b) Realizar estudias sobre vasijas en- 
vases menores, fraccionamiento et- 
cétera : 



c) Elaborar conclusiones y brindar asc- 
1 soramlcnto directo. 



Realizar el análisis de las alternati- 
vas que ofrecen los mercados nacionales 
y extranjeros para los productos de la 
industria vitivinícola, con particular én- 
fasis en aquellas variables que aconse- 
jan la posibilidad tíc alcanzar mercados 
exteriores para loe productos argentinos. 

Entender en el estudio y desarrollo 
de temas del campo do la economía vi- 
tivinícola en las áreas Interna y externa. 
Funcione* 

a) Efectuar el estudio de los caracte- 
rísticas y cambio de regímenes de 
Importación y la orientación de las 
tendencias del mercado Interno; 

b) Realizar estudios c Investigaciones 
tendientes a Identificar bloques eco- 
nómicos de interés para la colo- 
cación de productos de nuestra vi- I 
tivlnlcultura; 

O Propiciar medidas de regulación del 
abastecimiento del mercado interno 
con especial interés de aquéllos me- 
nos o mal provistos; 

d) Programar proyectos de invostiga- 
ciones económicas, sociales, finan- 
cieras y de recursos relacionadas 
con el complejo económico social, 
vinculadas a las grandes etapas de 
la vitivinicultura: agro - industrial - 
comercial . vitivinícola (costos, Im- 
plantación y conservación viñedos 
producción de uva, elaboración y 
fraccionamiento de vino, distribu- 
ción y comercio); 

C> ^m", 1 " 1 ' anallsls y scfialar las po- 
sibilidades de ganar mercados exte- 
riores para los productos de la in- 
dustria; 

f) Propiciar estudios de mercados. 

SECCIÓN INTERIOR 
Misión 

Realizar estudios sobre cl mercado in- 
terno: Sus estados de cspcctatlvn o cs- 
pccuiativa, factores incidentes en su va- 
riabilidad. 

Dirigir el estudio analítico c investiga- 
ciones del complejo de la economía viti- 
vinícola en cl área interna. 
I unciones 

a) Efectuar estudios de la comcrciall- 
zacion de vinos en todas sus etapas' 

b) Realizar la determinación de las 
alternativas de los procesos; 

•o) Diriyir las investigaciones tendien- 
tes a detectar la incidencia de las 
distintas modalidades de fracciona- 
miento y expendio; 

d) Ejecutar los estudies necesarios pa- i 
ra establecer la relación de precio ' 
de los vinos en sus distintas eta- 
pas; 

e) Entender en cl análisis de los ín- 
dices matemáticos para la determi- 
nación de variables económicas vi- 
tivinícolas; 

í) Programar gráficos estadísticos; 

g) Realizar la interpretación de precios 
de vinos en sus niveles: Traslado, 
fracclonador y consumidor; 

h) Eíectuai la determinación de los 
factores Incidentes en la variabili- 
dad; 

SECCIÓN EXTERIOR 
Misión 

Entender en todo lo relacionado con la 
vitivinicultura argentina en base a las 
posibilidades de su expansión exterior 

Dirigir cl estudio analítico e investiga- 
ciones del complejo de la economía viti- 
vinícola en el área externa. 
Funciono;. 

a) Efectuar estudios de las tendencias 
de consumo de vino y practicar las 
relaciones comparativas con el de 
otras bebidas; 

b) Efectuar la estimación de gustos y 
habituyildades; 

c) Realizar el análisis de la posibilidad 
de cambio; 

d) Efectuar la determinación de índi- 
ces de crecimiento o de estanca- 
miento: 

el Realizar c! análisis de las posiblli- 
dadr.s de acsai rollo de la actividad 
vitivinícola por bloques económicos; 

r> Efectuar ia v ¡si al iza . ion de las pro- 
babi1i<;-dcs ele int : montos de con- 
sumo do prciíiictes vitivinícolas. 



DIVISIÓN DE PROMOCIÓN 
Misión 

Programar y ejecutar lo conexo al área 
promocional vitivinícola en todos los as- 
pectos de interés y vinculados con la po. 
Htica instuclonal del Organismo. 
Funciones 

a) Ejercer su acción en el campo tie ia 
propaganda, difusión y asesoramien- 
to; 

b) Entender en lo necesario para la 
presentación del Organismo en fe, 
rías, concursos y exposiciones nacio- 
nales e internacionales; 

O Organizar y realizar el dictado do 
cursillos, chañas y conferencias; 

d) Promover la formación de centro» 
de divulgación; 

o) Propiciar las publicaciones que es- 
time convenientes; 

f) Organizar la labor promocional del 
Organismo, coordinando los aspec- 
tos pertinentes con todas las depen- 
dencias ael Instituto. 
DIVISIÓN ESTADÍSTICAS 
Misión 

Entender en la obtención de la Informa- 
ción estadística necesaria al funciona- 
miento y desarrollo de la labor especi- 
fica del dcpartam»nto. 
Fundones 

a) Realizar todo el proceso operativo 
para la obtención de la información; 

b) Efectuar la Selección, de fuentes In- 
formativas; 

c) Ejerutar e! ordenamiento de datos; 

d) Realizar cl análisis de los resul- 
tada 1 ;; 

e) Efectuar conclusiones; 

í) Asesorar y difundir lo que sea per- 
tinente. 

DEPARTAMENTO 
DE ADMINISTRACIÓN 
Misión 

Entender en el estudio, asesoramicnto 
ejecución y control de todo lo relaclo. 
nado con la gestión financiera, contable 
v de los servicios, en el diliwénc! -■"■ r.o 
do todos los asuntos sometidos a con- 
sideración de la Presidencia y asistir cu 
su cometido, a las Comisiones de Prcad- 
jud.icación y de Recepción ya las Jun- 
tas de Calificaciones y de Disciplina. 

Funciones 

a) Proyectar cl presupuesto, amplia, 
clones y reajustes; 

b) Fiscalizar la ejecución del presu- 
puesto; 

c) Dirigir la gestión y cl control fi- 
nanciero-contable; 

d) Conservar, proveer, mantener y con. 
trolar los bienes y servicios del Or- 
ganismo; 

c) Entender en lo relacionado con cl 
personal en todo cl ámbito del Or- 
ganismo; 

f) Garantizar el apoyo necesario pa- 
ra el desenvolvimiento de las Co- 
misiones de Preadjudicación y da 
Recepción y a las Junta6 de Cali- 
ficaciones y de Disciplina; 

g) Entender en el dillgenclamlcnto. 
recepción, trámite y despacho do 
todos los asuntos sometidos a con- 
sideración de la Presidencia y do 
la documentación propia del área 



Misión 



DIVISIÓN CONTABILIDAD 



Entender en todo lo referente a la 
estructuración y administración del pre- 
supuesto, servicios de contabilidad: li- 
quidación de pastes y haberr* y cciMrol 
Interno de la gestión financiera conta- 
ble de todas las dependencias del Or- 
ganismo. 

Entender en lodo lo relativo a la ro- 
glstraclón contable general d c 1 Orea, 
nlsmo. * 

Entender en todas, las tareas relacio- 
nadas con la regularidad de las gestio- 
nes financieras y contables. 
Funciones 

a) Organizar y dirigir los correspon- 
dientes registros contables; 

b> Ejercer como agente coordinador do 
la Contaduría General de la Nación: 

c) Atcndor la preparación de la cuen- 
ta general del ejercicio; 

d) Cuidar la regularidad de la ges- 
tión financiero-contable y ejercer 
su control general interno; 

c) Asesorar y controlar las dependen- 
cias en su gestión contable, finan, 
ciera y presupuestarla; 

fi Intervenir en e> («ünnii- u . i a s nor- 
mas generales en materia presu- 
puestaria, estructurar y formular c] 
presupuesto del Organismo de acuer- 
do con los planes de acción apro- 
bados por la superioridad y con- 
trolar y evaluar su cumplimiento; 

g) Registrar cl movimiento contable 
general del Organismo; 

h) Formular las liquidaciones de gas- 
tos y cargos y de haberes de todo 
cl personal; 

1) Elaborar los estados contables y fi. 
nancieros para la Contaduría Ge- 
neral y el Tribunal de Cuentas da 
la Nación; 
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i) Intervenir en mprecos de '■""J» J 
valores (mullas, deudas o? anal»», 
temtefro «le prestan**, «aramia.*: 
«te HellncíoiK* y otro*); 
k> Aacaorar * las dependencias en «i» 
larcas de orden tviministralivo con- 
table y finan; Icio; 
1) Fiscalizar las turcas enuncladnR 

nrecedeiitcnietUe; 
mi PlscaHm c I dlliitcncianile.nUí y 
archivo (le las .sumarios ijoi' imilla! 
Ley N» 14.81* : 
n> Atender v* elaboración «le ** "i- 

l i .'.» « 

la Superioridad sobre los cometido.» 
n su cargo. 

SECCIÓN HEOISTRACIONF.S 
Misión 

Entender ni el injistru de movimiento 

tota! de roñóos y valores del Onanismo. 

Entender en la contabilidad di' respon- 

«•ab.ir. y .n 

las Al Tribunal de Cuenta* de la Nación. 

Funciones 

a) Hcatatrar el moviinienlo de fondo* 
y valores > l« contabilidad centra- 
lizada del O.uaniiinu; 

b) Koc.iular ice correspondiente* ba 
lances mcnsuaii* .v clCTarlos « l« 
Diictión de Jf'innriMW; 

c) Atender 1» elaboración de los re- 
Histros de narcos y desea i «os a res- 
ponsables. 

d) .Alcnncr la recepción y nnall/.ar las 
muilcloiicit de cuentos y clcv.nin» 
al 'l'iibunal de Cuentan de la 
Nación. 



SECCIÓN JultJUJDAClONKS 

Miitiúti 

Entender en la contabilidad de ejecu- 
ción de presupuesto y cu lat> liquida- 
ciones de u«3los. 

Entender en las liquidaciones de ha- 
beres al pcisonal, sus aju.tiv y en las 
retenciones que sobre ellas corresponda. 

Funcione* 

a) Registrar la ejecución del presu- 
puesto, créditos y icemsus; 

b) Formular liquidaciones w: pago; 

ti Entender en la picpn acón oe In- 
formen n.eusualiK y la cuenta ,;<:- 
ncrai del ejercicio para )ft Conta- 
duría Orncral de la Nación; 

ti> Rcaii/-ar las liquidaciones de remu- 
neraciones al pcn-unal y sus ajus- 
te* «órdenes de paro, nota* oc cré- 
dito y pianilias complementa! Ias> y 
rendir cuentas a Mutualidades e 
Insfluiciones de Créulto por las re- , 
tcncltncri cfcctuaekis: , 

C) Atender el registro p..nnuncnlc me- , 
diantc el Sistema do Coinpulaeion 
de Dales de las remuneraciones de 
psrsonal; i 

I) l. .. ,i . las ecrlllicncloncs fie I,:. 
be rea; 

g) Atender el cumplimiento tie los 
cmbaiROs sobre liabcics. 



das en los íóste* unitarios, a*i«- 
nnción tic recursos humano», m». 
tarlales y financiera «ff « cons- 
taten durante la ejecii-lón del pre- 
iiipur«ta en relación con las meta* 
v costos previstos; ' 

m) "i-tervrolr c« la determinación de 
las responsabilidad** em"rj».cnteí «lo 
los análisis citados en el punió an- 
terior. 

DIVISIÓN TESOHERIA 
Misión 

Entender en lo relativo a 1?. custodia 
v manejo de los (.;i:l <« y valorea oc) Or- 
»aivr<mo y demás documentos que lo re- 
presenten. 
i iirc'r.nrs 
a) Intervenir en las recaudacl-jiics que 
por cualquier conrepto se protluz- 
•*in y «i todos los iwgos que «C 
efectúen; 
bi Focalizar el movimleiito de 1»« 
cuenta» bancarias habilitada* y prac- 
ticar la conciliación nicnfiual de lc« 
saKlos respectivos; 
r.i Efectuar el b '-ti:, diarm del moví 
miento ele Cala-Baiicn* y despachar 
en el día la pertinente documenta- 
ción, junto con el detalle de las 
operaciones y saldos corrcsnondlcn- j 

l™'- . „ , 

d; Registrar, verificar y custodiar los 
tlepósttos rcrlbldos en garantía de 
licitaciones; ,. 

rl Atender el realstro de Jimias indivi- 
duales, contratos de Sociedad, pode- 
res y cesiones y mandatos a los fi- 
iks establecidos por la Ley de Con- 
tabilidad; 

f) Rcaliwir Bestiones bancarla* de eo- 
bri;iiüa«. pag,s. Ritos y transferen- 
cia*: . ,i 

e) Atender el depósito en las reepectl- 
vae cuentas corri:nl*« del Banco 
de la Nac ón Argentina de los fon- 
dos que ingresen; 

h) Atender el mft«l.?n imlento en ea>a, 
de fondos en efectivo hasta el li- 
mite: , , 

I) Efectuar sobre loe haberes del per- 
sonal los descuentos expresamente 
autorizados, realizando las respec- 
tivos depósitos en los plazos regla- 
mentario*; 

j) Fiscalizar, solicitar y custodiar los 
talonarios cíe cheques recibidos del 
banco; 

k) Atender la gestión de la certifica- 
ción de los correspondientes (.alaos 
bancarios v el movimiento diario 
de laa cuentas respectivas; 

1 1 Entender en el íwgu de las comisio- 
nes nanearlas y elevación de la pos- 
terior ren-lieión de cuentas. 



b) Intervenir ín lo* suetom» me* ¿s- >■» « »»' » 
tablccidos por 1« I>y de CortWWH- R , Cox»«»n*r 
dad y *m «tócreton wgtamentorloii 
(preparacMm de plKSpc* ,i « il *í í S!' 
autorUmdon publlcMWnr* °»£*H». 
aperturm «c oícrtM» cmnpar»ciér» <£ 
laa mismas, nprobiwlon, «ww* 
ordenes de compra y ee.stlórt tfe pa- 
ro de faclurasi: 

o Coordinar -en lo pertinente— con 
la División de Orennizaelon y Mé- 
todos el mejor cumplimiento «e los 
Decretos Nroa. 504¡«2 y 10.255|04, y 
sus normas complernr ntailas; 

di Knlendcr en el correcto enunciado 
de ros convenios que se swcriban 
secón las prcvlsione» <lc » WJ 

ei Atender el registro cronológico, eifl- 
slfiendO por naturaleza de la con- 
tratación, de la documentación ew 
compras; 

I) Ftecallxar el cumpllmlcnlo de pla- 
zos y términos (apertura», venci- 
miento, oferta, piesMlJudlcacion, »<J- 
iiKheaclón, InRrcsos <\c Rarantla, en- 
treita. rccciición y Bestión de pago); 

k) Propiciar Hv aplicación de sancio- 
nes y otorgamiento de prórrogas; 

h) Llevar el registre* de proveedores 
eoít el hl.*r,or'ftl do sus antecetlcnics 
y sn clasificación por rubros c*iner- 
ciales; . . 

ii RsRlstrar todo anteceítente qtlc se 
relacione con rí estado y posibili- 
dades de Ins plazas comerciales que 
orienten las adquLsleiones a efec- 
tuar. 



„„,„„,„ i» iníoriMCián prova- 
nlentc de lottas las áWM d«pen- 
dienu* úr la PrenKMnd» úe forii» 
tal efc cvtur aupwp ortfllooe» *e ta- 
rcas, datos, etc.; . . 
b) Efectuar el despacho de) Departa- 
mento y toda aquella «tóoumcntac ->n 
que las distintas decadencias i* 
envían en malcri» admlnisWatlrar 
c> Coordinar unlfonn«A«nfe 1« « r »)- 
clos administrativo» "dM; lníllttilo, 
tipificando su apHc*d*tf'«n coneor- 
dancla con su estmc«ll*r 
d) Plscalliar la rcdacclín"* - el tvm* 
pllmlento de 1«8 nortrta» j"*f"V^ 
referidas a la conlecolon d* todo* 
los actos adminlstfatlv4«^leva<ias a 
la consideración de 1» 'Presidencia. 
eí Ejecutar las provldenda» ™]?}P nr - 
tamcnlo en toda doounientadfln de 
cAracter admlnlstraUTO «rué •« ele- 
ve a la PrcaWenciaí 
f) Atender el requerimieuto de. las ijc- 
pendemias de todo* íflucllos e-Ie- 
mentos de Jtucio q«e sean necesa- 
rios para el coireclo tramito ae los 
expedientes; 
B) Coordinar la distribución a Vas eo- 
i-^-rímfiiedtfs .irras. pret:to p*™ i>t* 
Mesa Gen«|ral de Entradas, di J«- 
da aqtfeila ' «locumentaolón ^oiie )n- 



UIVldlON l'iilüjiji'ufcoTO 
Misión 

Entender en todo lo referente al es- 
tudio y aplicjci.'.n de las ttcnica* m ,e 
deben 'em,>ua.-.ic pau la csuuclurucioii 
y admlnioirar on del pivaipucsio y su 
eorresiJOiuiicntc lor.nuloclón. 

Funcione* 

a) Entender en la cvmuac.on, análisis, 
es. linio y ;ipnC..o.».' ..-: ... • " 
cruc en materia " prt .¡i..)'i«....»-'i» ■■' 
raciuniili/.r.ción dei r; J prtbllco.. 
emanan del G: bienio Nacional; 

b) l-rograniar el prc.s'ip.ie..tj «leí Or- 
ganlamo sobre la base de los pin- 
ino tic aceiuii aprobad, s por la 3u- 
pcriortdaii; su evaluación y compa- 
tibilizaclón con la capacii! <l opera- 
tiva del Organismc y -sus posibili- 
dades financieras; 

e) Formular rl prrsnpucsto. sus am- 
pliaciones y reaju:.tcs; 
el) íiftcali :ir el cuinpiinuenlo del pie 

supuecto; 
c) Entender en la recopilación de an- 
tecedentes y disposiciones relaciona- 
das ion el pies, ip.i . ... kc la Aclml- 
' nLtlractón Húbllcn Nncionnl tpie :n:an 
de ap.lcación en el Orgnnismo; 
I) Atender el análir 1 * de los planes 
propucsloa iwr cada una de las dis- 
tintas incas del Oí.;, n.mno. ciilablc- 
ciendo la* posibilidades de su real 
ejecución presupuestaria; 
I) Coordinar el presupuesto trazado 
por el Organismo ron Ion proyectos 
aflore, de otras Itcpnrlicioncs Na- 
cionalto, Provinciales y Municipales; 
h) Detci minar las pi.u.m.i.A.i p-»i'ii •■ 
estructuración prcsupueatarla d.-li- 
nitivn. 
]) Atender en la prcparaciói. del pre- 
supuesto; sus ampliaciones y i^'.i 
justes; 
J) Atender la conl.ee. o n de niein "íms 
e informcB sobre costos oiwrativos. 
rtÉultados v soluciones propurstns 
tendientes a' evitar las dllcreneias y 
desviaciones, observad s durante la 
ejecución del presupuesto: 
k) Fiscall/ar el desarrollo del presu- 
pur; o pie ■ -.j.i r . i 

prevlílones y las renli7.aei'iies: 
1) EJsciltar el niúllsi:* y iiroi.on i me- 
didas rori-e:- •■•.•:-■■ r. p.TI a >• ,i ■.•■ 
cu el loi;ro de las mitas (vLdiKci- 



DIVISION ABASTECIMIENTO 
Misinri 

Kiilender en lodo lo íclallvo a la ges- 
tión y evaluación de compras y v entas 
de bienes y servid s. con» asi también 
en los convenios, oí i tro tos de alquileres, 
construcciones e importaciones que reali- 
ce el Organismo. 
Fnncinnra 
al Entender en las adquisiciones y 
ventas que soliciten las dependen- 
cias del Organismo; 
bi Atender el trámite do todo lo rela- 
tivo a locación, construcción y com- 
pras de bienes inmuebles destinados 
a funcionamiento de dependencias 
i del Instituto Nacional de Vltlvini- 

' cultura; 

c) Efectuar la ponderación de la efi- 
ciencia económica en coordinación 
con el servi-lo de ore.ani/.ación y 
M'Hodos de les pedidos que ingre- 
sen ajustandi los mismos a las re- 
cias administrativas y normas de 
racionalización del gasto público que 
se encuentren en vigencia; 
di Intervenir en la elaboración de los 
planes de compra, estableciendo el 
régimen de prioridades y evaluando 
las previsiones realizadas; 
c) Supcrvlnar los trámites por com- 
pras directas tío importación, adop- 
tando ¡os pertinentes recaudos para 
introducir al país la mercadería ad- 
quirid», (•esllonandn la liberación de 
los correspondiente.:! impuestos adua- 
neros; 
1) Entender en la evaluación de la ca- 
lidad de los elementos adquiridos 
y las contra taeione» realizadas con 
el óblelo de ser considerados o no 
en las futuras contrataciones que se 
lleven a cabo. 



SECCIÓN COMÍ- RAS V 
SUMiNISTROS 
Misión 

Entender en la tramitación y efecti- 
vixación de la gestión de los pedidos de 
i adquisiciones y ventas que soliciten las 
dependencias de .-»c.:erdo co i las dispo- 
siciones reglamentarias vigentes. 

Entender en todo lo rcW-ntc al re- 
gistro de la documentación de compras y, 
■ vigilancia de su cumplimiento, en la 
'compunción actualizada de los anlc«-c- 
Idcntes de los proveocicres (.el Oruarii. ¡un 
I -■ m ir Viva a locaciones de ln.nuelj>;. 

• l'nnc'onrs 

! a> Jn'e venir en el cncuadic y ti.'inv.l' 

( ,e I" ;r i"- ~n;''" 

va .'■e ( ate d |,i -; i-r'.va-uif. 

p-.'ii) a . c " ii ív.s diicct.if <• 

tuiH|).¡is mcnuris; 



SECCIÓN ALMACENES 
Misión 

Atender el manejo cficieiita de todo lo 
relativo a la admlnietraeión de mate- 
riales del Instituto. 

Entender en la recepción, clasificación 
y provisión de elementos necesarios 
oara la dinámica funcional del institu- 
to, efectuando las investigaciones y es- 
tudios necesarios para ponderar la cuBn- 
tlfieación de requerimiento* y las posi- 
bilidades paralelas de los mercados pro- 
veedores específicos. 
Funciones 

a) Plícallsiar los materiales que so re- 
ciban y su ubicación en los deposi- 
tas. , 
b> Atender la preparación y entrega de 
los pedidos de las distintas áreas 
del Organismo, llevando el Registro 
General del movimiento de entra- 
das y salidas del material icón con- 
trol de existencias actualizado!, con 
anotaciones diarlas y resúmenes 
mensuales y trimestrales; 
ci Efectuar las pondcra.cionc.s perti- 
nentes y evaluar las necesidades es- 
prcificns en coordinación con las 
dependencia* del Organismo, parn 
concretar las previsiones anuales de 
compra ; 
di RealiKxr todas las tareas técnica* y 
administrativas concerniente a) pro- 
ceso operativo de la Sección. 
| DIVISIÓN BIBLIOTECA 
1 Misión 

I Entender en la custodia del material 
¡"bibliográfico de) Instituto y conservar y 
difundir el material editado por el mis- 
mo. Reunir y dar a conocer el material 
técnico espccillco de las tareas de la 
Institución. 

[•'unciones ' 

a) Administrar el funcionamiento ai- | 
mónico de tóelas las funciones in- 
herentes al quehacer blbliotecoKipico 
alustado a las normas esrw'tic.as 
internacionales, aprobadas para el 
ámbito nacional. 
bi Coordinar la labor de las bibliote- 
cas de las dependencias del Insti- 
tuto Nacional de Vitivinlculura, aje- 
nas a esta Sede Central; 
c) Efectuar v coordinar la ejecución 
de. los catálogos usados según nor- 
mas especificas; 
d> Atender la selección riel material bi- 
bliográfico a adquirir y ordenar su 
compra, en coordinación con ios 
distintos servicios: 
n Coordinar los servicios a su cargo; 
f) Atender la catalogación y elasllica- 

ción del material blblográfleo: 
K i Entender en todo lo relativo a He- 
meroteca; 
lil Atender el canje, de publlrac'cne» 
con otras organismos afines o bi- 
l bllotecas: 

i) Asesorar en el orden Interno v ex- 
terno las consultas que se efectúen 
referidas a su especialidad 
I i i Atcndr-r la entrega y recepción de 
I la información procesada por el 

equipo ele reproducción del .'abi- 
netc de Imprenta, impresión rápiela 
I y [limación. 

I DIVISIÓN DESPACHO 

> IMisión 

i Enl ender en la recepción, centraliza» 
1 non v tramitación de toda ;loc.u menta- 
ción que desde los dlst.in'os sectores es 
¡dc-l.nada a la firma de H Presidencia, 
como asi toda aquella que .e oriiíiüa 
en ista ultima o sobre la cual ha rc- 
' r.ido rcsolucl' , 'n del t'tu'ar tel Orgu- 
I invino. Iramili:r el de-nacho iropin del 
Dtp r.'mnio de A-mvin<;''a Ion v teda 
I j-,n - '■' > (l'-.c-m <•!•■? ' n no-' * ■'• envía 
Ipaia su iiitci vención e.spccificu. 



greai» directamente «n Prealdentii»! 
h) Ejecutar el ertudio d«loa sumarlo* 
adminiatrallvo» y propKXñr la* l««- 
vldenclas que rontega«.1a «ptilKMi 
que el Departamento emita en tales 

I) Atender 1» preparación, , fin proyecto, 
de actos administrativo* (disposi- 
ciones, resoluciones, cte,) 
J) Dirigir !« clasificación ¡r .distribu- 
ción ele las resoluciones y disposi- 
ciones dictadas por Presidencia, «ri- 
mo así tamblln la» ordene* de 
Servicio emanadas d*t Departa- 
mento 
k) Proj-eetar notas y dreularns cta- 
cuando consultas fclaetdnadas . ^oii 
los servicios de su competencia: 
1) Organlaar y fisrallsaur' «1- íuncioua- 
miento de Jas oíidna*'tle Oospaono 
y Mesas de Entradas, Salidas^ y- Ar- 
chivo de las dependencias dp] inte- 
rior del país; _^ 
ni) Atender la custodia e intervenir 
en el registro y comptI*dón nctuaH* 
zada de los siguientes nbi , "«- 
a) Registro de Reso-áétoncs (numé- 
rico y temático), 
bi Reglítro de Dtsrxwteiohei (nñ- 

f numérico y temático).. 
oí Registro de Ordenes íe aervle» 

(nfiniórico y tcmftlleo). 
d> Demás libros cjae ordené' la Oc- 
rencia de AdmhtJShraclóV: 
n) Atoiieler el' Archivo W/mirrj ele los 
actos iiennlnlairallvoé «munaclos do 
la Superioridad; 
ft) intervenir en las dota» de coinea-. 
taclón a correspondencia reclbda. 



DI\'ISION SERVICIOS OENEHALES 
Misión 

Entender en lo. relacionado con la 
atención de los servicios de: automoto- 
res, aviación, ajmacenes, órdenes de pa- 
saje y transporte e inteH'Jwiela. 
Funcione» 

a) Supervisar los servicios menciona» 
dos precedentemente; 

b) Entender en la adopción de Jas 
medidas necesarias par» el cuidado 
y conservación de lo» locales que 
ocupa la Sede del instituto. 

c) Supervisar el personal d? maes- 
tranza; 

d) Atender la custodia ue los sellos 
de bronce y gomtt para uso de los 
inspectores, asi comd también la 
distribución de los mfemos do acuer- 
do a instrucciones superiores; 

c) Atender el cumplrrnlerilo ■ de los 
términos de la ley W 16-1Í2 sobre 
coberturas de seguros por Interme- 
dio de la Caja Nacional de Ahorro 
Postal de los bienes' muebla. In- 
muebles y demás ««tcrlaí asegu- 
rable, de pertenencia del Organis- 
mo en todo el pafs, 

f) Coordinar con la División de Or- 
ganización y Métodos el cumpli- 
miento elel decreto W 6-50SI6S ¡(For- 
mularios); 

g) Supervisar la actividad de losr Ser- 
vicios Generales de -as Sc'Clcna- 
lcs y Distritos. 

I SECCIÓN AUTOMOTORES Y 

i AVIONES» 

| Misión 

' Atender el servicio de movl.ídari a 

I prestar por intermedio de we verlnculos 
de propiedad del Organismo y entender 
en todo lo concerniente <- con' rol y con- 
servación de los mismos, al igual qu» de 
los aviones 
Funciones 

1 a) Atender el registro y esia.usucas 
ele todos los ■■ vehículos, contccclo- 
nando un prolijo iii.'.torlál de cadn 

' una de las unidnditf; 
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»> Efectuar *4 dUiceuciawiiiaio d» 1* 
floto» d« conducto»* responsables y 
contratar Mnwlmmip 1» documen. 
tacto* de les mismos. 

e) Atender el marttatenfe a> vehículo* 
con determinación diaria de 1» lio 
ra de entrada y Jj salida, allome, 
tfaje, nombre del «inductor y ser- 
rleto a cumplir; 

d> Bntendcr en el rtcUtro. patenta - 
miento y segura correspondiente a 
las unidades aereas y tertulies del 
Instituto; 

r> Efectuar el control de la* repara- 
clones 7 compoíturuv necesaria* de 
vehículo»; 

ii Atender la provisión de los ele- 
mentos y accesorios pultt cquipai lo» 
vehículos y avión*»; 

t> Atender la provisión de combusti- 
bles, lubricantes y órdenes tic ser- 
vicios anexos; 

SECCIÓN ORDENES DE PASAJE Y 

TRANSPORTE 
MImúii 

entender «a la provisión de órdenes 
de pasaje y transporte uecotuius eu 
el tuncionamleuto de lo» distintos ser- 
vicios del Instituto y verilicar su co. 
necio uso, gestionar el puco a Iok pres- 
taUrios. 
Funcione* 
a/ Alcndei el control de la totalidad 
.de órdenes de pasajes y transporte 
emitida mcnsualnicntc. de acuerdo 
con normas y reglamentaciones vi- 
gentes; 
bi Atender la provisión de órdenes de 
pasajes' a autoridades ele Sede Cen- 
tral procediendo a uu diligencia- 
miento' integral ; 
o) Coordinar, elevar y actualizar los 
registros pertinentes, y que corres- 
pondan a las distinta» dependencias 
del Instituto. 



Miníiiu 



SECCIÓN IMPRENTA 



Entender m la confección e impresión 
de todos loe formularlos y demus pa- 
pelería que resulten necesarios en a mar- 
cha integral del Instituto 
Funciones 

a> Atender la existencia de formula- 
rios y papeles necesarios en «1 Or- 
ganismo, elaborando loe pedidos 
anuales de compra que correspon- 
dan; 

Uj Intervenir en la confección de for- 
mularlos y demás papelcrin que re- 
ciba, con la realización de tonas las 
tarcas complementarlas que sean 
atinentes a esa labor; 

o) Registrar correlativamente el núme- 
ro y controlar las altas y bojns de 
formularios, en coordinación con la 
División de Organización y Métodos 
(Decreto N? G-595|05); 

d) Atender la custodia de ¡as chapas 
y matrices originales, procediendo • 
su conservación y archivo; 

e) Atender el mantenimiento y limpie- 
za de Ins maquinas y elementos con 
que cuente la Sección 

SECCJON INTENDENCIA 
Misión 

Entender en todo lo relacionado con 
la fiscalización de ^»s tareas del perso- 
nal ele maestranza y servicio. 
Funcúiiics 

«' Supervisar c) funcionamiento inte- 
nial do las labores Inherentes a esta 
Sección, coordinando ios distintas 
tarens y asegurando la provisión de 
todos los uniformes elementos y 
materiales que sean requeridos pa- 
ra la buena marcha del Seivlcio; 

b) Fiscalizar el estado de los locales 
míe constituyen la Sede del Orga- 
nismo, atendiendo a su conserva- 
ción y mantenimiento cuidando el 
buen uso y limpieza de todas las 
Instalaciones; 

el Atender n la realización de todas 
las tarcas técnica'; y administrati- 
vas concernientes al proceso ope- 
rativo de )o dependencia. 

DIVISIÓN PERSONAL 
Miaién 

Entender en los distintos nspectos 
vinculados con el iicrsoiial, eu todo «1 
ámbito del organismo, desde su incor- 
poración, Interviniendo en cuanto se -re- 
lacloiiB con su vida administrativa, tb- 
pfteitación y asistencia; m cuyo fin le 
competo mantener el ordenamiento y 
custodia de lo;: nnterrdpnles individuales. 
Funciones 

a) Promover los conclusos de admisión 
y la previa selección de los postu- 
lantes, según las directivas que ro- 
clban; 

b) Efectuar )« evaluación rcgliimonta- 
ria do loe cualidades y en ínclitos 
del personal, previamente pondera- 
dos por los responsables csnccillcos; 

c'i Organizar, conducta- y mantener, de 
acuerdo ron las Instrucciones que 
reciba, el Servicio Medico Social 



llamado * atender cu «i otorga- 
miento d c **■ Ucencias que admite 
el Decretó, W* ¡«filial, j. «y» norma* 
complérnetitarlas', y Tm prestación 
de primara auxilio»; 

i) Intervenir cu la instrucción de su- 
marlos iucoados a loa aeciJc-s del 
Instituto, velando por el corréete 
desenvolvimiento de la i unción pú- 
blica; 

c> Efectuar la aplicación y hacer ob- 
servar, en lo que sea pertinente. 
Ion prescripciones dei Estatuto y 
Escalafón asi com>.< los Regímenes 
y Reglamentos Vicentes, en relación 
con el personal en todo el ámbito 
del Organismo; 

O Fiscalizar la puntualidad, asisten 
cía, licencia y permisos, calmean- 
do los Incumplimientos resistivos, 
en coordinación con los responsa- 
bles específicos: 

g> Intervenir en el informe y trami 
taeión de las sanciones ui?ciptñia- 
rlas y su cumplimiento, en coordi- 
nación con los responsables espe- 
cíficos ; 

h) Otorgar certificaciones de .servicios. 
prestamos. Jubilaciones, equiparado, 
nes y pasividades; 

i) Atender el trámite de los recono- 
cimientos de derecho que i->ipliqiirn 
pago o ajustes de habeies del per- 
sonal; 

j) Atender los regímenes de Seguro 
de Vida Obligatorio y opcionales 
del personal; 

k) Ejecutar los actos administrativos 
vinculados con Incorporaciones, re- 
nuncias, licencias, traslados, disci- 
plina, sumarios, revocatorias, reco- 
nocimientos, recursos, etc., que se- 
rán sometidos a la Gerencia; 

l.i Atender el mantenimiento de los 
legajos e historiales del personal 
en actividad y pasivo de Organis- 
mo; 
m» Fiseallza*- los regímenes sobre in- 
compatibilidades, acumulación de 
cargos y pasividades; 

n) Entender en la Información a la 
Superioridad en todos los aspectos 
vinculados con el personal v las 
reclamaciones laborales, coordinan- 
do su labor con el Servirlo de Re 
laclones públicas 

SECCIÓN CAPACITACIÓN 
Misión 

Intervenir en la preparación tíe cursos, i 
cursillos, conferencian y publicaciones, 
según 1? política Institucional de capa- ¡ 
citación y adiestramiento dispuesta por ¡ 
la Presidencia del Instituto, tendientes ! 
a promover la capacitación del perso- 
nal mediante la aportación Ue conoci- 
mientos prácticos y especificas relativos 
a la función de) Organismo, procurando 
acrecentar su eficiencia operativa, asi co 
rao su mejoramiento pioícslonal y bu 
inanlstlco. 

Entender en la realización de loe con- 
cursos dispuestos por Presidencia (Inter- 
nos o externos) y las diligencias necesa- 
ria* para la selección previa de los aspl 
rantes a ingresa/- eu el Organismo; In- 
tervenir en el xspecto que le compete 
en las calificaciones regularen anuales 
del personal en actividad y todas aque 
lias otras cventualmente necesarias pa- 
ra evaluar lajs aptitudes y predisposicio- 
nes qu» sirvan para determinar el or- 
den de méritos para promociones o as- 
censos; manteneír el registro personal de 
las calificaciones, mencionen, .servicios y 
sanciono!; de los a juntes en actividad. 

a) Registrar las necesidades de las 
distintas áreas en materia de ca- 
pacitación, según la plBiiificación 
anual esquematizada por la Presi- 
dencia del Instituto ; 

b) Entender en la determinación de 
los lineas de conocimientos piucti 
eos o específicos en que las nece- 
sidades se evidencien, de acuerdo 
con la ívevla identificación prac 
tlcada por los respectivos responsa- 
bles de áreas; 

O Programar, según la* directivas qu« 
reciba, ciclos de conferencias ase- 
gurando, para su dictado, el con- 
curso de técnicos especialistas su- 
geridos por los responsables de las 
distintas dependencias del Instituto; 

di Programar y conducir cursos y cur- 
sillos por correspondencia para el 
personal de dcpeiidcncia.s alejados, 
según las directivas quo le sean 
impartidas; 

e) Atender a la preparación del ma 
terlnl necesario para »l desarrollo 
de los nú-sos ; 

í) intervenir en el desarrollo de los 
concursos de selección y admisión 
de personal, dispuesto por la Pre- 
sidencia del Instituto; 

g) Asistir a las distintas áiens del 
Organismo en los proceso»; de ca- 
lificación y ; asistir a las Juntas 
Examinadoras actuantes; 

h) Atender la preparación de los lla- 
mados a concurso, temas de exa- 
men, recopilación de antecedentes, 
según las directivas que reciba; 



i» Proclamar jr ■ « >»»— lo u a r tos ac- 
tos adinliilstraUra» relactouado* ©oh 
nombramientos, rrtueocporackHics, 
ascensos, aslgnaeMst de luuctonas. 
orden de méritos y ratificación de 
designaciones de acuerdo coi\ lo re- 
suelto por la Presidencia del Orga- 



VHtAMVAWKHTO C^tsMMftATOftlO* 



J> Atender de utedo actuaUsado y or- 
denado ei registro de cwjío* iudl- 
duatcs de presupuesto y mis va- 
cantes; 
ki Coinpllai eu forma actúa Usada, las 
iiótiiiuaK del personal inteftraiite de 
la delación de cada uihi «i* las 
Dependencias de la Sede Central y 
Jurisdicciones del interior de la Re- 
pública. 

SECCIÓN CONTROL 
Misión 

Enleudei' en el control, servicio» y an- 
tecedentes de los agentes con resiiccto 
• la vinculación funcional de estos con 
el estado en general y con el Instituto 
en particular, y i>roduclr Informaciones 
atlngcutes al Estatuto, Escalafón y re- 
glamentos en vieor y proporcionar toda 
la Información vinculada con la per- 
cepción de haberes por parte del per- 
sonal. 

Funcione* 

a) Atender el control de la puntuali- 
dad y asistencia del personal de la 
Sede Central de acuerdo con las 
dlsiKisiciones vigentes: 

b) Efectuar los informes asisteuclalej 
relativos a la concesión de licen- 
cias y gestiones de cobro de movi- 
lidad y horas extraordinarias; 

c) ejecutar las solicitudes de revisa - 
ción médica y reunir los certifica- 
dos de esc origen con deslino a los 
legajos jiersonalcs; 

di Atender el control y la. puntuali- 
dad, asistencia y Ucencias del per- 
sonal del Interior proveyendo lo 
necesario para que Gerencia preste 
la conformidad a los partes men- 
suales de las dependencias; 

>:) Atender las fichas Individuales de 
puntualidad, asistencia y licenj'.as, 
con el carácter de integrantes del 
legajo personal de los agentes del 
Instituto; 

fi Registrar el control de vencimien- 
to de las licencias por enfermedad 
de larga duración y accidentes de 
trabajo; 

g) Efectuar los informes de asisten- 
cia que incidan respecto de in li- 
quidación y ajustes de haberes del 
personal; 

h) Intervenir en los actos administra- 
tivos referentes a la calificación 
de los incumplimientos de puntua- 
lidad y asiatencla y sus sanciones 
consiguientes; 

¡) Fiscalisar el cumplimiento itc las 
sanciones disciplinarias y de orden 
asistencia); 

j) Atender la delegación de Seguros 
del Personal del Estado (Lev N' 
13.003): 

k) Intervenir en las certificaciones, 
verificación y cancelación de pros, 
tamas con y sin afectación de ha- 
beres; 
•1) Efectuar los pedidos de certifica- 
ciones de servicios, de trabajo, pa- 
ra créditos de vivienda y para ju- 
bilación; 
ni) Ejecutor los actos administrativos 
vinculados con incorporaciones, re- 
nuncias, exoneraciones, traslados, 
comisiones, acto* de Indisciplina que 
originen o no sumarios, pedidos de 
revocatoria, recursos, etc; 

DEPARTAMENTO DE APUNTOS 
JURÍDICOS 

Misión 

Asistir a la presidencia o a ja vioenie- 
sldencla, asesorándolas juridicaoionte, 
asi como a las dependencias del Orga- 
nismo, en cuanto se refiere a las acti- 
vidades comprendidas en la Ley N« 
W.878; intervenir en los recuisc* «dnii- 
nlstrativos que deban decidirse por la 
Presidencia y en la Instrucción do los 
sumarios dentro del arbitro del Orga- 
nismo, atender los juicios promovidos en 
virtud de lo dispuesto en la ley N' 
14.878 y demás juicios, en que el orga- 
nismo sea parte. 

Funciones 

a) Efectuar los dictámenes jurídicos 

3uc le sean requeridos y los estu- 
ios generales o especiales vincu- 
lados con las funciones especificas 
del Instituto; 

b) Atender la instrucción de sumarios 
de oficio, por denuncia o por ar- 
den del Poder Ejecutivo para es- 
clarecer hechos punibles, o infrac- 
ciones a disposiciones legales cuyo 
contralor corresponda al Instituto I 
Nacional de Vitivinicultura, o en I 
asuntos en que. el Organismo sea i 
parte interesada; 

c) Efectuar la publicación del Boletín 
Informativo con fallos y Jurispru- 
dencia judicial y administrativa pa 
ra la mayor ilustración do] personal 
del Instituto; 

d) Proponer la unificación de las nor- 
mas de procedimiento legal a quo 
deberán ajustarse los servicios lé- 
pales de las distintas dependencias 



..DWl" .v (enerar la poUUoa «te flac*- 
JliacMtt e* materia fle «ontcaí broma- 
tologleo. 
Fim cianea 

a) Fiscalizar analitieaniente los \ pro- 
ductos de origen vitícola «a *M eta. 
IMS de producción, elaboración co. 
merclalizaclón y consumo; 

b) Programar y efectuar investigacio- 
nes en el Are» de la tecnología rl. 
tivlnlcola; 

e.) Ileallwvr estudios mlcroblológlcos, 
d) Intervenir en la determinación d« 
métodos de análisis y límites. 

DIVISIÓN IIABIMTACTON OENERAt, 
MMÜti 

Entender en el trámite de compras f 
recepción do Instrumental, . material y 
diogas necesarias para el desenvolví- 
miento de los distintos laboratorios que 
coiiiormaii el departamento. 
Funcione* 
a) Efectuar la gestión por lavia co. 
rrespoudleiite para las adquisiciones 
necesarias, 
bi Atender las consultas de precios eu 
casas establecidas en el país o fue- 
ra del |» te; 

c) Efectuar la catalogación; 

d) Atender la recepción y control de 
los elementos que se adquieren; 

e) Efectuar la liquidación y elevación 
de documentación de pago. 

SECCIÓN TALLERES Y 
APROVISIONAMIENTO 
Misión 

Entender en la reparación y manteni- 
miento de material, ajuste y puesta a 
punto de instrumental científico y taller 
'ie vidriería. 

Funciones 

a) Entender en la revisión periódica do 
las instalaciones de los laboratorios 
del interior; 

b) Realizar reparaciones o modificacio- 
nes aconsejables; 

c) Distribuir el material conforme a 
las necesidades observadas; 

d) Atender la instalación de nuevos 
equipos técnicos o instrumental; 

e) Efectuar trabajos en vidrio; repara- 
ción de material roto; 

f) Efectuar las modificaciones que re- 
sulten necesarias en las construccio- 

■ nes originales. 

DIVISIÓN LABORATORIOS DK 
CONTROL INSTRUMENTAL Y 
REACTIVOS 
Misión 

Entender en el estricto control de todos 
los aspectos que configura exactitud en 
el material de precisión. 
Funcione* 

a) Revisar el maieiial aforado; 

b) Efectuar el calibrado y puesta a 
punto del instrumental óptico; 

o Atender la verificación de las ba- 
lanzas y pesas analíticas; 

d) Efectuar la preparación de reacti- 
vos, controles en patrones y mues- 
tras de utilización interna; 

DIVISIÓN LABORATORIOS MÓVILES 
Misión 

Fiscalizar en rulos y realizar tareas de 
coordinación con los controles ordenado» 
por los laboratorios de sus zonas de In- 

riuencla. 

I unciones 
i) Alender a la extracción de mues- 
tras de control en vehículo* trans- 
portadores de vino de acuerdo coa 
el plan que mediante instrucciones 
precisas reciba de su laboratorio ma- 
dre ; 

b) Elcctuar la comunicación Inmedia- 
ta de los resultados anormales en- 
contrados en productos analizados 
en circulación 

SECCIÓN TÉCNICA 
Misión 

Compilar datos y documentación léc- 
u.'.ca en materia bromatologlca, relaciona- 
da, específicamente, con tareas de labo- 
ratorio, intercambio de documentación y 
material ilustrativo con otra* entidades 
pflnes del interior y exterior. 
Funciones 
a) Efectuar la distribución a los res- 
tantes laboratorios del Interior da 
la información que se crea de inte- 
rés para su aplieación Inmediata - 
1») Registrar, ordenar y fichar por. ma- 
teria, la documentación recibida • 

c) Ejecutar la selección del/ material 
recibido y aplicar nuevas técnicas 
surgidas de su conocimiento. 

LABORATORIOS INTERIOR 
Misión 

Efectuar el contralor analítico e inves- 
tigaciones diversas en la tecnología viti- 
vinícola, fuera de Sede Central, 
l-'uucioncs 
a) Realizar todos los análisis de pro- 
ductos vitícolas extraídos por misio- 
nes de control o presentado» por ra- 
zones do trámite correspondiente» a 
zonas de su Influencia. 



fagina 10 



BOLETÍN OFICIAL - Jueves 14 de mayo de 1970 



b) Realizar los estudios e Investigacio- 
nes dentro del campo de la tecno- 
logía vitícola que tiendan al me- 
joramiento de métodos analíticos, a 
la detectación de fraudes y al me- 
joramiento de procesos elaborativos. 

LABORATORIOS 

DEPARTAMENTO LABORATORIO 
TIPO "A" 
Misión 

Efectuar el contralor analítico e in- 
vestigaciones diversas en el área de la 
tecnología vitivinícola. 
Funciones 

a) Realizar todos los análisis de pro- 
ductos vitícolas extraídos por misio- 
nes de control o presentados por ra- 
zones de trámite correspondientes a 
zonas de su influencia; 

1») Realizar los estudios e investigacio- 
nes dentro del campo de la tecno- 
logía vitícola que tiendan al mejo- 
ramiento de métodos analíticos, a 
la detectación de fraudes y al me- 
joramiento de procesos elaborativos. 

DIVISIÓN LABORATORIO GENERAL 
Misión 

Realizar en forma exclusiva los análisis 
corrientes en productos vitícolas cualquie- 
ra sea su carácter: control o trámite. 
Fuaciones 

ft) Realizar análisis vínicos de rutina; 

b) Efectuar determinaciones especiales 
en vista a la posibilidad de comisión 
de fraudes; 

c)Efectuar contra verificaciones, cortes, 
alcoholizaciones, etc. 

DIVISIÓN LABORATORIO 
DETERMINACIONES ESPECIALES 
Misión 

Prestar asesoramiento en la investiga- 
ción del fraude mediante determinacio- 
nes de elementos que clandestinamente 
pudieron haberse agregado a productos 
genuinos o no. 

Funciones 

a) Realizar análisis de detemínaciones 
no corrientes: Edulcorantes artificia- 
les, materia colorante, conservado- 
res y otros productos de posible uti- 
lización clandestina. 

DIVISIÓN LABORATORIO 
CONTRAVERIFICACIONES 
Misión 

Entender en la comprobación de resul- 
tados analíticos mediante su repetición en 
duplicado y triplicado del original del 
producto cuestionado. 

Funciones 

a) Efectuar la aplicación de los de- 
rechos que confiere el artículo 2» del 
Decreto N? 25.716/51 en cuanto a 
la repetición a solicitud del intere- 
sado de la peritación analítica efec- 
tuada sobre el original de un pro- 
ducto vínico determinado a objeto 
de establecer la corrección o no de 
los datos originariamente obtenidos. 

DIVISIÓN LABORATORIO DE 
INSTRUMENTAL ESPECIAL 

Misión 

Entender en la utilización de instru- 
mental científico especial para la apli- 
cación de la metodología moderna en el 
campo de la técnica. 

Funciones 

a) Realizar trabajos de cromatografía 
y espectrofotometría; 

b) Ejecutar trabajos con instrumental 
óptico. 

SECCIÓN MOVIMIENTO 
Misión 

Efectuar tareas de enlace de movimien- 
to técnico específico de laboratorio. 
Funciones 
•) Realizar tareas de revisión y super- 
visión ; 
b) Ejecutar planillas de aforos y re- 
gistro de aranceles; 
e) Registrar la documentación del De- 
partamento; 

d) Otorgar informes técnicos; 

e) Efectuar la gestión de antecedentes 
para la clasificación de productos; 

f) Realizar protocolos analíticos; 

p) Ejecutar la rendición y liquidación 
de compras menores; 

to) Realizar planillas de Ubr<e circula- 
ción, parte diario, estadísticas de 
movimientos de muestras y corres- 
pondencia oficial del Departamento; 

i) Entender en lai distribución de; pro- 
tocolos analíticos. 

DBPÁRTAMENTO LABORATORIO 
TUFO "B" 



DIVISIÓN LABORATORIO GENERAL 
Tendrá la misión, en el ámbito de slu 
jurisdicción, asignada a la División La- 
boratorio General eri el Laboratorio Ti- 
po "A". 
Funciones 

Tendrá las mismas funciones, en el 
ámbito de su jurisdicción, que las asig- 
nadas a la División General en el La- 
boratorio Tipo "A". 

DIVISIÓN LABORATORIO PARA 
DETERMINACIONES ESPECIALES 
Misión 

Tendrá la misión, en el ámbito de su 
jurisdicción, asignada a la División La- 
boratorio Determinaciones Especiales en 
el Laboratorio Tipo "A". 
Funciones 

Tendrá las mismas funciones, en el ám- 
bito de su jurisdicción, que las asigna- 
das a la División Laboratorio Determi- 
naciones Especiales en el Laboratorio 
Tipo "A". 

DIVISIÓN LABORATORIO 
CONTRAVERIFICACIONES 
Misión 

Tendrá la misión, en ti ámbito de su 
jurisdicción, que las asignadas al Labo- 
ratorio Contraverificaciones en el La- 
boratorio Tipo "A". 
Funciones 

Tendrá las ini6mas funciones, en el 
ámbito de su jurisdicción, que las asig- 
nadas al Laboratorio Contraveríficacio- 
nes en el Laboratorio Tipo "A". 



d) Otorgar informes técnicos; 

e) Efectuar la gestión de antecedentes 
para la clasificación de~ productos; 

f) Realizar protocolos analíticos; 

g) Ejecutor la liquidación y rendición 
de compras menores; 



h) Realizar planillas de libre . eircu}a« 
ciór, parte diario, estadísticas da 
movimientos de movimientos de 
muestras y correspondencia oficial 
del Departamento; 

i) Entender en la distribución de pro- 
tocolos analíticos 



AGRUPAMIENTO FUNCIONAL 
Clase "i" 



Ajm*o Htl 



5. 



w. 



SECCIÓN MOVIMIENTO 



Tandrá la misión, en el ámbito de su 
Jurisdicción, asignada a Laboratorio Ti- 
llo "A". 
lometones 

Tendrá las funciones, en el ámbito de 
tu jurisdicción, asignadas a Laboratorio 
Wpo "A". 



Misión 

Tendrá la misión, en el ámbito de su 
jurisdicción, asignada a la Sección Mo- 
vimiento en el Laboratorio Tipo "A". 
Funciones 

Tendrá las funciones, en el ámbito de 
su jurisdicción, asignadas a la Sección 
Movimiento en el Laboratorio Tipo 'A". 

DEPARTAMENTO LABORATORIO 
TIPO "C" 
Misión 

Efectuar el contralor analitieo e inves- 
tigaciones diversas en el área de la tec- 
nología vitivinícola. 
Funciones 

a) Realizar todos los análisis de pro- 
ductos vitícolas extraídos por mi- 
siones de control o presentados por 
razones de trámite correspondientes 
a zonas de influencia; 

b) Realizar Jos estudios e investigacio- 
nes dentro del campo de la tecnolo- 
gía vitícola que tiendan al mejoras- 
miento de métodos analíticos, a ia 
detectación de fraudes y al mejora - 
miento de procesos elaborativos. 

DIVISIÓN LABORATORIO 
GENERAL 
Misión 

Realizar en forma exclusiva los análi* 
sis de los productos vitícolas cualquiera 
sea su carácter: control o trámite. 

Funciones 

a) Realizar análisis vínicos de rutina; 

b) Efectuar determinaciones especiales 
en vista a la posibilidad de comi- 
sión de fraudes. 

DIVISIÓN LABORATORIO 

DETERMINACIONES ESPECIALES 

Y CONTRA VERIFICACIÓN 

Misión 

Prestar asesoramiento en la investiga- 
ción del fraude mediante determinaciones 
de elementos que clandestinamente pu- 
dieron haberse agregado a productos ge- 
nuinos o no y entender en la comproba- 
ción de resultados analíticos mediante au 
repetición. 
Funciones 

a) Realizar análisis de determinaciones 
no corrientes: edulcorantes artificia- 
les, materia colorante, conservadores 
y otros productos de posible utili- 
zación clandestina; 

b) Efectuar la aplicación de los dere^ 
chos que confiere el articulo 29 del 
Decreto N* Í5.716/51 en cuanto a la 
repetición a solicitud del interesado 
de la peritación analítica efectuada 
sobre el original de un producto ví- 
nico determinado a objeto de esta- 
blecer la corrección o no de los datos 
originariamente obtenidos. 

SECCIÓN MOVIMIENTO 
Misión 

Efectuar tareas de 'enlace de movimien- 
to técnico especifico de laboratorio. 

Funciones 

a) Realizar tareas de revisión y super- 
visión; 

b) Ejecutar planillas de aforos y regis- 
tro de aranceles; 

c) Registrar la documentación del De- 
partamento; 



Presidencia: II, 4; IV, 2; VI, 1; VII, 3; Subtotal: 10 

Departamento de Auditoria: III, 1; IV, 5; Subtotal: 6 

Departamento de Computac. de Datos: III, 1; Subtotal: 1. 

División Sistemas: VI, 1; VIII, 7; Subtotal: 8 . 

Div. Centro de Compilac. de Datos: VI, 1; VIII, 4; Subtotal: 

División Organización y Métodos: VI, 1; VIII, 2; Subtotal: 3. 

División Fatrimonio: VIII, 1; Subtotal: 1. 

Dirección Nac. de Fiscaliz. Vitivinícola: I. 1; V, 9; Subtotal: 10 

Depart. de Prod. Vitícola: in. 1; VI, 4; VII, 3; Subtotal: 8. 

Departamento de Elabore.: III, 1; Subtotal: 1. 

Div. Bodegas y Fábricas: VII, 1; Subtotal: 1. 

Sección Cont. de Exiistenc.: IX, 1; Subtotal: 1. 

Sección Elaboración: IX, 1; Subtotal: 1. 

Div. Inspecc. Vinícola: VI, 1; VII. 2; VIII, 3; Subtotal: 6. 

Depai lamento Comercializ.: III, 1; Subtotal: 1. 

Div. Fracción., Dist., y Consum.: VI, 1; VII, 16; VIII, 44, 2(1); Subtotal: 

Div. Inspecc. de Comercial.: VI, 1; VII 5; Subtotal: 6. 

Gerencia de Sec. Tipo "A": IV, 2; VI, 2; VU, 18; VIII, 46; Subtotal: 6f» 

Departamento Control: VI, 2; Subtotal: 2. 

Div. Registro de Inscriptos : VII, 2; Subtotal: 

División Movimiento: VII. 2; Subtotal: 2. 

Sesión Muestras: IX, 2; Subtotal: 2. 

Departamento Administrae. VI 2; Subtotal: 2. 

División Habilitación: VII, 2; S-ibtotal: 2. 

División Despacho: VIII, 2; Subtotal: 2. 

Sección Serv. Generales: IX, 2; Subtotal: 2. 

(1) Sobreasignado, corresponde B — I. 

División Asuntos Legales: VII. 2; Subtotal: 2. 

Div. Estudios Tecnológicos: VII, 2; Subtotal: 2. 

Seccional Tipo "B": V, 10; VII, 10; VIII, 70; Subtotal: 90. 

División Control: VII 10; Subtotal: 10. 

Skc Registro de Inscriptos y Movimiento: IV, 10; Subtotal: 10. 

Sección Muestras: IX, 10; Subtotal: 10. 

División Administrat VIII, 10; Subtotal: 10. 

Sección Habilitación: IX, 10; Subtotal: 10. 

Sec. Despacho y Serv. Gener.: IX. 10; Subtotal: 10. 

División Asuntos Legales: VII, ¡0; Subtotal: 10. 

Distritos Tipo "A": VI, 4; VII, 10; VIII, 5; Subtotal: 19. 

División Control: VII, 2; Subtotal: 2. 

Sección Registro y Movim.: IX, 2; Subtotal: 2. 

Sección Muestras: IX, 2; Subtotal: 2. 

Sección Administrativa: IX, 2; Subtotal: 2. 

Distrito Tipo "B": VII, 28; VIII. 58; Subtotal: 84. ; 

Departamento Laboratorios Tipo "A": V, 3; Subtotal: 3 ', ' , , 

División Laboratorio General: VII, 3; Subtotal: 3. 

División Laboratorio de Determ. Especiales: VII. 3; Subtotal: 3. 

División Laboratorio de Contra verif.: VII, 3; Subtotal: 3. 

División Laboratorio de Instrumental Especial: VII, 3; Subtotal: 3. ¡ ■ 

Sección Movimiento: IX, 3; Subtotal: 3. 

Departamento Laboratorio Tipo "B' : VI: 4; Subtotal: 4. 

División Laboratorio General: VIII, 4; Subtotal: 4. 

División Laboratorio de Determinaciones Especiales: VII: 4; Subtotal: 4. 

División Laboratorio Contraverif icac. : VIII, 4; Subtotal: 4. 

Sección Movimiento: IX: 4; Subtotal: 4. 

Departamento Laboratorio Tipo "C": VI, 8; Subtotal: 8. 

División Laboratorio General: VIII. 8; Subtotal: 8. 

Div. Labor, de Determ. Espec. y Contraverif.: VIII, 8; Subtotal: 8. ,-..,'.[, 

Sección Movimiento: IX, 8: Subtotal: 8. , '..','.'.' 

Depto de Invest, Desarrollo y Promoc. Vitiv.: III, 1; Subtotal: 1. 4 ,';,-..' 

Div. Investig. y Desarrollo: VII, 1; VIII, 2 (1); Subtotal: 3. ■*,,■,..<; 

Sección Técnica Vitícola: IX, 1; Subtotal: 1. 

Sección Industrias: IX, 1; Subtotal: 1. 

Sección Enología: IX, 1; Subtotal: 1. 

Div. Estudio de Mercados y Economía: Vil. 1; VIII. 1 (1); Subtotal: 3. 

Sección Interior: IX, 1; Subtotal: 1. 

Sección Exterior: IX, 1; Subtotal: 1. 

(U Sobreasignado, corresponde B — I. 

División Promoción: VII, 1; VIII, 1 (1); Subtotal: 2 

División Estadísticas: VII, 1; VIII, 1 (1); Subtotal: 2 

Departamento Administrac: IV, 1; Subtotal: 1. . , . 

División Contabilidad: VI, 1; Subtotal: 1. 

Sección Registraciones: IX, 1; Subtotal: 1. 

Sección Liquidaciones: IX, 1; Subtotal: I. 

División Presupuesto: VII, 1; Subtotal: 1. .,,.,. 

División Abastecimiento: VII, 1; Subtotal: 1. 

Sección Compras y Suministros: IX, 1; Subtotal: 1 

Sección Almacenes: IX, 1; Subtotal: 1. 

División Despacho: VII, 1; Subtotal: 1. 

División Servicios Generales: VII 1; Subtotal: 1. 

Sección Automotores y Aviones: IX, 1; Subtotal: 1. 

(1) Sobreasignado, corresponde B— I. 

Sección Intendencia: IX, 1; Subtotal: 1. 

Sección Imprenta: IV, 1; Subtotal: 1. 

Sección Ordenes de Pasajes y Transportes: IX, 1; Subtotal: 1. 

División Personal: VII, 1; VIII, 1; Subtotal: 2. 

Sección Capacitación: IX, 1; Subtotal: 1. 

Sección Control: IX, 1; Subtotal: 1. 

División Tesorería: VII, 1; vm, 1 (1); Subtotal: 2. 

División Biblioteca: VII, 1; Subtotal: 1. 

Depto. de Asuntos Jurídicos: III, 1; VI, 2; vn, 1; VIII, 1; Subtotal: 5. 

Departamento Laboratorio: III, 1; VIII 1 (1); Subtotal: 2. 

División Habilitación General: VII, 1; Subtotal: 1. 

Sección Talleres y Aprovisionamiento: IX, 1; Subtotal: 1 

División Lab. de Control Instrum. y React.: VI, 1; Subtoiral: 1 

(1) Sobreasignado, Corresponde B— I. 

División Laboratorios Móviies: VII, 1; VlII, 4; Subtotal: 5. 

Sección Técnica: IX, 1; Subtotal: 1. 

Total: I 1; n, 4; III, 8; IV, 10; V, 22; VI, 37; VII, 158; VID, 2*»j -Mí, »»; 

Subtotal: 613. 

AGRUPAMIENTO FUNCIONAL 

Clase "B" 

Presidencia: I, 4; III, 2; Subtotal: 6. 
Departamento Auditoria: 1,1; Subtotal: 1. 
Depto. Comp. de Datos: I, 1; V, 3; Subtotal: 4. 
Div. Centro de Comp. de Datos: I. 7; Subtotal: 7. 
División Organización y Métodos: I, 1; III, 1; Subtotal: 2. 
División Patrimonio: III. 1; Subtotal: 1 
Direc. Nac. de Fiscaliz. Vitivinícola: I. 1; Subtotal: 1. 
Depto. Prod. Vitícola: III, 2; Subtotal: 2. 
Depto. Elab. Div. Bodegas y Fábricas: IV, 3; Subtotal: 3. 
Depto. Comerc. Div. Frac. Distr. y Consumo: I, 1; IV, 3; Subtotal: 4. 
Sec. Tipo A Depto. Control: V, 2; Subtotal: 2. 
División Reg. Inscriptos: I. 2; III, 2; Subtotal: 4. 
División Movimiento: IV, 4; Subtotal: 4. 

Depto. Admintet. Div. Habilit.: I, 2; Subtotal: 2. <,„■-.. 

División Asuntos Legales: I, 2; Subtotal: 2. 

Sec. Tipo "B" Div. Control S. Reg. Ins. y Mov.: II, 10, Subtotal: 10. 
'División Asuntos Legales: I, 20; Subtotal: 20. 
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Dlet Upó "A" Dlv. Control— S. Registro y Mov.; II, 2; SubtoUl: a. 
Distrito Linó'' "13": I, 10. IV, 5; Subtotal: 15. 
D*»tTi,; -Á" DI». Lab. Gral.: 1,0; Subtotal: .... 
ÍJiví tÁbbt: de Dctcr. Espcc: I 0: SubtoUl: 6 
Div. Labor, tic Contrnvcrltlc: 1. 3; Subtotal. 3. 
t)lv.' láü. d¿ lnst. £e¡|icclnl: I. 3; Subtotal: 3. 
Sección Movimiento: i. 3: IU 3: Subtotal: 6 ,. . 

Dcpto. tal). Tipo "B" Div. Lab. General: I, 12; Subtotal. 12. 
bw: IJAb. Dctcr. Especíate»: I. 4; S"" ?}/.*- .. . 
División Laboratorio CouUavcrlí.: I, 4; Subtotal. 4. 
Sección .-Movimiento: I, 4; II .4; Subtotal: 8. _ Ilhtnfl .,. lfi 

rv.r.tí. ijih tíixi -c ' — Dlv. Lab. General I. 16 Subtotal. 16. 
ETt^iÍS <7e , Oc.t C l í «p« "y Contravcriflc.: I 16 Subtotal: 16. 
Dcptov de Inv Dru. y Promoc. Vitivinícola: I. 1; Subtotal: 1. 
División luvcs. y Dcsm rollo: 1. 1; Subtotal- 1. 
División Estud de Mere, y Kconomia: I, 1; Subtotal. l. 
División Promoción: I. 2; SubtoUl: 2. 
División Bstodtsticas: I. 1; Subtotal: 1. 
Departamento Admlnlslr. I. 2; V. 1; Subtotal: 3. 
Dlv. Contnb. Se.-, Ilcitlslr.: I. 1; III. 1: IV. 2; V. 1; SubtoUl: 5. 
Sección muklnc.: iv, 1; V, 1; Subtotal: 2 

División- Presupuesto: I, 1: H, 2; SubtoUl: 3. .„...,. , 

División Abastecimiento - Sección Comp. y Suministros: HI. 2; SubtoUl. J. 
Sección Almacenes: III. 2; SubtoUl: 2. o,„, ( „,„i. i 

División Scrv. Generales — Soc. Autom. y Avión: III, 1, Subtotal. 1 
Pccolón Intendencia: Jtt, 1; SubtoU|: 1. 
SoccWm Imprenta: IV, 2; SubtoUl: 2. 
División Personal: in, i; SubtoUl: 1. 

División Biblioteca: 1. 1; SubtoUl: 1. .,„.„,. . 

Departamento de Asuntos Jurídicos: I. 2; II. 3; V 3; SubtoUl. 8. 
Departamento Laboratorio Dlv. Hab. Oral.; I, 1; SubtoUl: 1. 
Trctal: I. 148; II, 21; III. 1»; IV, 20; V, 11; SubtoUl: 217. 

AGRUPAMIENTO FUNCIONAL 

Clase "C" 

Departamento Auditoria. I, 2: SubtoUl: 2. 
G-la de Sec. Tipo A — Div. Asunt. Lcg.: I, 2; SubtoUl: 2. 
División Estudios Tcciiolog.: I, 2; Subtotal: 2. 
Dcpto. Lab. TIik) A — Dlv. Lab. Oral.: I, 9", Subtotal. 9. 
Dlv. Lab. Dctcr. Especiales: I. G; SubtoUl: 6. 
Div. Lab. de Coiilravcriricac: I. 3; SubtoUl: 3. 
Div. Lab. Insti- Especial: I. 3: .SubtoUl: 3. 
Sección- Movimiento: I, 3: Subtotal: 3. 

Ut|>to. lab. Tliw D — Div. Lab. General: I, 12; Subtotal: 12. 
Div. Lab; Dcter. Especiales: T, 4; SubtoUl: 4. 
Div. Lab. Contravcrificaciont»: I, 4; SubtoUl: 4. 
Sección Movimiento: II. 4; Subtotal: 4. 

D'ito. Lab. Tipo C — Div. Lub. General: I, 16; SubtoUl: 16. 
Dlv. Lab. de Dclcrm. Espcc. y Contraverific.: I, 16; SubtoUl: 16. 
Dcpto. Inv. Des. y Prom. VH. Dlv. I y Des. Sec. Ecc. Vlt.: II, 1; SubtoUl: 1. 
Sección Industrias: II. 1: SubtoUl: 1. 
Sección EnolORÍu: II, i: .Subióla!: 1. 

Div. Mstudlos de M. v Kconom. Scc. Interior: n, 2; Subtotal: 2. 
Sección Exterior: II, 2; Subtotal: 2. 
DcparUmcnto Admlnlstrac.: I. 2; SubtoUl: 2. 
De¡)to. Labora torio: II. t; SubtoUl : 1. 

Div. Lab. de Control Instr. y Hcnctivos: I, 3; Subtotal: 3. 
Dcpto. Laboratorio: la.. 1; SubtoUl: 1. 
Tota'.; I. R8; II. 12. 

DEPARTAMENTO FUNCIONAL 

Clase "O" 

División IlubiliUuou Clcurral: I, 1; SubtoUl: 1. 

Sección Tulleres v Aprovisionamiento: III 1; SubtoUl: 1. 

Sección Tceniea:' IV. 1: V. 1: Silblotal: 2. 

División Laboral.ni lo de Control Iiislriiincntnl y Reactivos: I. 2: Siiblolnl: 2. 

Presidencia: 1 1; Subtotal: 1. 

Departamento de CoinpuUción de datos: I, 6; SubtoUl: 6. 

División BtMcmits: IV, 2: SulJtoUI: 2. 

DivLstóii. Centro de Coirtputitc. de Datos: V, 1; SubtoUl: 1 

Dirección Nacional de Fiscalización Vitivinícola: IV, 2; VI, 2; Subtotal: 4. 

ti relicta Seccional Ti|» "A" - Departamento Control: III, 2.; IV. 4; SubtoUl: •. 

División RcrkIio de Inscriptos: III. 4; IV, 2; Subtotal 6. 

División Movimiento: II. 4; III. 4; IV, 4; V, 2; SubtoUl: 14. 

Sección Muestras: III, 2; V, 2; Subtotal: 4. 

DioirUmcnto Administrativo División Habilitación: II, 6; III, 6; Subtotal: 12. 

División Despacho: l. 4; II. 2; IV, 2; VI, 2; SubtoUl: 10. 

1) visión Asuntos Legales: I. 4; IV, 4; SubtoUl: 8. 

Sen-tonal Ti|x) "H" - División Control: I, 10; IV, 10; SubtoUl: 20. 

Sudón Registro cié Inscriptos y Movimiento: II, 10; III, 10; V, 10; SubtoUl: 30. 

Sección Muestras: III, 10; Subtotal: 10. 

División Administrativa - Sección Habilitación: I, 10; II. 24; SubtoUl: 34 

Sección Despacho y Servicios Generales: I, 10; II, 20; IV, 8; SubtoUl: 38. 

División Asuntos Legales: I, 20; VI, 20; SubtoUl: 40. 

Distrito Ti|K) 'A" - División Control: II, 4; Subtotal: 4. 

Sección Muestras: III. 4; Subtotal: 4. 

Sección Resistió y Movimiento: III 6; SubtoUl: 6. 

Sección Administrativa: I, 4; II, G; 3ubtotal: 10. 

Distrito Tiiio -O": I, 51; II. 01; DI, 30; IV, 15; SubtoUl: 157. 

Departamento Laboratorio Tipo "A" — Sección Movimiento: I, 10; II, 3, IV. 9; Sub, 
total: 22. 

Departamento Laboratorio Tipo "B'' - Sección Movimiento: I, 10; U, 4; UI, 4; IV. t»; 
Vil, 4; Subtotal: 30. 

Departamento Laboi-alorio Tipo ''C" . Sección Movimiento: I, 16; III, 8; IV, 8; Sub- 
toUl: 32. 

Departamento Invr.sti^., Desarrollo y Promoción Vltiv.; I, 1; Subtotal: 1. 

Diviiiión luvc.stic, y Desarrollo - Sección Vitícola: III, 1; IV, 1; Subtovdl: a. 

Sección Inrtust .ria.s: III. 1: IV. 1; SubtoUl: 3. 

Sección Enolouia: IIT. t; IV. 1; Subtotal: 2. 

División Estudios ilc Mercados v Economía - Scc. interior: UI, 3; IV, 2; Subto 
tal: S. 

Sección •Exterior: III. 2: IV. 1: SubtoUl: 3. 

División Promoción: III. 2: IV. 2; Subtotal: 4. 

División Estadísticas: III. 1; IV. 2: Subtotal: 3. 

Departamento Administración: II,- 1; Subtotal: 1. 

División Contabilidad - Sección Hcgistractones: IV, 1; V, 1; SubtoCal: 2 

Sección Liquidaciones: II. 2; IV. 3; SubtoUl: 5. 

División Presupuesto: II, I; IV, 2; SubtoUl: 3. 

División Abastecimiento, Sección Compras y Suministros: II, 2; IV, 1; Subtotal: 3 

Sección Almacenes: II. 3; III. 1; IV. 3; Subtotal: 7. 

División Despacho: I. 7; II, 11; m, 6; IV: 5; VIII. 2;_Subgrupo- 2, Tubtolai: oj 

División Servicios Generales: II, 1; IV, 2; Subgrupo, 1; SubtoUl: 4. 

Socclóti Automotores y Aviones: II. 2; Subtotal: 2. 

BcocMrv Intendencia: IV. 1; Subtotal: 1. 

Sección Imprenta: V. 4; VII. 1; Subgrupo: 2; Subtotal: 7 

Sección Ordenes de Pasajes y Transportes: IV, 1; V. 1: SubtoUl: X, 

División Personal - Sección Capacitación: I, 2; III, 1: SubtoUl: 3. 

Sección Control: II. 1; IV. 5: V 1; Subgrupo, 1; SubtoUl: 11. 

División Tesorería: II. 1; IV. 2 Subtotal: ? 



División Bibllotooa: II, I; IV. 1; SubtoUl: 2. 

Departamento de Asuntos Jurídicos: IV. $; V, 1; VI, 2; SubtoUl: 9. 

DcparUmcnto Laboratorios: DI, 2; IV, 2; SubtoUl: 4.. 

Total: L 169; II. 173; ID, 112; IV 124: V, 24; VI. 26; VII. Bí'VKl, 2; Bu- 
grupo: 6. 

AGRUPAMIENTO FUNCIONAL 
Clase . "E" 
Gen. Scc. TU» A Dcp. Adm. Secc. Servio. Glcs.: II. 2; ni, 2; «, 2; SubtoUl: 6. 
Sec. Ti|» B. Div. Adm. Secc. Dcsp. y Servlc. Glcs.: L, 10; O, 8; SubtoUl: m. 
Dlstrito Til» "B": II. 5; SubtoUl: 5. 

Dpto. Adm. Dlv. Abastec. Scc. Almacenes: II, 1; V. 6; SubtoUl: 7. 
Dlv. Scrvic. Generales Secc. Autorn. y Aviones: I, 4; II, 4; IV, 2; V, 4; Subtotal: U 
Sección Intendencia: UI, 5; VIII, 2; SubtoUl: 7. 
Sección Imprenta: V, 2; SubtoUl: 2. 

Total: I. 14; II, 20; III, 7; IV, 2; V, 12; VI, 2; VID, 2. 

AGRUPAMIENTO FUNCIONAL 
Clase "F". 
Gcr. Scc. Ti|» A Dpto. Adm. Scc. Scrv. Orales.: I, 2; IU, 2; IV, 8; SubtoUlí-12. 
Sec Til» -B" Dlv. Adm. Scc. Dcsp, y Ser. Oral.: I, 10; TI, 8; III, »; IV» S: Su&«. 

toUl: 28. 
Dlstr. Tipo "A" Scc. Administrativa: V, 2; Subtotal: 2, 
Distrito Tipo "B": V, 33, SubtoUl: 33. 

Dcpto Adm. Div. Abastec. Secc. Almacenes: Subgrupo: 2; SubtoUl: 2. 
Dlv. Scrv. Gen. Sección Intendencia: I. 1; II ( ,2; IV, 5; V, 17; VI, 2; Subgtuno:; «C 

SubtoUl» 31. 
Sección Imprenta: V,. 1; Subgrupo: 1; Subtotal: 2. 

Total: I, 13; II. 10; III, 10; IV, 16: V.,53, VI„ 2; Subgrupo: ll Subtotal.:. '110 



Secretan* de Obras. Públicas 
ADMINISTRACIÓN 
GENERAL DE OBRAS 
SANITARIAS 

Nueva estructura orgánica. 

DECRETO 
N ° 2.301 

B3. As., 15|5|69 



V 



ISTO lo propuesto por el señor Se- 
cretario ac Estado de Obras Publi- 
cas, y 

CONSIDERANDO: 
Que en cumplimiento de las dlsix>si- 
ciones del l'otícr .Ejecutivo sobre Or- 
denamiento y Transíoi mac ón Racio- 
nal de la Administración Pública Na- 
cional, se debe poner en íunc.ona- 
micnw) ia nueva estructura orgánica 
con su misión, funciones ydoíación 
de personal de la Administración Ge- 
neral de Obras Sanitarias de la 
Nación; 

Que en la estructura que se propone, 
han sido tenidos en cuenta lo.-, prin- 
cipios que informan la política dis- 
puesta por el Poder Ejecutivo en la 
materia; 

Que debe facultarse al organismo a 
establecer un sistema adecuado para 
seleccionar el pcrson-.l que ha de cu- 
brir los cargos previstos en la nueva 
orgánica, conforme lo establece el ar- 
ticulo 11 de la Ley N' 17.343. 
Que cumplida esta cUpa de oidcna- 
in cuto y transformación racional de 
la Administración General de Obras 
Sanitarias de la Nación, corresponde 
otorgar las facultades conccd'das por 
el Decreto N* 5593|68; 
Que en un tiempo prudencial debe 
aprobarse el agrupamicnto funcional 
completo y la dotación total del per- 
sonal que Integrará la nueva estruc- 
tura ' orgánica que por cstq acto se 
aprueba: 



Por ello, y en uso <ie 1» atribución 
conferida, por U Ley w 17.«U, 

JEl Presidente 

de la inación Argentina 

Diícruta: 

Articulo 1» — - Apruébase con carácter 
provisional la estructura orgánica de la 
Administración General de Obras Sani- 
tarias de la Nación de conformidad' con ' 
los organigramas y de acuerdo con 1» 
misión y las funciones, agrupamicnto 
funcional y dotaciones, que -como Anexos 
I, la, Ib, le, II y III, forman parte In- 
tegramente del- - csento decreto. 

Art. 2» — Facúltase a la Administra- 
ción General de Obras Sanitarias de la 
Nación, según lo establecido en el ar- 
ticulo 11. de la Ley N» 17.343, o seleccio- 
nar por .antecedentes de Idoneidad y co- 
nocí. .lientos, al personal a 'promover y 
nombrar para cubrlí los cargos erí ella 
previstos, mediante un sistema adecuado 
que establecerá el Administrador Gene- 
ral por resolución Interna. 

Art. 3» — Queda *aculUdo el Adminis- 
trador General a aplicar el Decreto nú- 
mero 5 93168. a cuyo efecto se incorpora 
la nómina del articulo 1' de la Adinlnla- 
,.a_..n ocotal uc O oros SanUa fas de 
la Nación en cuanto se refelere ni agru- 
pamicnto funcional que se aprueba ñor 
el presente decreto. 

Art. 4' — Dentro de los sesenta (60) 
dios de la fecha, 'a Administración Ge- 
neral de Obras Sanitailas de la Nacón 
deberá elevar para sv ' aprobación el 
Agrupamicnto Funcional completo de la 
dotación que Integrará la nueva estruc- 
tura orgánica que se aprueba por el ar- 
ticulo 1» del prasente decreto. 

Art. 5' — EL presente decreto será re- 
frendado por el señor Ministro do Eco- 
nomía y Trabajo y firmado por cl-'ssfior 
Secretarlo de Estado de Obras Públicas, 
Art. 6* — Comuniqúese, publíquosc, dé- 
se a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

ONGANIA. — Adalbert Krieger VaSena. 
— Bernardo J. Loltegul. 
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ANBXO Xt. 
AUMWISTKA01ON (¿ENERA*. 

t.aTÍwwttr k» servicio* de obras sa- 
nifsr^eTjurisdk^n naeion.l t i»»- 
viudal. 

1'UUOitlM* 

l> iftUBdw en el presupuesto generar 
do «astos y cálculo de «^¡"5 ^ Trfc . 
2> XoMndcr en el Plan Airu-u ae i r» 

^E^endc^cn I» reglanwrttos técni- 
cos eme establecen las relaciones con los 
u4ii«kM y Am administrados. 
^mSuUS en .as tañías para «l »- 
Uro de los servicios prestados y todo otro 

Tinten** tn la «¡S^»- 4 » *i*¡ r, 2 

^l&ctS^uerdos con ^ e^dades 
nacionales, provinciales o » bn, 5* , ? ,e *-. u , 
7 Efectuar la compraventa de Inmue- 
bles con aleación de lo preceptuado 
P^.Natóy Orgánica y ****** "'> 1M 
'Tá^s^toSüre la co.*Ut«- 

cl £ desplumares - tttjfíeSrT-to. 
<ii Ejercer en la contratación de h> 

^KmcT^*' celebran de arre- 

""nf^icKler en la contratación ¡de 

piMn» en dinero en «V^trmlcrtó 

íínr ron entidades de crédito extranjeras 

^i Muo privadas- e internacionales 

wi SS>5¿ a las mvcrsto.-s oportuna- 

'"^Wtc^^ne.nomUarnierUo «ig- 
nacióhdc funciones, remoción, suspen- 
sión, cesantía o exoneración del personal 
n su cargov 

SUBADMJNISTRAOON GENERAL 

Misión 

Asistir y secundar al Administrador 

°EjcTcer a* U« a-unto» que el Adminis- 
trador Ocnrral le ha confiado. 
1- unciones 

D Asistir y participar en 1» adminis- 
tración de la ^partición y en su oiga- 
niaactón administrativa. 

áTaJereaV «n el dictado de los regla- 
mentos Internos. 

3.1 Ejercer en la aprobación de los Pjo- 
yec osy presupuestos de obras y deter- 
mlitóon de la oportunidad y forma i -al 
Sor administración o por contrato de 
eiccuelón— de los mismos. 
'^Ejercer en la aprobación de loe pUe- 
Bn» de condiciones especial. ... y la» espe- 
r™e«donca para licitar ^ «™*»2. , A n 
de Xas y ej.cuclaa.de traba os o ■ere- 
cto* y p«»J? ««SSií'JSíí d A h E$£ l \ 



DcrAKTABnMnro wrnHKOS 

T f1M»f BCTOS 

Misión 

^r^^^mlSsa-ícMn o por contrato, 
sanitaria. 



Funciones 

i v Intervenir en 1* ooMCcpción general 
1/JtaWlWíeta. « ejecución y 
documentación. ._„;.!„, v anroba 

2j Entender en la rev slon ¿ *PJ° u » 
don de proyectos, ch el *mWto de su 

C TSndcr en k> atinente » cspecifl- 
ÍS, y en los pliego» de condielones. oe 
lM 4y A^or*r ÍC e»" r Ío» procese* de adju- 
materiales, en cnanto hace a U» aspectos 
^Sde^'r^loatiuentcaU 

sando la correcta aplicación de los va 
lores de reajuste amobadew 



DIVISIÓN AGUA 

Mifíion 

Reali7*i' le* pioyecios ae owas de pro- 
vWoSd? mu» •« I* competencia dt la 
ingeniería civil. 
FuneioMa 

1) Beallaar los estudios de ^«™P« n » ! 
v elección de loa terrenos destinados a 
las obras de prorlstónde «p 1 ». . 

2) Realizar los estudios y PW^tos *. 
otoaa de provisión de agua en la com- 
Detcncla de la ingeniería C'Til. 
P 3) intervenir en lt, reylslón y ■>&$* 
rión de los proyectos a que se refiere ei 
punto 2>m los caaos en que sean prepa- 
rados por terceros. 

DIVISIÓN DESAGÜES 

Misión 

realizar los proyectos de obras de de£ 
agMcrf la competencia de 1» ingeniería 
civil. 
rancióme» 

11 Realizar los estudios Ch: campana y 
elección de W terrenos destin^ofe • las 

°TRe d .l.M%st»dlo. 7 Rectos de 
obras de desafile en K* competencia, de 

"n'Tníerv'eVr'^ la revisión y apro-, 

rrZ¿\nSo"T^ -- P- 

parados per terceros. 



fHiiaivn*» 

i) Ditigir. <»ordirta'£ ÍEf^^citT 
luúHm r tareas ttímclmnávt con » o»u- 

d "¿ EntcífcS" sobre la «e*^^"*^. 
tlcaclóíi y adaptación «te -toa dialtótas 
i>nilcas r métodos do análisis. 
*3 , Stelír taí tareas * 'tetltoclto *l 
(umaonarntento de lo» eataMeearntortos de 
imrlíicacióu de líquidos cloacaiea. 

4 Siar la oalldad de los líquidos 
dr ottemí cloacal e industrial volcados en 

l ", Cl! ^orduJr B to estudios retorentes •' 
Erado <le oontaminación de >« cursos de 
SrVín * asSorar sobre las medidas que 
deo..r¿^ *doptar*e. en presente y ; J¡«Ui». 
para mejorar y mantener la calidad du 
ííT misma dentro de los valores aoepta- 

WLpfk 

6)' Ftocali»ar la calidad de los materi»- 
lc-i que uUliaa la Inslltuctói> y el ce- 
mento iwrtland de uso general yaontro- 
l»r la fabricación de iinplenicntoR s»iu- 
larloü. 

DIVISIÓN ACIDAS 

Misión 

Entender en el estudio microblológico 
de las fuentes de provisión y del aeua de 
coneumo, en todos loa B^SSS^^lL 
les at control y estudio químico de las 
a?iu. en sus respectivas Aapa» d* puri- 
ficación y de los procesos de potaMU- 
zaclon. 



todo otro elemento necesario para la i»««» 

citacioííés Públicas y P^ad-u; » «ntra- 
t ación directa de acuerdo a lasdisposi 
clones leitalc» vllsentcs. 

(H Ejercer en conveiilon »obr« '•«"*- 
UUnión de servidumbre j i titulo giatul- 
i/t » favor de la Repartición. 

1? Bjcríer en te aceptación de dona- 

""JTBiitcndcr en lo* +»™"*i»? r9Ml 
TB dos at Administrador, aeneral A 

9> Entender, en ¡ouwiicia del Admmib- 
tiídov General, c.i 1» ^"".V^^* 1 
im y Administración de 1« Repartición. 



SECCIÓN DOCUMfcN'lACION 



Rcalisar la documentación necesaria 
paVa^bllltar la conatrucclón * W obra 
civil, por administración o contrato». 

Funciones 



ANEXO íl 
(iKRKNCIA fKCNICA 



Miüiúu 

Atender los estudio» y. proyectos para 
1h ejecución de obr'as auevas o de am- 
■Uiaxtón de servicios existentes y supeí- 
v S • lí construcción de las lulsnia*. íean Mi»o« 
ílvlle» o de instalaciones electronicca- « — 

"'aueiidcr en la K1 u:tiviaaoes >ndu.»)»n- 
les de la Uepnit.lción V en la íiccloa de 
>m LslKiratovto. 



1) Entender o» lo atincuU. a tas espe 
clUcaclones técnicas y plletíos de condi 
clonts Par« 1* ejecución de las obras el 

V 'a) K 'Entender en la preparación délas 
rsDeclficacloww técnicas pora la adqui- 
sición de los materiales necesarios para 

3) Atender las tareas- relativas s im 
presión de pliegos. 

4) Supervisar las tareas de ordena 
miento de arolúvos d<; doeuinenlación 
técnica y planos. 

51 Intervenir, en el ascsoraime.iilo tet- 
nico para 1» adjudicación de licitaciones 



Funciones 

I, Realisar los análisis ,*«>*»«* dc ,J 
agua en las etapas de P°t"Mllz*clóii y 
riel agua de consumo en reservas, dcposl- 

"^/píscSteftr la ,wtabilidad de aguas de 
ponóí Ae 1» Institución y privados. 

3) PiscaHiar el agua utllteada por di- 
vrisos industrias. ... 

i) Efectuar análisis de agua a parti- 
culares que los solicitan a Un de de- 
terminar au aptitud para, su uso cono 
agua de bebida de animales, riego o di- 
versos use* industriales. 

5> RcnlUar la inveatieacion de elenicn- 
los tóxicos en el agua, provenientes de 
los materiales con que eatAn construi. 
dos los conductos o rcciibiertos los tan- 

" U G?' Efectuar los análisis químicos de 
productos que ee emplean directa o ■ lnd - 
rectamente en los procesos de potftbill- 
sación y de calidad de drogas d« uw. 
7) Efectuar la preparación de reacti- 

V ai Realizar el control y aprobación de 
«páralos p«pa el análisis de las aguas. 
RdnuirtdoH por la Iiiatltución. 

t>i Entender en los estudios para me- 
jorar procesos de potabillzación. 

DIVISIÓN CtOACAtES Y KF.SITHIALIÍS 

MIkíi'ik 

Efectuar el control soore el correcto 
funcionamiento dé las Pl» 11 **»^ .Sr.fíL 
ración de líquidos cloaoalcíi de sus rflnen- 
t« como el de lo» residuales Industria- 
les' x. fin de preseryar el buen estado 
sanitario de los cursos de a*-u*. 

l'uneiiiivrs 
I H Ejercer el contralor de las dcscar- 
•>n K residuales Industriales y cloacales y 
del estado sanitario delta cursos de a B ua. 
2.) Womover el estudio tfeico-qulmlco de 
las descargas residuales que se vierten 
en los curse* de agua. 

3) Ei'lender en la determinación y con- 
trol de los efluentes industriales y cloa- 
cales seiiuñ su dcatmx» fina*.. 

+) Promover el estudio de nuevas, tec- 
ni<:a« de analista de líquidos cloacales y 
Kfidualcs industriales. 

DIVISIÓN TECNOLOGÍA 
r»R LAS INSTALACIONES 



les' proreotiw de tmétaelá» que comí!, 
ponda adoptar en los ptoWeraaw •»««»*• 
les y especiales que plantea el desarrollo 
de la» obra*. 

41 PromoreT la rartonalfeftcion t «dop- 
eion de nuevo» métodV» d«' condoeeior., 
rjecución c inspección de las flMW. 

4) PromoYc'r l* racionalUaetdm f adop- 
ción de tmero» «nétodw de «wd«clon, 
ejecución e ln»|)*celo» de la» olma». 

5t intervenir ew 1* prepatatíón de la. 
p;auia de Dlrewlóo c Imspwseloi» del 
pieaupueflto de inveteJoncs Pabrimonlah». 
ft) Atender laa sugestiones, peticiones 
y reclamos del personal, empresa» con- 
tratlwUM y entldodeii íronrlales en el ni- 
vel que le compete y títeponer a ; siijíerir 
la adopción de las ' medidas pertinentes. 
7) Fiscalizar las Inspeccione» de obrs 
y realizar comVilone» de servicios perió- 
dicas. 

SUB DEPAUTAMENTO OttKAS 

Misión 

Entender en el control de la. niarclia 
del Han de Obras. 
Funciones 

1 1 Fiscalizar la marcha general de loa 
nlaiite cíe obras e Inversiones- en cotifract 
lo con los organismos específicos de I* 
Institución y parttetnar en la eV«natlon 
unual y a corto plazo de las necesidades 
do inversión. 

S) Supervisar 1» dlstribuclóii y el em- 
pico de equipos, elementos de traivspor- 
te y movilidad y demás recursos técni- 
cos y humanos. 

3) Siiperylsdr el funcionamiento do 
obrador, equipos y planteles. 



JFXCION (¡KOI.OGIA V FUNDACIONES 



Fuiíoioncs 

1 1 K«tc»dei en loo esuidlos y pioycctos 
referidOR a 1« roniervaolón, reparaeión 
« construcción de obras civiles e instala- 
ciones de equipe* cl«troinccAnieos 

21 Ejercer 1» supervisión de la ejecu- 
ción do las obrn« por contrato y admi- 
nistración. , , ,. 

:n Atcwlor le* problemas de orden tec- 
pico que surjan de los talleres o indus- 
trias propias. 

41 Atender en ultima instancia los pro- 
>>lcmas o planteos formulados p.ir contra < 
tlsias de obra. . 

S) Asesorar a la superioridad cu la for- 
mulaclón de programas y convenios on 
relación a los servicios propios y i ex- 
plotar por terceros, y en la preparación 
de los presupuestos anuales partí, la eje- 
cución de las obras de saneamiento. 

«i Cordinar la acción de Lnboratorlon 
con los servicios de -explotación y cola- 
borar con los mismos en el saneamiento 
de los cursos de agua. 

7) Promover la cspecializaciun del per- 
sonal profesional y técnico por medio de 
cursos teórico.-, y prácticos u otorgamicn- 



Efcctuar los estudios para .determinar 
la posibilidad del uso de fuentes subte- 
rráneas. Realizar los estudios ecológicos 
necesarios para la ejecución dC j Obras de 
Kaweamlcnto y determinar tipo dn ruiuis 
clones a proyectar. 
Funciones 

1) Kcalizar ios estudios iudrogeológicos 
y geológicos de campa/i» y gabinete. 

2) Dirigir el funcionamiento del Labo- 
ratorio Petrográfico, efectuando los aná- 
lisis de la especialidad. 

3> Realizar los estudios sobre las ca- 
racterísticas de los sondeos y ensayo.-, 
de terreno. 

4) Realizar los ensayos del malnrlal 
extraído de los sondeos realizados, en 
su Isboratorlo de mecánica de suelos, 

DEPARTAMENTO LABORATORIOS 

Míkkíii 

Entender en estudio y solución do los 
problemas vinculados a ios aspectos quí- 
mico, microbiológico y .ilactónlco en los 
procesos- de potabilii-.acion y suministro de 
agua potable, depuración de líquidos 
cloacales y contaminación de los cursos 
de agua utilizados como receptores. 

Entender en la tccnoloefa de los mate- 
rióles tendiendo a lograr su mejor uUli- 



Mbhm 

Entender en lo relacionado con las 
características y calidad de los diroraos 
ni«terlalcfl que adquiere la Inetituclon, 
los cementos portland qtic se utlllzrtn en 
el paie y 1« aprobación de artcractps 
Banitaric*. 



ciu'sos leoricor. y pmcnc<ii> u nnus»"»" 1 - »i«n.™ „_..«. ^..-y -- - 
to de becas en él palfi > en el extranjero. I zación y dmabilidad 



Fnru-ion»n 

]i Eicrcer el contralor de las caracte- 
rísticas químicas y rislco-mccánlcas dé- 
los materiales que la Institución utiliza. 

2) Asesoi-ar en la consideración de nue- 
vas normas y pliegos mediante el estu- 
dio bibliográfico, análiau y ensayos, 

3) Dirigir v vigilar la Inspección en las 
fábricas de " lo» materiales sanitarios y 
del cemento portland. 

DEPARTAMENTO OftKAS 
Misión 

Entender en 1* conducción, ejecución, 
Inspección y fiscalización de las obras 
miu -se lleven a cabw en lodo el pais. 

Funciones 

1 1 Ejecutar, en el ámbito de sus fun ., 
ciónos especificas, la política de la Ins- 
UUiclón en lo que coríciernc al volumen, 
ritmo y loralización da los programas 
de obras y sus sistemas de ejecución, re- 
lajones con autoridades, empresas con- 
tratistas , . , 

2 1 Entender en el asesoramiento a la 
Gerencia Técnica en lo referente n lrt 
marcha v ^Iterncitivas Rencrnlcse mdi- 
vinuales 'de los programas de obriw en 
eje me i 6n. 



DIVISIÓN TÉCNICA 

Misión 

Dirigir las tareas de revlsiói» de la ido:-. 

cumentación técnica que exige la ejecu- 
ción de l* sobra». 

Fun«ionea 

1) Entender en las tarea6 de rcvtelóii 
de planos especíale» de rerXawteo do 
modlíleación de obra, cálculo» Wdvául . os 
y estructurales, diseños de obras c ins- 
pecciones complementarias, planos con- 
forme a obras, etc. 

i) Entender en Jos problemas de obras 
modificadas, adiciónale», analista de pre- 
cios. bal«nceo3 de costos, etc. 

3) Entender en la coordinaron peno» 
dica y adoptar las medidas de fiscaliza- 
ción y contralor de las tarcos cspcclf cas 
trae competen « 1«» Inspecciones uo 

OVrTStS 

i) Efectuar la revisión y af*«b»elóu. 
de los planos de replanteo de «**■*■ 

») Elcetuar la revisión y|o modltlcaclóu 
de cálculos hidráulicos, y eatruetuyMM. 

8) Eiectuar el aitáltots y evaluación d* 
I» practlcabilrdad de Sistemas de eoos- 
trucclórr. 

7) Ejecutar los' proyecto» y pre»upues-< 
los de obras ylo nwtrtaclone» comple- 
mentaríais. 

8) Entender en- la coovdina-cióu de da- 
tus sobre in sumos dé mano de obr-a, ma- 
teriales y gaeton Indirectos, y actualizar. 
ios cofltos. , , 

B> Efectuar la revisión, ínodlflcaclói» 

y¡0 aprobación de ptahos conforme * obra 

e'lecutad*. .„ , 

' 10) Efectuar eí control de la murena 

de obras, inversiones, autorizaciones na 

, inversión, reajustes de presupuestos y 11» 

1 anidaciones finales de obras. 

111 Asistir en k> atinente-* l* mnrcli* 
de las obra*, ocupación del personas obre- 
ro necesidades de íriivterlftícs y cquiín*. 

12) Efectuar la revisión de líe memo- 
rias y certificados de las obras. 

12) Entender en ío concerniente a pe- 
didos y provisión de materiales, trans- 
ferencias entre servicios., gestión- de- or- 
denen do transporte- y bienes patrimo- 
niales. 

14) Entender en los aspectos y cues- 
tiones relacionadas coi* los contra-tos qua 
la Institución suscribe cor» el Ba.D., 
coordinando con los diversos oi'goulsmoa 
de la casa la atención permanente fle ¡o» 
aspectos técnicos; comerciales, contable» 
y legales de los mismos. 



DIVISIÓN INTERIOR 
[Misión 

Fisíializar • ia*-,j»or-»íi..qua se llevan-, a 
cabo <»i ooMomi» y e-je©Ht*r<Hoa traba- 
Jos por sía_admJniisttatUi*-«n er interior 
del país. 
V'uitcione» 

ir Efectúan el estudio 1 del inodiíicaeio- 
ues de proyectos, especlflcaiionea y pla- 
nes de trabajkr.i^ra i», realiiacíó» de laa 
obras. 

2) Asesora*.. en.- .ios planes ;ae ürabajo y 
uicmorlas descriptivas- .<ía 4a». ote* tas eu 
me licitaciones cíe obrds. de, ^u ámbito.. 

3) Realizar, pon medto detla* inspepeip- 
nes. -locales, la» tarea». Uih«fent»»^a J lt* 
ejecución por vía administrativa de obras 
de su lurisdicclón. 

■i) «.wüiaer las sugesriones^ . pe*l«io«cfl 
t reolamo*. de Inspectores 1 y '<nmCntttstas 
v disponer o suffertT l» '«rIin*;M|iiv*P' lRS 
ípé'Hd-.'i's 'c'-jriTsrJoYidlcrHca. 

5 1 Efectuar inspecciones de obra/ 
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DIVISIÓN CAPITAt 
GRAN BUENOS AIRES 

Misión 

Fiscalizar las obras que se llevan a cabo 
en el Aglomerado Bonaerense para que 
ellas se ajusten a las especificaciones 
básicas. 

Funciones 

1) Fiscalizar las tareas específicas de 
todas las inspecciones de obras del 
Aglomerado Bonaerense. 

2) Promover las propuestas concretas 
de creación, modificación o disolución 
de las inspecciones dentro de su jurisdic- 
ción. 

3) Efectuar el estudio de las modifi- 
caciones necesarias a proyectos, especi- 
ficaciones, planes de trabajo, necesarios 
para la realización de las obras. 

4) Asesorar en los planes de trabajo y 
memorias descriptivas de las ofertas, en 
todas las licitaciones de obras de su ám- 
bito. 

5) Entender en la constitución de ins- 

P" CLK'lieS. 

6) Atender las sugestiones, peticiones 
y reclamos de inspectores y contratis- 
tas e intervenir en la adopción de las 
medidas correspondientes. 

7) Efectuar visitas de inspección a las 
obras dentro de su jurisdicción. 

SECCIÓN EQUIPOS Y PLANTELES 

Misión 

Dirigir la recepción, distribución, man- 
tenimiento y reparación del plantel y 
equipo. 

Funciones 

1) Realizar tareas de mantenimiento 
y reparación de plantel y equipo. 

2) Efectuar el traslado y|o despacho de 
equipos. 

3) Asistir en la adquisición de equipos, 
efectuando las especificaciones básicas 
para su licitación, y participar en su 
recepción. 

4) Dirigir el taller y depósito de re- 
puestos. 

5) Dirigir los talleres auxiliares. 

DEPARTAMENTO SERVICIOS 
A EXPLOTAR POR TERCEROS 

Misión 

Entender en la instalación de nuevos 
servicios de provisión de agua y cloaca 
mediante la concertación de convenios 
con arreglo a lo preceptuado por la 
Ley 16.660. 

Funciones 

1) Promover la celebración de conve- 
nios de financiación mixta para la cons- 
trución de nuevos servicios sanitarios y 
entender y asesorar a las comunidades 
interesadas, por intermedio de sus orga- 
nismos oficiales. 

2) Entender en la programación y eva- 
luación técnico-económico de los proyec- 
tos en su aspecto integral: factibilidad, 
relevamientos de datos básicos, fuentes 
de provisión, conducción y redes. 

3) Promover en la adopción de planes 
reguladores en las localidades que no lo 
tuvieran. 

4) Entender en los planes anuales de 
ejecución y en la determinación del ori- 
gen de los aportes de financiación. 

5) Entender en la coordinación de sis- 
temas de explotación por terceros, fis- 
calizando su adecuación para el reinte- 
gro de los fondos aportados por la 
Nación. 

DEPARTAMENTO MAQUINAS 
E INDUSTRIAS 

Misión 

Entender en la preparación de proyec- 
tos y montaje de instalaciones electro- 
mecánicas para establecimientos de po- 
tabilizaron de agua y de depuración de 
liquido cloacal, su mantenimiento y el 
desenvolvimento de los servicios indus- 
triales. 

Funciones 

1) Dirigir y coordinar la preparación 
de la documentación técnica para los 
instalaciones electromecánicas y fiscali- 
zar las tareas de montaje hasta su pues- 
to, en servicio. 

2) Entender en el aspecto técnico en 
las licitaciones públicas de provisión de 
Instalaciones electromecánicas. 

3) Dirigir y fiscalizar el funcionamien- 
to de las plantas de elaboración de pro- 
ductos químicos. 

, 4) Coordinar y fiscalizar las activida- 
des de los talleres y servicio automotor. 
5) Supervisar el funcionamiento y man- 
tenimiento de las instalaciones electro- 
mecánicas. 

>' 6) Asesorar sobre licitaciones en lo que 
hace a la especialidad técnica. 

DIVISIÓN PROYECTOS 
T ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

Misión 

Entender en la coordinación y super- 
visión de proyectos y documentación téc- 
nica relativa a instalaciones eléctricas 
i y mecánicas. 



Funciones 

1) Preparar las cláusulas especiales pa- 
ra licitar la provisión y|o montaje de 
maquinarias o instalaciones. 

2) Entender en el estudio y aproba- 
ción de planos y memorias técnicas pre- 
sentadas por los adjudicatarios de obras. 

DIVISIÓN PRODUCTOS QUÍMICOS 

Misión 

Realizar la elaboración de los produc- 
tos químicos necesarios paia la potabi- 
lizaron del at¿ua destinada a consumo. 

Funciones 

1) Eiecfcuar la fabricación del ácido 
sulfúrico necesario para mantener el 
nivel cié producción cte acuerdo con las 
demandas y con las posibilidades de 
las instalaciones existentes. 

2) Efectuar el mantenimiento de las 
instalaciones. 

3) Realizar la distribución del coagu- 
lante que emplean los aiswntos servi- 
cios de la Institución. 

DIVISIÓN MONTAJE 

Misión 

Entender y supervisar el montaje de 
¡as instalaciones electromecánicas y de 
alimentación eléctrica. Intervenir en la 
recepción de las maquinarias y equipos 
de la especialidad. 

Funciones 

1) Entender en la coordinación de las 
actividades que se ejecutan controlando 
la marcha de los trabajos para que los 
mismos se lleven a cabo en los lapsos 
programados. 

2) Atender y supervisar los ensayos 
que se efectúan para proceder a la apro- 
bación o rechazo de los equipos, ma- 
quinarias y elementos, adquiridos por la 
Institución. 

3) Entender en el desarrollo de los 
contratos de provisión o montaje duran- 
te el periodo de fabricación o ejecución. 

4) Realizar, durante el período de ga- 
rantía, el control correspondiente. 

5) Efectuar el control de las certifica- 
ciones y de las variaciones de costos. 

6) Entender en el montaje e instala- 
ción de maquinarias. 

7) Efectuar el proyecto y ejecución de 
instalaciones de emergencia o especiales. 

8) Realizar en la planta de ensayos 
el control de comportamiento y rendi- 
miento de los equipos a instalar. 

SECCIÓN INSTALACIONES 
ELECTROMECÁNICAS 

Misión 

Ejecutar las tareas relacionadas con 
instalaciones electromecánicas. 

Funciones 

1) Ejecutar los proyectos de instala- 
ciones electromecánicas de los sistemas 
de provisión de agua potable y de depu- 
ración de líquidos cloacales. 

2) Realizar los anteproyectos y planos 
de proyectos definitivos. 

3) Entender en la determinación de 
las características técnicas de maquina- 
rias, aparatos y piezas accesorias. 

4) Entender én los proyectos de insta- 
laciones de suministro de energía. 

SECCIÓN TRANSPORTES 

Misión 

Ejecutar todas las tareas necesarias a 
efectos de asegurar el normal funciona- 
miento de la flota automotora de la Ins- 
titución. 

Funciones 

1) Entender en la coordinación del 
movimeinto y la distribución de las uni- 
dades de la flota automotora de la 
Institución. 

2) Efectuar el mantenimiento y la re- 
paración de los automotores. 

3) Realizar el transporte de equipos y 
materiales a Distritos del Interior. 

4) Entender en todo lo relacionado 
con el seguro de las unidades, contra 
siniestro. 

SECCIÓN TALLERES 

Misión 

Entender en la coordinación y ejecu- 
ción de tareas relativas a fabricación 
de piezas especiales, reparación de equi- 
pos y trabajos anexos. 

Funciones 

1) Efectuar la construcción de modelos 
y la fundición de piezas especiales de 
hierro y bronce, requeridas por los servi- 
cios asi como también la fundición de 
las cañerías de plomo. 

3) Realizar los trabajos de maquinado 
(torneado, fresado y ajuste) necesarios. 

3) Atender la reparación y reacondi- 
cionamiento de los equipos, motores y 
demás elementos electromecánicos en uso 
en la Institución. 

4) Participar cuando así se lo requiere, 
con personal y equipos, para la habili- 
tación y puesta en servicio de nuevas 
instalaciones. 

5) Realizar los trabajos de carpinte- 
ría y herrería. 



DEPARTAMENTO PROGRAMACIÓN 

Misión 

Intervenir an los programas, coordina- 
ción, fiscalización y regulación de los 
Planes de Trabajos Públicos de la Insti- 
tución, de acuerdo a las normas fijadas 
por el Poder Ejecutivo Nacional. 
Funciones 

1) Entender en la elaboración de los 
planes de obras anuales y en los planes 
analiticos de largo y mediano alcance. 

2) Efectuar los estudios de los distin- 
tos regímenes de financiación de los pla- 
nes de obras y promover el dictado de 
las disposiciones legales, convenios y re- 
glamentaciones para su aplicación. 

3) Coordinar, en base a las informa- 
ciones obtenidas, las prioridades de las 
realizaciones conforme a las necesidades 
y posibilidades financieras. 

4) Supervisar el desarrollo de los pla- 
nes de obras y sus inversiones. 

5) Realizar los proyectos de informa- 
ciones relacionados con los programas 
de obras. 

6) Participar como órgano de enlace 
con el Consejo Nacional de Desarrollo. 

GERENCIA EXPLOTACIÓN 

Misión 

Entender en prestación de los servi- 
cios, su explotación y administración en 
cuanto a provisión de agua, desagües 
cloacales y pluviales que presta la Ins- 
titución. 

Ejercer la coordinación de las activi- 
dades de las delegaciones zonales. 

Funciones 

1) Entender en los aspectos técnicos 
de funcionamiento, conservación y mejo- 
ra de los servicios sanitarios. 

2) Intervenir en la evaluación y estu- 
dio de la ampliación de instalaciones 
en base a la información técnica de las 
delegaciones zonales. 

3) Asesorar en lo referente al funcio- 
namiento de redes, plantas de trata- 
miento, organización y racionalización de 
sistemas, especificaciones técnicas y con- 
trataciones. 

4) Realizar el análisis final de los re- 
sultados de la explotación de los servi- 
cios. 

5) Entender en la previsión proyecto 
y ejecución de perforaciones. 

6) Entender en la determinación de 
normas de acción de contralor de efluen- 
tes contaminantes de cursos de agua, su- 
pervisando la ejecución de medidas ne- 
cesarias de corrección. 

DIVISIÓN PERFORACIONES 
Misión 

Entender en la coordinación y super- 
visión de los trabajos que se ejecutan 
para la captación de aguas subterrá- 
neas mediante perforaciones, fiscalizan- 
do todas sus tareas hasta la habilita- 
ción del servicio. 

Funciones 

1) Entender en la coordinación de los 
trabajos de taller para preparar los ele- 
mentos de perforación y de máquinas 
de bombeo. 

2) Intervenir en ios sondeos de ensa- 
yo que se requieran para el estudio de 
fundaciones y en los proyectos y presu- 
puestos para la ejecución de las perfo- 
raciones e instalaciones complementarias. 

3) Ejecutar perforaciones por adminis- 
tración. 

4) Realizar los pliegos de condiciones 
especiales para las adquisiciones y|o para 
la ejecución de obras por contrato. 

5) Realizar la reparación de las per- 
foraciones y los sondeos -de estudio en- 
carando los trabajos especiales. 

6) Atender y coordinar las tareas que 
se realizan en la dependencia para posi- 
bilitar la habilitación y puesta en servir 
ció de las perforaciones, ejecutando las 
obras complementarias. 

DEPARTAMENTO AGLOMERADO 
BONAERENSE 

Misión 

Dirigir y asesorar en todo lo atinente 
a la prestación de los servicios sanita- 
rios en la Capital Federal y poblacio- 
nes del Aglomerado Bonaerense. 
Funciones 

Entender en la coordinación, supervi- 
sión, promoción y ejecución de lo con- 
cerniente al mantenimiento y continui- 
dad de los servicios a su cargo. 

SUB-DEPARTAMENTO AGLOMERADO 
BONAERENSE 

Misión 

Entender en la supervisión de los toa- 
bajos de conservación y|o ampliación de 
los servicios. 

Funciones 

1) Participar y atender en los asuntos 
de la explotación con carácter general. 

2) Promover ampliaciones y mejoras 
de los servicios y adquisición de equipos, 
planteles y materiales ' 



DIVISIÓN REDES DE AGUA 

Misión 

Entender en lo pertinente con la dis- 
tribución del agua en Capital Federal 
y en lo que concierne al Aglomerado 
Bonaerense. 

Funciones 

1) Entnder en los asuntos técnicos re- 
lacionados con la correcta prestación del 
servicio. 

2) Supervisar los trabajos de manteai- 
miento y|o reparación de las instalaciones 
en Capital Federal. 

SECCIÓN CAÑERÍAS DISTRIBUIDORAS 

Misión 

Ejecutar lo pertinente en lo relaciona- 
do con la conservación, atención y fun- 
cionamiento del servicio de provisión de 
agua en la Capital Federal, incluyendo 
la instalación y conservación de las co* 
nexiones domiciliarias. 
Funciones 

1) Entender en los problemas rela- 
cionados con la eficiencia y continuidad 
del servicio adoptando las disposiciones 
tendientes a lograr yjp mantener un ser- 
vicio eficiente. 

2) Ejercer la supervisión directa de loe 
servicios de su dependencia. 

3) Promover la adquisición de equipos 
y materiales necesarios para el logro <t« 
su misión. 

SECCIÓN CAÑERÍAS MAESTRAS 
Misión 

Ejecutar lo pertinente en 1» relaciona- 
do con la conservación y funcionamiento 
de las cañerías maestras, ríos subterrá- 
neos y estaciones de bombeó en el ám- 
bito de la Capital Federal; y atender el 
normal funcionamiento del plantel me- 
canizado. 

Funciones 

1) Entender en los problemas relacio- 
nados con la eficiencia y continuidad del 
servicio, adoptando las disposiciones ten- 
dientes a lograr y|o mantener su norma- 
lidad. 

2) Ejercer la supervisión directa en los 
servicios de su dependencia; y entender 
en la conservación y mantenimiento de 
los equipos elevadores de las estaciones 
de bombeo de Capital Federal . 

3) Promover la adquisición de equipos 
y materiales necesarios para el logro de 
su misión. 

DIVISIÓN CLOACAS Y PLUVIALES 

Misión 

Entender en lo pertinente a lo relacio- 
nado con el desagüe cloacal y pluvial de 
la Capital Federal y lo concerniente al 
desagüe cloacal del Aglomerado Bona- 
erense, incluida la atención > de las Esta- 
ciones Elevadoras y del Establecimiento 
Wilde y de las cloacas máximas. 
Funciones 

1) Supervisar y coordinar los trabajo* 
de conservación y|o reparación de las ins- 
talaciones para el logro de un servicio 
eficiente y continuo. 

2) Entender en los asuntos técnicos pro- 
poniendo las medidas tendientes a per- 
feccionar la prestación del servicio. 

SECCIÓN CAÑERÍAS COLECTORAS 
Y PLUVIALES 
Misión 

Atender la conservación^ atención y 
funcionamiento de las redes incluyendo 
la instalación y conservación de las co- 
nexiones domiciliarias cloacales. 

Funciones 

1) Entender en los problemas relacio- 
nados con la eficiencia y continuidad del 
servicio, adoptando las disposiciones ne- 
cesarias. 

2) Ejercer la supervisión de los traba- 
jos de conservación y|o reparación do 
las instalaciorfss. 

SECCIÓN CAÑERÍAS PRINCIPALES 

Misión 

Ejecutar lo pertinente en lo relacionado 
con la conservación y funcionamiento de 
las cloacas máximas, colectoras genera- 
les, estaciones elevadoras de líquidos cloa- 
cales, establecimiento Wilde y las insta- 
laciones de descarga en Berazategui. 

Funciones 

1) Entende;» en los problemas relacio- 
nados con la eficiencia y continuidad del 
servicio, adoptando las disposiciones ne- 
cesarias. 

2) Supervisar y coordinar los trabajos 
de conservación y|o reparación de las 
instalaciones. 

3) Entender en los asuntos técnicos 
promoviendo las medidas necesarias par» 
mejorar la prestación del servicio. 

DIVISIÓN INSTALACIONES 
DOMICILIARIAS 
Misión 

Entender en lo pertinente a los trá- 
mites de las Tespectivas conexiones ch 
agua y cloaca y a la construcción, fisca. 
lización y funcionamiento de las insta- 
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lociones internas, ele acuerdo con el re 
guíñenlo r con las disiiosicloncs vigentes 
HstwUav-. j proponer la aprobación do 
materiales' para tales instalaciones. 

FuneJfeoes 

1) Entender en la*, instalaciones de co- 
nexiones de agua y cloaca y en la pro- 
Visión de niveles 

2) Atender el trámite, estudio y apro- 
bación de phuio.i do obras domiciliarlas. 

¡I) Fiscalizar la conecta instalación In- 
terna domiciliaria (Ir agua y cloaca de 
acuerdo a las reglamentaciones vigentes. 

1 ) Atender el Registro de Matriculas 
de la Institución, pura constructores, cm- 

Srcsas y ODcrarios y el registro de po 
eres. 

6) Coordinar la disposición de radios 
4c inspección para el logro de una mejor 
atención dcli usuario. 

0) Atender el registro, el archivo y 
estadística de las Instalaciones domjcl- 
limln* 

DIV1MON ESTABLECIMIENTO 
IAN MARTIN 

Misión 

Entender en los procesos de captación, 
tratamiento, almacc.iamicntoe Impulsión 
in i» planta de pohibilizaclón General 
ínn Martin. ■ 

Funcione* 

11 Supervisar y cr.urdlnar, en la celera 
de su jurisdicción, las operaciones rela- 
cionadas con el tratamiento del agúá de 
consumo. 

2», promover los normales abastos de 
enriRja, rjltíi'p. cal. <-onr<iilriiile y otros pro* 
nuctos 'ncdes'nflos para el tratamiento 
del airuá. 

ZUNA MKTItOPOI.lTANA 

(FUKIIA 1)K NIVEL) 

Misión 

Asistir y supervisar el funcionamiento 
'de los d<strlta<; oV|>endlcntes de su juris- 
dicción. 

Funciones 

1 1 Asistir y supervisar en el estudio y 
proyccto.de ampliaciones por cuenta de 
terceros. 

2) Supervisar en los asuntos adminis- 
trativos 'dispon inulo métodos de trabajo 
adecuados. -supcrvisiir las relaciones de 
los Jetes de los Distritos con organismos 
y autoridades lóenles 

3) Reamar las inspecciones técnicas, 
comercial y contable necesarias dentro 
de su Jurisdicción. 

'■• -1) Rcalbuur la evaluación de las nece- 
sidad** "técnica»? de -los" servicios de la 
zona, proponMbdo n-.la Superioridad las 
medidas a^atlópunv 

SVPronWrev la-'i-ucioiiallzaclóh de siste- 
mas, equinos y mntrrlalcs y asesorar en la 
organización técnica del servicio de su 
jurisdicción. 

6; Realizar el análisis de los resultados 
de la explotación de loe servicios. 

ANEXO n 
DEPARTAMENTO INSTALACIONES 
INDI'STR IAT.ES 
Misión 

EiiiA.uucr en los asuntes relativos al 
control sanitario ele cursos de agua y en 
especial lo concerniente a las disposicio- 
nes- que sobtr el lema estatuye la Ley 
Ornan lea de lu Institución. 

Funciones 

1» Atender la tramitación, estudios y 
aprobación df planos rmra Industrias y 
perforaciones. 

■ 3>- Intervenir en lu aprobación y fisca- 
lización 'de ^perforaciones para la obten- 
ción de agu» industrial y contralor del 
cerramiento, tic pozos. 

3)' Intervertir en el contralor permanen- 
te del efluente Industrial y su -tolcam len- 
to n curso de ¡i|:ua o canalizaciones de 
desagüe cloacal o pluvial. 

41 Atender el fichero de industrias y 
de. pozos ,y ,1a .osUidistlca pertinente. 

DEPARTAMENTO INTERIOR 

Misión 

DI iRlr y tuiX'i'vi.sai- la acción de las 
DclrtvclMirM Zonales 

Finir ines 

Ir Entender' en la evaluar'n de las 
nccMirtMi-K técnicas de mejora y amplia- 
ción -drr loa servicios' propuesta por ios 
delei:acipneK zonali'K 

2) En'cmlcr, en lu promoción de ade- 
cuado.-: .métodos de explotación de .los 
servicios. 

BUItDEr \HTA.\1 KNTO INTERIOR 
'Misión 

Ert'endcr en la coordinación de ios ac- 
tividades , de las delegaciones zonales. 
Funlone* 

1) Fn-H'i<;r en In labor de su equipo 
tec •— i tic -tuba lo. 

? > 'í.'oordlri'ir i¡i ardor de las dclcRa- 
clore- "irm-es estableciendo prioridades 
'gene/ales. 



ZONAS: FATAUONIA — COMAIIUE — 

CUYO — CENTRO — NOROESTE — 

NORESTE Y PAMPEANA 

(Fuera de Nivel) 
Misión 

Entender en el funcionamiento de los 
distritos dependientes de su jui isdicción, 
supervisando la acción de los mismos. 

Funciones 

1) Supervisar ci estudio y proyecto de 
ampliaciones por cuenta de terceros. 

2) Supervisar J n les asunto., adminis- 
trativas disponiendo métodos de trabajo 
adecuados. 

3) Supervisar en las relaciones de, los 
Jefes de los Distritos con organismos ofi- 
ciales Interviniendo en las correspondien- 
tes a niveles superiores. 

4) Realizar las inspecciones técnicas, 
comercial y Contable necesarios dentro 
de su jurisdicción. 

5) Realizar la evaluación de las nece-, 
sldadcs técnicas de los servicios de la 
zona proponiendo a la superioridad las 
medidas a adoptar. 

' 67 Promover la racionalización * de sis-, 
ternas, equipos y materiales y asesorar 
en la organización técnica de los servi- 
cios de su jurisdicción. 

7) Realizar el análisis de los resultados, 
de la explotación de los servicios 

DISTRITOS 

Misión 

Entender en la explotación del servi- 
cio de provisión de agua y de desagües 
cloacales y pluviales. 

Funciones 

1) Entender en lo referente a Iiiü ins- 
talaciones externas e Internas, en las 
Servicios y Servicios Reducidos de su 
Jurisdicción.. 

2) Entender en el estudio, proyecto, au- 
torización y ejecución de ampliaciones 
por cuenta de terceros, como asi también 
cu los préstamos para esas obras. 

3) Entender en lo relacionado con las 
obras internas, de acuerdo a las normas 
vigentes, aplicando multas y acordando 
préstamos. 

"4) Entender en lo relacionado con las 
compras, licitaciones de materiales o ele, 
mentos de plantel, cooin asi también con 
el aprovisionamiento, dentro de lo cstaJ 
blccido por las íormas en vigencia. 

5) Entender en los asuntos administra- 
tivos. 

5) Entender en las relaciones con or- 
ganismos nacionales, provinciales y mu- 
nicipales, como asi también con los res- 
pectivos funcionarlos. 

TÉCNICA 
Misión 

Ejecutar i/ioycctos de ampliación de 
redes y dé plantas de tratamiento de 
agua y líquidos cloacales, estudios y pro. 
yectós de mejoramiento del funciona- 
miento de las redes y establecimientos y 
aprobación de planos e inspección de 
instalaciones domiciliar. as e industriales. 

Funciones 

1) Entender en la conservación y man- 
tenimiento de las redes. 

2/) Ejecutar Instalaciones de conexione* 
de agua y cloaca. 

3) Eíectuar estudios de aprobación de 
planos e instalaciones domiciliarias, li- 
quidación de derechos arancelarios y de 
agua para construcción y conexiones do- 
miciliarlas. 

INSTALACIONES GENERALES 
Misión 

. . Entender en la conservación y mante- 
nimiento de las instalaciones externas de 
provisión de agua y desagües. 
Funciones 

1) Ejercer control .>obrc los trabajos 
de ampliación de redes por cuenta' 'de 
terceros. 

2) Entender en ejecución, de Instalado, 
nes de cañerías externas y. conexiones do- 
miciliarlos, reparación y limpieza de ca- 
ñerías, ampliación y conservación de MI 
i fíelos.. 

OBRAS DOMICILIARIAS 
Misión 

Efectuar estudios de aprobación le pla- 
nos de instalaciones domiciliarlos e In- 
dustrlalcs c Inspeccionar la ejecución de 
esas ; instalaoiorrcs. 
Funciones 

1) Entender en el estudio uV aprobación 
de planos y liquidación de derechos aran- 
celarlos de los mismos y de las conexio- 
nes cloacales. 

2) Entender en la ejecución de insta- 
laciones Internas de oficio 

3) Entender en la revisión de presu. 
puesto de las instalaciones a ejecutar 
con préstamos oficiales. 

4) Entender en la fiscalización de la 
ejecución dé : Instalaciones domiciliarias 
c industriales. 

5) Entender en la risc.vlizaclon del 
funcionamiento de las instalaciones do- 
miciliarias. 



PROVISIÓN DE AGUA 
Misión 

Entender en todo lo relativo al es- 
tudio de provisión de agua domiciliarla 
liquidación de conexiones y agua para 
construcción y en la inspección de fun- 
cionamiento. 

Funciones 

1) Efectuar estudios de aprobación 
de planos de instalaciones domiciliarias. 

2) Entender en la fiscalización de la 
ejecución de instalaciones. 

3) Entender en el control de pérdidas 
y derroches en instalaciones uc agua. 

ESTABLECIMIENTOS E 

INSTALACIONES 
ELECTROMECÁNICAS 
Misión 

Entender en todo lo atinente ai fun- 
cionamiento de las instalaciones de cap- 
tación, conducción y potabilizaclón del 
agua y en la elevación y depuración de 
líquidos cloacales. 

Funciones 

1} Realizar ios tareas de captación 
y conducción de' agua y su tratamiento 
'de potabilización. 

2) Realizar la atención y mantenimien- 
to de las Instalaciones de elevación de 
líquidos cloacales y su depuración 

3) Entender en la conservación y 
mantenimiento de las instalaciones elec- 
tromecánicas. 

4) Entender en el funcionamiento de 
los -talleres de reparaciones geneia.es de 
equipos y automotores- 

COMERCIAL 

nijsión 

Entender en. todo lo relativo a >a per- 
cepción de la renta de loa servicios sa- 
nitarios, manejo de fondos cont.ol de 
la renta y movimiento de fondos, desen- 
volvimiento administrativo del distrito y 
asuntos relacionados con el petsonnl, ad- 
quisiciones y relación con ios usuarios. 
Funciones 

1) Entender en el empadronamiento, 
catastro y valuación . de fincas. 

2) Entender en el cobro de valores y 
de boletas de servicios sanitarios. 

3) Entender en el movimiento de los 
depósitos de materiales en custodia. 

4) En tender en la lectura y control 
de medidores, liquidación de agua para 
construcción, liquidación de conexiones, 
verificación de terminación y|o amplia- 
ciones de edificios. 



Misión 



CONTABLE 



Intervenir en todo lo relativo de la 
renta de los servicios sanitarios, del ma- 
nejo de fondos, del movimiento de los 
depósitos de materiales en custodia y de 
ios. bienes patrimoniales, liquidación de 
pagos al personal. 
Funciones 

1) Entender y fiscalizar el control de 
la renta y el manejo de fondos. 

2) Entender la registraron y liqui- 
dación de materiales y de los bienes pa- 
trimoniales. 

3) Entender en todo ¡o relacionado 
con el pago de haberes. 



Misión 



SERVICIOS 



Entender en la explotación y conser- 
vación de las instalaciones de provisión 

de agua. 

Funciones 

1) Entender en las tareas inherentes 
al servicio de provisión de agua. 

2) Propiciar la ampliación o mejora 
de las instalaciones. 

INSTALACIONES 
Misión 

Entender en el funcionamiento de las 
instalaciones básicas. 
Funciones 

1) Ejecutar los trabajos necesarios 
para la correcta conservación de Ins ins- 
talaciones incluidos las electromecáni- 
cas. 

PLANTA 

Misión 

Entender en lo conservación y rmplia- 
clón de redes maestras distribuidoras. 
Funciones 

1) Ejecutar los trabajos nncesar'os para 
la conservación y ''correcto funciona- 
miento de redes de provisión de agua. 

DEPARTAMENTO SECRETARIA 
GENERAL 

Misión 

Entender y asistir en los problemas de 
índole administrativa, confeccionando el 
despacho de la Administración General, 
como así también regulando la prcsfa> 
clon de los servicios complementarios 
respectivos. i 

Funciones 

1) Entender en la coordinación, stipciy . 
visión y ejecución de la¿ actuaciones.aaV 
niinistrativas. ¡ 



2) Fiscalizar la observancia de leyes, 
decretos, normas generales y plazos tW 
Jadcs pora la Información. 

3*) Cumplir, y hacer cumplir, las dlspo- 
.Icioncs internas que emanen de r'esoiu-- 
cloncs del Administrador General o . do 
leyes y decretes del Poder Ejecutivo Na- 
cional. 

4) Reí rendar los actes de la Adminis- 
tración General en orden a las exigen- 
cias impuestas por la Ley Orgánica, au- 
tenticando las actuaciones respectivas. 

5) Expedir certificaciones vinculadas 
a actuaciones que .deben ser elevadas' a 
escrituras públicas o requeridas por otros 
organismos o dependencias de la Admi- 
nistración General, manteniendo al elec- 
to la vinculación necesaria con la Escrí- 
banla General de Gobierno. 

G) Elaborar los proyectasv de lotyes y 
decretas que hacen a la competencia do 
la Administración General. 

7) Mantener la vinculación necesaria 
con la Delegación Fiscalía del Tribunal 
de Cuentas de la Nación. 

8) v Atcnder y custodiar loe protocolos 
de l?j resoluciones 'adoptadas por. la Ad- 
ministración General 
' 9> Entender en las comunicaciones di- 
rectas con los Juzgados de les distintos 
fileros en materja' de pedidos do informes. 

10) Entender en el registro fichero do 
disposiciones .legales y administrativas co- 
rrelacionando los respectivos textos'. 

11) Preparar la documente. 'ion y pro- 
videncias correspondientes .al triante, in- 
terno de actuaciones administrativas y 
su resolución. 

12) Asegurar el cumplimiento de nor- 
mas vigentes en la sustanciaron de Con- 
cursos, licitaciones y demás actuaciones 
administrativas. 

13) Supervisar la documentación para 
su publicación en el Boletín v contrqlar 
esta última. 

DIVISIÓN MESA DE ENTRADAS. 
SALIDAS Y ARCHIVO 

Misión 

Efectuar las tareas relacionadas con la 
entrada .movimiento, salida y archivo ce 
expedientes y demos tlocum .ación, que 
deba tramitarse en lo Administración 
General. 

Fundones 

1) Entender en la recepción, registra- 
ción y formación de los expedientes, co- 
rrespondes y legajos corresnondlentcx a 
loda actuación administrativa. 

2) Entender en la tramitación de las 
vistas generales de expedientes y legajos. 

3) Atender en la remisión de les ex- 
pedientes que salen del organismo. 

4) Mantener, cuidar y. depurar el ar- 
chivo de actuaciones tramitadas ante la 
Administración. General. 

5) Entender en el ordenamiento y cla- 
rificación de los protocolos de resolucio- 
nes que se dicten. 

6) Ordenar y clasificar las normas vi- 
gentes de aplicación a la gestión de la 
Administración General. 

7) Ordenar y clasificar los libros de re- 
gistros de resoluciones y comunlcaclor.es. 

8) Atender analizando y remitiendo las 
i respectivas actuaciones al organismo per- 
¡ tlnentc según el tramite que corresponda. 
I 9) Atender el funcionamiento del cér- 
vido de Telcx y controlar su uso en ba- 
se o disposiciones dictados' al efecto 

10) Efectuar los coplas fotografíe de 
toda la documentación administrativa que 
se le solicite. 

SECCIÓN SERVICIOS GENERALES 
Misión 

Fiscalizar las tarcas de ios servicios ge- 
nerales correspondientes a la Administra- 
ción General. 

Funciones 

1) Supervisor los tareas del personal 
de maestranza, servicio y telefonista^ y 
vigilancia de los edlílcios de la "Adminis- 
tración General. 

2) Atender los servicios de correo, y 
nionsojeria, ascensores, ' telefónicos .- y- d© 
calefacción. 

3) Controlar el servicio do buffet m 
cargo de particulares. 

4). Atender ¿1 mantenimiento de loa 
edificios do la administración central" y 
controlar el servicio de limpieza a car*» 
de empresas particulares. 

DIVISIÓN ORGANIZACIÓN 
Y MÉTODOS 
Misión: 

Entender» en la reWlzddlón'ae*lo3"esta. 
dios analíticos de las c*vfudtVll£aS¡^cl¿va^ 
clancswc4?anlzación;i!j>Boccdlinlw^/jai6¿i 
todos-) tic trabajo) trfconlte»*. cal vígeoolcí* 
„....,-, ..... ^ 

is ae la institución. 
Funciones 

i) Asosovarven í ,)a.!Aj;easn.On de., nuTSJ 
estructoras o modificación de las existen- 
tes. 

-2) intervenir > eiv* 'estomas vfiaWe* moví, 
miei'tos y condiciones de trabajas. 

jfc?¿' Entcnd CT en la r.aclona}iza.c.i.óa. de 
leí unpicSosí . 

,,, rí 4,b .Asrsqrav„Qij,{el.,eqúip'a^éntq > d« .ójtl- 
i .y-, im biliario, equipos, nu>quíaa*,- d* 
oficina, ele 
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•) Realizar estudios sobre el mejor 
:■ ínrovechamiento de los locales para ofi- 
:inae. 

#) Realizar estudie* sobre nuevos mé 
-ocios y técnicas de trabajo. 

DEPARTAMENTO ASUNTOS 
JURÍDICOS 
IMón 

atender y asesorar en todos los asun- 
os de carácter técnico- jurídico de la Ad- 
ijnistiación General. 
an<*one« 

1) Entender en el estudio de loe pro 

' lemas de orden jurídico planteados a 
.» Institución, dictaminando sobre la eo- 

jeión aplicable de conformidad con el 

¿gimen legal vigente. 

2) Ejercer la representación y patroci- 
nio de la Institución en los juicios en 

' '.üe la misma es parte. 

3) Intervenir en el estudio y dicta- 
' lunar 'en los proyectos de :e.\ es, decretas 

' resoluciones en materia de competencia, 
i e la Institución o que interesen a la 
tierna, en cuanto se refiere a cuestiones 
éenico- jurídicas. 

4) Asesorar directamente o dirigir el 
. sesoramiento jurídico-administrativo en 

o relativo a la* contrataciones efectua- 

<,« por la Institución y problemas nota- 

.¡aiee. 
Sú Dirigir la tarea relativa al cobro 

"udicial de los servicios sanitarios pres- 
ados a usuario público y usuario fiscal 

. alativos éstos a propiedades oficiales. 
6) Intervenir en los asuntos que fueren 
e su competencia como delegación ge- 

.leral del Cuerpo de Abogados del Estado. 

DIVISIÓN PROCURACIÓN 

. Iteion 

Entender en el cobro de la deuda por 
ervicios sanitarios, instalación de servi- 
ios y trabajos varios y multas correspon- 
ientes « usuario público, adjudicada a 
-* agentes judiciales, y en la percepción 
ie los créditos por servicios sanitarios 
■■restados a inmuebles oficiales. 

. 'unciones 

1) Ejercer el patricinio de la Institu- 
yen en las ejecuciones fiscales promo- 

• idas contra entidades oficiales, partici- 
■ándo en la formalización de convenios 
■ara el pago de los servicios prestados 

.i organismos. 

2) Entender en la redacción de escri- 
"os judiciales correspondoiente6 a las re- 
pelidas ejecuciones fiscales. 

3) Fiscalizar y dirigir la tarea de los 
"gentes judiciales mediante actuación di-' 
-.i«*a. 

4) Entender en la preparación de es- 
' «dísticas, gráficos y memorias destina- 

• os a reflejar la labor de los agentes ju- 
.ícia-lee. 

DIVISIÓN LICITACIONES, 

CONTRATOS Y ACTUACIONES 

NOTARIALES 

tfÜMii 

Asesorar y asistir en todas las cues- 
ones de naturaleza jurídica relacionadas 
o» la obra pública y las contrataciones 

• el Estado, como asimismo ejercer, asis- 
;r, asesorar y participar en lo relativo a 
weas -notariales. 

■ •aciones 

1) Entender en él cumplimiento de dis- 

• oeiciones' legales en la confección de 
liegos de condiciones para 'as licitacio- 
nes. 

2) Fiscalizar los actos de apertura de 
¡a licitaciones públicas. 

3) Asesorar en relación con los recur- 
•m e impugnaciones que se presenten en 
)6 licitaciones, 

4) Intervenir en la redacción de con- 
atos y convenios que la Institución ce- 
bra con particulares, organismos oficia- 
6 y entidades de cavá-ter inte, nacio- 

al, ejercitando la custodia del registro 
«■contrates. 

6) Entender en la aplicación e Ínter - 
■etáción del régimen de contratos y con- 

. enios. 
«) Entender, en la extensión de actas 
e comprobación de daños ota;- tona dos a 
reeros o a bienes de la Institución. 

7) Entender en la tramitación de cer- 
ficados de dominio, valúa ion, contri-' 

• . ación territorial, afirmados, mejoras y 

•?más gravámenes. - 

8) Entender en los trámites'. ante la 
" scribanía General del Gobie no de la 

.ación, los. distintos registros ¡«mobilia- 

:ós y otras dependencias oficiales; 1 

-. 9) Entender en lastsatativas pata tor- 

>■* '• *tizár' convenios, relativos a donaciones 

■• ■•* - cónefitd^ón dé, ¡servidumbres' realizan-, 

^o'las'Silfg'cneí'as necesarias, a ,ta.l .efecto., 

10) Atender los ficheros -y' legajos-"'*»... 

• í*spondientes a, los, ¿nrouebl-s de propíe- 

• ■wS*d d* -la', AViii^nistración o cedidos: en. 
> T'se-a'la'; inferna, i; , ¿. . •. 

v ©fiRENCtA^ ! CÍ>N?ROL 
■>■> Rtaión ' V. ' .. :">.-. >:. 
'"V" Enter-der.e intervenir en las tareas, de ¿ 
ll: ' ¿frUtoría, control y evaluación de ¡a ges- 
' flñ técnica y administrativa en todas 
iS á-eas de. Ja Hepá orí i ción y la vigl- 
incia , de! .ruvnpiiirrientó dé ias-' medKlas 
e Gobievn V A'!")-' 1 ' '"' "í?'iór> di&púestas 
..or la AdmliiiCLiación Genesal 



l unciones i 

1) Fiscalizar el cumplimiento de las : 
medidas de Gobierno y de la Administra- i 
ción General. 

. 2) Intervenir en el control y evalua- 
ción de la gestión técnica, administra- 
tiva y contable de la Repartición. 

3 ) Atender en la coordinación de los 
planes de obras y servicios vigentes en la 
Repartición. 

4) Atender en la coordinación de me- 
didas económicas, financieras y adminis- 
trativas dispuestas por la Administración 
General. 

GERENCIA ADMINISTRACIÓN 

Misión 

Entender en lo concerniente a la ac- 
tividad comercia,! contable y administra- 
tiva. 

Funciones 

1) Coordinar todo lo concerniente al 
movimiento contable, financiero y econó- 
mico de la Institución. 

2) Coordinar todo lo concerniente, al 
catastro, empadronamiento de inmuebles, 
regímenes tarifarios y en la obtención de 
la renta <}e la Institución proveniente 
de la prestación de sus servicios. 

3) Coordinar todo lo que se refiere a 
k's adquisiciones, almacenamiento y dis- 
tribución de los materiales, productos 
químicos, herramientas, útiles de escri- 
torio, maquinarias y demás elementos re- 
queridos para la prestación de los servi- 
cios y construcción de obras a cargo de 
la Institución. 

4) Coordinar en los aspectos laborales 
del personal de la Institución, la obser- 
vancia de las disposiciones establecidas 
en leyes, decretos y resoluciones relati- 
vas a los derechos y obligaciones de le* 
agentes. 

5) Coordinar las actividades inheren- 
tes a la sistematización de datos e in- 

¡ formaciones. 

6) Entender en la supervisión y dictar 
normas en la materia específica a las 
Delegaciones ContaWes y Comerciales de 
los Distritos. 

DEPARTAMENTO CONTABILIDAD 

Misión 

Entender en. todo lo concerniente al 
movimiento contable, financiero y econó- 
mico de la Institución. . 

Funciones - 

11 Ejercer las relaciones necesarias con 
el Tribunal de Cuentas de. la Nación, 
Contaduría General de la Nación, Secre- 
taría de Estado de Hacienda y otros 
organismos del Estado, en aspectos de 
su competencia. , 

2) Efectuar el Presupuesto de la Ad- ¡ 
ministraeión y los balances generales. | 

3) Atender las registraciones conta- ¡ 
bles. ' ^ , . í 

4) Intervenir en las contrataciones y ; 
licitaciones. ,' \ '■ 

5) Entender en las rendiciones de cuefi- : 

' ta*-' ' ■ 

6) Fiscalizar las Delegaciones Contables j 
de las dependencias de todo el país. 

7) Intervenir, en los aspectos conta- ¡ 
bles, en las licitaciones de obra pública j 
y de DTovisión de materiales. . ! 

8) Fiscalizar el movimiento diario oe • 
Caja y Bancos e intervenir en los ar- j 
queos de Tesorería. 

DIVISIÓN REGISTRACIONES 
M'sion 

Efectuar la registracipn contable de 
los servicios prestados. 
Funciones 

1) Entender en la registración analí- 
tica y el control contable económico y 
financiero de los servicios de explotación, 
construcciones de obras, fondos de segu- 
ro y subsidios y la contabilidad del pre- 
supuesto. • . ' . ' 

2) Efectuar los balances, estados y eje- 
cuciones de ■ -presupuesto de la Capital 
Federal, Aglomerado Bonaerense y Dis- 
tritos del Interior. ' 

3) Efectuar la íegistración centralizaT 
da de cuentas y subcuentas- de p esunues- 
to y fiscalizar mensualmente el saldo de 
cada cuenta. 

4> Realizar los (alances, estados- y eje-. 
cución de presupuestó en los servicios de 
la T nstitución. " ; 

5> Entender en -la contabilidad y eje- 
cución del presupuesto de Industrias .y 
Servicios Auxiliares; 

DIVISIÓN LIQUIDACIONES 
Misión 

Entender en el registro de los movi- 
mientos contables r»lei;idos al presupues- 
to de' Industrias y Servicios Auxiliares. 

Entender en la liqüidpción de haberes 
y todo otro tipo de liquidación contable. 

Funciones 

l) Intervenir previamente en todos los 
pedidos .de suminisírets y preceder a su 
ojio.tiuiri. lio\íidációH contable- ■■ ■ 

•'";'?') Ejecutar el presifp -esto de Explota- 
ción y contsblemenve el movi ien o de 
todos, los de industrias ó servicios auxi- 
ifares.- ..-.•■■'" 

: 3) Efectuar la emisión - d» las orden** 
de ''pro: y la liq,ui£iaGJón de habeies al 
personal.. 



4) Entender en todo lo relacionado con 
la rendición de cuenta' y materiales. 

5) Efecjuai' el- control y ¡éep&tltó tó- 
i respondiente a la AféctaicJáii de haberes. 

DIVISIÓN USUARIOS 

.Misión 

Intervenir en todo lo relacionado con 
los recursos de la Institución, 
Funcione* 

1 ) Entender en la percepción de la ren- 
ta correspondiente a la Capital Federal. 

2) Fiscalizar la recaudación en los Dis- 
tritos del Aglomerado Bonaerense y del 
Interior del país. 

3) Fiscalizar el otorgamiento de certi- 
ficaciones de deudas de usuarios. 

SECCIÓN CAPITAL 

Misión 

Eutender en lo relativo a la renta de 
la Capital Federal. 

Funciones 

1) Efectuar el contralor individual de 
la recaudación correspondiente a la to- 
talidad de las fincas de la Capital Fe- 
deral. 

2) Efectuar el registro individual por 
finca de los cargos por emisión de va- 
lores y los descargos por recaudación. 

3) Efectuar la incorporación contable 
del movimiento de la emisión y recauda- 
ción de valores. 

4) Efectuar la clasificación de la re- 
caudación por concepto de recurso. 

5) Realizar la extensión de certificados 
de deuda por finca a solicitud de oficios 
judiciales o de Escribanos Públicos. 

SECCIÓN INTERIOR 

Misión 

Intervenir en el contralor e incorpora- 
ción contable de la renta de los distritos 
del Aglomerado Bonaerense y del Inte- 
rior del país. 

Funciones 

1) Entender en la clasificación por con- 
cepto de la recaudación comunicada por 
las distintas localidades del país. 

2) Realizar la incorporación contable 
de las operaciones relativas a la renta 
a cargo del sector. 

3) Fiscalizar los estados de renta re- 
mitidos por los Distritos. 

4) Fiscalizar los partes de recaudación 
y los respectivos estados de renta y re- 
gistrar los mismos. 

DIVISIÓN PRESUPUESTO , 

Misión 

Efectuar el rresupuesto General de la 
Administración, incluido el de los Servi r 
cios Auxiliares e Industrias existentes en 
ia misma y producir toda la información 
icf érente al estado financiero de la en- 
tidad 
Funciones 

i) Entender en la información produ- 
cida por los servicios dé la Institución 
sobre necesidades de gastos, a fin de su 
consideración en la confección de los 
presupuestos respetivos. 

2) Efectuar el análisis de los recursos 
a percibir. ' ' ' 

3) Ejercer las relaciones pertinentes y 
atinentes & lá materia con los Organis- 
mos del Estado. 

4) Efectuar el analisje de las ejecucio- 
nes de Presupuesto mensuales a fin de 
proporcionar información sobre la mar- 
cha de los gastos y recursos. 

5) Efectuar el registro de la deuda que 
mantiene la Institución, realizando la 
liquidación de loa respectivos servicios fi- 
nancieros por sumas recibidas del Es- 
tado para, la construcción de obras. 

6) Informar anualmente sobre los re- 
bultados obtenidos en la Explotación de 
los Servicíoe. como asimismo las varia- 
ciones ocurridas en el Estado de la acu- 
da que mantienen los Distritos con el 
Gobierno Nacional. 

DIVISIÓN PATRIMONIO 

Misión 

Efectuar ■ el registro é inventario de 
los bienes patrimoniales de la Institu- 
ción - 
Funciones 

1) Realiza» el registro contable en for- 
ma individual de los bienes patrimonia- 
les y sus movimientos. 

2) Efectuar la evaluación e identifica- 
ción de los bienes. 

3) Realizar los trabajos inherentes al 
mantenimiento actualizado del inventa- 
rio permanente; 

4i Efectuar el registro contable de la 
dep'eciación física de los bienes. 

5) Realizar él .' Censo de Bienes del 
Estado. 

DIVISIÓN PERSONAL 

Mis'ón 

Intervenir en los aspectos laborales del 
pers nial de la Institución. Entender en 
le, observancia de las disposiciones esta- 
blecidas en leyes decretos y resoluciones 
te""tiva.s a, loe, derechos y obligaciones 
de los agentes. 



Funeiene* 

1 ) Entender en 1* coordinación y su- 
pervisión de las actuaciones relativas a 
los agentes que,., integran el plantel d« 
la Institución, de acuerdo a las normas 
vigentes. 

2) Dirigir la correcta aplicación de >m 
disposiciones relacionadas con el perso- 
nal. 

3 ) Entender en las comunicaciones di- 
lectas con los distintos organismos del 
Estado en materia de solicitudes de in- 
íormes sobre el personal: 

4) Entender en las liquidaciones del 
salario familiar a los agentes. 

5) Promover toda actuación relacio- 
nada con los seguros de vida obligatorio 
y colectivo del personal. 

6 ) Entender en la coordinación con las 
Cajas Nacionales de. Previsión, Caja Na- 
cielial de Ahorro Postal y la Dirección 
General del Servicio Civil de la Nación 
tas actuaciones vinculadas al persona!. 

7) Participar ante el Instituto de Pre- 
visión Social y Caja Nacional de Ahorro 
Postal certificando los trámites iniciados 
por los agentes en dichos organismos. 

8) Entender en los embargos decretados 
sobre los haberes del personal y notifica- 
ción de los mismos por intermedio del 
respectivo servicio, a efectos de la apli- 
cación de las sanciones establecidas. 

9) Intervenir en la sactuaciones rela- 
tivas a nombramientos, traslados, con- 
cursos, viáticos, asignación de funciones, 
etcétera. 

10) Promover el dictado de resoluciones 
»que hagan al mejoramiento de las exis- 
tentes, en cuanto se refiere al personal. 

SECCIÓN REGISTRO GENERAL 

Misión 

Intervenir en el empadronamiento y 
actualización de registros del personal. 

Funciones 

1) Realizar mensualmente las estadís- 
ticas de altas y bajas y las relativas al 
estado de los cuadros del personal. 

2) Intervenir en las certificaciones de 
eervicio vinculadas al personal activo yo 
pasivo y en el reconocimiento de títulos 
por estudios cursados y por servicios 
prestados por los agentes fuera de la Ins- 
titución. 

3) Entender en la confección de los 
legajos y fichas individuales de los agen- 
tes. 

4) Supervisar la información sobre la 
situación de revista de los agentes. 

5) Intervenir en el cumplimiento del 
Régimen de Licencias. 

é) Participar en la verificación de los 
datos suministrados por los servicios en 
los Certificados de. Revista para el otor- 
gamiento de créditos nanearlos y benefi- 
cios que otorga Acción Social. 

SECCIÓN RÉGIMEN LABORAL 

Misión 

Asistir al Departamento en la solución 
de los problemas de carácter laboral que 
le competen en su jurisdicción. 

Funciones 

1 ) Supervisar el cumplimiento de las 
disposiciones relacionadas con él Registro 
Personal Civil de la Nación, como asi 
también 10 relativo al régimen de incom- 
patibilidades, 

2) Participar en la Junta Permanente 
de Escalafón y en la Junta de Seguridad 
de Higiene del Trabajo. 

3) Participar en la actualización de los 
haberes por equiparación de cargos del 
personal pasivo. 

4) Entender en las actuaciones relati- 
vas a accidentes del trabajo, efectuando 
la liquidación correspondiente y la apro- 
bación de los gastos por asistencia mi- 
tdca. 

5) Supervisar las actuaciones relacio- 
i.adas con las declaraciones juradas para 
la percepción o cese del salario familiar, 
efectuando las liquidaciones sobre 'retro- 
actividades o reintegros. 

6) Intervenir en las tramitaciones de 
ias gestiones jubilatorias de los agentes 
ante las Cajas dé Previsión. 

7) Supervisar las actuaciones relativas 
a los, seguros de vida r 6bligatorio y co- 
lectivo. 

SECCIÓN SUMARIOr 

Misión ' 

Entender en la investigación, y escla- 
recimiento de hechos a efectos de des- 
lindar responsabilidades en el orden dis- 
ciplinario, patrimonial o de otra nata- 
'lalezá, asesorando sobre sus conclusiones 
desde el punto de vista jurídico. 

Funciones 

lj Entender en los sumarios adminis- 
trativos y juicios de responsabilidad. 

2) Intervenir en el pase o traslado d* 
agentes sumariados come medida "fine. 
cíiuteria. 

3) Entender 'en los pedidos directos' d* 
inf orines a Otras dependencias. 

4) Ejercer la delegación de funciones 
sumariales en funcionarios fiel interior. 

5) Participar como Secretaría de i* 
I Junta de Disciplina. 
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. DEPARTAMENTO RENTA»" 

.-- 1 Entender" en tottp lo «oncerniente «1 
catastro," empadronamiento de inmue- 
bles, regímenes tarifario* y ■*■' 1» otaten- 
cióh de' la renta de la Administración 
General proveniente de Ja prestación de- 
sús servicios- 
Funeiones 

1), Entender en las tareas tendiente» 
a mantener actualizados ios padrones y 
expedientes de renta de Capital Federal 
e Interior, tonto del usuario público 
como fiscal- ' 

2) Entender en los trabajos inherentes 
a catastro y empadronamiento de in- 
muebles nuevos e incorporar los corres- 
pondientes a ampliaciones ie radios ser- 
vidos. • . ■ • ■ 

3) -Promover los estudios de regímenes 
tarifarios, ■ asi como de la estadística de 
la renta- en general. 

4) Intervenir en las actuaciones de 
rebaja, excepciones y cualquier otra cir- 
cunstancia que afecte o se refera a 
tasas sanitarias, informes de deudas, pa- 
gos de cuotas, devoluciones, etc. 

5) Efectuar la programación y super- 
visar las emisiones generales de boletas 
por servicios sanitarios en Capital e In- 
terior, asi como también las emisiones 
parciales; sti control y distribución- '• 

6) Entender en las valuaciones de in- 
ventario de los bienes inmuebles de la 
Administración General. 

1MVISION CATASTRO Y TARIFAS 
Misión 

Realizar la promoción de la renta por 
medio del catastro y empadronamiento 
de inmuebles y la aplicación de regímenes 
tarifarios; y participar en el inventario 
de bienes inmuebles. 
Funciones 

1) Entender en la coordinación para 
efectuar el catastro y empadronamiento 
de inmuebles nuevos e incorporar los 
correspondientes a 'ampliaciones de ra- 
dios, asi como la ipácación de ,í : gime~ 
nes iraif.ari.os, para el cobro de los servi- 
cios y la actualización de las respectivas 
ba.= .s para la fijación de cuotas. 

2) Asistir técnicamente a los Distri- 
tos en las tareas, de catastro, empadro- 
namiento y tarificación. 

o» Supervisar las tareas relativas- a 
la valuación de inventario de bienes in- 
tafi.'ebles de la» Administración General. 

4i Realizar la v&rffica¡clón de 'a desig- 
aación y ocupación de flaca» y de> nom- 
bre y domicilio del contribuyente, efec- 
tuar la comprobación de modificaciones 
físicas de inmuebles, :omienzo y' ter 
minación de obras y ejecutar ei cote- 
jo con el Padrón Emisión de (prree- 
to empadronamiento de fincas. 

ii Efectuar: la incorporación ^1 cobro 
de servicios, de ampliaciones y cons- 
trucciones terminadas; los calculo» para 
división de boletas en edificios some- 
tidos al régimen de propiedad horizon- 
tal; la ap icaeión de tarifas srguia' : ocu- 
pación y destino y de decretos de rebaja 
ce cuotas por servicios;. 

ti> Realizar la' determinación de 1* 
precedencia de instalación o retiró de 
medidores y bases de cobro del servicio 
y ejecutar la liquidación de agua para 
. construcción y efectuar el registro fi- 
chero de fincas afectadas al art- 44 de 
la Tarifa (Agua por Medidor) 

7) Ejecutar valuaciones para la con- 
cesión de pi estamos destti.ados al* cons- 
trucción de obras sanitarias domicilia- 
rias (art. 46 de la ley N«- 13.5771 o de 
cualquier otro tipo que resulten necesa- 
r.as para la Administración 

;i> Realizar la inspección de inmue- 
b es para acordar los beneficios iel art. 
68 (Decreto Ley 4431 58) a los afiliados 
de Acción ' Scciá| y , ejecutar Inspeccio- 
ne* de control para verificar la tarea 
ele los Inspectores- . 

9) Realizar lá aptualización del" Fiche 
ro y Registro de Partidas; y de los regis- 
tras de expedientes, de inmuebles y de 
ca átulas disponibles. 
: 10) Realizar la actualización 1e ex- 
pedientes por modificaciones' parcela- 
rias, refundición o subdivisión de parti- 
da» etc. .,.■■," 

11) Efectuar la asignación de, número 
de orden a avenidas, caurs y pasajes. 

■2) Fiscalizar el eump'hr. rento de las 
•fto-mas vigentes en las ;actüa.clónef pro- 
ve ni^ntes dé los Distritos y robre '¡a apli- 
cación del Régimen Tarifario decreto 
•022 63. 

í3) Efectuar la determinación de' valor 
locativo razonab'e de las fincas alqui- 
ladas por la Administración y produ- 
cir el informe corresponfí tente, realizar 
la fiiación de cuotas de con tra ; -;i esta- 
ción de inmuebles de la ,»dministi ación 
arrendados a terceros y eff-tuar '.a pre- 
paración. *°e t)"«" y e iee'ficfc'"nes téc- 
nicas del llamado a licitación para la 
compra o locación de inmuebles necesarios 
para la Institución: 

14) -Siip-rvisar valuaciones pira la 
excreción rt» pé^fimos iestinffttos a" 
"la c---nstv cción de .ebras j> .n'aria» do- 
miciliarias. 



15) Efectuar 1* --««ttMUmet d«> re 
gistro gráfico de Distritos i ejceatár la 
confección y actualtaaetón de plañíate» 
trias generales, con indiíjasíéh de radios 
servidos y «mas de distinta vaiortai- 
ción. 

16) Fiscalizar la aplicación de i «rifas 
especiales (culto, instituciones deporti- 
vas y de beneficio público, etc). 

17) Realizar el estudio e ii-for -nación 
de solicitudes de reeonstderación oe re- 
clamaciones de usuarios. 

DIVISIÓN SERVICIOS 
Misión 

Intervenir en ios actos relativo* a la 
promoción, emisión y percepción de la 
reata- 
Funciones 

1) .Entender', en' 1^. coordinación de lo 
relacionado con la emisión de » alores 
de renta y gestionar su cobro, omtra- 
lor, rebajas tarifarias e intervenir en lo» 
estudios tarifarios. 

2) Interven!* en las «etuacioiws per 
rebaja; excepciones, tutéeme de Jseudaa, 
pagos en cuotas y devotactone*. 

3)- Realizar tareas de eiiiaee - con les 
Distritos en lo que se- relaciona con. las 
Delegaciones Comerciales, 

4} Entender en ípdo cuanto haga a la 
simplificación de tár#as o irastracíó» * 
tos Delegados Comerciales para el mejor 
cumplimiento de sus fimclones. 

5) Atender 10 ' relacionado con datos 
estadísticos sobre emisiones. 

SECCIÓN EMISIONES 
Misión 

Dirigir y entender en la planificación 
de las emisiones mecanizada», genera- 
les y parciales, 
Funcione* 

1) Realizar 1» actualización de pa- 
drones de acuerdo a las modificaciones 
registradas en los expedientes de renta 
de Capital Federal o Interior ..orres 
pendientes a tfsuarío Publico y Usuario 

2) Ejercer todas las *areajs relaciona 
das con ei registro de contribuyente», 
tramites de actas de 'devolución y pago 
Fiscal- , ,'. ■ i¡- • 

en cuotas.. 

3) Ejecutar la emisión de boletas de 
reíala fija y -baldi»* Be Capital FjdéraJ, 
además, agua por medidor, su /tecali; 
zación y revisión; 

4) Realizar las tareas relativas al fi- 
chero "Adrema" de todos los inmuebles 
de Capital Federal, comí asi tamtfn 1», 
confección de , sobres de enntrriroyeatétf 
de Distritos del Interior y dé propiedad 
horizontal de Capital Federal. 

5) Realizar las. emislofifcs parciales y 
las solicitadas . por los contribu veintes, 
como asi también las cori'espondientes 
a eventuales y varios, agua por medidor 
y Art. 46 de la ley 13577. 

I. SECCIÓN RECAVDACJONES 

I Misión ' ■ * 

j ReaHzar las tareas de percepción d* 

| la renta. .-. 

¡ Funciones 

1) Realiza» la tarea relacionada con 
la aplicacióh de las tarifas por servicios 
sanitarios. 

2) Efectuar la , información de sólici 
tudes de rebajas dé tarifas y exencio- 
nes de pago. 

2) Supervisar loa eatpediein»» de renta 
y la liquidación de las cuotas. 

4) Efectuar la Utjtttdaeión de ios re- 
cargos. 

5") Ejercer la custodia le los valore* 
por concepto de eventuales y varios r 
realizar las respectivas gestiones de co. 
¡ bro- ' ,...-■'•'•' "; ' ; 

6) Intervenir en los pedidos da. íacill- 
; dades para el pago dusti vicios :*nita- 
I fios y eventuales o cualquier otro con- 
cepto. 

7) Efectuar la remisión a los «ontrl- 
buyentes de las emisión* t geíieíales y 
parciales por servicios sanitarios, agua 
por medidor. 

8) Promover el cobro de todas las 
cuentas fiscales. 

9) Intervenir mediante sus Informes 
en la substanciación de ' expedientes -de 
Usuarfp Fiscal relacionados con deuda*. 

DIVISIÓN TESORERÍA 
Misión 

Entender en la ejecución de lo* eobroa 
y pagos de la Administración General. 
Funciones 

1 ) Realizar las tareas Mmentes * íot 
cobros y a los pagos. 

2) Intervenir en el movimiento y cus- 
todia de los fondos de la. Admintetraetón. 

3) Participar conjuntamente ton el 
señor Admintetarádor Gen«a4 o Sdb- Ad- 
ministrador General o ZJeywrtaatwato 
de Contabilidad, en la firma -d»- l4VTeité- 
ques, cuentas corriente) baneartas y 
rea 1 izar depósitos. 

4) Entender en te gestión ante la Di 
lección General d# Sni>erHK«ndep«ia del 
Tesoro <« -la, Seci<etaria d* .Estado* de 
HaKi*ndft para la entrega ie <on»loí co» 
eargo «1 Plan d* Obra* PúWieas 



| 5) AsfcsJtó' al arquee que pei'údiM- 

mente. reéiiíat' • ;!» 'Oejef«*?<ó» FiseaHa del 

Tribunal de Cuent» de la Nación. 

i «) Efectuftr el cobro o« el flanco de 

'■ ¡a, Nación Argentina de .ios cheques U- 

: b*»dos por. 1» Atiniinií.i-i'acióij para el 

pago de haberes al per&on») y realiza* 

el retiro de fondos 

! DEPARTAMENTO ABASTECIMIENTO 

] Mfeion 

Atender e« todo lo «pe se refiere a 
las auqu .sicione» de bienes ue uso y pa- 
trirnoniaíes requeriüc-s pa* - » 1» prestación 
ae los servicios y la construcción de 
obran a cargo de la Institución. 

I unciones 

i/ Programar tas adquisiciones de bie- 

ifcs tie u-4© y putiiHioiJiiUes y contrata- 

; dones üe servicios, en «use a las nece- 

I Aidades previstas por las distintas de- 

! pendencias, 

i 2) Entender en la adjudicación de las 
| .icuacione» páühcas y privadas y contra- 
taciones directa* que *t realicen p«#a 
l la adquisieíóM de íjiene» y servicios con 
! intervención de la Comisión de Pre- 
: adjudicaetenes. 

i 3) Intervepir e» la preparación de las 
I espeólicacione» técaica* y pitegos de 
; condiciones para la adquisición de bie- 
i nes y en las traniitactones relativas al 
j tnunplimiento de los respectivos contratos, 
I 4) FUcaiisar el cumplimiento de las 
leyes y decretos que rigen las adquisi- 
ciones y contrataciones m obra*. 



DIVISIÓN COMPEAS 

¡vnsioM 

Realiza* las adquisiciones da materia- 
les, 'prociuctos químicos, he «amientas. 
útiles de escritorio, maquinarias y de- 
más elemento» requeridos para la presta- 
ción de los servicios y ejecución de obras, 
ya sea por contratación . directa o lici- 
taciones públicas o privadas o compras 
de Caja Auxiliar y asimismo las con- 
trataciones de servicios >• ventas de ele- 
mentos. 
Función*-» 

1) Promover 1» confección de los plie- 
gos tie condiciones para im adquisicio- 
nes y supervisar 1» redacción de las 
cláusulas generales y particulares, y las 
especificaciones técnic*s <iue componen 
los mismos. 

2) Entender en Despachos de Aduana. 

3) Entender en la emisión de ordenes 
de 'entrega, 'para los proveedores y fisca- 
lizar las facturas «|ue éstos presentan. 

4) Inte* venir en la concesión de pró- 
rrogas, aplicación de multas y rescisión 
de contratos a las firmas adjudicata- 
rios de acuerdo con i* reglamentación 
vigente. 

6) Atender toda clase de consultas de 
los proponentes en i-elación con las ad- 
quisiciones y conu-ataciones. 

6) Intervenir en la confección d? cer- 
tificados de exención de derechos, en la 
obtención del acuerdo sobre la importa- 
ción de Bienes de Capital, y en la 
cobertura d* los riesgos de transporte y 
denuncia de siniestros. 

7) Entender «i la información de nor- 
mas cambiarías y de importación de los 

¡ úisttatetó servidos de la Administración, 
'■ y rendición de fondos a través de los 
I Despachantes de Aduana, de la cuenta 
i Fondo Permanente por ei pago de servi- 
; oíos aduaneros y portuarios. 

I DIVISIÓN SUMINISTROS 

Entender en todos lo» aspectos vincu- 
lados :on la adquisición, recepción, de- 
pósito y expedición de todos los mate- 
riales y especies que utiliza la Adminis- 
tración para la explotación de sus servi- 
cio» y|o construcción dt obras. 
Funcione* 

1) Realütar los proyectos de licitacio- 
nes pública» y privad» de acuerdo con 
los pedidos autorizados de los distintos 
servicios. 

2) Efectuar la emisión de partes de 
compras para licitaciones privadas, con- 
trataciones directas y de Caja Auxiliar. 

3) Intervenir en la emisión de órde- 
nes de construcción y toaba jo * Talle- 
res' Qenerales, 

4) Intervenir en la recepción y clasi- 
ficación de los materiales que devuelven 

. los distintos servicios d» la Institución. 

5) FisCftliíar la custodia de todos los 
materiales y «1 contralor ae! movimien- 
to en ficheros generales y tarjetas Indi- 
viduales. 

8) Realisar la prepaweión de las no- 
minas de elementos, fuera de uso tí de 
rezago para sw venta mediante subasta 
pública. 

SECCIÓN BECBPCtON F DEPOSITO 

' MJsMft. 

Intervenir «n la recepción, acoplo y 

despacho de . materiales. 

t> .»>tiwveniF pn la reieucioa o- recha- 

.o .' de "Um ' tñutvWm -qK* 'ím r «oim a 

AIma«Mne«.'?N^eBtefl$es<i«te- coittfi-as. ejer- 



ciendo el conúaJoi de los mismos •» 
cttan.o a calictad y cantiaad, como así 
también ios provenientes de devolucio- 
nes, ús rr-pa i .aciones o cuiisnucciones, 
jxtenuieudo ios. certificados correspon- 
uientes. 

2) Efectuar el contralor de los venci- 
mientos de le* plazos de entrega d* 
ios mateiiaies adquiridos. 

3) Realizar e) «espacho de los mate- 
riales, en base * las remesas previo s»s 
embalaje, mediante camiones, vías ai- 
reas, ferroviarias o marítimas y la emi- 
sión de la documentación correspondien- 
te (cartas de porte, conocimientos 4c 
embarques, «k ). 

4) Efectuar la emisión de las ordenas 
oficiales para el pago de fletes, estadías 
y)o guinchaje. 

5) Retirar de la* estacionéis ferrovla» 
lias y del puerto de la Capitil los ma- 
teriales consignados a la Administración 
que llegan devueltos del*- Interior o con- 
signados a la institución. 

ANEXO n 

DIVISIÓN SISTEMATIZACIÓN 
DE DATOS 

Misión 

Entender *« 1* preparación y;o elateo* 
ración de información y análisis de sis- 
temas. s 

Funciones 

i) Efectuar tareas de sistemas y comptu 
tación indicados para el DISI-SC0 W- 
mitados de acuerdo a tes narmas por 
éste fijadas. 

2) Etectuar la conducción integral dt 
las fracciones que la componen dentro 
del ámbito de responsabilidad adminis- 
trativa y técnica que se le liaya asig- 
nado. 

3) Efectuar el estudio, análisis, diseño 
y proposición de solución a los probHt- 
mas del sistema configurando aplicacio- 
nes apoyadas en las máquinas SCD día». 
ponióles y los medios SCD conveniente» 

4) Intervenir en la confección, mante- 
nimiento y|o cotrol de -programas y •» 
la preparación, transcripción, trasmisión 
y elaboración de información 

5) Intervenir en el registro, asiento, 
atesoramiento y formulación contable de 
la unidad SCD para la preparación d* 
su ; presupuesto y su operación de acuer- 
do a bases económicas determinadas. 

ANEXO II 
GERENCIA ACCIÓN SOCIAL 
Mfeión 

Entender en la organización, atribu- 
ciones y obligaciones que le determina 
su Decreto-Ley de creación en la pres- 
tación de servicios sociales a loe aJV- 
liados. 

Funciones 

1) Coordinar, supervisar, promover y 
ejecutar todas las actuaciones adminis- 
trativas conforme a l*s normas Impe- 
rantes. 

2) Asesorar en forma integral a la Ad- 
ministración General de Obras Sanita- 
rias de la Nación en las funciones dt 
orden social asistenclal que le competen. 

3) Asistir *.. Jf. Administración Gene- 
ral de Obras Sanitarias de la Nación en 
los problemas propios de su esfera. 

4) Dirigir orientando de muñera pre- 
cisa las- actividades q«e le mn propias 
y que emergen de su decreto-ley de 
TfeártPnti - 

5) KJfricfl' en. forma y fondo los aspee- 
tos que nacen a su compentencia en 
materia social asistencial. 

6) Fiscalizar la actividad de su perso- 
nal y de los organismos que li* integran. 

7» Intervenir en todos aquellos asun- 
tos derivados de otros organismos que 
son materia de su competencia 

8) Participar en la Integración de la 
Comisión de Obras Sociales. 

ANEXO n 
DIVISIÓN COORDINACIÓN 1f ENLACE 
•Musióte" 

Entender en la coordinación ,.de la* 
medidas y los medios qufe hacen a la 
segnridad y proponer las .inedlidas ten- 
WÁntes a prevenií per juicios, eri, las acti- 
vidades y prestacióri de. los «mr-vÁeios. 
Faneiooec , ' ;' > "■ 

1) Participar en carácter de enlace 
natural permanente con los delegados da 
la* Fuerzas Armadas, preparando loa 
planes para casos , de emergencia. 

2) Intervenir en el diligetici^mApito 
ante ios servicios de seguridad del estado. 

3) Coordinar los servidos cié iflgihua- 
cta y segurnJdad e depe de )«t 
Admiiifetración^ 

4) Efectuai- el requerimiento de las im- 
formaciónes, .secretas y oonfidencial a 
servidos de seguridad fefMlrttóipar en |» 
recopilación de antecedentes de agentes 
de Obras Sanitarias de la Nación en «r- 
laeión a disposiciones vigentes en mate- 
ria de seguridad. 

5) Atendar *n tareas de urrestigacióft 
le ' be-h- -K tW'ctivos que afecten el pa- 

'trimoiiio de la "Administraciori 
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AUHUPAMIENTO FUNCIONAL 



Gerencia Técnica: VXIX. 1; Total: 1 

Dcpai lamento Estudios y Proyectos: XXII, 1; Total: 1. 

División Agua: XX. 1; Totnl: 1. 

División Desagües: XX 1; Total: 1. 

Sección Documentación: XVIIf. 1; Total: 1. 

Sección Geología y Fuirlaclones: XVIII, 1, Total: 1. 

Departamento Laboratorios: XXII, 1: Total: 1. 

8 Ivlslón Tecnología tic Instalaciones: XX. 1; Total: 1. 
Ivlslón Cloacales y Residuales: XX, l; Total: 1. 
División Aguar: XX. 1; Total: 1 
Departamento Obras: XXI, 1; Total: 1. 
Büb-Denartamcnto Obras: XXI. 1; Total: 1. 
Departamento Obrnc: XXII, l: Total: l. 
División Técnica: XX, 1; Totnl: 1. 
División Interior: XX 1; Total: 1. 
División Capital y Gran Buenos Aires: XX, 1; Total: 1. 

AGKUrAMIENTO FUNCIONAL 



ANEXO IH 



ANEXO III 



Sección Equipos y Planteles: XVHI. \; Total: 1. 

Departamento Servicios a Explotar por Terceros: XXII, 1; 

Departamento Máquinas e Industria:;.: XXII, 1; Totai: 1 

División Proyectos y Esi>cclIicacloncs Técnicas: XX, 1; Total 

División Productos Químicos* XX. 1; Total: 1. 

División Montaje: XX 1: Total: i. 

Sección Instalaciones Electromecánicas: XVIII, 1, Total: 1. 

Sección Transportes: XVIIL 1; Total: 1. 

Cocción Talleres: XVIII. 1: Total: 1, 

Bcroicla de Explotación: XXIV. 1; Total: 1. 

División Perforaciones: XX, 1; Total: 1. 

Departamento Aglomerado Bonn érense; XXII 1; Total: 1. 

Sub-Departamcnto Aglomerado Bonaerense: XXI, 1; Total: 1 

División Redes de Agua. XX. 1; Total: 1. 

Sección Caberlas Distribuidoras: XVIII, 1; Totai: 1. 

AGRÜPAMIENTO FUNCIONAL 

Sección Cañerías Maestras: XVIII. 1: Total: 1. 
División Instalaciones Domiciliarlas: XX. 1; Total: 1. 
División Cloacas y Pluviales: XX 1; Total: 1. 
Sección Cañerías Colntjras y PlilviMer;: XVIII, 1; Total: 
Sección Cañerías Principales-. XVIII, 1: Total: 1. 
División Establecimiento San Martin: XX. 1: Total: 1. 
Departamento Instalaciones Industriales: XXII, 1; Total: 
Departamento Interior: XXII. 1: Totnl: 1. 
Sub-Departamcnto Intertor: XXI 1; Total: 1. 

Herencia de Control: XXTV, 1: Total: 1. 
Drencta de Administración: XXIV, 1; Total: 1. 
Departamento Oontabll'Cad: XXII. 1; Total: 1. 
División Rcglsfcnicloncs: XX, 1: Total: 1. 

Slvls'ón Liqutdacionrs: XX. 1: Total: 1 
ivlslón Usuarios: XX, 1; Total: 1. 

AGUUPAMIENTO FUNCIONAL 

Sección Capital: XVHI. 1; Total: 1. 
Sección Interior: XVIIt. 1: Total: 1. 
División Presupuesto: XX. 1; Total: 1. 
División Patrimonio: XX. 1; Total: 1. 
División Personal: XX. 1: Total: 1. 
Sección Registro General: XVIII, 1; Total: 1. 
Sección Régimen Laboral: XVTII 1; Total: 1. 
Sección Sumarlos: XVHI, 1: Total: 1. 
Departamento Rentas: XXII. 1: Total: 1. 
División Catastro y Tarifas: XX, 1; Total: 1. 
División- Servicies: XX. 1; Total: 1. 
Sección Emisiones: XVHI. 1: Total: 1. 
Sección RecaudacioiK-s: XVHI. 1; Total: 1. 
División Tesorería: XX 1: Total: 1. 
Departamento Abastecimiento: XXII, 1; Total: 1. 

AGRÜPAMIENTO FUNCIONAL 

g Ivlslón Compras: XX, 1: Total: 1. 
Molón Suministros: XX. 1; Total: 1. 
Sección Recepción y Depósitos: XVHI, 1; Total: 1. 
División Sistematización de Datos: XX, 1; Total: 1. 
Gerencia Acción Social: XXH. 1; Total: 1. 

Administración General: 

Suli-Admtnlstractón General: 



Total: 1. 



ANEXO m 



1. 



ANEXO 



III 



ANEXO 



III 



Departamento Programación: XXIL' 1: Total: 1. 

Departamento Secretaria Gciiéral? XXII.. i: Total: 1. 

División Mesa de Entradas Sa'nrlá l s ,, y Archivo: XX; 1: Total: 1. 

Sección Servicios Generales: XVTII. 1; Total: 1. 

División Organización y Métodos: XX:1; Total: 1. 

Departamento Asuntes Jiirfdlccs: XXII, 1; Total: 1. 

División Procuración: XX, 1: Total: I. 

División Llcltrcionrs. Contratos y Actuaciones Notariales: XX, 1; Total: 1 

División Coordinación y Enlace: XX, 1; Total: 1. 



AGRÜPAMIENTO FUNCIONAL 
(Fuera de Nivel) 



ANEXO III 



Secretaria de Enere» y Mlcoria 
EMPBESA DEL ESTADO 

Yacimientos Carboníferos Fisca- 
les. 

DECRETO 

N? 4.611 

Bs. As., 22¡8|69 

\ 7ISTO lo propuesto por la Secretaría 



de Estado de energía y Minería por 
intermedio del Ministerio de Econo- 
mía y Trabajo, y 
CONSIDERANDO. 

Que cit cumplimiento de las disposi- 
ciones del Poder Ejecutivo Nacional 
sobre Ordenamiento y Transforma- 
ción Racional de la Administración 
Pública Nacional. 6c debe poner en 
funcionamiento la nueva estructura 
orgánica de la Empresa del Estada 
yacimientos Carboníferos Fiscales, 
con la misión y funciones de los 
sccto.es que la Integran; 
Que eli la estructura que se propo- 
ne batí sido, tenido» en cuenta Jes 
principios que lníciman . la .política 
dispuesta por el Poder Ejecutivo Na- 
cional en la matc.ia; 
Quc : cumplida esta etapa, de .ordena- 
miento y transformación- racional de 
dicha Institución corresponde otor- 
gar a sus autoridades les facultades 
concedidos per el Decreto N* 5.693|68 
en lo .referente a la rslgi.ación de 

dotaciones" y agruparnlcnto funcional 

que requiere la' estructura que se ] Ñcria 
aprueba: 

Que sin perjuicio ac .10. indicado un- 
teriorracnte, la nueva estructura que 
se aprueba no debe ocasionar au- 
mentas en el presupuesto fijado para 
esa Empresa en el. corriente ejercicio; 
por ello, y en uso de la atribución 
conferida por la Ley W 17.614. 



Kt Presidente 

de xa Nación Argentina 

Decreta, 

Articulo 1» — Apruébase con carácter 
provisional la estructura orgánica dd la 
Empresa del Estado Yacimientos- Carbo- 
níferos Fiscales, de conformidad con el 
organigrama y de acuerdo con la misión 
y funciones que,, como Anexos I y H 
forman parto integrante de este Decre- 
to. Dicha estructura deberá ponerse en 
funcionamiento dentro de los Quince (15) 
dios corridos de la aprobación, del pre- 
sente . decreto. 

Art. 2* — Autorizase al Administra- 
dor General de la Empresa del Estado 
Yacimientos Carboníferos Fiscales, para 
determinar las dotaciones y agrupomien» 
to funcional necesarios para, el funcio- 
namiento de. ia ; estructura. que ie aprue.- 
bá por eí presenté, a cuyo ..efecto -se ln- 
corpoia dicho Organismo. ..a la. nómina, 
del articulo 1* del Decreto N» B.S93/8*., 

Art. 3? — La dotación y agnipanüen» 
to. funcional que requiera .la. estructura 
que se aprueba par el presente 'decreto,, 
se cubrirá , de forma tal mié su .Ilhan-^ 
elación' no originé "rífuerzos s ~,eú._i^i' par- 
tida presupuestaria de" gastos " en perso- 
nal ' aprobada para fel corriente^ ejercicio. 

Art. 4» — a prosuiivt ue^icvu kih tí-, 
fi-cndado por el seño.- Ministro' de.. Eco- 
nomía' y Traba íd 1 y firmado por tí' señor 
Srcretario de < Estado de ■ •Energía- -y MU 



Art. 5* — Comuniqúese, publiquese, 
dése a la 'Dirección 'Nacional del Regis- 
tro Oficial y archívese. 
ONGANIA 

Joió M. Dagnine 1'asM-re, 
Luis M. Golelll. 






DELEGACIONES ZONALES 
Metropolitana: XXII, 1; Total: 1. 
Patagonla v Com-inir: -XII. 1: Total: 
Curo: XXII. 1; Total: 1. 
Centro: xxn, 1; Total: 1. 
Noroeste: XXII, 1; . Totnl: í. 
Noreste: XXir..i; Totalr-:i. 
Pampeana;- XXIX. <1; Total:-l. 
Distrito A: XX, 1; Total: 1. 
Distrito, B; XX. ,4; Total 4, 
Distritos de lía. XIX. 1; Total: '7. 
Distritos de 2da.: XVIII, 16; Total: 16. 
OJetrltos de 3ra.: XVII,. 27;, Total: 27. 

Ó«*Hto*,de 4tai XV,I,,2l ; Total: 21. 

distritos; de «*.: X V v 30; . Total : 2*> . 

AGRÜPAMIENTO FUNCIONAL 
(Fdéro de Nivel) 

ANEXO III 
Pl5trltovde.6ta.:,xrv:' 3; Totai: ¿. „ „„ . 

Oficina»' «étnicas*. XH: 3; XKI. 20; XIV, 21; XV, 27; XVI, 16; XVH, 7; XVHI, S; 

Total V»: 
■btablcclmlcntos c Instalaciones Electromecánicas: X, 3; XL 41; XIII, 27; XIV, 16; 

XV, 7; XVI. -V; XV.IL.l,; Total:. 99. 
lñs&Ueiofies Gcníialrs. ,XL.21; XHl. 27; XIV. 16: XV, 7; XVI, 6; Total: 76. 
Obra» Domiciliarlas.' XI. 21: Mil, 27; XIV, 16;XV;-7; XVI, 4; Total: 75. 
Provisión Agtla: XIV. 'I: Total: 1. 

Cdnictt*irt: ! X3; XI. 41; XIII. 27: XTV. 1C, XV. 7: XVI. 4; XVH 1; Total: 99. 
Contable: X 3; XI. 41; XIII, 27; XIV, 16; XV. 7; XVI, 4; XTO. 1; Total: M. 
Servicios: XII, 21; XIII. fl; Total: 29. 
Insta:»' Iflnes:. XI. 8; Tctal; 8. 
Planta: XI, B; Total; 8 




Arjuxo a 

ADMINISTRACIÓN GENERAL 

Misión 

Ejercer la administración de la. Empre- 
sa, con. el objetivo principal de explotar 
industrial y comcrcialmente el carbón 
mineral de Río Turbio, sus derivados 
y otros combustibles sólidos que el Orga- 
nismo incorpore a su linca de productos. 

Funciones 

1) Dirigir, dentro de ios planes, y presu- 
puestos aprobados, la explotación, indus- 
trialización, transporte y comercialización 
del carbón ■ mineral de Rio Turbio, sus 
derivados y otros combustibles sólidos. 
'2) Ejercer la icprc6cntacion legal y 
administrativa de la empresa. 
- .3) Administrar los fondos que .se ob- 
tengan de la explotación y los prove- 
nientes de otras fuentes financíelas. 

4) Entender en ' el análisis y consoli- 
dación ac los planes anuales de acción 
y presupuestos de explotación. 

5) Entender en la evaluación de los 
rcsi.'tados obtenidos en la ejecución ■ de 
los planes y programas aprobados, c 
impartir las directivas necesarias para e! 
logró de tes metas prefijadas. 

C) Entender en la politlca comercial 
y en la propuesta de los precios de les 
combustibles sólidos a li Secretarla de 
Estado de Energía y Minería. 

7) Entender en las normas y regla- 
mentos de carácter in'crno, que regulen 
las actividades ar'miiii'-tratlvas. Indus- 
triales, comerciales y financieras de la 
Empresa. 



8) Entender en el otorgamiento de pon- 
deres genéralos y especiales n funciona- 
rlos do la Empresa y revocarlos cuando 
sea necesario. 
.9) Entender en el nombramiento, con- 
tratación, promoción, rctrogradaclón, 
traslado, remoción, suspensión, acepta- 
ción de • renuncias y separación, de sus 
cargos al personal dependiente e Inte- 
grante dcln Emprvsa. conforme a.^a po- 
lítica que dicte, el Poder Ejecutivo. 

10) Realizar todos los netos dc.geslloi» 
necesarios para la debida conducción y 
coordlnacfón"de 'la 'Empresa. 

11) Proponer anualmente a' la Secre- 
taria rio 'Estado de Fncígia; y" Minería el 
plan'dc acción y cl'.prcsvt'nucslb de gas- 
tos para la. inversión' del' producido y 
cxolrtnr'ión mlncvn. 

12) F.'evar anualmente a la oucrcta- 
ría de Jetado dcEticrgia y Minería, una 
memoria detallada,, de -.-las condicionas y 
resultarlos de Ir explotación y gcstlqn 
empresaria. 

GERENCIA DE EXPLOTACIÓN 

Misión 

Rcali/ar la explotación del carbón mi- 
neral' del Yacimiento' Río Turbio' y ad- 
ministrar los. bienes y servicios ju,ri*ciic- 
clonalos. cumplimentando los planos- y 
pijjgramns aprobados y las directivas ema- 
nadas de la Administración General. 

Funciuii'.-s 

1) Duiglr y coorainar ins acuyidades 
vjnculy.l's a Ir .producción comuclnblo 
de cnihón. dr acardo a los Índices i.ci- 
f;r?.r?n' , M : ermo tamh'.ón 'n.s scrviclr- do 
rpoya t < ?"i:o, rdr-' ( r>'i!'vatlvo y comuni- 
tario inherente a su&ca. 
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2) Coordinar el operativo del trans- 
porte ferroviario del carbón, con la 
Gerencia de Transporte y Puerto. 

3*) Entender en el nombramiento, pro- 
moción, traslado y separación del per- 
sonal de su dependencia, de acuerdo a 
las normas vigentes y "ad-referendum" 
de la Administración General. 

4) Formular el plan anual de acción 
y el presupuesto de explotación corres- 
pondiente a la Gerencia, conforme a las 
directivas de la Superioridad. 

5) Asistir a la Administración General 
en el análisis y evaluación de los planes 
anuales de acción y presupuestos de ex- 
plotación. 

SECCIÓN LABORATORIO 

Misión 

Realizar el análisis de control de cali- 
dad de los distintos productos de la ex- 
plotación minera, materiales y demás ele- 
mentos en relación a su composición íi- 
Bico-quimica. 

Funciones 

1) Fiscalizar la calidad del carbón de- 
purado, a fin de que reúna las especi- 
ficaciones físico- químicas requeridas para 
su comercialización. 

2) Efectuar los análisis de materiales, 
combustibles, lubricantes, gases de esca- 
pe y aguas de usina. 

3) Fiscalizar la atmósfera de las minas. 

4) Realizar análisis de potabilidad de 
las aguas corrientes. 

DEPARTAMENTO PRODUCCIÓN 

Misión 

Dirigir el desarrollo de los trabajos de 
preparación, extracción, apoyo minero y 
depuración del carbón, como asimismo 
de mantenimiento de los equipos e ins- 
talaciones correspondientes y supervisar 
los programas de capacitación. 
Funciones 

1) Entender en la programación bá- 
sica de prospección, preparación, explo- 
tación de las minas y depuración del car- 
bón, previendo necesidades de personal, 
equipos y materiales. 

2) Supervisar la ejecución de los traba- 
jos ordenados. 

3) Entender en los ajustes de dotación, 
equipos y materiales con relación a los 
programas aprobados. 

4) Atender la capacitación del perso- 
nal de minas, de acuerdo a las necesi- 
dades de mano de obra que plantea el 
cumplimiento de los planos y programas 
de trabajo aprobados. 

DIVISIÓN PREPARACIÓN 

Misión 

Entender en la apertura y acceso de 
nuevos sectores de extracción. 
Funciones 

1) Ejecutar las labores principales de 
apertura y las secundarias de acceso. 

2) Entender en la previsión de mate- 
riales para la ejecución y fortificación 
de galerías, piques y frentes. 

3) Realizar la conservación de equipos 
móviles e instalaciones fijas subterrá- 
neas y toda instalación afectada a minas, 
que no se encuentre en playas princi- 
pales de acceso. 

4) Fiscalizar los trabajos efectuados, la 
correcta distribución de personal, rendi- 
miento y cumplimiento de las normas 
administrativas y de seguridad. 

DIVISIÓN EXPLOTACIÓN 
Misión 

Entender en la extracción del carbón 
de los frentes preparados. 

Funciones 

1) Realizar los trabajos de extracción 
programados. 

2) Fiscalizar los trabajos efectuados, 
la correcta distribución del perso- 
nal, rendimiento y cumplimiento 
de normas administrativas y de se- 
guridad . 

DIVISIÓN ELECTROMECÁNICA DE 
MINAS 

Misión 

Entender en las instalaciones electro- 
mecánicas en interior de minas. 

Funciones 

1) Proyectar nuevas instalaciones elec- 
tromecánicas en interior de minas, 
conforme al desarrollo de las labo- 
res mineras programadas. 

2) Supervisar la ejecución de insta- 
laciones y redes eléctricas de minas. 

3) Entender en las previsiones de equi- 
pos, materiales, elementos y re- 
puestos eléctricos necesarios. 

4) Ejercer el permanente control del 
mantenimiento preventivo de las 
instalaciones electromecánicas . 

5) Registrar, y fiscalizar los equipos, 
aparatos, elementos y herramientas 
electromecánicas de las minas. 



•) Fiscalizar la corréete utilización 
de la energía eléctrica f de Mre 
comprimido. 

7) Coordinar con la División Talleres 
las reparaciones a efectuar. 

DIVISIÓN INDUSTRIAL 

Misión 

Realizar el tratamiento dei carbón 
bruto extraído. 

Funciones 

1) Efectuar la depuración del carbón 
bruto que ingresa a 1» planta. 

2) Entender en el buen funcionamien- 
to y mantenimiento de las insta- 
laciones, máquinas y aparatos que 
componen la planta lavadora. 

3) Estudiar el tratamiento mi» ade- 
cuado del carbón, a fin de obtener 
el rendimiento óptimo de la plan- 
ta. 

4) Supervisar las existencias y consu- 
mos de repuestos, herramientas, dro- 
gas y demás elementos necesarios 
para cumplir con las tareas de de- 
puración. 

9) Realizar la carga del carbón depu- 
rado y controlado sobre vagón fe- 
rroviario, con la documentación ne- 
necesaria para su transporte. 

6) Efectuar entregas de carbón a eon- 
sumidores, por ventas lósales. 

DIVISIÓN APOYO MINERO 

Misión 

Proyectar la ejecución del laboreo mi- 
nero y prever las instalaciones electro- 
mecánicas subterráneas, personal, equi- 
pos y materiales necesarios, elaborando 
los programas de trabajo y planos res- 
pectivos. 

Funciones 

1) Realizar el control geológico del 
subsulelo, muestreo de labores mi- 
neras, perfiles de mando y deter- 
minación de estructuras. 

2) Ejecutar relevamientos geológicos y 
topográficos de superficie. 

3) Efectuar levantamientos topográfi- 
cos, determinando la dirección y 
entrada de galerías y chiflones. 

4) Realizar sondeos de perforación de 
avanzada y apoyo minero. 

5) Entender en la actualización y con- 
fección de planos geológicos, topo- 
gráficos y mineros. 

6) Fiscalizar el consumo y existencia 
de materiales y rendimientos de los 
distintos equipos de mina.. 

7) Registrar datos estadísticos de pro- 
ducción, mediante el control de las 
vagonetas de carbón de minas. 

8) Fiscalizar el consumo de aire com- 
primido y energía eléctrica. 

9) Entender en los ensayos de nue- 
vos equipos de explotación y estu- 
diar los métodos más racionales de 
trabajo. 

SECCIÓN CAPACITACIÓN 

Misión 

Programar y desarrollar cumgs de ca- 
pacitación de personal destinado a ta- 
reas de producción. 

Fundones 

1) Capacitar al personal ingresante 
destinado a tareas de extracción 
en base a la metodología del tra- 
bajo de mina. 

2) Entender en la instrucción y adíen- 
tratamiento del personal destinado a 
brigadas de salvateje, en base a 
cursos específicos. 

3) Realizar cursos destinados al per- 
sonal obrero ingresante, sobre se- 
guridad industrial y en particular, 
sobre el manejo de explosivos, • 
quien deba realizarlo. 

4) Efectuar cursos de espsictalSzación 
para personal de capataces. 

DIVISIÓN SEGURIDAD 

Misión 

Fiscalizar la aplicación de las normas 
de seguridad en todos los sectores del 
Yacimiento Rio Turbio. 

Funciones 

1) Ejecutar todas las tareas pertinen- 
tes al eficiente control del cumpli- 
miento de las normas de seguridad. 

2) Estudiar las condiciones ambienta- 
les en el interior de las mináis. 

3) Entender en la detección de gases 
peligrosos o nocivos y acurnu ación 
de polvo de carbón en el interior 
de las minas, manteniendo la ven- 
tilación necesaria. 

4) Proponer las modificaciones a las 
normas de seguridad que eviten to- 
do posible accidente. 

») Entender en el adecuado mante- 
nimiento de explosivos y fulminan- 
tes en lugares apropiad», contro- 
lando su transporte y utilimción, 
dentro de normas específicas de se- 
guridad . 

DEPARTAMENTO INGENIERÍA T 
MANTENIMIENTO 
Misión 

Supervisar la ejecución de obras, tra- 
bajos de talleres de reparación y man- 
tenimiento y la producción de distribu- 
ción de energía eléctrica. 



Atender la realización de proyectos | 
de obras e instalaciones civiles e indus- ! 
tríales, de acuerdo • los planes y pro- 
gramas aprobados. 

Fnnc&Mtts ] 

1 ; /_...i.-.kr la realización de proyec- 
tos de obras e instalaciones de su- 
perficie y las de usinas que even- 
tuuíxnf '.ite se ¡o requieran. 

2) Entender en la confección de la 
documentación técnica con memo- 
ria descriptiva, planos de ubicación 
y detalles, cómputos de materiales 
y mano de obra, presupuesto y plan 
de trabajo. 

3) Supervisar la ejecución de tas obras 
civiles e instalaciones industriales, 
que se realicen en jurisdicción del 
Yacimiento Rio Turbio. 

4) Coordinar io.s trabajos de móntale, 
reparación y mantenimiento d e 
equipos, instalaciones y maquina 
riefi. 

5) Supervisar la producción, t "inspor- 
te y distribución de energía eléc- 
trica. 

6) Entender en la recepción cualitati- 
va de los materiales que adquiere 
la Gerencia, de Explotación. 

1} Aaiutir a la superioridad en te, pro- 
gramación de obras y trabajos de 
su competencia 



DIVISIÓN OBRAS 



Misión 



Ejecutar obras por administración * 
inspeccionar las -obras por contrato. 

Funcione» 

1) Realizar todos lo» trabajos inhe- 
rentes a la ejecución de obras por 
administración. 

2) Entender en las necesidades de ma- 
teriales y mano de obra y en la 
previsión del tiempo que demandará 
la ejecución d# las obras por ad- 
ministración. 

3) Fiscalizar la ejecución de obras por 
contrato, de acuerdo con las espe- 
cificaciones técnicas y plazos con- 
tractuales. 

4) Mantener ias obras civiles e ins- 
talaciones especiales. 

DIVISIÓN USINAS Y REDES 

Misión 

Entender en la producción y distri- 
bución de energía eléctrica, destinada a 

cubrir necesidades industriales y civiles 
del Yacimiento Rao Turbio. 

Funciones 

1) Realizar la generación y distribu- 
ción de 'a energía electrice. 

3) Efectuar la instalación y manteni- 
miento de las redes eléctricas de 
distribución . 

3) Mantener im máquinas generadoras, 
calderas y demás elementos aectt- 
sorios de Ias usinas. 

4) Fiscalizar y registrar ios consumos 
del fluido .eléctrico. 

DIVISIÓN TALLERES 

Misión 

Entender en los trabajo» de mante- 
nimiento y reparación de máquinas y 
equipos. 

Funeiomes 

1) Dirigir las labores de los distintos 
talleres de la Gerencia de Explo- 
tación. 

2) Mantener y reparar maquinarias, 
motores y vehículos en general. 

3) Efectuar la prestación del servicio 
de automotores de la Gerencia. 

DEPARTAMENTO DELEGACIÓN 
ADMINISTRACIÓN 

Misión 

Atender las actividades administrati- 
vas, contables, financieras, comerciales y 
de suministros de la Gerencia de Explo- 
tación. 

Funciones 

1) Supervisar la documentación con- 
table y las afectaciones presupuestarias 
y patrimoniales. 

2) Intervenir en Jos aprovisionamien- 
tos de materiales a los sectores operati- 
vos y en la administración de stock en 
almacenes. 

3) Realizar las ventas locales de car- 
bó.n 

4) Entender en las comunicaciones te- 
lefónicas y radioeléctrieas, en cordina- 
ción con la División Secretaría y Des- 
pacho (Sección Comunicaciones). 

8) Entender en los pagos, recaudado- 
nes y movimientos de fondos y valores 
#n general de 1» Gerencia; ser custodio 
de los mismos y efectuar tas registra- 
dones de taies movimientos. 

«) Ejercer la delegación de la Caja 
Nacional de Ahorro Postal. 

7- Supervisar la administración d* 
personal de la Gerencia 

8) Proveer a 1» Superioridad, de 
acuerdo a tas normas establecidas las 
informaciones, datos y antecedentes en 
ia forma y fecha estipuladas, como tam- 
bién loe que en cada caco se requieran. 



DIVISIÓN COMPRAS 
Y SUMINISTROS 

Misión 

Ejercer la administración de materia- 
les en sus distintas etapas de aprovisio- 
namiento, suministros y stock. 

Funciones 

1) Entender en la formulación de pe- 
didos de adquisición de materiales, ele- 
mentos y equipos necesarios para los 
programas de trabajo de loe sectores de 
la Gerencia de Explotación. 

2) Realizar los actos licitarlos, pro- 
puestas de adjudicaciones y demás trá- 
mites de adquisición local, dentro de las 
normas vigentes. 

3) Fiscalizar el cumplimiento en ter- 
minó de las órdenes de compra locales. 

4) Efectuar la recepción cuantitativa 
de los materiales que ingresas a depósito* 

5) Registrar el movimiento de materia- 
les en almacenes, mediants ficheros ac- 
tualizados permanentemente. 

6) Ejercer la custodia d<5 los materia- 
les almacenados. 

7) Realizar el suministro de materiales 
a loe distintos sectores usuarios, en tiem- 
po y forma requeridos. 

8) Establecer las necesidades de ma- 
teriales de uso corriente de acuerdo con 
el flujo de los consumos, manteniendo 
las existencias entre los niveles de stoei 
mínimo y máximo predeterminados. 

DIVISIÓN PERSONAL 

Misión 

Entender en la administración del pet« 
tonal de la Gerencia de Explotación. 

PMKiones 

W Fiscalizar la asistencia del perso- 
nal y certificar licencias. 

2) Proveer mensualmente a la División 
Contabilidad las novedades del personal 
de la Gerencia, para la liquidación de 
haberes, 

3) Participar en la tramitación de pro- 
puestas de nombramientos;, promociones, 
traslados y bajas del personal de la Ge- 
rencia. 

4) Intervenir en el trámite de pases de 
personal dentro del ámbito looal. 

5) Mantener actualizado el registro de 
antecedentes del personal de la Geren- 
cia. 

6) Entender en la aplicación dei ré- 
gimen disciplinario. 

7) Realizar los sumario» administrati- 
vos que se le encomiendan. 

8) Entender en la traraitación admi- 
nistrativa de los accidentes de trabajo. 

9) Entender en la aplicación del régi. 
men de pasajes. 

10) Proveer a la Superioridad las in- 
formaciones mensuales y demás antece- 
dentes que se requieran. 

DIVISIÓN CONTABILIDAD 

Misión 

Intervenir en toda documentación de 
gastos e inversiones de ta Gerencia de 
Explotación y remitir la documentación 
al Departamento Contabilidad General 
para su procesamiento Contable, 

Funciones 

1) Realizar las registraclones conta- 
bles y afectaciones presupuestarias y pa- 
trimoniales que las nonrais vigentes de« 
terminan. 

2) Registrar las existencias de carbón 
extraído , sus movimientos y consumos 
locales. 

3) Entender en la clasificación y vato- 
rización de tas existencias, entradas j 
salidas de materiales. 

4) Mantener actualizado el inventarié 
de los bienes de la Empresa en la ju- 
risdicción local. 

5) Entender en las liquidaciones d» 
haberes del personal de ta Gerencia í 
de facturas a proveedores y contratista* 

6) Entender en la prepe-ración y sumi- 
nistro de documentación de gastos e in- 
versiones, e informaciones contables, «o» 
destino al Departamento ContabiH4a« 
General para su procesamiento. . 

SECCIÓN VIGILANCIA ^ ; 

Misión 

Ejercer vigilancia sobre la integridáé 
física de los bienes patrimoniales de' 
Empresa existentes en ei Yacimiento " 
Turbio. 
Funciones 

1) Efectuar la vigilancia de inmueble* 
instalaciones, máquinas, «quipos y «ta* 
mentas en general de propiedad de"-]* 
Empresa, en ta zona ineütatiíal de Rió 
Turbio. 

3) Colaborar eon ta División fleguridfté 
en ta prevención de accidentes. 

3) Asistir a la Gerencita de Explota- 
ción en la determinación de medidas d> 
prevención contra incendios. 

4) Intervenir en los incendios y otroa 
siniestros que se produzcan, mediante M 
cuerpo de bombero* 
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DivMWw.iij^crowra_ryni,ioAS 



ftMUAS 



Mista* 

Btaner ua relaciona» núnocas df >> 
aaranat» oa *s»to»eclófi. promoviendo e 
SSSffi^Er*. * común*** e» «» 
ámbito loca!. 
FKaclanat- 

1) "-*— ^- au toda tarea útlieitute «. 
luitlMkM» pMalca», preparación y or- 
U>nlwr*ftn de autos oílclaJca. 

21 FlocaUaar kw prestaciones de lo* 
i*rvictoa aatetoiwlale» y otto» contrata- 
do* ** 1» atomt •«* en iwWHwtei de 
la. aérasela., 

3) Entender «n 1» oo«wervae¡ón ym*«^ 
teutantassto át \m cmta habitaciones y 
alojanncntoe colectivos. 

4) Fiscalizar )« Umplcm e higiene en 
loe edlftetaa » ln*talacioue* de i« *»"- 
presa. 

5) Entender en 1» pctaUctóu de los. 
servicios generales de 1» Gerencia. 

6> Intervenir en todo asunto de índole 
social, deportiva y cultural del Yaci- 
miento tUo Turbio. 

GERENCIA OE TRANSPORTE 

v ruEnTo 



mOClVtt MJaWTJBfUMÍBNTO. 
TOWTVAJUO 

Miau* 

Entender cu el n» nl «« ,M '" lt iJ¡£j" 
instalaciones portuarias tic «» Gallegos. 



*> Menac*:- Jn H>3* oertuiWcactones 
tclef ón-lcas y rautoelécülcan, tu . coos ■- 
aSón ooí I» DlrWto_8*2*Wrt» V 
Despncno (SeccUnE OMMaKactonec». 

5> Bniender en lo»» pavo*, recaudacio- 
nes v movimientos de fondos y valore* 
cu general de 1» Gerencia: ser custo 
dio de los misinos y efectuar la» regtt 
lraclou.es de Ules movimientos. 

B) Ejerecer la detepactón de la Caja 
Nacional de Aliono Postal. 

7) Supervisar la admiiV»strae»o» de 
personal de la Oercucla. 

B) Proveer » la. Superioridad. d2 
acuerdo a la» norma* estafctecida» las 
Utíonnauicracsv dato» y antecedentes cu 
la forma 7 lecha estipulada*, como 
también loa au* en cada caso se rwiute- 
rar.. 

(.ONTAIULIUAÍI 



Misión 

Dirhtir las actividad!"*, del ramal i«- 
rrovierio de RM Turbio- y del puerto 
Rio Galleteo» y administrar loa biench 
y servicios jurisdiccionales, • cumplimen- 
tando kM planes y programas aprobados 
y las directivas emanadas de la Admi- 
nistración General. 
Funcionas. 

1) Supervisar la explotación del ramal 
ferroviario de HIo Turbio y del puerto 
de Río aallegc*. 

2; Coordinar con la Gerencia de Ex- 
plotación y el Departamento Marítimo 
et operativo combinad© del transporte de 
carbón, desde >» Mente de producción 
hasta su embarque maritimo. 

j> Supervisar el transporte óc mate- 
riales en transito destinados » la Ge- 
rencia de Exptotación y la* carga» con- 
signadas a terreros, de y hasta Rio 
TiurMov 

4) Entender en el nombramiento, pro- 
moción, traslado y separación del perso- 
ual de su dependeutia. de acuerdo -¿ 
las normas . vigentes y •'ad-rcrcrcnriiim 
de la Admiiüstracióu General. 

5) Mantener relaciones cou organis- 
mos provinciales y la justicia local, de. 
acuerdo * las necesidades de su gestión 

6) Estudiar y programar las uormas 
y tai lías da prestación de transporte a 
terceros.. , _, . . . , 

7) Formular el plan anual d* acción del 
presupuesto de explotación corrapon- 
rliento * la Oerencia. conforme a ln» 
dlrecHras do- la Supertoridad. 

8) Asistir a la Admirnataaeion Gene- . 
ral en el análisis y evaluación de toa 
planee ■B.ualas.'de acción y presupues- 
to de explotación. 

BWAnTAMlONTO MtBWIO 

Attoatu 

Entender en las activalades portuariae 
y atuidaT »t noantaninilent» de lam.lrn- 
talaclones del puerto de R4o Gallegos. 

h'ujiaiouaa 

1> aupervtoaor las operacionea de car 
Ka y deacarga de buques en el pweító ti 
Rio GallcBOB. „„«-„,. ' 

Z) Atender la« ejukueui:!.""» y movllMian- 
t m. de «*»béu eu óI»t«. y de carga* blan- 
cas en 'depósito. 

3) coordinar el movimiento y operación 

4) ETectuar las tramItwcroTies portua- 
rias, aduanero* y de. afencüamfento ma- 
rítimo de los buqueo propióa- y we- íkiuc- 
llo* que debiaomente auíoriaaoo». rc- 
miieran: sns; servicies. 

0) Mantener y administrar la* embur- 
oociones' y el personal embarcado-de las 
unidades mcuoios asignadas al E>epar- 
taraentOk 

«). Asistir a la Gerencia cu. la progra- 
mación de tareas que son de (W cotnpe- 
icneia. 

C/UICÍA3 Y Dl£Pt»ITO 



1» Bhtender en la cow»rr»ctói> de las 
obras e Inatalacloiwa portuaria». 
U? Efectuar el mantonimtento de 1« 

nartamento Puerto y en general de tooa 

MtotacMn portuaria del muelle carbo- 

ni^o ■» del dracado adecnau*. 

"T Proííeta? ! y eterutar f obras nuevas 

destinadas al mejoramiento del «erv.tkj 

porluaiio. 

I>BPAHT AMENTO FHRBOC-UtR»' 

Miaián 
1 Resliaar la explotación ferroviaria, pro- 
reyémTlos medios técnicos y estudie* 
necesarios a tal efecto. 

Fuucmocs ! da de Transporte y Poerto r rcmltli 

1) Ef»cluai- el tianspoite ferroviario r la docuuienUición al DeportaroMito Con 
o>l carbón de Rio Turbio, desde el Tan- ubiltóart General aara m procesamlcn 
miento hasta la terminal dfcl ramal «n lo ^tAat». 

K % ReK el trausporte de loa mj, Fo»*—. 

teriales compleitteBlitrlos qjic hacen a la L i\ Resllaar la« regiatía*»*» coíita 

explotación carbonífera y las coreas ule » y ? íectaei6i.e« prestopoeatarlas y 



Misión 
Intét venir en tod* documentación 
I de gaste» e inverstonea de la Gcrcn- 



de 



las 

y hasta 



rl 



terceros, 

actividades, concer 



r.nu.slcnailas 
Yacimiento. 

3) Supervisar las ,..„„. t 

nienlcs al trafico y tracción de Ucnet 
y al mauteuunicuto de vía*, obra» Ins- 
talaciones y material rpdaute. 

4i Atender la Escuela de Capacita- 
ción Ferroviaria y supervisar que los 
distintos puestos de trabajo del DeuM- 
taraento sea» cubiertos por personal que 
huya alcanzado la especlallsaclon exi- 

«•id». 

5) Realizar loa estudios que las nece- 
sidades del servido lmpougan. a fin de 
obtener una mejor preatadóu. 

6) Asistir a la Gerencia en la progra- 
mación de trabajo* y operaciones que son 
de su comDetencia- 

mvisiON TR.trtco 

Misión 

Entender en la diagrámación del tri- 
nco de tuenes para; er transporte d« 
carbón, otras earnas y pasajeros. 

!• unciones 

li Establecer nornuts d»t clrciHncIñn 
y de sefturldacl. 

2) Fiscalizar el tfitleo dp trenes y 
vehículo!;- ferroviarios. 

;i> Entender en el servicio de locomo- 
toras, maquinistas, foguistas, ttc 

4) Programas y- coordinar la utiliza- 
ción racional del personar de coaduccióti 
y de locomotoras. 

5) Efectuar inspecciones' periódicas al 
material rodante, con control de kilome- 
traje recanldo. 



patrimoniales que las normas "lucil- 
los determinan. 

2) Registrar las existencias de ew- 
bóu en playa, sus movlm-ienlrn: v con- 
sumos locaJet- 

3) Entender cu la. 'clAsifiCaclón y va- 
[arlaaclón de ' las. exlsteuciasv entradas 
y salidas de materiales.' 

4) Mantener aotualt'/ado el inven- 
tarlo de los bienes de la Empresa, en 
la jurisdicción local. 

ü) Eatendcr e» las liquidaciones de 
haberes del personal de la gerencia y 
ó> facturas a proveedores y contratis- 
tas. 

BKEntenckTr en la prennraclón y sulnl- 
nistro' de' documentación de- gastas c 
Inversiones, e mfetmaciones contables, 
con destino »T DepacraTirenlo Conta- 
bilidad Gfrneral para sn procesamiento. 

skCíüon PKirsopr,»!, 



MlaMa 

CWfdtnar tí ' tntnspiwtfe' ' ti ubtt&ito t 
nunaial dW carbón csa> k my m tt t***** » 

eorilmuak»; atnaintaua* e«meve»j*naen. 
le M flo«« de Ja «Wanieak 
Fltuoionea 

lj Supervisar las- enibascaiea' de car" 
bén y «alértales de 1» Bagare**, o po r 
ocüen de tereeia»^ eonlonne • priori- 
dades y leen» esUMctidas por 1» ,Bu- 
purlMTluad., 

Zi Atender la adn>tol»traeioi\ y ex- 
plotación comercial de I» flota de la 

3» Programar el plan de rotación- do 
buques , 

4) Proeramar y coordiuar con la Ge- 
rencia Transpoi te y Puerto y el Do- 
psfUunento Venta», el transporte marí- 
timo y fluvial de» carbón 

&> Atender el Ingres» 1 d* ntateilales 
a deposito de CarboMia H? 1. »n cus- 
todia y provisión o allstasaá*»*» para 
truisportartós a destino. 

6) Determinar las dotaciones para cada 
buqra?, sobre In base, de lo. reglamentado 
p*r la Pxeíectur» NaeioVml Maritlm» f 
de adaerdo a tá» netesídadw de explo- 
tación. 

1i Realiaar estudio» relaeiowsd.o» con 
ptobfeinas tcenlcoa «wilUmo* Jlntoeren- 
tcs a su actividad- 

8) Eutendcj- en la tegiaxneijtaclóo . de 
norma* efe trabajo a bortfo y, suporvl- 
wc eí cumplimiento- de Jas misma» 

9) Programar ell p*w» «MMl «y.lnms- 
poi-te marítimo y las. actividades . de la 
dependencia. 

10) Mantener l»s '-eluciones^ Inheren- 
tes a su gestión oon a Pi'efcctitrr.tt Ifa- 
clona! Marítima, Oiusejo> ' Kaetohal de 
IWarima. M«rcaate. /UtelnM*BeMn Ge- 
net»l de Puertos, yoftro» orgjm*Jn»»» idn- 
cutecto» a-lf quehacei- maañiaso. 

wrusTow AiifaT'iMrnKrro 

Misión 

Stoícnder ere el mawtcn3mi>«ít& y con- 
íervación dle ím Kmmws crwbotreit»: • de 
¡9 Empresa" 



¡SfcVJ»JU>N 

Misión 

En tendel 



l«llkUAMK:/V V TAl.MIKKS 



en las. labores de maulcut- 
del material rodante ferro 



omsioN 

MLskJii | 

.Eiil«ad<)lieB>laN cargas y «descare»* d«. 
los buques y en las cxictcncia* y moví- 
«nlontos d« i carbón y t materiales 'en tr«n | 

sito) 
niiiaianait 

1) Programar .y. cootdjuar laa sargas- 
y descateP6".oi). : cl puri^ d,o Rio Gt»- 

°X). Éütendiíi en la operaulóii de los ais- 
temnov piBcanteadoa. ¿Ja- daacargn y car- 
isL di» cortón,. desda «i vuetaavagórn 

X) Btebfflwur. lar.- doouunnijtaclon do^ onr- 
bá'rquc y ílescmbamnc y. de Uquldacton 

4) Hfectuav Ua eniregoa <i* coítióu co- 
■aicwlaUuadq.ou las plazo- local, con Inlor- 
ycnaJAn, da.'V División. Delegación Adml- 
nlstraclón^ , _„„ t „„. 

5) Entender civ la recepción, .custodia, 
v expedición a destino* du lae materlalco 
en tránMWij ,df?. acuwdo con lo doctimcn- 
toción íiabllltndB, cpyttrolftndí?- cant)dndes 
y embalaje» 



miento 
viario. 

Fancinnca 

1) Ejecutar los' trabajos d c iuunf*»l 
miento del material rodante. Instalacio- 
nes eléctricas y clcctromecanic*!* del 
L servicio fenroviarlo-. 
- 2) Proyector .y elaborai' pirwus de 
'recambio que ln consevvación del ma- 
terial exija.' 

3-) Realitns lo» trabajos de carpin- 
tería par» 'la conínu-vaciów de varones, 
furgones, etc. 

SECCIÓN vTAS Y OBIt.lS 
Misión 

Entender cu el mantenimiento de 
via« y obras ferroviarias 
F tuición*!» 

1) Fiscalizar y conscí '»r vía» obras, 
c instalaciones afretadas al aeiificKi 
ferroviario. 

2>. Ejecutar ourai nueyas . desuña- 
das al mejoramiento del servicio, e» 
i cumplimíilnto de programas aprobados, 
I 3.1 Estableocr necesidades- de, olemcn- 
los, materiales y repuestos dosUhados 
al normal funcionamiento dol scxvlcio 
leruoviario- 



MMin 

Entender en lac adnriulstracion del per- 
sonal de la Gerencia Trmtspnrfí y | 
Puorto, | 

(■'unciatiea ¡ 

i) Placauzar la asistencia del- pcr.so- 
n.iti y certificar Tiuenrias. 

a ) Proveer menwnimentr a lrt ■ Sec- 
ción ContaWUctart l«s novedwdcs del per. 
(tonal de- 1¡» Oerenci*. pata - Va- liquidación- 
de haberes. 

31 Participar r\i la truuii-tBeión (le 
propuestas de nombramientos, proina- 
eloiies, trasladna y- ftnjai cfcv personal 
de ln Gerencia. 

4) Intervenir .eu el trámite, de pases 
de personal dnntrt» del áinlMÍ» lineal. 

5 ) Mantener actua-llzado el registro 
de antecedentes del personal de ftv Gff: 

'■rucia- 

C).Euleudcr cu la aplloaclón aci i*- 
ulmén disciplinario. 

T> Rcaiiaar tas aumauín aaailnistra 
tlTOS' qdó se le cneoniíeiidcii. 

Ri Entendí» en la tratnitáción admi- 
nistrativa de los accidentes d<í traba- 

9) Entender en, !■* aolicacio» del ré- 
Kimcn de pasajes. 

10> Proveer a lü¡ 3upei:lowttod. las in 
lormacienos mensuales y demás ante- 
cvdvntes. quf ■=* rsquiqran. 

SECCTOfi COMPRAS Y »WM«¡»l»THOS 

Misión 

adaiinistraníióui de maie- 
distintas. etapas de ipro- 
suministros y stock. 



Funciones 

i) Entender eu el aOlcitaruleutp óe los 
rrnqttes' con' fas dotaciones»". oambustWes 
y dcn'las '.elementos necesarios .para .su 
nomMl eper»lr*idad<. 

2) ' Entender en ía» repuiaciope» y la- 
bores de mantcnnTdtento- efe las.unftftMles 
de la tlot*. 

3i . CoorcHuaír con la Pwtoatura Nado- 
nal Militaran las Uisjjaecloacts ,.•«' las 
unidades- de la. flota y geatlanatí,!»» «er- 
tiflcadós pertinente». 

4) Proveer a la Sección . Liquidaciones 
ln» Iníwmacloneai. datos ,y navedades quo 
registre ' el personal embarcado au, bu- 
ques, de la Empresa, pava la llqúídaclóu 
rtte Itoiocres, 

6.) ÁsosBsraw all Dn»a»daacui»>)o ReHaeto- 
nca Humanas en .materia de «invenios 
con, los distintos r sindicatos, eu que está, 
'agrúpadu el per-sonal' eml!>«vciatfo-. 



Ejercer la 
ríales, en sus 
.isibnuuiiento 



DIVISIÓN 1JKLKGACION 
ADMINISTRACIÓN 

Misión 

Atender las aotivldades ndminlstra- 
i4vas contables,, íínancici as, comercia- 
les. k v de suministros de la Gerencia 
Transporte y Puwto. 
Funcionen. 

1) Süpcrviaa» 1 1» d0CUUiejlia»:JÓn culi- 

tablé y 'las; afectaciones presupuesto 
lias y patrimoniales; 

S) Intervenli- ck los aprovisionamien- 
tos de materiales * los sectoren opc. 
raüvos y en- 1» administración de stocks 
en .almacenes. 

J). Reollsn» liw ventos loches de car- 
oón. 



[-'unciones 

1 i' Entender er la rormulftcron «le pe- 
didos) dr ajdqtilsicióii de matoVuue», "%te- 
ínclitos y equipos necesarios. ' paca ion- 
programas de tiabujo dk; los sec^reí 
tic la Oumneía d»! Ttansoortc v. Puerto. 
^liBnaJlua» loa aesos ncitairtosv pro 
puestos dv: adjudioieione» y- demás tra- | 
mitos .di» iidquisinión. locáis dentoo de 
• las normas vigentes. 

31 l'iscalizat' el cumpüinieuto- eu lév- 
mlho de las ói-deiTfs- de compla loca- 
les. 

Efectuar la recepción- cuantitativa 
de los innlerlaH-s que ingreses, a depó- 
sito'. 

5) HcgisVrar el movimiento, de mate- 
riales e» almacenes, mediante, fiche- 
ros actualizados permanentemente- 
C) Ejercer ln custodia, de. los matc- 
I líales almacenados-- 

7; Realisaf o! 'suministró xli* uifttc- 
riales a los distinto* sectores, usuarios, ea 
tiempo y lorriía icqucridos'. 

8) Establecer mu* ucoesidoxles do ínu- 
lorialesdc uso corriente de acuerdo- con ol 
Uujo de los consumos, manteniendo- las 
existencias entre .los niveles de- stock 
mínimo y máximo predeterminados. 



rumaioN CARGAS' 

t, ageptcta MAurmmxA 

Misión 

Eiua«lr las .sargas y. .descarga» de- Jos 
buques con las., gesiltnie» y daauíacaia- 
clon, pertinente y entoudei- en ía recép- 
cfóri, . custodia y despaeno de matetlales 
a destino. 
Funcione» 

]>> Bntcnrier e»' h» cangas y deseaígaa 
eu ti puerto de Sueños Ateeir, 

2) Realizar lps tramitaciones vincula- 
das »' los giros ate' loé; Bumw»,. practica- 
jes, amarraderos, etc. y demos gestiones 
relacionadas- al agenciamiento niasitimo. 

3) ETáttórar la : dócumeatówiWlri. de em- 
barque \- désembai-que' y" liquidación de 
fletes. ' ^ , 

40.' Ejccutm- et .pltm .de robaulon de bu- 
ques. 

5-v ffintcndcu cu la. reoapciin»' y exp.c- 
dlclóm de materlttliw . de aeuttrdD- .con la 
documentación ttafciUcadu» ^ncana coso, 
íisnallsando' .las- caiUaaaaesi ,y embalajes. 

6) proveer ■ al Departamento» Abastcci* 
micntos, las informaciones, del Ingreso a 
depósito de matoi-JWos' adcpittlBosi por 
órdenes de compra. 

7) Mantener en custodia loa-'-nuMesia- 
les inwcsados ; a' depósito. 

-8>' Entender en 1» IdBUUffcaelón, cla- 
sificación-- y loteo de materialbíí de reía- 
lo dados de bajá, para su^ reram» y en 
•hv U-tttnttiaxjlón' admiulstoatlvap do lft do^ 
- aumentación' duc origina. 

l)jf!PA'irrflMEffT0' VENÍAS 

Míhhiii. 

Bealisai- la- comordaluMíclón» dw-losi conw 
bustlblds sólidos que- Integro lw linca do 
productos de -In Bnrpresa. 

l'uucioue» 

D- Entender en- la poUblo» da precioa 
de los produotoB- comarclaliaadosi 

2V PitrntoTO» y.reallíiar la». vea» de loa 
couibustlUles aólitítK-aue; Integre la Une* 
tic productos de la Empresa. 
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3.) Proaramar las entregas de los com- 
bustibles sólidos co .íprometidos y coor- 
dinar su transporte con el Departamento 
Marítimo y tos servidos contratados con 
terceros. 

4> Fiscalizar las entregas de los com- 
bustibles sólidos a los adqutrentes, pro- 
duciendo la documentación necesaria pa- 
ra la facturación en Buenos Aires. 

5) Entender en la programación anuai 
de las ventas de los combustibles solidos 
que se comercializan. 

6) Estudiar y propiciar nuevos siste- 
mas, de venta. 

7) Supervisar el movimiento y ventas 
de carbón eri Carbonera N? 2 y jo por 
terceros. 

8) Efectuar la facturación y cobranza 
de las ventas locales realizadas en Men- 
doza y su zona de influencia 

DEPARTAMENTO ABASTECIMIENTOS 

Misión 

Entender en la administración de ma- 
teriales; dirigir y coordinar los suminis- 
tros; normalizar especificaciones técnicas 
y stocks en almacenes y depósitos. 

Funcione» 

i) Entended- en la normalización de 
especiícaciones técnicas de mateiaues de 
uso corriente. 

2) Entender en la preparación del ca- 
tálogo de materiales y su correspondien- 
te codificación. 

3) Realizar loe registros de codifica- 
ción de materiales, mantenerlos actua- 
lizados y vigilar que cada material soli- 
citado vaya codificado en ei pedido co- 
rrespondiente. 

4) Entender en la normalización de 
stocks de materiales en almacenes y de- 
pósitos, estableciendo niveles mínimos y 
máximos de existencia y punto óptimo 
de pedido para materiales de uso co- 
rriente. 

5) Entender en el análisis de los pe* 
didos de materiales, verificar sus espe- 
cificaciones técnicas y ajuste a las nor- 
mas de codificación vigentes 

6) Entender en las condiciones gene- 
rales y particulares a que deberán ajus- 
tarse los pliegos de cada llamado a lici- 
tación. 

7) Realizar el estudio técnico-económi- 
co de las ofertas logradas u través de 
los actos licitarlos y compulsas de pre- 
cios y proponer las pie -adjudicaciones 
más convenientes, que respondan a las 
especificaciones estipuladas en el pliego 
y a las normas vigentes de contratación. 

8i Coordinar los suministros de mate- 
riales con las Divisiones Cargas y Agen- 
cia Marítima, Cargas y Depósitos, y 
Compras y Suministros y la Sección 
Compras y Suministros, fiscalizando que 
los aprovisionamientos se cumplan en el 
tiempo y forma previstos. 

9) Entender en la formulación del 
plan anual de adquisiciones de la Em- 
presa. 

10) Fiscalizar el cumplimiento en tér- 
mino de las órdenes de compra, en base 
a Vas informaciones proporcionadas por 
la División Cargas y Agencia Marítima. 

ti) Proponer la aplicación de multas 
y oenalidades a las firmas proveedoras 
incursas en Incumplimiento. 

i*>) Administrar el economato de Sede 
C ntra!. 

13) Entender en las tramitaciones de 
automación de importación de loateria- 
]„<■ «firniiridos en el exterior: obtención 
de certificados de liberación de recar- 
go*: aoertura de cartas de -rédito y 
logro de avales bancarios para operacio- 
nes financiadas. 

7 4) Entender en las tramitaciones an- 
te la Administración de la Aduana de 
la Caoital Federal v otros organismos 
competentes ori"1nnd«.s en importeHo- 
r-s de materiales y equipo» y exporta- 
ción de carbón. 

DIVISIÓN «SWr.WKTMUA 
Y DESPACHO 

M r > ¡ón 

Entender en la elaboración y despa- 
cho rte informaciones de la Administra- 
ción G5neral; en las relaciones públicas, 
publicidad y propaganda y en los servi- 
cies eeirrales de Sede Central. 

Atender el trámite de la documenta- 
ción administrativa y el servicio del sis- 
toma interno de comunicaciones telefó- 
' ireas y radioeléctrlcas. 

Funciones 

„ i Entender en la redacción y prepa- 
rsuión de las informaciones de la Admi- 
n¿ »,. ación General. 

-) Entender en la confección de decre- 
tos y resoluciones de la Empresa y en 
la redacción de las que se le eneomien- 
c. n. 

3i Atender el despacho y pasar a la 
firma la documentación correspondiente 
a? alto nivel del organismo. 

-ti Eutender en las relaciones públicas 
p> b icidaa y propaganda de la Empress 

ó ■ Efectuar la autenticación de coplas 
d" las resoluciones suscriptas y reallaW 
su reproducción mimeográfiea y distrí-- 
b ■ ón. de acuerdo a las normáis vigentes. 

( ; ) Entender en la "■ clasil idaejlpn y . «tr- 
en,, o de los originales, de Jas : resolu» 
clones d* 'a Ümpresa. 



7) Atender el tramite de la documen- i 
'..ción administrativa. 

8) Atender la prestación del servicio 
Interno de comunicaciones laoloeléctri- 
cas. 

9) Entender en los servicios generales 
y de transporte interno de Sede Central. 

10) Elaborar la Memoria Anual, de 
acuerdo a directivas de la Administra- 
ción General. 

11) Mantener actualizado el registe-o 
bibliográfico y de publicaciones en gene- 
ral de Sede Central. 

SECCIÓN COMUNICACIONES 

Misión 

Entender en la operación del sistema 
interno de comunicaciones de la Empre- 
sa y la prestación coordinad* del ser- 
vicio. 

Funciones 

1) Dirigir el tráfico de las comunica- 
ciones telefónicas y radioe.écUieas, a 
través de las estaciones que integren el 
sistema 

2) Realizar los servicios de mantentr 
miento de los equipos transmisores y 
receptores pertenecientes a Sus estacio- 
nes instaladas en tierra y en buques de 
la Empresa. 

3) Establecer las comunicaciones que 
Be requieran entre las distintas estacio- 
nes del sistema, con sujeción a las nor- 
mas que reglamentan ei servicio. 

4) Registrar los datos e informaciones 
de las comunicaicones, de acuerdo a las 
normas operativas vigentes. 

5) Fiscalizar que todas las comunica- 
ciones respondan a razones de servicio. 

6) Efectuar los registros necesarios pa- 
ra el ordenamiento de la documentación 
administrativa del tráfico. 

7) Estudiar, proyectar y proponer la* 
mejoras que puedan introducirse al ser- 
vicio. 

8) Proyectar las normas y procedimien- 
tos de operación del sistema. 

9) Mantener relaciones con la Secre- 
taría de Estado de Comunicaciones Em- 
presa Nacional de Telecomunicaciones 
(ENTel) y otros organismos vinculados 
a su actividad. 

SECCIÓN MESA DE BNTKADAS 
SALIDAS T ARCHIVO 

Misión 

Entender en la recepción, registro dis- 
tribución, despacho y archivo de 1* do- 
cumentación que se diligencia en el Or- 
ganismo. 

Funciones 

1) Entender en la recepción de toda 
la correspondencia, actuaciones y expe- 
dientes. 

2) Efectuar las registraciones de en- 
trada, movimiento y salida de docu men- 
tación y te distribución de los distintos 
sectores. 

3) Realizar el despacho de la corres- 
pondencia que sale de la Empresa. 

4) Fiscalizar el cumplimiento de las 
normas vigentes en cuanto » tramita- 
ción de expedientes, foliación, agrega- 
ciones, desgloses y pases entre sectores. 

5) Entender en las vistas y notifica- 
ciones de expedientes o actuaciones, 
cuando así lo disponga la Superioridad- 

6) Atender pedidos de Información de 
los distintos sectores de la Empresa y 
del público en general, de acuerdo a las 
disposiciones establecidas. 

7) Mantener actualizado el archivo ge- 
neral. 

8) Entender en la gestión de trámite 
de proyectos de leyes, decretos, etc. 

GERENCIA DE ADMINISTRACIÓN 
Misión 

Asistir a la Superioridad en 1» admi- 
nistración financiera y de bienes patri- 
moniales; atender las relaciones huma- 
nas y la contabilidad aenewü: supervi- 
sar la cesión de créditos y tos estados 
de las cobranzas y de las compras 

Fundones 

1) Atender los distintos aspectos de la 
actividad financiera de 1» Empresa y 
asistir a 1» Superioridad acerca de los 
problemas vinculados a 1» misma. 

2) Intervenir e» los pagos y cobranzas 
correspondientes a los compromisos con 
acreedores y deudores. 

3) Supervisar el otorgamiento de cré- 
ditos por ventas de combustibles solí- 
aos que se comercializan. 

*) Supervisar la administración de los 
bienes del Estado afectados a la juris- 
dicción de la Empresa. 

5) Atender las relaciones humanas y 
laborales ys.lt administración de per- 
sona, de la Empresa. 

6) Atender la contabilidad gañera! d* 
las operaciones de los distintos sectores 
del Organismo. 

7) Supervisar la gestión y trámite de 
las .compras, en ^emái^müm .«m «i De- 
partamento Abastecimientos. 

,8} Entender «n ¡a elaboración *le pro 
gramas d* trabstos <Je, .Ja- Gaiwnet* * -de 
toa pfeauRtifwtas <de la Empresa. 



í) Asistir a la Superioridad en el aná- 
lisis y evalúa fió :•. tí» planes v pr. ¿ranas 

de acción y pM*upu««tn$ cji-e^pi ndién- 
tes. 

DIVISIÓN PATRIMONIO 
Misión 

Asistir a la Superioridad en todos los 
asuntos relacionados «on el estado pa- 
trimonial de la Empresa. 

Fancitities 

1) Compilar las eomuuicacUmes df al- 
tas y bajas de bienes, enviadas p.r las 
dependencias. 

2> Intervenir en los trámites de baja 
de bienes y materiales de la Eini>.e.>a. 

3) Actualizar ei inventario cte bienes 
patrimoniales y efectuar las comunica- 
ciones pertinentes a los Organismos com- 
petentes 

4) Rínlizar los relevamieno» físicos de 
los bi«i;«5 que poseen las dependencias, 
cuando resulte necesario, 

5) Registrar las existencias y movi- 
mientos de carbón. 

6> Supervisar, prestar conformidad y 
registrar las transferencias cié ...ateríales. 

7) Entender en la clasificación y va- 
lorización ds las existencias, en'radas y 
salidas de materiales. 

81 Registrar el movimiento contable de 
stock y valores diarios .«wnsspondiehtes 
a los activo» fijos y ■ circulante de Sede 

9) Elaborar el estado patrimonial de 
rada ejercicio. 

10) Entender en .el tramite de ios se- 
guros sobre bienes y actividades de la 
Empresa. 

11) Entender en i»s inscripciones y 
tramitaciones de perteneucias mineras o 
Inmuebles de patrimonio de la Empresa 

DIVISIÓN CRÉDITOS V COBRANZAS 

Misión 

En tendel en tos estudios económico-fi- 
uancleros de firmas peticionantes de eré- 
altos para adquirir combustibles solidos 
comercializados y en la cobranza de fac- 
turas adeudada* a ls Empresa. 
Funciones 

1 > Realizar estudios de la situación eco- 
wómlco -financiera de las firmas peticio 
nantes de créditos par» adquirir carbón, 
unalisendo los balances y demás docu- 
mentación probatoria. 

2) Proponer a la Superioridad, en base 
a los antecedentes y estudios realizados, 

: los montos de créditos a conceder a cada 
i firma peticionante. 

3) Compilar los antecedentes actualiza 

1 dos de todos los clientes de la Empresa. 

¡ 4) Mantener si día la gestión de co 
bransas e informar habitualmente a la 
Superioridad sobre el progreso de las mis 
mas. 

5» Entender en la gestión de compensa 
otoñes de saldos con reparticiones oficia- 
les. 

«) Entender «* ei envío de avisos de 
vencimiento de documentos a los clientes 

DIVISIÓN COMPHAS 

Misto» 

Entender en la tramitación de la do 
^mentación requerida por las reglamen- 
taciones vigentes para la adquisición de 
materiales y bienes de uso 

Funciones 

1) Realizar los tramites de los acto» 
lícitartos que deban efectuarse para la 
adquisición de materiales y contratado» 
úe servicios que requieran los sectores ope- 
rativos. 

2) Mantener actuallssado el registro de 
proveedores. 

3) Elaborar y dar trámite a las órdenes 
de compra de las firmas adjudicatarlas 
de los materiales licitados. 

DEFART AMENTO CONTABILIDAD 

GENERAL 

Misión 

Atender la contabilidad presupuestarla, 
las régistraetones contables de todas las 
operaciones de la Empresa y las liquida- 
ciones de haberes del personal y de fac- 
turas de proveedores 

Fanelones 

; i) Proyectar y aplicar las normas que 
: reglen ti desenvolvimiento contable de 
¡ las dependencias de la Empresa. 
í 2) Intervenir en í* preparación de an- 
teproyectos de presupuestos anuales de 
íxplotaclón y de inversiones patrimonia- 
les, conforme a tos planes y programas 
Masados. 

3) Supervisar los registros de la conta- 
bilidad presupuestaria. 

4) PíscallKar (as registraciones conta- 
bles de las operaciones de» la Empresa, 

6) Supervisar las liquidaciones de ha- 
beres y de facturas de proveedores y con- 
tratistas; entender en la facturación de 
I*s ventas y servicios que presta la Em- 
presa. 

•) Fiscalizar las rendiciones de cuentas 
4ü los responsables. 

7) Entender en toda tramitación rela- 
tiva a ■ <srd*»es *d* . prssüscto» ■ de • servtolos 
por .fletes, y SrwMfMoa y central y conta- 
biUmcióM il« iaetwaa por taita servicios. 



DIVISIÓN PRESUPUESTO 

Misión . 

Entender- en la elaboración del proyecte 
de Presupuesto anual de la Empresa -y 
supervisar su ejeeucton a través de 1» 
contabilidad- presupuestaria, 

I'iino¡< ne* 

1) Entender en las informaciones de 
previsión de gastos, e inversiones de tos 
;-.cctores operativos efectuar los anáisi? 
y ajustes necesarios y proyectar el Pre- 
supuesto anual. 

2) ReaJííar .las registra cien es de lo# 
Cecilios autopiados; recursos producidos 
y partidas uti'izadas ttol Plan de Recur- 
sos y Erogado leü.y, deKPlan de Inversio- 
nes F.'.trimoni: leí 

3) intcrvrnir. en teda documentación 
de garitos e inversiones' controlando si> 
correcta Imputación, presupuestaria. 

4) Fiscalizar m»-»íualmente los saldos 
de las cuentas. 

5) Realizar balances y estados de eje- 
cución del Prtsup.ifcslo, per los distintos 
í-octores opetatiVos. 

6) Entender ei el -análifite mensual de 
las eiecuciones '-del P.:e. supuesto, a fin de 
proporcionar informacón sobre la. mar- 
cha de los gastos y rerartos. 

7) Ejercer 1»«; > elr.cioncft atinentes a 
¡a materia con 1er Organismos del Es- 
tado 

DIVISIÓN REGISTRACIONES' 

Misión 

Entender en ):.%■ retíctraciones conta- 
bles de las ope aciches ejecutadas :.v en 
la preparación ese íós balances geneíales, 

Funcicnes 

1) Realizar las ¡egistraciones en los li- 
bros de conlabilidrd principales y auxi- 
liares, que reflejen la activRlad econó- 
mica de la Empresa. 

2) Intervenir en toda documentación 
de gastos e inversiones, controlando su 
correcta imputación patrimonial. 

3) Efectuar los ba!at-ce;3 de Sumas y 
Saldos, Bi lance General Anual y Cuadra 
Demostrativo de Pérdidas y Ganancias. 

SECCIÓN LIQUIDACIONES 

Misión 

Entender en ls& liowdaciones de habe- 
res del personal ie Sede Central y em- 
barcado, como también ce facturas do 
proveedores y contratistas. 
Funcione» 

1) Entender en ia preparación de liqui- 
daciones de babei es, viáticos y reajuste» 
de salarios del pesona) de Sede Central 
y embarcados: rendir cuentas a los dis- 
tintos organismos oficiales por las reten- 
ciones efectuadas 

21 Supervisar tos documentos de entra- 
cas de materiales a depósitos y las cons- 
tancias de recepción cuantitativa y cua- 
Vtativa 

3) Entender en a recepción y iquidacióa 
de facturas de proveedores y contratista* 
por adquisiciones y gHstos. 

4) Entender en la emis:ón de órdenes 
de pago. 

5 ) Entender en )a certificación de rieu. 
cías. 

6) Atender l*s consultas y presentada- 
nes de los proveedores. 

DIVISIÓN TESORERÍA 

Misión 

Entender en las obligaciones de pa£~a, 
percepción de cowut y libramientos y 
ejercer la custodia de valores recaudado* 

Funciones 

1) Ejercer ia Custodie de los fondos y 
valores de la Emp>ess. 

2) Realizar los- pagos ordenados y re- 
caudar los tondos provenientes de las ope- 
raciones de Sede Central. 

3) Efectuar las registraciones de ios 
movimientos de fondos y valores; recibif 
y ser custodio de los depósitos de garantía 

4) Intervenir en la tramitación de los 
movimientos de fondos y depósitos e» 
general en las entidades bancarias con 
que se opera y las distintas instituciones 
oficiales. 

5) Entender en la elaboración de los 
presupuestos financieros de la Empresa. 

ft) Efectuar ios registros de poderes y 
embargos. 

7) Atender la Agencia Especial núme- 
ro 302 547 de la Caía Nacional de Ahorro 
Postal. 

DEPARTAMENTO 
' RELACIONES .ÍH&BÍÁWAS 

Misiiin 

Dirigir y coordinar jas actividades qua 
hacen a la adniíRiM ración de personal, 
relaciones laborales, aáietericla médica y 
servicios sociales ds- to Empresa. 

EáncItiaM . 

1) Dirigir y cooriinaf la sdoilnistración 
de personal' de ; ¡r Briípnssi* y snpsrvtsar 
le» actividades : hiiie«»tes*»' ella en la 
Sde Central.- 

2) Intei-venir .«&• I»; prf^wmación . da 
gastos en personal .tu. reiaeiéú 1 al p:e*.u- 
puesto de la Easprísa 



túeiiiA n 
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*> Asistir a la Superioridad en la im- 
plantación de dotaciones sectoriales, para 
«l ctaeplimiento de ios programas de tra- 
bajo tíe la Empresa. 

€> Atender las relaciones laborales de 
la Empresa y la interpretación y aplica- 
ción de los convenios de trabajo. 

&) Intervenir en la renovación de los 
convenios colectivos de trabajo. 

») Entender en la evaluación de la ac- 
tuación y comportamiento del personal. 
7* ¿atender en la prestación de los ser- 
vicios asistenciales en la Sede Central y 
propiciar la política a seguir en la mate- 
ria en las dependencias del interior. 

&) Elaborar los programas de capaci- 
tación y desarrollo del potencial humano 
en actividades administrativas. 

9» Asesorar/ a la Superioridad en mate- 
ria de política de ingresos, salarios y pro- 
mociones del personal. 

10 > Proveer a la Superioridad los datos. 
Informaciones estadísticas y demás ante- 
cedentes que se requieran. 



DIVISIÓN PERSONAL 

Misten 

Entender en la administración del per 
sonal de la Empresa. 

Funciones 

1) Intervenir en la tramitación de nom- 
bramientos, promociones, pases, traslados 
y bajas del personal. 

2) Mantener actualizado el registro de 
antecedentes del personal de la Empresa. 

3) Entender en la tramitación admi- 
nistrativa de los accidentes de trabajo. 

4) Proveer mensualmente a la Sección 
Liquidaciones las novedades del personal 
de Sede Central para la liquidación de 
haberes. 

5) Entender en el régimen de califica- 
ciones. 

6) Entender en la aplicación del régi- 
men disciplinario. 

7) Realizar los sumarios administrativas 
gue se le encomienden. 

S) Ejercer la gestoría de los tramites 
relacionados con las Cajas de Jubilacio- 
nes, Seguro de Vida Obligatorio y Ga- 
rantía y Registro del Personal Civil de 
la Nación. 

9) Fiscalizar la asistencia del personal 
de Sede Central y el cumplimiento de las 
normas vigentes. 

10) Entender en la emisión y tramite 
de las órdenes de pasajes, verificando y 
conformando las facturas por prestacio- 
nes de terceros. 

11 1 Fiscalizar las rendiciones de pasajes 
emitidas por dependencias del interior, 
con arreglo al régimen vigente. 



DEPARTAMENTO ESTUDIOS 
E INVESTIGACIONES 

Misión 

Entender en los estudios y- elaboración 
tíe anteproyectos de desarollo de la ac- 
tividad industrial, y atender las investi- 
gaciones y análisis para la experimenta- 
ción de nuevos productos. 

Funciones 

1) Realizar estudios sobre expansión 
y desarrollo de la actividad industrial del 
Organismo. 

2) Elaborar anteproyectos de programas 
a mediano y largo alcance. 

3) Atender los estudios prospectivos pa- 
ra el logro de nuevos productos comer- 
ciales, a partir del carbón mineral y otros 
combustibles sólidos. 

4) Atender las investigaciones y aná- 
lisis de laboratorio para la experimenta 
ción de los nuevos productos que se tenga 
programado desarrollar. 



sición de materiales, cuando- su importan- 
cia lo requiera. 

5) Elaborar los contratos que celebre la 
Empresa y demás Instrumentos de carác- 
ter jurídico en la materia de su compe- 
tencia. 

6) Entender en las reclamaciones * 
que dé lugar la interpretación de los con- 
tratos y en los pedidos de rescisión de 
los mismos. 



DIVISIÓN PRODUCTOS 



DIVISIÓN RELACIONES LABORALES 

Mñrióit 

Entender en las relaciones laborales 
con el personal y en la interpretación y 
aplicación de los convenios. 

Funciones 

1) Entender en las reclamaciones del 
personal. 

2) Asistir al Jefe del Departamento Re- 
laciones Humanas en las negociaciones de 
los convenios de trabajo y demás activi- 
dades conexas; y en las relaciones con 
las autoridades de aplicación. 

3) Estudiar y proponer las bases para 
la renovación de los convenios .colee ti wjs 
de trabajo. 

4) Realizar el estudio, Interpretación y 
f.piicación de los convenios y disposicio- 
nes legales atinentes. 

5) Estudiar y proponer medidas que 
contribuyan a optimizar las relaciones la- 
borales en la Empresa. 

6) Realiz.ir estudios en materia de con- 
diciones de trabajo, Ingresos, salarlos y 
promociones 

DEPARTAMENTO TÉCNICO 

MWóa 

Entender en el análisis y «valuación 
te anteproyectos' de obras y . programas 
Se trabajos; ■ 

funciones 

1 1) Aíistir a la Superioridad en la eva- 
luación y análisis de anteproyectos de 
8»ms y programas de trabajos. 
2) Entender en el apoyo técnico que 

1-equiera la , ejecución de los programas de 
explotación y transportes; á fin: de . faci- 
litar su cumplimiento; por '.''parte de los 
.septo/es delinea. . :y '•' 

■-■Á) Efectuar el análisis. de la documen-. 
AneUn por mayores costos de obras eon- 
hfatadas, en «unción al régimen de la Ley 

üWr;.ti*io* . 

-> : ?4>*iShte!H'<ler en "la proposielón de pr*c i¡ - 
-'Jtietos^y ' programas de traBSJo qué opti- 
''mi** la- realización de los '-planes y pro- 
'(fr*tnas , -' ; d«^ trabajos en ejecución. 
<fg^t' : iííeso$&r'y asistir a las Gerencias de. 
..J^plotacióft y de Transporte y. Puerto," 
^f^nio asimismo al Departamento Maríti- 
mo en todo problema técnico que le re- 
quieran 



Misión 

Estudiar las posibilidades de desarrollo 
de nuevos productos, a partir del carbón 
mineral, mediante la investigación téc- 
nica industrial. 
Funciones 

1) Programar y supervisar los estudios 
de investigaciones tendientes a consoli- 
dar y ampliar los mercados de los pro- 
ductos que se comercializan, asi como 
asesorar a los consumidores reales y po- 
tenciales sobre los métodos para mejorar 
sus rendimientos. 

2) Atender las investigaciones y ensa- 
yos referentes a procesos de carbonización, 
recuperación, composición y obtención de 
productos derivados del carbón mineral, 
así como su utilización económica en 
producción de energía y todo otro em- 
pleo que resulte técnica y económicamen- 
te conveniente. 

3) Dirigir el análisis de desarrollo de 
nuevos productos, mediante procesos de 
carboquimica, coquiíicación y briqueteo 
del carbón. 

4) Preparar informes técnicos relativos 
a los resultados de los estudios e investi- 
gaciones que se realizan y asesorar a la 
Superioridad sobre la política a seguir 
en la materia 

DIVISIÓN LABORATORIO 



Misión 

Realizar análisis físico-químicos de los 
combustibles sólidos, en apoyo a la pro- 
moción comercial y a las investigaciones 
del desarrollo de nuevos productos. 
Funciones 

1) Entender en las investigaciones y 
ensayos referentes a procesos de carbo- 
nización, recuperación, composición y ob- 
tención de productos derivados del car- 
bón. 

2) Promover mediante procesos de co- 
quiíicación, briqueteo y carboquimica, el 
desarrollo de subproductos del carbón 

3) Fiscalizar la calidad de los combus- 
tibles comercializados. 

4) Efectuar análisis, determinaciones y 
ensayos de combustibles sólidos para ter- 
ceros. 

5) Fiscalizar y certificar la calidad de 
los materiales que adquiere la Empresa 
en sus aspectos físico-químicos. 

6) Realizar estudios técnico-químicos 
de apoyo a la comercialización del car- 
bón. 

7) Proveer asesoramiento y apoyo téc- 
nico a usuarios y posibles consumidores 
sobre la mejor utilización de los produc- 
tos que se comercializan. 

8) Supervisar técnicamente los contra- 
tos que celebra o financia la Empresa 
para la adquisición o adaptación de equi 
pos de combustión. 

4) Realizar los estudios de los costos 
que arroja la explotación, en sus distin- 
tos rubros y elaborar las estadísticas de 
las actividades de la Empresa. 

5) Focalizar el cumplimiento de los 
contratos por terceros, respecto a pla- 
aos, calidad, cantidad y demás condicio- 
nes pactadas. 

6) Asesorar sobre el estado de cumpli- 
miento., progreso y perspectivas de los 
planes y programas jen ejecución. 

DEPARTAMENTO 
ASUNTOS JURÍDICOS 
Misión 

^Asesorar a la Administración General 
ea la interpretación y aplicación del de- 
re< ££. Positivo y en todo asunto que re- 
quiera dictamen o asistencia jurídico le- 
gal. 

Fanefenes 

l\ Ejercer el patrocinio y la represeata- 
., ,. ón; "efe "la Empresa en juicio. 
,:,2^ ..^tslstir a la Superioridad en todo 
asuntó . de carácter jurídico que le sea 
sometido a dictamen. 

3) Entender en ias gestiones y resarci- 
mientos extrajudiciales en las reclama- 
ciones de p centra terceros. 

4) Intervenir, en los pliegos de licita- 
ciones de obras o servicios y de adqui- 



DIVISION ORGANIZACIÓN 
Y MÉTODOS 
Misión 

Asistir a la Administración General en 
todo aspecto relacionado al perfecciona- 
miento de la estructura orgánica y al 
mejoramiento de los procedimientos ad- 
ministrativos. 

Funciones 

1) Asesorar a la Administración Gene^ 
ral en materia de racionalización admi- 
nistrativa y en el cumplimiento de las 
normas úictí-.das por el Poder Ejecutivo 

{Nacional sobre el particular. 

2) Entender en todo lo referente al 
análisis de estructuras, organización «né- 
todos y procedimientos administrativos. 

3) Realizar relevamientos periódicos de 
la organización y procedimientos admi- 
nistrativos de los distintos sectores dr 
trabajo y proponer las reformas a que 
hubiere lugar. 

4),Aeesorar respecto a la aplicación y 
puesta en marcha de los métodos admi- 
nistrativos propuestos. 

5) Realizar estudios tendientes a me- 
jorar la coordinación de las actividades 
de la organización y el trabajo en equipo 
entre los sectores que la integran. 

6) Intervenir previamente a la apro- 
bación en todo proyecto de nueva norma 
administrativa, de modificación o dero- 
gación de las existentes. 

7) Elaborar y mantener actualizados 
los manuales de organización, procedi- 
mientos, etc. 

á) Realizar relevamientos periódicos del 
funcionamiento de los sistemas de comu- 
nicaciones administrativas; analizar y 
proponer las correcciones y mejoramien- 
tos que los hechos detectados aconsejen. 

9) Atender la redistribución funcional 
de ofic is y despachos, incluyendo ubi- 
cación ae muebles y máquinas. 

10) Intervenir en los trámites relativos 
a la adquisición de muebles y máquinas 
de oficinas, con el propósito de lograr 
equipamientos funcionales y uniformes 

11) Intervenir en los pedidos de im- 
presión y reimpresión de formularios- 
analizar su funcionalidad; modificar di- 
seños; diseñar nuevas fórmulas y anular 
las innecesarias. ^^ 

12) Mantener relación y corresponden- 
cia directa con la Dirección General de 
Organización y Métodos, en virtud a la 
dependencia normativa establecida, por 
Decreto N» 5.919|67 y con otro* servicios 
jurisdiccionales soore asuntos de la espe- 
cialidad. ^^ 



Ministerio de Defensa 
INDUSTRIA 

Aluminio. 

Se facilitará la participación de 
inversionistas nacionales en el 
llamado a concurso para la ins- 
talación y explotación de una 
planta productora de aluminio. 

DECRETO 

N° 2.166 

Be. As., 12|5|70 

X/ISTO el Expediente 390J70 Cde. 44 

(MD) y lo propuesto por el señor 
Ministro de Defensa, y 
CONSIDERANDO: 
Que por Decreto N? 267|70, se apro- 
baron las bases y condiciones gene- 
rales del llamado a concurso para 
la instalación, puesta en marcha y 
explotación de una planta producto- 
ra de aluminio en Puerto Madryn, 
Provincia de Chubut, de acuerdo a 
lo establecido en el Decreto nume- 
ro 3729|«9; 

Que el programa aprobado requiere 
una gran concentración de capitales 
por tratarse de una Industria básica 
de capitel intensivo; 
Que es necesario facilitar la parti- 
cipación de inversionistas nacionales, 
en el concurso a que se na. llamado 
para la adjudicación de la planta 
productora de aluminio, dictando 
normas complementarias con respec- 
to a las disposiciones promocionales 
existentes, por las considerables ven- 
tajas que ello representa para la 
economía del país; 
Que es necesario alentar con regí- 
menes de fomento, no sólo- a quie- 
nes puedan Invertir loe réditos pro- 
venientes de su actividad económica, 
sino también, a empresas industria 



Que, a tales efectos, es conveniente 
instituir un sistema que posibilite a 
ios inversores nacionales, diferir el 
pago de las sumas que deban año- 
nar en concepto de impuesto a los 
réditos y a las ventas, para inver- 
tir dichos importes en ia integra- 
ción del capital accionario de la 
sociedad anónima adjudicataria del 
concurso; 

Que se asegura a la Dirección Ge- 
neral Impositiva el efectiva ingreso 
de las sumas cuyo pago se difiere, 
y se establece un interés mínimo con 
destino al cumplimiento de los fines 
de la política del Banco Industrial 
de la República Argentina; 
Que como garantía del pago de los 
impuestos diferidos se ha estableci- 
do la caución de las acciones a favor 
del Banco Industrial de la Repúbli- 
ca Argentina, facultándolo a que 
perciba directamente los dividendos 
que las mismas devengaren; 
Que asi m ism o se establece una con- 
tribución directa del inversionista 
nacional a - los efectos de que con- 
tribuya con su propio esfuerzo, en 
una proporción razonable, en rela- 
ción a la franquicia que se le acuer- 
de: 

Er. Presidente 
. de la Nación Argentina 
Decreta: 

Articulo 1? — a los fines del concurso 
a que llama el Decipto N» 267|70 para 
la instalación, puesta en marcha y ex- 
plotación de una planta productora de 
aluminio primarlo en Puerto Madryn, 
Provincia de Chubut, los inversión!-: as 
nacionales que sean suscriptores de accio- 
nes de la sociedad - anónima que resul- 
tare adjudicataria, tendrán derecho a 
diferir el pago de las sumas que deban 
abonar en concepto de impuesto a los 
réditos y a las ventas, proveniente de 
sus actividades habituales, en los ejer- 
cicios anuales que se cierran desde la 
fecha en que el Poder Ejecutivo Jrealice 
la adjudicación definitiva de la planta 
productora de aluminio y hasta cinco 
ejercicios anuales posteriores a la men- 
cionada fecha, con destino a 1» integra- 
ción ó>l capital de la sociedad anónima 
que resultare adjudicataria y sienpre 
que cumplan los requisitos y las condi- 
ciones establecidas en este Decreto. El 
monto total de los impuestos diferidos, 
más las integraciones que efectúen !ns 
accionistas, conforme al inciso b) del 
articulo 4', no podrán exceder el 75 o|o 
del monto de! capital accionario míni- 
mo que establecen las bases y condicio- 
nes generales del llamado a concurso. 

Art. V> — Paya la aplicación dei pre- 
sente régimen se considerarán inversio- 
nistas nacionales a aquellos que cumplan 
los siguientes requisitos: 
1° Las personas- físicas que al tiempo 
de celebrar el contrato de suscrip- 
ción hayan tenido su domicilio real 
en el país, durante un lapso de 
quince (15) años; 
2» Las personas jucíaicas: 

a) Que hayan sido creadas de con- 
formidad con ias leyes- argenti- 
nas, cuyo domicilio legal y sede 
ae sus órganos se encuentren en 
a República, siempre que sus 

capitales hayan sido integrados 
y pertenezcan, en su mayoría, a 
personas físicas encuadradas en 
el inciso anterior o a personas 
jurídicas que se adecúen a las 
disposiciones del presente; 

b) Que sus estatutos no contengan 
disposiciones que permitan mo- 
dificar el poder de decisión, li- 
mitando el derecho de voto úe 
los accionistas mayoritarios a 
una proporción menor a la de 
su capitel, ni exista con relación 
a estas acciones, la obligación de 
repatriar su capital ó remitir di- 
videndos al exterior; 

c) Que la composición del Dhectoiio 
U órgano de administración, los gru- 
pos principales de socios o accio- 
nistas, la estructura y composición 
de sus activos y pasivos, la natura- 
leza y grado de sus vinculaciones 
económicas y jurídicas y otros he- 
chos objetivos, no comporte, direc- 
ta o indirectamente, dependencia 
de entidades públicas o privadas del 
exterior, ni desnaturalice, de otro 
modo, los criterios de calificación 
del presente articulo, ni las demás 
finalidades del presente decreto; 

d) Que los fondos, que se apliquen a 
la suscripción e integración de ac- 
ciones se hayan generado y proven- 
gan, de actividades reales y jus- 
tificadas que se cumplan en el pais 
o fuera de éi 

Art. 3* — Para diferir el pago de los 
impuestos señalados, de acuerdo a lo 
prestir ipto en el artículo 1» de este de- 
creto, deberán acreditarse las condicio- 
y probar ante COPEDESMEL el 



cumplimiento de los requisitos estableó- 
les en relación con la intensidad del dos en el artículo 2». requiriendo la co- 
prooeso productivo que realizan; ' rrespondiente certificación. 
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Art. 4» _ El Banco Industrial de la 
República Argentina actuará como agen- 
te de percepción de las integraciones de 
capital que efectúen en la sociedad ad- 
judicataria los inversores nacionales ca- 
íificadJs como tales de coniormidau con 
el artículo anterior. A tal efecto, se se- 
guirá el siguiente procedimiento: 
a, Toaos los conu.Aos de suscripción 
celebrados con dichos inversores se- 
rán registrados en el Banco indus- 
trial de la ítepúbllca Argentina; 
bl Hasta el día hábil inmediatamente 
anterior al vencimiento de los gra- 
vámenes a que se refiere el artículo 
1» y de sus anticipos establecidos 
por las normas Impositiva* en vi- 
gor, los inversores acogidos al ré- 
gimen del presente decreto debe'án 
depositar en el Banco Industrial de 
la República Argentina, en la cuen- 
ta especial, que se abrirá a nombre 
de la sociedad adjudlcataria, un 
importe equivalente al del impues- 
to o anticipo de que se trate, con 
más un cuarto de dicha suma. El 
importe del depósito se imputará a 
integración de acciones suscriptas 
por el inversor, prorrateándose en- 
tre todos los contratos de suscrip- 
ción celebrados con el mismo in- 
versor, si hubiere más de un con- 
trato; 
c> ^a presentación dei triplicado de la 
boleta correspondiente al depósito 
a que se refiere el artículo anterior, 
debidamente intervenido por el Ban- 
co Industrial de la República Ar- 
gentina, ante la Dirección General 
Impositiva, en la forma que deter- 
mine la reglamentación, producirá, 
de pleno derecho, la posteigación de 
la exigibilidad del tributo o anti- 
cipo de que se trate, el que se amor- 
tizará en ocho anualidades iguales 
y consecutivas, a partir del ejerci- 
cio anual posterior al de la pues- 
ta en marcha de la planta producto- 
ra de aluminio; 
d) Los impuestos diferidos y sus an- 
ticipos devengarán un interés del 
dos por ciento (2o¡o) anual, a fa- 
vor del Banco industrial de la Re- 
pública Argentina, el que se desti- 
nará al cumplimiento de los fines 
de cucha entidad. Los intereses que 
se acumulen hasta la época de pa- 
go de la primera amortización pre- 
vista en el inciso c) de este artícu- 
lo, se pagarán en ocho anualidades 
iguales y consecutivas, juntamente 
con las cuotas de amortización. Los 
que se devenguen en les períodos 
sucesivos sobre los saldos pendien- 
tes de amortización se pagarán jun- 
tamente con las cuotas de amorti- 
zación, a partir de la segunda. 
Art. 5* — Los requisitos a que se ha- 
llará sujeto el otorgamiento de la fran- 
quicia que acuerda este decreto, serán, 
los siguientes: 

a) Las acciones de la sociedad adjudi- 
cataría que se suscriban e integren 
de conformidad con el régimen del 
presente decreto deberán ser nomi- 
nativas no endosables, no pudiendo 
en ningún caso, aún después de ser 
totalmente integradas, y por espa- 
cio de veinte (20) años contados 
desde su suscripción, convertirse en 
accioues al portador, ni ser trans- 
feridas a otros titulares que no 
reúnan los requisitos exigidos por 
el artículo 2» para la calificación de 
"inversionista nacional", con la úni- 
ca excepción de la transmisión por 
caso de muerte. 

b) El acogimiento al régimen del pre- 
sente decreto implicará, automáti- 
camente y de pleno derecho, la 
constitución de derecho real de 
prenda sobre las acciones involu- 
cradas en cada contrato de sus- 
cripción, en favor de la Dirección 
General Impositiva, en garantía del 
pago de los impuestos y anticipos 
cuya exigibilidad se difiera. El re- 
gistro del contrato de suscripción en 
el Banco Industrial dé la Repúbli- 
ca Argentina importará, para la so- 
ciedad emisora, darse por notifica- 
da de la constitución de la prenda, 
que ee anotará en el libro de re- 
gistro a que se refiere el artículo 
329 del Código de Comercio. La so- 
ciedad no expedirá ni entregará tí- 
tulos ni certificados de las acciones 
prendadas al titular registrado en 
sus libros, ni podrá, mientras sub- 
sista el gravamen prendario, acep- 
tar ni registrar cambios de titula- 

■idad sin la conformidad expresa y 
escrita de la Dirección General Im- 
positiva, 
e) Las acciones a que se refiere el ar- 
tículo anterior serán gradualmente 
liberadas del gravamen prendario 
en proporción a las sumas que sus 
titulares paguen a la Dirección Ge- 
neral Impositiva en concepto de can,- 
celación definitiva de los impuestos 
diferidos de conformidad con el ré- 
gimen del presente decreto. Los ac- 
cionistas podrán pagar los impues- 
tos diferidos antes de las épocas 
establecidas para su amortización, 
pues los plazos determinados en el 
inciso c) del artículo. 4? se entien- 
den acordados en su favor 



d) Sin perjuicio de lo establecido en 
la última parte del inciso anterior, 
los dividendos en efectivo que la so- 
ciedad adjudlcataria p ■■nga s dis- 
posición de los accionistas y que co- 
rrespondan a las acciones prendadas. 
í-erán percibidos por el Banco In- 
dustrial de la República Argenf.nu. 
el oue procerlerá a ti'.nsl'erir en for- 
ma' inmediata a la Dilección Gene- 
ral Impositiva, por cuenta dei titu- 
lar de las acciones, los importes ne- 
cesarios para atender sus obligacio- 
nes exigiblee dentro de los próximos 
doce (12) meses Si el monto del 
dividendo fuese inferior a dichas 
obligaciones, el titular deberá, den 
tro del plazo que se determine, cora- 
oletar dicha cantidad en efectivo 
Él saldo del dividendo, si lo hu- 
biera, será puesto a di posición del 
inversor. 

Las acciones que la sociedad adjutu- 
catana ponga a disposición de los 
accionistas como parte de los divi- 
dendos, deberán ser nominal vas y 
también serán depositadas en el 
Banco Industrial de >a República Ar- 
gentina y quedarán retenidas en 
prenda, de acuerdo a los iérminoK 
expresados en el inciso h> dH prc 
senté artículo, 
e) En todas las Asambleas que celebre 
la sociedad adjudlcataria, lo* dere- 
chos de voto correspondientes a las 
acciones prendada* corresponderán 
a los accionistas que seRün el libro 
de registro sean titulares de las 
mismas o a sus representantes lega- 
les o convencionales, no pudiendo 
exigirseles, para su admisión, otra 
constancia que la acreditación de su 
identidad o personería. 
Art. 6» — Los beneficios que acuerda 
el presente decreto excluyen, sólo hasta 
la concurrencia de las inversiones equi- 
valentes al importe de los impuestos di- 
feridos, los otorgados por el artículo 2", 
inciso a) del Decreto 267|70 Consiguien- 
temente, los inversores podrán acogerse 
al régimen promocional establee do por 
las citadas normas con relación al cuarto 
de integración adicional a que alude el 
inciso b) del artículo 4* del presente de- 
creto, y a toda otra integración de ac- 
ciones efectuada en la sociedad adjudi- 
cataria. Tales inversiones goraián de las 
franquicias establecidas en leus normas 
mencionadas en el artículo 3c del De- 
creto 267170. 

Art. 7» — La Secretaría de Industria 
y Comercio Interior que actuará >n coor- 
dinación con COPEDESMEL. será la au- 
toridad de aplicación del régimen esta- 
blecido en el presente decreto, sin per- 
juicio de la intervención que le corres- 
ponda a la Dirección General Imrjosltlva. 
Art. 8» — El presente decreto será 
refrendado ñor los señores Ministros de 
Economía y Trabajo y de Defensa y fir- 
mado por las señores Secretarios de Es- 
tado de Hacienda y de Industria y Co- 
mercio Interior. 

Art. 9» — Comuniqúese, publíqueae, 
dése a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

ONGANIA. 

Jo»é M. Dagnino Pastor». 
José R. Oáceres Motilé. 
Luis B. Mey. 
Raúl J. E. Peyce*-*. 



plazo de cierre de la presentación 
de antecedentes, a fin de pennitir 

la aplicación del régimen instituido. 

ti. Plll'SlIltNTE 

DE I A N/VC1ÓN AlíMNTIX* 

Decrj.ta: 

Artículo i* -- Prorrógase ha si a el día 

29 de mayo de 1970 a las 10 horas la 
lecha de ciei.e de la prewnt.ieión al con- 
curso de antecedentes a que se refiere 
el Capitulo VI del Pliego de Bases y 



Condiciones Generales aprobado por De- 
creto 267170. ^ , 

Art. 2» — Manténgase como fecha li- 
mite para la recepción de las iwopuesta* 
definitivas la del día 31 de s«esto de 
1970 a las 10 horas. 

Art. 3? — El presente decrete sera 
refrendado por el señor Ministro de De- 
fensa. 

Art 4» — Comuniqúese, publique», 
dése a la Dirección Nacional d«l Registro 
Oficial y archívese. 

ONGANIA. 

José R. Cáceres Monie. 
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Ministerio de Defensa 
INDUSTRIA 
Aluminio. 

Prorrógase h surta el 29 5 ¡70 la 
fecha de cien-e de presentación. 
al llamado a concurso para la 
instalación y explotación de una 
planta productora de aluminio. 

DECRETO 
N° 2.167 

Be. AS., 12|5|70 

ISTO el Expediente 390|70 Cde. 44 
MD y lo propuesto por el señor Mi- 
nistro de Defensa, y 
CONSIDERANDO: 

Que por Decreto N» 267(70 s¡e aprobó 
el Pliego de Bases y Condiciones Ge- 
nerales del Llamado a Concurso para 
la instalación, puesta en marcha y 
explotación de una planta productora 
de aluminio primar!" en Puerto Ma- 
dryn (provincia del Chubut) confor- 
me a 'o prescrlpte en el Anexo T del 
Decreto N» 3.729169; 
Que el pliego de condiciones particu- 
lares del concurso público a que se 
llamó, fijó como fecha para el cierre 
del concurso de antecedentes el día 
15 de mayo de 1970 y como fecha de 
presentación de las propuestas defi- 
nitivas por parte de las firmas selec- 
cionadas, el día 31 de agosto de 1970; 
Que el dictado del Decreto núme- 
ro 2.166)70 destinado a facilitar la 
intervención del inversor nacional en 
la formación de los capitales empre- 
sarios que han de eon"urrtr al con- 
curso abierto, aconseja prorrogar el 



Secretaria áe Enerfia 
EMPRESA DEL ESTADO 

Yacimientos Petrolíferos Fiscales. 

Modifícase el régimen rHribulivo •!•■ su personal. 

DECRETO y 

N 9 8.923 

Bs. AS., 31,U|89. 

'ISTO el expediente N« 31 615¡69 de la Secretaria de Estado de Energía, y 

W^ÉBz «^-«£^^ ¿ » dií 

14 las ecSnomí¿ p^dcSTen la Empresa por racionalización ajus tanda» 
en ^iMcumcte. * lo previsto en el artículo 4" del decreto N? í.673|68. 
Por ello y atente a lo propuesto por la Secretaría de Estado de Energr, 

Ei. Presidente 

de t.A Nación Argenciina 

Dccreía: 

i t .„i» i. Animirar a la Empresa del Estado Yacimientos Petrolíferos Pis- 

348 de la Comisión Técnica Asesora de Política Salarial que, como Anexo 
^"Arf^^Cmtyo^erogacion será atendida con recursos propios de la Em- 
P re S a imputad. ^JSTSSAJ^fi^ ? *&&>&%& ° b ™ S 

Oficial y archívese. ONGANIA. 

Luis M. Gutelli. 
Juan 1». Thibaud 

ANEXO l 

Dictamen ti" 346 Empresa Yacimientos Petroúíeros Fiscales (Y.P.F.t Ajuste 
retribuciones de su personal según decreto 8673 68 

'•En virtud de la información que surge de la Nota G.P. l|0 N- ib aei -< ae 
maraode uSS esta Comisión Técnica Asesora de Política Sa arial considera ra- 
Sables lis¿uiente S aumentos de .ueWoa proyec tacto y entle «de que e Orga- 
nismo cumple con los extremos a que se reiteren los aiticulos, d y * aei aetie 

10 ^consecuencia, *e estima corresponde aconsejar ™™^™**™™$£¡: 
cationes en las remuneración*.* del personal de Yacimientos Petioliletos Fiscales. 

f,U %U«neX ! f ? f S obÍ a e n sSeldo básico dedicación funcional y responsabilidad 
jerárquica y adicional según Ley N? 18.016. 

b) Imnlementeción de una "Compensación Especial . 

A wtoSE Tías convenciones colectivas de trata jo por ™l*™¿e * ^ 
N» 17 484 se Incorporó ai Capítulo 8° —Remuneraciones Art. 21 apa todo 4 > el 
ranéente "ComDensacíones Especiales", como un instrumento a utilizar por la 
S£ con efoojeto de solucionar diversos problemas que se le presentaban 

en las remuneraciones de su personal. tw,.«+„ w h«'ví rh *e movecta 

En tal sentido y dentro de las previsiones del Decreto N* 8tWá b8, se mojecta 

iniDlantar un régimen que en síntesis respondería a los siguientes puntos. 

m Elevar lo! niveles retributivos del personal superior y directivo ponderando 

2 o ) La compensación tendrá topes máximos y mínimos para cada, categoría 
que podrán ser de m$n. 5.000 a m#ti. 100.000 mensuales, eomputables a los 
efectos Jubílatenos y de réditos. 

S») Tenderá a: Contener el éxodo de especialistas; compensar esfuerzos y mé- 
ritos excepcionales, estimular la dedicación exclusiva evidenciada a través 
del cumpltoiento voluntarlo de horarios considerablemente superiores a 

4») m tendrá carácter masivo sino selectivo y no responderá a régimen de 
automaticidad. , , .. 

5*) Se prevé un Importe de m$n. 500,0 millones anuales para su atención. 

Esta comlsMn Técnica considera que en la medida que la compensación 
Especial" se adjudique eran, acierto, mediante un régimen de ponderación objetiva 
d* la eficiencia, el miaño no merece objeción 

c» Incrementación de la compensación por zona. 

Se estima razonable el aumento en un 15 % sobre el costo total actual de 
este beneficio, en la inteligencia de que se pondrá mayor énfasis en el incremento 
de la compensación que se otorga en aquellas zonas de muy desfavorables concU- 
ciones de vida, fundalmontalmente, en los lugares en donde se inicia la insta- 
lación de Y. P.P. hasta el momento en que se procede a la construcción de loe 
campamentos de explotación El costo anual de este incremento aeanza a los 
mín. 181,0 millones. 

á) Ajuste de los montos fijados en la Orden N? 7. „„,„,. ,. iA „ „, „„„ 

La Orden K» 7 fija compensaciones para el personal de exploración en cam- 
paña y al igual que le. compensación por zona se estima conveniente el incremenit© 
del 15 % sobre el costo total actual, con una mayor inversión anual de m«n. 
118,0 millones. 

et Aumento 8 % personal contratado. >..■•. j 

Se estima rassonible el incremento <iel 8 % al personal contratado, siendo el 
costo anual de la mejora del orden de los m$n. 10.0 millones. l: 

í) Implantación «le una compensación por exceso de tiempo en niaje 

En logar de radicar a su personal en lugares .alejados, evitendo de esa m*. 
ñera el montar campamentos y.o instalaciones civiles, la Empreea ctmsMeíli 9m- 
venlente trasladar a su personal de los centros urbanos a los lugares tíe_ te»&*í6» 
aunque los mlsmw ee hallen distantes. A tal efecto, se propicia la toptóntaelíB 
de una compensación por exceso de tiempo en viaje, con el ob.ieto ae DomiieiMr 
equitativamente ai tiempo que dura el traslado. Sólo se reconocería .seta ^ecmwm- 
sación cuando el tiempo de cada viaje redondo supere 1 (una) .hora, jte*£™»* 
tínicamente el exceso, sobre la base del 50 % del valor de la h0 J» ST^Í^ÍÍLá* 
trabajo calculado exclusivamente en función del sueldo básico más el ¿ottioou. 
Según la reglamentación obrante a fs. 9111 de los adjuntos actuados la eompxw"*- 
citfn en cuestión puede oscilar desde m$n. 300 mensuales para la categoría. 1 c«B 
un exceso de 15 minutos, hasta m$n. 19.000 mensuales para * «ateiorift 20«*¡ 
un exceso de 4 horas. El mayor costo resultante asciende a mín. 140,0 millonee 
anuales, La propuesto se considera aceptable 
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■k. miMtMjt am i. ijtt Nt ít.ost no m admisible otorgar aumentos «a tes «mu- 



Art. »» Decreto N* 8«7»¡68 



Presupuesto inwtldo 1908 (Ajustado) ...... 

A deducir: Asignaciones familiares invertido 

8 % s|43.251,3 -- x460 ' 1 

mejora* sjdecrato 



Kn millones 
de m$n. 
45.866,0 
2.613.1 



orden <k* *" ' ' 

^T6Í0W.- n ^ P lW ta U.- manaaales sujata a raglamontacló.» 



IM.ttt.OM. 

MQ.009.0M. 



Sueldo Anual .w Dementarlo 

Básico ...... •.. 

T. Especiales 

I 4 . Caleg. • 

PlíeC. Aslgn 

Dadlo. Func 

Compens. Sapee 



1.634.383.080.— 

1.337.600.— 

48.734.706.— 

1.771.903.— 

40.2a3.000.— 

500.000.000.— 

i.2a«.«a.ao* — 



43.251,3 



Costo aplicación 
8873|08 



Art. 4" Decido N° 8013.66 

Presupuesto 19G1 .'•¡niclodolo«(a 89. 
Meno» Asignaciones Familiares ... 



3318,1 



4R.SU8,T 
2.476,0 

40.491.7 



(Menor que el miUlnio del 8 
s)U> invertido cu 1968». 



3.32C.4U3.304 + 13 ;.: 

Aporte Patronal , , 

Valores considerados para determinar 
el 3. A. C, 



S . A . C ' 

14% de 3.412.033.394 - 

Sul> - Total: 

Aporte Caja de. Subsidios 10 % o> 2.412.033.304 



2.226.492.364.— 
183.541.030.— 
2.412.033.304.— 



106.541.030.— 



387. ««4.675.— 
3,318.138.331.— 

A41. a03.330.— 
3. 650. 311. 670.— 



Presupuesto 1909 

Monos Asignaciones Familiares 



. 46.470,5 
. 3.974,7 

4Í49M (Menos que presupuesto 1907) 

Esta Comíalo» Técnico .A-o» '* .^ ' ^^£¡¿2^ «S ""S'do 
del régimen a que se rcliere * ¿icuo b) por l »»* «^ ^"y fundamentalmente 



Área, Secretario 



Cuadro An«»» N' 1 



EMPRESA: YACIMIENTOS PETROLÍFEROS FISCALES 
Uaalos Personal 



1; Alto 1967 

1.1. Autoiisatlo • • 

1.2. Ajuste - aumento sueldo 

1.3. Ajuste - Mctodolocl» 1080 (x) 

TOTA L 1967 Ajustado: .. 
1.4. Partida asignaciones familiares 



m*n . 

41.371.930.000.— 
1.596.806.000.— 



3) Ano 196B , 

2.1. Invertido (Compromiso! 

2.2. Ajusto mctodolOKla 1969 (x) •• 

T O T A L 1968 Ajustado: 

2.3. Invertido (compromiso) Asignaciones laminares 

3) Costo dol aumento proyectado decreto 8673|6B art. 1* y 2» 
(acompañar planilla comparativa por concepto que se mo- 
difican) 

4) Costo aumento agnaciones familiares (Partida ppto. 1968- 
10 % aporte - asignaciones no comprometidos) 



48.968.736.000.— 
2.476.000.000.— 

46.865.015.561.— 

2.613.681.866.— 

3.318.128.331.— 
1.140.896.800.— 



1909 oubre dicha suma. 

COMPENSACIÓN ESPECIAL 

1 1 Fundamentos: ,. .. ,_ „**,u.„tjt 

1») Elevar loa nivelas retributivo* del personal superior y dlreoUvo, modianto 
una adecuada ponderación de laa funciones, o cargos. 

r) aTcXrT^oT^?a,i,SS° : aue ñuscan fuera de » Empresa 
mojares rclrlbucloncu; 
b> Compensar eafueiic* y méritos wcopclcnalcs. Emmesa erl- 

3.) Ke^bur^dTolo^cspSef de trabajo oj^^gf^^,^ 

al ttomi» en que taloo condiciones subsistan. 

II) Bases de Aplicación: 

1-) La •Compensación Especial" no tendrá carácter masivo sino selectivo y no 

*> ;st>.vr5Lit m trnii. ^»™&jispj£s*> 

í ono » v un máximo de Cien rail pesos moneda nacional (mío. lOO.OOO) 
sujrta á L agries ^«bllatorlos y deducciones Impositivas que pudieran 

3») C°o^Scte r r general, lu propuestas ae considerarán una v* '*¿*»>™ * 
mes tic noviembre para ser aplicadas a partir del 1» de enero aei ano i ai 
"uTrnie. El Admníistíador General de la Empresa, podrá fcaolvet excep- 

4») 'S^SS^^J^SS"^ «osuoltaa por e! ^mUllatrador Ge 
nfral^Tropucsta de toa Qmndcs Organismos ^ la a«P«sa. ^avla su. 
eVnslderaUóTconjunta por el aérente General Tttuta^del ^í»"» 
nri>ivtnnriu> OrmuLe de Personal y Jefe de Relaciones i*aooraies. 

5«» f!¡ST^^^^ ^^^Vod^ntcnw carácter permanente o Uau- 
sltorio. s<>cún la naturales», de su aplicación. 



5> Í.Í Setüu metodología 1909, decreto 8673|68 y Ley 18-017 *?™™™Z 

5.2. Partldn asignacióii familiar (10 %) 

5.3. Partida asignación familiar (art. 16 Ley 18.017) .... 



(1) 3.034. «96. 100.— 
40.000.000. 



•) Dotaciones 



1965 



1966 



1967 



1906 



1969 



Presupuestario 39.039 



40.917 



41.000 40.309 31.986 



Ocupado, (Dlc. de o;aflo).... 40.542 40.179 39.17* 35.1W 



V 



(a) Acompafiar anexo con el detiillc correspondiente. , M1 „ Monft 

(n El 10 % del total previsto en el Presupuesto 1969 s¡»nilican intii. 3 ?,**- fl ' 6 » ?' 
<l> no obsuuue se «cima que el 10 % soore las remuneraciones que sufran dea- 
cucnlos Jubilalwias alcanaa a m»n. 3.044.909.000. 

COKTO ANUAL ESTIMATIVO MEJORAS SALARIALES 

Total Anual 

BaalCO (Previa, mena. 1.703.483.333 Ufa. I- AUlc.) 1.702.483.333 _ 

x 8 % - 130.138.665 mensuales ....-•■ l.w*.«w.»»«. 

Horas Extra (Previ*, mens. 120.209.333) .•••• •••• ■•■ ■•'•.•¿¿•¿' 

81 lnorcmcnto que corresponde a horas extra significa un 6,43 %, 

ISd» vci Tquc la anliBÜedad que se considera para determinar «1 

valor hora, no se modifica. _ _ M ^ 

120 209.333" x 6,43 % - 7.729 460 mensuales. ........ .... .... ■ 93.753.520.- 

Puncloncs Esi^cclalcs (Prcvls. mens. 1. 435.000) 1.435.000 x 8 _ 

ñor ciento = 114.000 mensuales ■■•■;;■ — ; i.*ii.»»w. 

pTrm néjela ^ (Primen, M..765.416) ^.76o.416 x 8 
por ciento = 4.001.333 mensuales •■•••••■■••■■ ■•:■ „Vn - ,1 H 
Diferencia Aslgnac. (Prev. mens. 1.845.833) 1.845. 833 x » . „, gM _ 

ñor ciento — 147.666 mensuales 1I " ,,M ' 

BDláfl Turno (Prev. mens. 27.083. 333) 21.083.333 x 8 % =-■ ag.ooo.ooo.- 

I¿dteart6l 1 m F^i J c ftle (Prev.' mens.' Vl'.94Í'.666>' 41 '.Wl'/eVe i '»"% = 

3.3S5.333 mensuales -••• ■ ••■ ••• •••• •• 40.¿w.«wi. 

Mma Zonal (Prev. mena. 83.932. 91G) 83.932.916 x 16 % = 

12.580.037 mensuales ■•• ■••■ • 1 >rV' , ¿i'¿M"ÍB¿"¿ ^»« 4 -- 

Exploración Compaña (Prev. mens. 65.854.166) > 65. 854. íbb x 

16 % = 0.078.124 mensuales ••■ u».mi.««.- 

Aslanncioncs Familiares Con«eladiis 

A fin de scruIi abonando los importes congelados con careo a 

la Empreaa, se efectúa una previsión de: 4U.uw.uou.- 

Sui. - Total: 2. 154. 902.626.- 



Miniatario del Interior 

DIRECCIÓN NACIONAL 
DEL REGISTRO OFICIAL 

Hcmimuruciones bAsii-n» y bwnil'icHt.iñii ímr anligucdMíl del per- 
sonal hiúTúíu 

DECRETTO 

N' 9.156 

BS. As., 31¡12|69 

Qu r c°la Y Lcy°NÍ 18.300 fija, un Incremento del siete por ciento en los ^"«W» 
y salarlos básicos wUbtecldw en las Convenciones Colectivas de Tr»B»Jo ¿ 

^u^Uoui: ?? STTÁS'i dispone a partir del 1* de : noviemoro 
de 1969. un incremento de emergencia sin distinción do categorías d* 
tres mil Desos inoned* nacional mensuales, , .,. 

qm tentrTdo Sé ámbito ae encuentra comprendido el personal «rá tico 
de la Dirección Nacional dol Reglatro Oficial, por lo quo corresponde fijar 
ios nunvas retribuciones de el lonco agentes, 

Que wtaton^ " • .«Snester ajustar tas reUlbuclones del^rsonal dono- 
müíado en la industria gráfica "chonBarlnoV, que ae dsumpífl» on. I» 
Dirección Nacloiial del Registro Oficial, on virtud de lo dispuesto por 
Decreto N' 10.099|67, 

Ui. Priisidi.n-ie 

DE l.A Nación Argentina 

Di cri.iA: 

ArticuK» r — Estobléccnse, «n los importes quo ae oonalanan » u PlaulUa «icxa. 
las remuñeíaolcneTUslcas y bonificación por antigüedad del personal «gMofete 
D^Si NaoK del Registro Oficial. » P»U¿I1'* SaX* 1 1OT °' ledWl " 
Heindose los montos resultantes a la centena y decena má* próxima. 

K-n^ap»™M 1» de noviembre de 1968 un Incrcnwnta de Ues mil 
pcso£ mweda «KtooXW ^».0TO «I») mensuales, sin dtettoolón do «tegoriM, para. 
SrSemvmügrMeoy de ciento veíate pasos motwdft nacional (í 120 mfe.) diario^ 
par^ cT rJerwnal deíom^taado "changarlnes". de cuerdo con lw dlspoBlclones de la 

LCy Art, 1 "- Fijase a partir del 1» de marzo de 1970 para el personal «el* £lreoclón 
Nacional del Registro Oficial, denominado "cnongarlncs" los Importes diarios que so 
co.as.gnan e» ganma anexa^ c fa a ^ 

cirn-Mn ■» atendere durante ol ejercicio 1060 con el disponible del Inciso 11 -Pcr« 
t üi doVüS d. OraanlaSa 573 - Dirección ifcloaal del Registro : Oficial. 
S0 ™A,tv-n%£toSto™* rcfrciídadopov los seflorca Ministros del toterior 
v dp Economía y Trabajo y flnnado por ol señor Secretario de Estado d6 Hacienda. 
J a^ s» - Comunioucsc Siqucse; dése a la Dirección Nuclonal del Registro 
Oficial y pa^ Tai Tribunal Sí c»a's de la Nación y a- la Contaduría General 
de la Nación, a sus efectos. 

ONGANIA. 

Francisco- A. Im»j¡. 

José 1YI. Dat'üno Pastor* 

Luis Ií. Mey 
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FUtftttU Aaafc *J ArteM» V 

REMUNERACIONES BÁSICAS 

Importe mensual 
mili 

r«f*ml Orifk» .Irrariiuiaado 
Cntcituía 

Rfgenle de Turno «6.800.— 

Jefe «le Taller Orático 56.100.— 

KncAraado «le - Taller Orifico 61.400 — 

Tttmmn) ttrafie* Obrero 

CaUll»r>* 

C 42.700— 

DI 43.300— 

D 43.100.— 

T. 39.600.— 

ri IR. 200 

T 37.B00.-- 

Ol , 36.100— 

a ....,....: 15. «oo — 

H 34. •«).-■• 

k an.wo. - 

VmlfleaeMfi p«r nnllrttedad 

Per cada uño de servicio 1.10. — 

ÜiKH h l*» reotiat 

De uno a cinto arios (le servicios 130.— 

De cinco a di'.* Anos «le servicios 2fi0. — 

De dlrr, aftt>* en adelante. 380. — 

rinníll» Anea» ai Arlitalo *♦ 

Importe diario 
inín 

Remuneraciones nadie»* 
Categoría 

C 1.710.— 

DI 1.740— 

D 1,670.— 

E l.fiBO.— 

Fl 1.610.— 

P 1.450— 

Gl 1.380 — 

(i 1.360.— 

H 1.290.— 

K 1.100.— 




DECRETOS 



S\ntet¡zados 



PUBLICACIÓN EXTRACTADA DE ACUERDO CON LA AUTORIZACIÓN 
CONFERIDA POR EL DECRETO NUMERO 1S.209 DEL ANO 1950 



MINISTISRIO DEL INTERIOR 



DECRETO N? 2S. — Rs. As., 7)1170 
Ratificase la Resolución 241|Gr> Uoja 
70)10). no haciendo lugar n lo solicitado 
por el ex Sargento de in Policía tic los 
ex Territorio»; Nacionales, Manuel Go 
tloy. 

DECUETO N 1 ? 90. - Bs. As., 1211(70. 
Dlspóne.sc lft concurrencia del Gobier- 
no de la Nación para solucionar los 
problemas técnico-económico ocurridos 
con motivo del aluvión producido en 
1a Provincia de Mendoza el din 4¡1|70. 

DECUETO N" 15-1." — Bs. As., 10ÍM70. 
Dlspóncsc la expulsión del país de Jor- 
ge del Carmen Cerda Flores, chileno, 
nacido el 18¡4i33, soltero, la que deberá 
hacerse efectiva al termino de la con- 
dena impuesta |w>r el Justado Nacio- 
nal de 1" Instancia en lo Crimina) de 
Sentencia, Loira "R". Secretaria 9, se 
fivin sentencia definitiva dictada cun 
lecha 29 : a¡(M. 

DECRETO N' 211. - lis. A-;. 19¡1|70. 
A prueba nac Ins n-solucionca dictadas 
por la Caja de Retiros, .Jubilaciones y 
Pensiones de ln Pulirla Federal, me- 
diante lo* cuales se otorgan beneficios 
n diverso personal. Jubilación Volun- 
tarla: Agente "■'" IX Hleardo Luis An- 
Reí Pcriretli. Aliente "O" 111 Estlicr de 
Alcuza y olios. Derecho a Sueldo de 
Jubilación: Agente ln 12, Canillo Ge- 
rónimo Lope?. 

DECRETO N» 2«8. — Bs. As, 2C¡1!70. 
Mientras dure li\ ausencia de su Ulu- 
lar se hará corno interinamente del 
Ministerio de Cultura y Educación, el 
señor Ministro de Bicnc.'lar Social, 
Dr. Carlos Alberto Consli;ll 

DECRETO N° :tS8. - »s. As, 20|1|70. 
Destallase al tur; Autónomo Alberto 
AmíKO. Director de Coordinación del 
Sistema de Planeamiento de la Secre- 
tarla del Consejo Nacional de Desa- 
rrollo 

DECRETO N' 3'.)l , - Us. As.. 30 1170. 
Queda establecido que Ana Ucidl de 
Gnj-r.lonvi. C 1 4.037 fl!>(¡ (cxtran.irra ■. 
Clnse 1915, en el nombre correcto de 
la lecnicn cuyo a|x*llido finura como 



Gostonyl en el Decreto 10¡70, designa- 
da en ln Clase IV, Calecería 2. 
DECRETO N"? 423. — Rs. As.. 30¡l|70. 
Ratificase la resolución dictada |)or !a 
Policía Federal, ron Techa 10|10|69. 
obrante en el Expediente Letra I 
3O1.G40IC9. 

DECRETO N" 424. - Bs As, 30|1|70. 
Ratificase ln Resolución N" 218|G9, üc 
Ir Sccretarin General de la Presiden- 
cia de la Nación, que dejó sin efecto 
la declaración de prescindibilidad que, 
ivsriecto del Sr, Gaspar Osear Raimun- 
do Gerónimo, entre otros, habla for- 
mulado la Resolución 122169. de la au 
toridad mencionada. 

DECRETO N» 427. — Bs. As.. 30|1|70. 
Ratiflcanac las designaciones dispues- 
tas por diversas resoluciones dictadas 
por la Policía Federal, obrantes en el 
Expediente 325.659-M969. 

DECRETO N? 426. — Bs. As.. 30|1|70. 
ApruCbansc las resoluciones dictadas 
por la Cajo de Retiros, Jubilaciones y 
Pensiones de la Policía FVricral, me- 
diante las cuales se otorgan beneficios 
a diversos agentes, Retiro Voluntario: 
Suboficial Principal Carlos Sánchez, 
Suboficial Ayudante Juan Bautista Be 
luore, Juan Manuel Graoli y otros. Re- 
tiro Obligatorio: Oficial Principal Joa- 
quín Felipe Medel, Oficial Inspector 
Miguel Ángel Ballesteros Carbono y 
otros. Jubilación Voluntarla: Auxiliar 
Superior de 3*, Nicolás Capodllupo. Au- 
xiliar Superior de 4" Anecia María Ol- 
ur Zotta y otros. Derecho a Sueldo de 
Retiro: Subcomlsarlo Dániam Alberto 
Pimilll. Derecho a Suellrio de Jubila- 
ción: Halo Rene Vowi. 

DECRETO N° 429. - B*. As., 30;1|70. 
Aceptase ln-renuncla pics.-nladn |nr el 
I un. Nicolás Vincule Gallo ni careo de 
Subsecretario ,dc Estado, Delegado Re- 
eional de la 'Zona Patagónica v Co* 
mahnc. 

DECRETO N? 430. -- Bs As. 30 1170 
Autojfaa.se al Gobcrnadoi de ln Pro- 
vincia de Córdoba para sancionar y 
promulitnr una ley de Ejecución del 
PiTBupiieste General de Oaisl.os ric ¡¡i 
Adminiislración Provincia 1. 



DW3RKTO H* 441. — ftc. M., 34)¡l|f0. j 
Autortoase «1 GMtoroMtar «le te fro* 
Vlncla d< Córdoba pom «uncionai' y 
promulgar una ley por la, clutl « In- 
trtiducrn (Hv«raa« modlficnclonc* A la 
Ley de ContAbllWAd 5.116. 

DECRETO N» 43J. — BS. As.. 30il|70. 
Avitorlí.v;e M Oobernador de >& Pro- 
vincia de SantA te p«m sandonnr y 
promulRAr un» ley por Ir cual ge fa- 
culta «i Poder Ejecutivo a condonar 
el pago de impuestos, recargos y mul- 
tas que pudieren corresponder por 1» 
emisión y venta de rifas, siempre que 
óirUui hubieren sido emitidas por enti- 
dades de bien público. 

DECRKTO N» 433. - B«. As., 30jl|70. 
Autorizase al Oobernador de ln Pro- 
vincia «le Santa Pe para onnclonnr y 
promnlKAi una ley por la cun I «r mo- 
difica vi Articulo 25 de ln Ley 0.312. 

DECRETO N? 434. — BS. A«., 30|I|70. 
Antorlansc al Oobernador da la Pro- 
vincia de Buenos Aires pura nmivlonar 
y promulgar una ley twr la cual se 
modifica el articulo 17 de la que lleva 
el N» 6.682. 

DECRETO N' 43D. ~ Bu. A.i., 30j1|?0. 
AulnriKiwc al Oobernador dt 1a Pro- 
vincia de Buenos Aires para sancionar 
y protnulKar una ley por la «wl «c 
Inculta a la Municipalidad de Dolui'on 
a eoimtruir derecho real de hipoteca un- 
bre un inmueble de su propiedad, en 
favor del Fondo Nacional tic la» Artos. 

DECRETO N" 436. — Bs. A»., 30|1|70. 
Autorizase al Gobernador de la Pro- 
vincia de Tucuriaii parA sancionar y 
promulgar una ley por la cual se rc- 
AclualiPA la calificación de utilidad pú- 
blica dispuesta por la Ley 3.214, del 
terreno dcscripto en el mencionado in«- 
trumento IcgAl. 

DECltETO N» 437. - Bs. As., 30|1|70. 
Autorizase al Gobernador de la Pro 
Vinel» de Entre Ríos para sanoionftr 
y promulgar una ley iwr la c »ai se 

DECRETO N> 1.192 - Bs. As., 24 3170 
Exonerase «1 Oticlnl Sublitópcclor de 
Comunicaciones .losó Adrián Vllínlixi 
DECRETO N 1 ? 1.193 — Bs. As. 2413170 
Conviértese en exoneración ia bnja 
del ex-ogente de la Policía Federal 
Juan Emilio Pnolucci, dispuesta por 
re.solinjon de fecha 1111210». 
DECJtBTO N« 1.196 — Bs. As. 2413170 
Cwivicitcso c« exoneración la baja del 
eXoRgciitc de ln Policía Federal, Vi- 
tclmo .luán Pcrc», dispuesta pe* re- 
solución de fecha 17|13¡G9. 
DECHTO N" 1.106 — Bs. As, 24 ¡3 70 
Autor i rase al Gobernador de Ir Pro- 
vincia de stuilti Cru» imra Mutcmimr 
y promulRar tina ley apiobnntio cl 
Estatuto Orgánico de la Empresu 
Pl-OVinelal de Servicios Públicos. 
DECRKTO N* 1.18o — Bs. AS., 24|3|70 
AUtolií*Bc a la Policía Federa), con 
cantetw de excepción a Inn dispoNl- 
clones establecidas en el decreto ^ 3781 
05, a adquirir por contratación direc- 
ta con Ika-Rcnnult S. A. I. c. y F. 
nueve IB) unidades de Pick-up "jeep 
IkA, mrxlclo JA-aPB, con tracción en 
las ruedas traseras solamente, earro- 
BOdas "Rural Policial', Kin indus- 
tria nacional. 
DECRETO N" 1.200 — Bs. As., 24¡3|70 
Conviérlcsc en exoneración la bajn 
del ex-ai;enlc de la Policía Federal, 
Julio Antonio De 1* Vena, dispuesta 
por resolución de fecha 27¡)2|t¡9. 
DECRETO N- 1.201 — Us. As., V!4|3 70 
Autorízase al Gobernador de la Pro- 
vincia de Buenos Aires para sancio- 
nar y promulgar una ley modifican- 
do el articulo 77 de la Ley r>.74i. 
DECMETV/ N? 1.202 — Bs." As., 24¡3(70 
Conviértese en exouoraclón la baja 
del cx-agcnlc Osear Alberto Suarer. 
dispuesta por resolución de fecha llt 
lljCO. 
DECRKTO N? 1.203 — Bs. As., 24|3|70 
Autorir.n.sc a la Sccrclaria General 
de la Presidencia dn la Nación a 
celebrar cl contrato de locación «le 
servicie*, |)crsonalcs, con Jorge Alber- 
to Castro. 
DECRETO N» 1.223 — Bs. As., 3lj.1|70 
Autorizase al Gobernador de la Pro- 
vincia de Corrientes pnra sancionar 
y promulgar una ley .reglamentando 
la Acción de Amparo. 
DECRETO N- 1.261 — Bs. As.. 31 3¡70 
Desestimase cl recurso jerárquico in- 
terpuesto por la Unión Industrial 
Argentina con fecha 20|10|fi9 centra 
el decreto 6.569¡69 de la Municipali- 
dad de la Ciudad de Buenas Aires. 
DECRETO N» 1.262 — Bs. As.. 3113170 
Confírmansc las dcsig.-iacloncs dis- 
puestas en ln Policía Federal con 
carador provisional, de conlormidad 
a lo establecido en cl arl.i<.ulo 12? 
capitulo III, del Estatuto del Pnrso. 
mi Civil de la misma, en cl Escala- 
fón 'C técnico de Obra Social a fa- 
vor de lo« Dres. Luis Rodolfo Villa, 
Eduardo Huno Abbnte. Medardo En- 
rique Ocari/.. Sara Dulindii Chilllonc 
de Torvlso y otros. 
DECRETO N" l.?r-3 - Bs. As.. 3II.3I70 
Rnllflcpn'T. I°s r'rsiiíi acicnes dfj(tjiies- 
t'>s por la Pnlícia Federal me-'i^nte 
rli'e^^^s re ■ p1,1 e í n"es ell 1 '.^^: rn"^<: 
o 1 ^ nn en el opdienle 4!l 2(>8 — p 
i 070. 



DMdUtfO H* íjm — B«. -As., 11J8JW 
AuUWiaaM 1* llqiüdaciOn deíluítfv* 
del subsidio ettableoido por 1». Ley 
16.073 a í»vor dt tos padral del ex. 
Bubooml»nrlo de la PolKHi »Vsder*l 
Adalberto Obih» Cruces, clemente cru- 
ces y Néliú» Badano «1c cruces. 

DBOterO W 1.Ü86 - Bs. As,, 31 3|70 
Autorizase Al Gobernador de 1a Pio- 
vlncMi de Farmosa para «andón ar y 
promulgar una ley facultando al 
Poder Ejecutivo de la Provincia a 1a 
venta, de los bienes da U Empresa 
Provincial Textil FoimoBa. 

DISCRETO N? 1.260 — lis. A3„ 31I3|70 
Autorizase Al Gobernador de la Pro. 
vínola de Catomoirea pan» suncioiiar 
y promulRnr vina ley mocHIlcAndo el 
reitiincn de lunclonniulcuto de 1a 
Kmpresa Provincial do IA Iiiuust la 
Textil, la que pasara a «er Bscuelu 
Artesnnal de Alíoinura«. 

DECRETO N» l.^G, — Us. Ag., 3113170 
AuU)rl7.itsc al Gobernador do lA Pro. 
vlnclA do Córdoba pata st.nuro.-nr y 
jiiomUlRnr una ley para modlllcnr cl 
texto del articulo 677 del proyecto da 
ln loy sobre nuevo Cúclltro Procesal 
Penal, cuya sánelo» y promulffr/''ór» 
lucra autorizada por decreto; lSUfíO. 
DJSCRKTO N' 1.2B9 - Bs. Aa., 3ÍJ3 7Ó 
Autorizase al Qobernauor da lA Pro» 
vlncln de Salla p-vu sancItMiar y i.'o- 
mulgar una ley OrgánlCA do ,1a Poli- 
cía de la Provincia. 
DECRETO N» 1.270 — Bu. AS. 313;70 
Autorizase al Gobernador de I» Pro. 
vínola de Buenos Aires pura sancio- 
nar y promulgar uan ley facultarflo 
Al Banco de la V o l'ritl od B-'-n'JS 
Aires a donar inmuebles da su pro- 
piedad. 
DECRETO N» 1.271 — JttS. AS., 31 3|70 
Atitorüsasc al Gobernador do la Pro- 
vincia de córdoba para .sancionar y 
promulgar una ley creando ol Colé* 
Bló de Bioquímicos de la Provincia. 
DECRETO N" blO — BS. As., 4|2|70. 
Apruélmnsc Ifis resoluciones dictadas 
por la Caja de Retiros, Jubilaciones y 
Pensiones de la l\jilcla Federal, me- 
diante las cuales se otorgan bcneil.los 
a diveiTo personal. Derecho a Sueldo 
de Jubilación: Ancnle ln. 11 Pranclíeo 
Rojas Cabrera, Agente "D" IV María 
Uculriz cardado y otros. Jubilación Vo- 
luntarla: Agente ln. 17 Roberto Bar- 
tolomé Costa, Agente "J" • Vil Pedro 
Segura v otras 
DECRETO N? 511 - Bs. As.. 412170. 
Exceptúase de la inconipaUb'lidad que 
dctermlnn cl articulo 8* de la Ley nú- 
mero lT.,143, a los aRcntes de la Direc- 
ción Nacional del RcrOs .■ Oficial au«t- 
iia CAndldn Alex MensIllA de Orseltl, 
María Teresa Castro de la Mlyar de 
Silguero y Clemente Carlos Boi«o. los 
aírenles que hubieren percibido ludem- 
iilRactm dcherrtn iTiulei^rar ante la Dl- 
retción Oeneral de Administración. 
DECUEl'O N° 5 12 — Bs. As., 4i2|70. 
Dlspónese el pase a í-ctlro obllgakirlo 
sin derecho a haber de diverso peleo- 
na! de la Policía Federal, Mario Car- 
las de Cc.prio. Aníbal Bernardo Malmu- 
ceda. Mugo Alberto Gabriel!! y otros. 
DECRETO N? 513 — Bs. As.. 4(2 70. 
DlspOncsc el pase a retiro obl i;ntorlu 
sin derecho a haber del cftbo Osvaldo 
IlccUir Dlar,, M. I. -1.07C.323. 
DECRETO N? 514 — BS. Ae.. 4|2|70. 
Conviértese en exoneración la baja do 
ion ex A«eiilcs Julio Cósar Qaleltt y 
Vlctorin Ricardo Cosenr.a. 
DECRETO N' 523 — Bs. As.. 4|2|70. 
Autnrirasc al Gobernador de la Pro- 
vincia de Misiones para sancionar y 
promulgar una ley sobre suscripción de 
acciones de. Electricidad de Misiones 
S. A., con cl objeto do , cumplimentar 
tns extftcnclns del préstnmo «cardado 
por el B.I.D. con destino a E.M.S.A. 
DECRETO N? 524 — Bs. As., 4|2l70. 
Autorizase al Gobernador de la Pro- 
vincia de Santa Fe pnrn sancionar y 
promulgar una ley por la cual so libera 
de recargos, intereses y multas por In- 
cumplimiento a las obligaciones tribu- 
tarlas, a las empresas acogidas ai ré- 
gimen de la Ley Nacional 17.507. 
DECRETO . N? 534 — Bs. As., * 2|7ü. 
Autorizase la radicación definitiva en 
cl país de Rosa Carura de Cldone V de 
sus hijos, Águeda y Francisco Cidonc. 
DECRETO N? 542 — Bs. A6., 4|2|70. 
La pensión 68.R47 acordada a lavor de 
Modesta Primitiva Leyes de Flores, 
viuda del Cabo de 1n ex Policía del 
ex Territorio Nacional del Chaco, Mar- 
tin Fieros, por la ex Caja Nacional de 
Previsión para el Personal del Estado, 
se considera encuadrada, dentro del ré- 
Kiincn establecido "prfr g) 'Decreto; Ley 
N* 333/58. * 

DECRETO Nv 543 . — Bs. As.-, 4|2|Í0. 
Encuadrase 'dcnlrjj.^nltfcglmch estable- 
cido por -el jpccrfetp-L*y 333/58 la pen- 
sión N? 516H7 acordada ,« favor de Ce- 
cilia Mera de d.c -la RdSA. 
DECRETO Ni 553 — Bs. AS., 4|2|70. 
Desestimase cl rer.urso Jerárquico -In- 
terpuesto por Clara Dclia Sciammar.ella 
de SuArcü contra ln Resolución 414 del 
M'rls'.e ■ io de" JHer'or de fecha 31|5;66, 
la que se c. ni Irma. 
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DECRETO N? 554 — Bs. As., 4|2|70. 
Desestímase el recurso jerárquico In- 
terpuesto por Rodolfo Marrollo contra 
la Resolución 376/67 de la ex Secreta- 
ria de Gobierno, la que se confirma 
DECRETO NO 580 — Bs. As., 512:70 
Autorizase al Consejo Nacional de In- 
vestigaciones Científicas y Técnicas a 
porrcgar hasta el 31/12/70 los contra- 
tos de los miembros de la Carrera del 
Personal Técnico Auxiliar de Investi- 
gación Científica a favor de Manuel 
Acosta, Elena Erminia Caletti, Norma 
Susana Cristalli de Pinero y otros. 
DECRETO N° 5S1 — Bs. As.. 5:2;70. 
Autorízase al Consejo Nacional de in- 
vestigaciones Científicas y Técnicas, de 
acuerdo con la Reglamentación dé la 
Carrera del Investigador Científico, a 
formalizar nuevos contratos con los in- 
vestigadores: Juan Humberto Tramez- 
zaní, Antonia Krapovúkas, Avelino Ba- 
rrio y otros. 
DECRETO N" 582 — Bs. As., 5 2¡70. 
Autorízase al Consejo Nacional de in- 
vestigaciones Científicas y Técnicas a 
contratar a la investigadora Ana María 
Insúa por el término de un año, para 
realizar tareas de investigación en el 
campó de la Psicología Experimental. 
DECRETO NO 648 — Bs. As., 6¡2!70. 
Exceptúase del pago de la tasa previs- 
to por el artículo 1?, inciso a) del De- 
creto 6.003/68, el ingreso al oaís, en la 
categoría prevista por el articulo 30, 
inciso d) del Reglamento de Migración, 
a los componentes del conjunto deno- 
minado "Escuela de Zamba de Brasil". 
DECRETO N? 649 — Bs. As., 612.70 
Autorízase al Gobernador de la Pro- 
vincia de Entre Ríos para sancionar y 
promulgar una ley por la cual se dis- 
pone que a partir del 19/1/70, los ser- 
vicios oficiales ordinarios de comuni- 
caciones telegráficos-telefónicos de la 
Dirección Provincial de Telecomunica- 
ciones, quedan sujetos a condición de 
previo pago y de acuerdo al régimen 
tarifario vigente. 
DECRETO No 650 — Bs. As., 6;2j70. 
Autorízase al Gobernador de la Pro- 
vincia de Santiago del Estero para san- 
.: clonar y promulgar una ley de Obras 
Públicas a fin de adecuarla a la vi- 
gente en el ámbito nacional. 
DECRETO No 651 — Bs. As., 6Í2J70. 
Autorízase al Gobernador de la Pro- 
vincia de Catamarca para sancionar y 
promulgar una ley por la cual se adop- 
ta para la provincia, el Código Procesal 
Civil y Comercial de la Nación. 
DECRETO N? 652 — Bs. As., 6|2|70. 
Autorízase al Gobernador de la Pro- 
vincia de Entre Ríos para sancionar y 
promulgar una ley la cual se modifica 
el artículo 1? de la NO 4.813. 
DECRETO NO 829 — Bs. As., 2¡3|70. 
Autorízase al Gobernador de la Pro- 
vincia de Entre Ríos para sancionar y 
promulgar una ley por la cual se mo- 
difica el Código Fiscal y la Ley Impo- 
sitiva. ~ 
DECRETO N? 830 — Bs. As., 2,3¡70. 
Autorízase al Gobernador de la Provin- 
cia de Entre Ríos para sancionar y 
promulgar una ley autorizando la mo- 
dificación de un contrato de obra y 
fideicomiso con la empresa Munzi y 
Cía.. Empresa Constructora S. A. 
DECRETO NO 831 — Bs. As., 2¡3,70. 
Autorízase al Gobernador de la Pro- 
vincia de Catamarca para sancionar y 
promulgar una ley modificando la nú- 
mero 1.838, de Piscicultura y Pesca. 
OECRETO N? 832 — Bs. As., 2!3¡7U. 
Autorízase al Gobernador de la Pro» 
rincia de La Pampa para sancionar y 
promulgar una ley de Energía Eléctrica. 
DECRETO No 833 — Bs. As., 2|3|70. 
Autorízase al Gobernador de la Pro- 
vincia de La Rioja para sancionar y 
promulgar una ley referente a la re- 
posición del sellado en las actuaciones 
de la Administración de Justicia. 
DECRETO N? 834 — Bs. As., 2|3|70. 
Autorizase al Gobernador de la Pro- 
vincia de La Pampa para sancionar y 
promulgar una ley facultando a la Di- 
recck'n Provincial de Vialidad a lici- 
tar 'obras por el sistema dé pago dife- 
rido; 
DECRETO NO 835 — Bs. As., 2 3¡70. 
' Autorízase al Gobernador de la Pro- 
vincia de Buenos Aires para sancionar 
y promulgar una ley sobré Organiza- 
ción del Tribunal Fiscal de Apelación. 
DECRETO N? 837 — Bs. As., 2|3|70. 
Autorízase al Gobernador de la Pro- 
vincia de Catamarca para sancionar y 
promulgar una ley autorizando a la 
Municipalidad de Valle Viejo a donar 
un terreno de propiedad de la comuna 
DECRETO No 839 — Bs. As., 2¡3¡7C. 
Aut: riza-e al Gobernador de la Pro- 
vincia de San Luis para sancionar y 
promulgar una ley modificando la es- 
tructura orgánica del Poder Judicial 
de la provincia. 
DECRETO No 840 — Bs. As., 2.3:70. 
Autorízase al Gobernador de la Pro- 
vincia de Catamarca para sancionar y 
promulgar una ley por la que se res- 
tringe el dominio de vvo'-'- 'tIcs fren- 
tistas a rutas provinciales de categoría 



i troncal y se reglamenta la construc- 
ción de acceso a ellas y se norma la 
edificación a realizarse en la zona ale- 
daña a las mismas. 
DECRETO No 841 — Bs. As., 2|3¡70. 
Apruébame las resoluciones dictadas 
por la Caja de Retiros, Jubilaciones y 
Pensiones de la Policía Federal, me- 
diante las cuales se otorgan beneficios 
a distinto personal: Retiro Voluntario 
Comisario Julio Osvaldo Glitz, Sub- 
comisario Rafael Osear Fasanelli y 
otros. Jubilación Voluntaria Auxiliar 
Superior 3 ! Luz Argentina Pérez, Au- 
xiliar Superior 6 o María Luisa Castro ! 
de Galatto y otros. Derecho a Sueldo 
de Retiro Subcomisario Norberto José 
Motta y Oficial Subinspector José Ra- 
món Caruso. 
DECRETO NO 842 — Bs. As., 2|3¡70. 
Autorízase al Gobernador de la Pro- 
vincia de Córdoba para sancionar y 
promulgar una ley modificando la Ley 
Orgán ca Notarial de la Provincia. 
DECRETO N<? 843 — Bs. As., 2Í3J70. 
Autorizase al Gobernador de la Pro- 
vincia de Córdoba para sancionar y 
promulgar una ley declarando de utili- 
dad publica y sujeto a expropiación un 
terreno ubicado en la localidad de San 
Francisco. Departamento San Justo 
DECRETO NO 844 — Bs. As., 2|3|70. 
Autorizase al Gobernador de ia Pro- 
vincia de San Juan par sancionar y 
promulgar una ley modificando la nú- 
mero 3.594. 
DECRETO No 836 — Bs. As., 2¡3|70. 
Autorízase al Gobernador de la Pro 
vincia de Tucumán para sancionar y 
promulgar una ley actualizando la ca 
lificación de utilidad pública dispuesta 
por la Ley Provincial 3.534, de un in- 
mueble ubicado en la localidad de Quil- 
ines, Departamento de Leales. 
DECRETO No 845 — Bs. As., 2¡3|70. 
Apruébanse las resoluciones dictadas 
por la Caja de Retiros Jubilaciones y 
Pensiones de la Policía Federal, me- 
diante las cuales se otorgan beneficios 
a distinto personal: Derecho a Sueldo 
de Jubilación Agente In. 12 José Lois- 
cono, Agente In. 13 Héctor Augusto 
Rocco. Jubilación Voluntaria Agente 
"J" IV Roque Sotelo, Agente "J" IX 
José Janoswski y otros. 
DECRETO NO 848 — Bs. As., 2|3|70. 
Queda en posesión del cargo de Minis- 
tro de Economía y Trabajo, su titular 
Dr. José María Dagnino Pastore. 
DECRETO No 857 — Bs. As., 4|2|70. 
Desestímase el recurso de reconsidera- 
ción y, en subsidio jerárquico, inter- 
puesto por Roque Modesto Smitíi, con- 
tra la Resolución 291/69 de la ex Se- 
cretaría de Gobierno. 
DECRETO NO 858 — Bs. As., 4|2|70. 
Nómbrase en la Policía Federal, con 
carácter provisorio a partir del 1/3/70, 
a personal profesional, doctores Ricar- 
do Javier Dourisboure, Edmundo Ri- 
cardo Shiaffino, Rubén Kabakian y 
Juan Carlos Villareal. 
DECRETO N<? 859 — Bs. As., 4|3|70. 
Promuévese en la Policía Federal a 
partir del 1/4/70 al actual Auxiliar 
Superior de 3*, doctor Jorge Raúl San- 
giovanni. 
DECRETO N? 860. — Bs. As.. 4|3|70. 
Recházase el recurso jerárquico dedu- 
cido por Elena Marta Curone de Ric- 
ciardini contra la Resolución 219|69 de 
la Secretaría General de la Presidencia 
de la Nación. 
DECRETO NO 861. — Bs. As., 4|3|70. 
Recházase el recurso jerárquico dedu- 
cido por Gladys Leonor Ypa, contra la 
Resolución 213;69. de la Secretaría Ge- 
neral de la Presidencia de la Nación y, 
en consecuencia, confírmase aquélla. 
DECRETO NO 862. - Bs. As., 4¡3|70. 
Déjase cesante al Auxiliar Superior de 
6* de la Policía Federal. Dr. Horacio 
José Arena, M. I. 4.160.906 
DECRETO NO 891. — Bs. As., 53)70. 
Autorízase la incorporación de un cré- 
dito de hasta la suma de $ 36.984.200 
en la Jurisdicción 91-Obligaciones a 
cargo del Tesoro del Presupuesto Ge- 
neral de la Administración Nacional 
para el ejercicio 1970, como contribu- 
ción del Gobierno Nacional a la Pro- 
vincia de Mendoza, para posibilitar la 
reparación de los daños causados por 
el aluvión del día 4!1>70. 
DECRETO N° 913. — Bs. As., 9|3¡70. 
Apruébanse las resoluciones dictadas 
por la Policía Federal obrantes en el 
Expediente 4.105¡I|69, por las que se 
dispone el retiro obligatorio de diverso 
personal: Lorenzo Antonio Rodríguez, 
Osvaldo Pedro De Tone, Rubén Rafael 
Barrios, Carlos Floreal Méndez y otros. 
DECRETO NO 914. — Bs. As., 9|3|70. 
Apruébase la resolución dictada por la 
Caja de Retiros, Jubilaciones y Pensio- 
nes de la Policía Federal, obrante en 
el Expediente 36.906165, por la que se 
hace lugar al pedido de Jubilación Vo- 
luntaria de Mercedes Paulina Di Muro 
de Gómez 
DECRETO NO 915 - Bs. As., 9[3¡70. 
Apruébase la resolución dictada por la 
Caja de Retiros, Jubilaciones y Pen- 
siones de la Policía Federal obrante en 
el Eypp rf '?nte 47.150'ñS. por la que se 
encuadra en los términos de la Ley 



16.443 al extinto agente Miguel Ángel 
Bertora, se acuerda el beneficio de 
pensión a favor de Juan Pablo Bertora, 
y no se hace lugar al pedido formulado 
por María Venancia Lobato de Bertora, 
DECRETO NO 916. — Bs. As., 9!3|70. 
Autorízase al Gobernador de la Pro- 
vincia de Córdoba para sancionar y DECRETO N? 987 



man, Edgardo Raúl Montaldi. Roberto 
Luzzi y otros. 
DECRETO NO 986. - Bs. As., 13¡3|70. 
Ratifícame designaciones dispuestas pol- 
la Policía Federal, mediante resolu- 
ciones obrantes en el Expediente 328.635- 
1-1969. 



promulgar una ley por la que se dona 
al Colegio Gabriel Taborin una frac- 
ción de terreno ubicada en la ciudad 
Capital, con destino a la ampliación 
del mismo. 

DECRETO N» 917. — Bs. As.. 9|3|70. 
Autorízase al Gobernador de la Pro- 
vincia del Chubut para sancionar y 
promulgar una ley modificando la nú- 
mero 37, Ley Orgánica de la Justicia. 
DECRETO NO 984. — Bs. As., 13¡3|70. 
i Desestímase el recurso jerárquico de 
¡ ducido por Federico Jacinto Francisco 
Baiges contra la Resolución 1.121169, 
dictada por el Instituto Nacional de 
Cinematografía, con fecha 26f9]69, la 
que se confirma en todas sus partes. 
| DECRETO NO 985. — Bs. As. 13|3|70. 
'. Autorízase al Consejo Nacional de In- 
¡ vestigaciones Científicas y Técnicas a 
contratar, de acuerdo a la Reglamen- 
¡ tación de la Carrera del Investigador 
! Científico, a los investigadores Horacio 
José Ambrosio Rimold!, Aziz Ur Rah- 



Bs As 13 [ *i '70 
Nómbrase en la Policía Federal, ' con 
carácter provisorio, a partir del 1|4|70. 
en el cargo de Auxiliar Superior de 4» 
al Dr. Rene Alberto Gómez, Auxiliar 
Superior de 4» a la Dra. Elena del Ro- 
sario Roldan de Huarte 

DECRETO N? 993. — Bs. As., 13|3:70. 
Ratificante las designaciones dispues- 
tas por la Policía Federal mediante 
diversas resoluciones obrantes en el Ex- 
pediente 34.512-1-1970. 

DECRETO No 994. — Bs. As., 13|3;70. 
Autorízase al Gobernador de la Pro- 
vincia de Buenos Aires para sancionar 
y promulgar una ley facultando a Joc- 
key Club de la Ciudad de Buenos Ai- 
res a trasladar al Hipódromo de San 
Isidro, hasta el 31|12|78, dos reuniones 
anuales de la programación prevista 
para el Hipódromo Argentino. 

DECRETO NO 997. — Bs. As., 13|3|70. 
Autorízase al Gobernador de la Pro- 
vincia de La Rioja para sancionar y 
promulgar una Ley Complementaria d«i 
Presupuesto para 1970. 





Secretaría de Hacienda 
MIGRACIONES 

Déjase establecido que el Decre- 
to 194Í69, subsiste. 

RESOLUCIÓN 
N? 1.193 

Bs. As., 28:4¡70 

VISTO las Leyes Nros. 18.588, 18.589 y 
810 (Ordenanzas de Aduana) y los 
Decretos Nros. 604¡70, 605|70 y 194¡69, y 
CONSIDERANDO: 

Que la Ley NO 18.588 derogó las dis- 
posiciones legales preexistentes en las 
que determinaban para importaciones 
un tratamiento arancelario diferen. 
te al previsto en el arancel general 
de Importación y dispuso que igual 
hiciera el Poder Ejecutivo Nacional 
con los decretos que establecían regí- 
menes especiales en la medida que 
daban beneficios de igual naturaleza, 
exceptuando a los que considerara 
convenientes y que el Decreto núme- 
ro 60470, en cumplimiento de dicho 
mandato, realizó la correspondiente 
derogación de regímenes establecidos 
por decreto; 

Que la Ley NO 18.589 estableció en 
forma expresa que las disposiciones 
de la Ley N? 18.588, sin efectuar dis. 
tinción alguna, serían inaplicables, 
entre otras, a las franquicias existen- 
tes en materia de equipajes e inciden, 
cias de viaje, sin perjuicio del ejer- 
cicio por el Poder Ejecutivo de sus 
facultades para modificarlas, en vir- 
tud de lo cual este último dictó el 
Decreto N 9 605 10, estableciendo que, 
a su vez, las disposiciones del De- 
creto N° 604;70 eran, inaplicables a 
las franquicias existentes para, entre 
otro?, eouipajes e incidencias de via- 
je, las cuales subsistían; 

Que en la Administración Nacional 
de Aduanas se han planteado algunas 
dudas sobre la situación de las fran- 
quicias otorgadas por el Decreto nú- 
mero 194 69 para extranjeros que in- 
gresen al país según programas es- 
peciales de instalación aprobados por 
la Dirección Nacional de Migraciones 
y argentinos radicados en el exterior, 
determinándose para unos y otros la 
condición de residencia inmediata y 
mínima de tres años en el país 
de procedencia, exceptuándose de este 
requisito solamente a los extranjeros 
que ingresan en calidad de "refu- 
giados"; 

Que las franquicias de este decreto 
comprenden, sin distinción de la ca- 
lidad de nuevo o usado (artículo 10) 
a útiles, casas desarmables, herra- 
mientas, aparatos e instrumentos- 
científicos, equipos de producción 
agropecuaria, minera, industrial o 
pesquera, ganado, semillas y plantas, 
topadoras, niveladoras, tractores, ca- 
miones y demás maquinarias y ve- 
hículos (con exclusión de vehículos 
comprendidos en posisiones NADI ex- 
presamente Individualizadas) y las 
piezas de recambio necesarias para 
reparación y mantenimiento, por un 
valor máximo (artículo 20) de die- 
ciocho mil (18.000) pesos, que debe- 
rían embarcarse (artículo 6*) en un 
plazo determinado, y no podrán (ar_ 
tí culo 80) ser transferidos por acto 
entre vivos ni hipotecados o prenda. 



dos por un plazo lijado (tres anos) 
sin autorización previa; 
Que, al vesnecto, corresponde pum.ua. 
lizar que el artículo 201 de las Oide- 
ner.-í-.s cié Aduana os el que precia 
el c nce^to a nivel legal de lo oue 
constituye "equipaje" a los fines 
aduaneros, indicando que por tal "se 
entenderá las ropas y objetos de uso 
de los pasajeros, y las ropas, muebles 
y herramientas de los inmigrantes, 
siempre que su cantidad no haga pre- 
sumir ser para negocio", resultando 
indispensable dicho concepto para de- 
terminar la extensión que, en la 
materia, tiene para la exclusión que 
para "equipajes" disponen la Ley 
NO 18.589 y el Decreto No 6O5¡70 con 
relación a la inaplicabilidad de lo dis. 
puesto, respectivamente, en la Lev 
NO 18.588 y el Decreto N? 604|70; 
Que, a ese respecto, resulta eviden- 
te que las franquicias del Decreto 
No 194J69, se refieren a bienes que 
encuadren en el mencionado concepto 
legal de "eouinaje", puesto oue re- 
glamentariamente y a los fines d» 
propiciar el afincamiento de perso. 
ñas procedentes del exterior y na 
radicadas en el país concep- 
túa tan inmigrante al extranjero rk« 
dicado en el exterior como al argenti- 
no también radicado en el exterior 
por los plazos que establece y que 
hacen presumir, en este último caso, 
que el cambio de residencia ha sido 
definitivo y que ha emigrado con an. 
terioridad, epn una presunción regla, 
mentaría „ evidentemente racional, 
además que la extensión legal del 
concepto de "equipaje" cuando se 
trata de inmigrantes, referida a mué. 
bles y heircanienta.s formulada en el 
pasadi s'o'i;. se refiere a los elemen- 
tos que infegran su vivienda —salvo 
las inmuebles cue no son importa, 
bles— y a los elementos de trabajo o 
profesión en forma concordante con 
los avances tecnológicos en el lapso, 
lo cual también constituye un crite- 
rio reglamentario válido por su ob- 
via razonabilidad y, también, el re- 
quisito de la cantidad y su relación 
con el requisito de no ser "para ne- 
gocio" ha sido considerada en forma 
reglamentaria estableciendo un má- 
ximo de valor y el requisito de in. 
disponibilidad por plazo fijado; 
Que la duda, en cierto modo, podría 
provenir del texto del artículo 12 del 
Decreto N? 194|69, cuyo primer párra- 
fo establece que "el equipaje e inci- 
dencias de viaje de los beneficiarios 
de este régimen se regirán por las 
disposiciones del Decreto No 4.11267, 
considerándoselos a esos efectos pa- 
sajeros de la categoría "C" — a resi- 
dir e inmigrantes — , encuadrados en 
el artículo 6' del mismo", de lo cual 
podría llegar a concluirse de que los 
efectos a los que acuerda franquicia 
el Decreto N? 194|69, no costituirán 
reglamentariamente "equipaje", pues- 
to que éste regiría por el citado de- 
creto No 4.112!87 (que no acuerda 
franquicias de la amplitud del de- 
creto que se examina e impone otros 
requisitos y condiciones propios; 
Que dicha conciusicn resulta insos. 
tenible en virtud de lo dispursto por 
el párrafo siguiente del mismo ar- 
tículo 12 del Decreto NO 194;69. dado 
que prescribe que "se excluye de lo 
dispuesto en el primer párrafo de 
este articulo a los bienes a que se 
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refiere el inciso *), parte "im.'ftae" 
de dicho artículo <5* («ates, herra. 
mientas, máquinas, aparatos yjo tae. 
trume&tos cientffioas o de otra clase 
inherentes a la profesión, arte u 
oficio del viajero), que se regirán 
por el régimen del jare -ente d: creto", 
de modo que queda en clero que los 
caaos bienes forsesamente eon&tilu. 
yen "equipaje" no regido por el Pe. 
creto 4J.1S1B7, sino por el propio De- 
creto 194p» y no que no se trata 
de 'equtpaje", pues en este ultimo ca- 
so carecería de sentid© la «ora» «M 
segundo párrafo del articulo 12 del 
Decreto K* 194|89, conchisien a la 
que no puede arribar v*Hda¡n»e»*e uu 
intérprete extatiendo otra qus le otor- 
ga pleno sentido, sin perjuicio de 
que, además, los bienes en las cir. 
ennstancias examinadas encuadran en 
la definición legal de las Ordenanaas; 
Que en virtud de lo expuesto, la con- 
clusión correcta es que los beneficia- 
rlos del Decreto N* XMjfB, inmigran- 
tes a radicarse con planes «probados, 
gosan para su radicación como fram. 
«juieia en materia de equtoaje; la 
otorgad» por el Decreto 4.11*ICT pam 
la categoría "C", a ia «ue selneorpera 
la dispuesta por el Decreto W l»4f«9 
en materia «de bienes tpte estin regla, 
dos por ambos decretos en team es- 
peefica, en tal caso en anatltacidn 
de lo dispuesto par» dichos bienes 
solamente en el artículo fl» del Decre- 
to K* 411S|B7, o sea que se trate de 
un régimen especial de franquicia en 
materia de equipajes, distinto al ré- 
gimen general de frangote*» «n -ma- 
teria de equipajes, establecido por «1 
mencionado Decreto N? 4.ii¡Z\/K; 
Que, como se ha señalado, como ai 
del Decreto N* 13*|B9 es un régimen 
especial de franquicia en matarla de 
equipajes (y no es elí único especial 
de equipajes, por cierto) y ni la bey 
18.589 ni el Decreto «OSfJB, discrimi. 
ñau en modo alguno a dicho raspéete 
(por ejemplo señalando que sus dis- 
posiciones son aplicables únicamente 
al régimen general), rtídriiÉdose Usa 
y llanamente a '«equipaje*, wsulta 
que el régimen de dicho Decreto 
194169 encuadra en lio dispuesto en 
la Ley 18JH» y el Decsete «06)76, 
y subsiste resultandole inaplicables la 
Ley 18.588 y el Decreto «B*r*05 
Por ello, en ejercicio de la facultad 
de superintendencia que otorga el ar. 
tículo V> de la ley de adawa, texto 
ordenado en 1962 y «os modifica- 
ciones; 

El Secretario de Hacienda 
Resuelve: 

1? — Instruyese a la Administración Na- 
cional de Aduanas en el sentido de que 
el Decreto VP> 194169 subsiste, sin haber 
sido afectado por lo dispuesto «o la Ley 
18.588 y en el Decreto N» 804|TO, en vir- 
tud de encuadrar, por razón de la mate, 
ria, de conformidad con el articulo 201 
de las Ordenanzas de Aduana (Ley N» 
810), en lo dispuesto en la Les' H* 15589 
y en el Decreto N» 605JTO. 

29 __ publíquese y pase a la Adminis- 
tración Nacional de Aduanas, para su no- 
tificación y demás efectos. 

Mey. 



Que -es aeoonrio «firmar el' deseche 
del púbUoo a ser informado con «xec. 
Utud «ceroa de la programación de 
tas -emisoras de radio y de televisión; 
Por ello. 

El Piesibekts del Ente 

de la Radiodifusión > Tu.evisius 

Resuelve: 

Artículo 1* — Las estaciones de radio 
y televisión deberán adoptar los recaudos 

para todo prosT:...i..a eu.,m tra»*miífión 
se realice utilizando el satélite de «omuni- 
cacioncj, se «i»uCíe oiui.cawi_« «¿su ...men- 
te si es ■ difundido «a íormm "directo y 
simultanea'' desde el lugar donde se ori- 
gina, o bien se trata de una emisión 
recibida por la mmna vía y transmitida 
en forma "grabada" o "diferida" « en su 
ctso, "repetida". 

Art. ;,« — cualquiera te* la modalidad 
ée transmisión espetOricada en el artículo 
anterior, las estaciones de radio y tele- 
visión deberán anunciar siempre la hora 
•exacta en que se emitücA «1 pwgswua. 

Art. 3' — La promoción do los progra- 
mas de las emisoras, jomo los anuncios 
de eventos a transmitir o de actuación 
de personas, deberá hacerse con claridad 

y ©¡¡ÉShOÜtUd. 

•Jtet *r— Comuniqúese, putoMqu#»e, .dése 
a m Oiiseee«ei mekmal del Bagistío. Ml- 
<¡M y archívese; - 

Héctor A. Coma. 
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Ente de la Radiodifusión y Televisión 

KADIQDIFÜSION 

Y TELEVISIÓN 

Normas para las estaciones de 
radio y televisión que realice» 
programas utilizando el satélite 
de comunicaciones. 
RESOLUCIÓN 

N» IS 

Bs. As., 5¡5|70 

VISTAS las transmisiones que reali- 
zan las estaciones de radiodifusión 
utilizando el satélite de comunicacio- 
nes; y 

CONSIDERANDO: 

Que la utilización de este moderno 
medio ha permitido la difusión de 
programas en nuestro país que, por su 
importancia, han satisfecho el "inte- 
rés público"; 

Que precisamente por la circunstan. 
cia enunciada, tanto la transmisión 
como la promoción de dichos progra- 
mas deben ajustarse a normas que 
informen a la audiencia de manera 
clara y objetiva sobre la forma en 
«pie se realizarán; 

Que esta forma debe referirse tanto 
a la modalidad técnica de la trawsmi. 
sión de los programas, cuanto a la 
hora de iniciación; 
Que —por otra parte — este organis- 
mo ha sostenido que la- captación de 
audiencia debe hacerse en base a 
métodos correctos de competencia, los 
cuales no son compatibles eon anun- 
cias inexactos o ambiguos referidos 
a la inminencia de la presentación 
de algún artista o auenteciintistte de 
gran atracción: 



Secretaría de Industria y Comeré» 
Interior 

DEPARTAMJENiO 

DE ASUNTOS JURÍDICOS 

Normas para la distribución de 
honorarios. 

RESOLUCIÓN 

n? m 

Bs. As., 21|4|*Í0 

ISTO la HwwtaciÚB Conjunto K» "» 
(I) - 139 (O del afto 1*86, la es- 
tructura orgánica provisto»*! de Ja 
Secretaria 'de Bstodo de iHdnifcria y 
Comercio Interior, «arenada per **•- 
- creto H» wraje», reettüenífe per el 
M* 1.222M9, la misión, ftmetaMB y 
cargos asignados ai Departamento «le 
Asuntos Jurídicos y el proyecto ter- 
minado para adecuar la resolueh» 
mencionada por razones de equidad, 

.El. Secretario se Inwjstwa 
y Comercio Interior 
Resuelve: 

1* — En los juicios iniciados a partir 
del día i« de mayo de UN», y *••»•<■*»* 
se dicten nuevas normas., » «wajUBtfin 

de branarmias fltwtai» por 1« Hesaluctón 
Conjunta W» » tt) - i» «Cí «w tó 
1968, se hará tomando como índice para 
los profesionales de la Clase C, Grupo P 
ei «ue»> toésieo inteial de ia CSase J, 
Orupo VI. 

7f> — fíjase en 18% el peraeuteje 
previsto en el inciso a) del apwtad© 2» 
«le la citada Resolución Conjunta, el jue 
se asigna al letrado Jefe del Departa- 
mento de Asuntos Jurídicos. 

3» — Fíjase en 62 % el porcentaje co- 
rrespondiente a los profesionales com 
prendidos en el inciso b) del apartado 
citado, el que se distribuirá en propor- 
ción, debiendo adicionarse a las sumas 
las clases y grupos respectivos, con la 
salvedad del apartado 1" de esta resolu- 
ción debiendo adicionarse a la sumas 
<me resulten para los profesionales «ue 
revistan en la clase C - Grupof I, H y 
ID un 15% que se deducirá del total 
correspondiente a los profesionales que 
revisten en las Clases C Grupo I* y 
J - Grupo VI. 

4? — El porcentaje fijado en «i inciso 
c) del apartado 2^ de la citada Resolu- 
ción conjunta se distribuirá entre el per- 
sonal Administrativo por partes iguales, 

B» — Antes de cada distribución de 
honorarios se deduciré del total ingresa- 
do a la cuenta el 1 % del cual se desti- 
nará la mitad para atender gastos y e) 
resto será percibido en concepto de mo- 
vilidad «ja por el agente administrativo 
que cumple funciones de Asistente Ju- 
dicial. 

8» — Mantiértense en vigencia las dis- 
posiciones de la Resolución Conjunta 76 
(I) - 198 <C> del «fio 1966, con ia ade- 
cuación efectuada para la cuenta banea- 
ria y en cuanto no se opongan a la 
presente. 

7* — El régimen a que se refiere el 
apartado anterter se aplicara » partir 
de la fecha — también provisioriamente— 
a todos los asuntos en que se ejerza la 
representación o patrocinio del Estado 
Nacional, Entidades DeswntMrttaadas o 
de las Empresas del Estado, por profe- 
sionales del Departamento de Asuntos 
Jurídicos. 

** — Regístrese, comuniqúese, dése a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial 
y archívese. 

Feycor*. 



Sectetati» #e Trabajo 
ASOCIACIONES 
PROFESIONALES DE 
TRABAJADORES 

Restituyese la persoucríu gremial 
a la Sociedad <!<■ Obreros Ase- 
rradores y Anexos Zona Norte. 

RESOLUCIÓN 

w m 

Bs. As., 29)4¡70 

FISTO la actuación W 27.040|64, re- 

lac:kai««a <; i 1» &it nación contable 

de la Sooiedfcd de Obreros Aserrado- 
ras y Anexos Zona, Norte, -de San 
Fernando, Provincia de Buenos Ai- 
res; y 

CONSIDERANDO : 

Que por Reaoiación S. E. T. núme- 
ro irá») m¡ suspendió la personería 
gremial de ia entidM de referencia; 
Que ia citada resoiucióa se dictó en 
rizón de no haber ajustado la Socie- 
dad de Obreros Aserradores y Anexos 
Zona Norte, sus reglstracloHes conta- 

"..Istwa iw 'normas lígales vigentes; 

; Que ri« acuerdo % "lo manifestado 
a fojas IS por la Dirección nacional 
de Asociaciones Profesionales, la aso- 
eiaeién anmclauada tía actualieado la 
contebiluardón en ios libros de la 
aetMáad servicios «diales, en tanto 
que 4a tas de te .actividad sindical se 
haJten en proceso de actual lEaeión; 
Que a mérito de lo precedentemente 
expuesto, .resulta necesario adoptar las 
providencias úü «aso para que la 
entidad atoKUd* paeáa desenvolverse 
noimalemente, resttteayéiuiote a tales 
efectos su personería «mm»l; 
Por ello, 

El Secretario ce Tsabajo 

Resuelve: 

Arütiuia . .1» •— itartiUrtr la personerüi 
gremial otorgad* por «eaolueioB M. nú. 
«ero 684 de lecha- » de 'octubre de 1960, 
a m Sociedad <te Ofarmm Aserradores y 
Aíwwos Zona »orte, d* San Femando, 
Frortncia de Buenos Aires, que se le ha- 
bía suspmdldjo por Rwoiucion S. K. T. 
numero l.W3j«9. 

Art. 2*— -Agregar copla, de la presente 
resolución al .Bxpedta&e W 24.494)47. 

A*t. V — Regtetorar, comunicar, dar a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial; 
remitir copia auiwatíteda a la División 
de PuWteWBlone» y Bftutoteca; archivar 
oportuBamfflBto. 



RESOLUCIONES 



des de Santa Fe y Córdoba, utíhaando 

ruta nacional N? 19 y con tráfico «recto 
entre terminales. — ¿iuracio P. A*oossa- 
to, Director Nacional de Transportes Te- 
rrestres, 

$ L. 18.188 33 e.liiS N» 59,34© V.14t^70 

DIRECCIÓN NA' UNAL 

»E IRANSI'íMtí'ES 
TERRESTRES 

En cumplimiento de lo dispuesto en el 
Art. 19 del Reglamento General de la 
Ley Nro. 12.346. se hace sabe? a tos in- 
teresados que pue¿eii presentar a esta 
Dirección Nacional hasta quince 
(15) días después de esta publicación, 
en un escrito original, con tres copias 
del mismo, las observaciones que esti- 
men pertinentes cen respecto a la si- 
guiente solicitud de permiso hocha de con- 
formidad con las prescripciones de los 
artículos N? 2 de la Ley refeiida y N" 17 
de su reglamento. 

Expediente Nro. l,411|67 T. 

Empresa 'Central El Rapkio", S. A. 

Domicilio: Catamarca 18. Capital Fe- 
deral. 

Clase de Servicio: Pasajeros. 

Itinerario: Aumentar en das <2) fre- 
cuencias diaríes t'.e ida y vuelta los ser- 
vicios que actualmente presta entre la 
Capital Federal y Paraná (Itovtacia de 
Entre Rios), utilizando rutas nacionr-Ie» 
Nos. 8, 11, 168 y Túnel Subfluvial Her- 
nandarias. 

Horacio P. Accossato, Director Nacio- 
nal de Transportes Terresteü. 

$ L.18.188 32,20 e.i4|5 N* 59.446 V.14|6|70 

DIRECCIÓN NAC'ONAJL 
DE TRANSPORTES 

TERRESTRES 

En cumplimiento de lo disjjuesto en el 
Art. 19 del Reglamento General de 1* 
Ley Nro. 12.346. se hace sahjr a los in- 
teresados que pueden presentar a esta 
Dirección Nacional hitsta quinos? 
(15) días después de esta pablioac ón, 
en un escrito original, con tras coplas 
del mismo, las observaetoní* que esti- 
men pertinentes con respecto a la si- 
guiente solicitud de permiso hecha de 
conformidad con las prescripciones de 
toe artículos N* 2 de la Ley referida y 
W 17 de bu reglamento. 

Espediente Nro. 8.336|«9 T. 

Etopresa: "Transportes Automotores 
Chevallier", S. A. 

Domicilio: Bartolomé Mitre 2fM0 Ca- 
pital Federal. 

Clase de Servicio: Pasajeros. 

Itinerario: Modificar condiciones de 
tráfico de los servicios unificados qu© 
presta entre Capital Federal-<3órdóba-Saj| 
Miguel de Tucumán, en el sentido de po- 
der efectuar también el de localidades 
ubicadas en el tramo Capital Federal/Vi- 
lla María, con destino a Santiago del Es- 
tero y viceversa. 

Horacio P. Accossato, Director Nació» 
nal de Transporte Terrestre*. 

$ L.18.188 32,80 e.l4¡5 N» 60.008 V.H^SfW 
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MOQNISTERIO DE 

tlHRAS Y ¡WRVICIOS PÜBUCO^ 



Secretaría de Obras Públicas 
y Transporte 

MKBOCW NAraONAL 

di m 

TERRESTRES 

Bu cumplimiento de lo dispuesto en el 
Art. 19 del Reglamento General de la 
Ley Nro. 12.346, se hace saber a los in- 
teresados que pueden presentar a esta 
Dirección Nacional hasta quince 
C16) días después de esta publicación. 
en un escrito origina!, con tres copias 
del mismo, las observaciones que esti- 
men pertinentes con respecto a la si- 
guíente solicitud de permiso hecha de con- 
formidad con las prescripciones de los 
artículos N» 2 de ia Ley referida y N» 17 
de su reglamento 

Expediente Nro. 8.388¡«9 T. 

Empresa: "El Práctico' S. R. L. 

Domicilio: Primera Junta 2887. 4» piso, 
o?- 1ad de Santa Fe. 

Cáese de Servicio: Pasajeros. 

Itinerario: Aumentar m una (i) fre- 
•■i" n-.¡a diaria ete ida y vuelta, durante 
Ifk temporadas de invíe no. los servicios 
que actualmente prest* entre las ciuda- 



MINISTERIO DE JUSTICIA 

INSPECCIÓN GENERAL 
DE JUSTICIA 

Sanción de apercibimiento a la Hr-< 
me Kiedma Sociedad ilmiimt—i Oo- 
MerefaO, Industrial InmoMHasta jr 
Ftnsneiers) 

R8SOUK7ION SIN. 

Bs. As., 13|1;70 

VISTO: Que la sociedad Biedma So- 
ciedad Anónima Comercial, Indus- 
trial. Inmobiliaria y Financiera no 
ha convocado a asamblea en el plazo 
que establecen el Art. 347 del Códi- 
go de Comercio y el estatuto social » 
CONSIDERANDO: 

El reiterado incumplimiento de las 
disposiciones referentes a asambleas 
en ejercicios anteriores, según resul- 
ta de las constancias di; la División 
Balances; 

Que en lecha 1"8¡66 esta Inspección 
General aplicó a dicha entidad la 
sanción de apercibimienw, de acuer- 
do con lo dispuesto en el inciso a) 
del artículo 8? del Decreto 7.112J62. 
Que con ello se incurre en los ex- 
tremos previstos en el primer párra- 
fo del Art. 8? del Decreto menciona- 
do precedentemente; 

El Inspector Gpnerat. de Juítocia 

Resuelve: 

1» — Aplicar la sanción de Apercibi- 
miento con publicación que prevé el in- 
ciso b) del artículo 8* de] Decreto 7 112|5». 
Esto publicación se efectúala en el Bo- 
letín Oficial por un día, «ai transcrip- 
ción integra de la presente Resolución, 
debiendo acreditarse su cumplimiento en 

, ta forma ndieada en el punto 4» de la 
R«-""v¡ei(-n de e?ta Inspección General 
"•' "* '" ' , '"" *"•" -'° 1964 dentro de 

¡ los diez días de notificada aquélla: 



p/" r n 3 : 
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2? — Hacer saoer a las nut'ridades 
sociales que óf. ,: iía ar;.r>-,tai.-;e las medi- 
das acmini ■' a 'vas ;;e tíllenles a . efectos 
de no ¡acuri ii e ■ el futvro en talos trau?. 
gresienrs a !■* uormis Icga'es, bajo ad- 
vertencia' «Je a!:"-:-'W las clenv;; -anci nss 
que establece ti articu'o £ 9 del citado 
decreto, y o.i;e pue'm llegar al retiro 
de la persone - ¡a ¿urid'ca: 

3" — NctifiCiiie^e a. l.»s autoridades so- 
ciales y regí* ti ese e;i la Ocha de la so- 
ciedad por la División intervinientc, a los 
efectos indicados en el punto anterior. 

Vicente América Cobelns. 

$ L. 18.188, 43,30 e.U-5 N« 59.743 V.14|5¡70 



INSPECCIÓN GENERAL 
BE JUSTICIA 

Sanción de apercibimiento a la fir- 
ma Fornuosa Sociedad Anónima In- 
dustrial, C<Hn«rciM, Inmobiliaria, Fi- 
nanciera; y A<io»ecuaria. 

RESOLUCIÓN SN. 

Bs. As. 4J1264 

VISTO el estado de las presentes 
actuaciones, de las que resulta que 
la sociedad Formosa Sociedad Anóni- 
ma Industrial, Comercial, Inmobilia- 
ria, Financíela y Agropecuaria, no 
obstante la intimación corrida a fs. 
106 para que contestara las vistas 
corridas a fs. 102 y vta., no ha pre- 
sentado la documeutaci6n respectiva, 
«tentó que por resolución de fs. 103 
se ha apercibido a la entidad, en uso 
de las facultades otorgadas por el 

artículo 3* del decreto 7.112|52, 

Fl. InSPEC'I'O». Gl NT111AL IIK JUSTICIA 

Resuelve: 

1? — Apercibir al Directorio de la so- 
ciedad Formosa Sociedad Anónima In- 
dustrial Comercial. Inmobiliaria, Finan- 
ciera y Agropecuaria por dificultar las 
funciones de e.sta Inspección General al 
no contestar _las.','vUt«s conferidas, aper- 
cibimiento q'íe deberá ser publicado en 
el "Boletín Oíiciai". a su costa. 

29 — Que en el pía 70 de diez días que 
se le acuerda, c!ebe:á regularizar estas 
actuaciones, bajo apercibimiento de ha- 
cerse ppsible a. sanciones más graves. 

30 -_ Designar al Inspector señor Dellá 
a fin de que practique una visita de ins- 
pección tendiente a comprobar la forma 
en que cumple, sus finalidades y lleva 
los libros y documentos sociales, notifi- 
cando a las autoridades sociales de la 
medida aplicada en el punto 1 y de la 
Intimación del punto 2. 

4 ? — Anótese y pase. 

Carlos Suárez Anzorena. 



^liNlSXERJO DE 

>BH.\S Y SERVICIOS PUBLICO* 

decretaría de (Joras Públicas 
v lYansiiorre 



$ L. 18 1»R *1 e '* . 



• 51.144 v 14;5¡70 



AVISOS 



OFICIA© 



CONVENIO 

Fntie la Secretaria de Estado de Obras 
Públicas y Transporte de la Nación re- 
p.esentada en este acto por el Sr. Sub- 
secretario de Estado de Obras Públicas 
Ingeniero D. .(osé D. Luxardo, Presiden- 
te del Consejo del Registro Nacional de 
Constructores de Obras Públicas y la Pro- 
vincia de Santiago del Estero, represen- 
tada en este acto por el señor Ministro 
de Obras Públicas de la misma, Ingenie- 
ro Ricardo F. Lalor, en virtud de lo es- 
tablecido mediante Decreto Sene "C" 
N? 303 de fecha 9 de abril de 1970. dic- 
tado por la citada Provincia, han conve- 
nido en celebrar el presente Convenio 
tendiente a coordinar y agilitar el cum- 
plimiento de las funciones que competer. 
al Registro Nacional de Constructores de 
Obras Públicas y al Registro Permanen- 
te de Licitadores de Obras Públicas de 
Santiago del Estero. A tal efecto las par- 
tes acuerdan: 

..Primero: El Registro Nacional de 
Constructores de Obras Públicas, en ade- 
lante el Registro Nacional, deberá poner 
en conocimiento del Registro Permanente 
de Licitadores de Obras Públicas de la 
Provincia de Santiago del Estero, en 
adelante el Registro Provincial las cali- 
ficaciones que periódicamente efectúa 
de las empresas inscriptas. 

Segundo: El Registro Provincial emi- 
tirá a pedido de las empresas interesada 
e inscriptas en el Registro Nacional, e. 
Certificado de capacidad de contratacio" 
(Artículo 22 del mismo Reglamento). Bs- 
Reglamento aprobado por el Decreto Na- 
cional N<? 12.18065 y su modificatorio el 
8280 ! 69, necesario para presentarse en las 
Licitaciones nacionales o prpvineia'es yo 
municipales en las que se exija este le- 
quisito, sobre la base de la última califi- 
cación aprobada por el Consejo c'el Re- 
gistro Nacional y la declaración jurada 
de la Empresa acerca de sus compromisos 
(Artículo 22 del mismo Reglamento). Es- 
te certificado será emitido por el Registro 
Provincial en nombre y representación 
del Registro Nacional, y tendrá igual va- 
lidez que las que fueran emitidos por es- i 
te último. 

Tercero: El Registro Provincial remi- 
tirá al Registro Nacional, copia del cer- 
tificado emitido en las condiciones de' 
artículo Segundo de este Convenio, jus- 
tamente con el pedido de la empresa y su 
declaración de compromisos, rada vez que 
ejerciera la potestad conferida en el 
^¡«irio ^rt'c^ln 

Cuarto: El Registro Nacional hará 

gar al riegistio Provincial capia de 

r'a ía información necesaria que se re- 
lacione con el cometido que se conviene 
/• -i . 

Quinto: El Registro Nacional promove. 
.1 leun.cnes periódicas con el Registro 
■rovincial y demás oiganismos análogos 
?-n quienes firmare convenios similares 
endientes a coordinar y unificar los pro- 
edimientos de calificación e inscripción 
:le las empresas. 

En prueba de conformidad y previa 
ectura y ratificación, se firman tres 
ejemplares de un mismo tenor y a un 
olo efecto, en Buenos Aires a los 15 días 
>1 mes de abril del año mil novecientos 

'"•Ha. 

Ing. José D. Luxardo. 
(■ 14 5 N" 2 441 V.14 5 71 



puesta en marcha y explotación de una 
planta productora de aluminio a insta- 
larse en Puerto Madryn, .Provincia, del 
Chubut, conforme a las condiciones es- 
tablecidas en el Decreto 267¡70, que me- 
diante el Decreto N? 2167:70, de fecha 
12 de Mayo de 1970, ha sido prorrogado 
el plazo de p7resentación al concurso 
de antecedentes hasta el día 29 de Mayo 
de 1970, a las 10 horas. 

Se hace saber asimismo, que por di- 
cho decreto, se ha resuelto mantener 
en forma expresa la fecha fijada en las 
Condiciones Particulares para el cierre 
del concurso definitivo de ofertas que es 
'••■ f'c dia 31 de Agosto de 1970 a las 10 
horas. 

Kcuolfo Ernesto Bruno, Director Gene- 
ral de Administración, — p.a. Doctor 
Enrique Santiago Gilardi Novaro, Subse- 
cretario de Defensa. 

e.l4 5-N? 2.505 v. 14*70 



nuevosi 

MIN^.., l/ü tOAJiNUiVllA 

Y TRABAJO 

Secretaría de Industria 
y Comercio Interior 

Dirección Nacional 
de Industria 

Proyecto 1E1 134 - Régimen solicitado 
Decreto N° 5.339 Í3. . Bienes a producir: 
fuerza motriz para ia i¡rrcducción de con- 
gelamiento rápido en el procesamiento de 
cortes de catres especiales para expor- 
tación. Posición NADI P. 34-11-02-13. Po- 
sición NAP.AI.ALC P 84-11-9-99. Capaci- 
dad a instalar nierlja: 135 millones fri- 
gorias anuale.-: y máxima 162 millones 
ingerías anuales. Monto total de la in- 
versión: $ 11" "rio. e Inmersión en Activo 
Fijo $ 248.430, Lu-3ar.de Instalación: Ave. 
llaneda. "' • irro'sción de activida- 

des: 197Ü. 
$ L, 18.188, 4J,j<¡ e.14.5 N J aJ.V47 V.18;5,70 




COLEGIO UL ty CHÍBANOS 
Capital Federal 
República Argentina 

Llámese a concurso de oposición y an- 
tecedentes de escribanos matriculados pa- 
ra proveer 8 registros notariales vacantes 
en la Capital Federal. Inscripciones has- 
ta el 29 de mayo de 1970, a las 18. Re- 
glamento, temario e informes: Avenida 
Callao 1542. 

S L. 18.188. 27 e.415 N? 56.638 V.2215I70 



AVISOS 



OFICÍALO» 



anteriores 



CONCURSOS 




MINISTERIO UE 
ECONOMÍA Y TRABAJO 



nuevos 



VllNlSlEHlL, Dtt DEFENSA 



Comisión Permanente de Planeamiento 
del Desarrollo de los Metale» Livianos 

(COPEDESMEL) 

Se comunica a los interesados en par- 
ticipar en el Concurso Público a que se 
ha llamado para adjudicar la instalación. 



BANCO CENTKAL 

DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

Agente Financiero 
d"l Estado Nacional 

Se comunica que han dejado de tener 
provisoriamente efectos legales los títu- 
los de v$n. 100.000 N? 31.728; de v$n. 
OC.OüO cu. Nos. 101.046 y 107.036, y de 
vJn. 10.000 CiU. Nos. 199.9831)34, M4.6K3, 
lii.GoD y 327.668, con cupón N* 15 y si- 
guientes adheridos, del "Empréstito de 
Recuperación Nacional - 9 de Julio - 
7oo . 1962". 
$ L. 19.138, 225.- e.l3|5 N<? 59.436 v.25;6;70 

BANCO CENTRAI 

DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

Asente Financiero 
del Estado Nacional 

Se comunica que ha dejado de tener 
provisoriamente efectos, leales el título 
de vZn 50.000 N» 219.545 con cuoíiti 
NT* S. y siguientes adheridos del etn- 
lítéstito "Bonos Nacionales para Obra» 
Públicas — Fondo Nac'onal de Inver- 
siones — 12ok> — 1968 — la. serie. 

i L. 18188 112,50 e.6'4 Ni 47.681 V.21173 

* L. 18.188 112,50 e.27¡4 N 1 ? 55.84'i v,18;5,70 



Secretaria de Industria 

v Comercio interior 

DIRECCIÓN NACIONAL 
DE INDUSTRIA 

Proyecto (E) 185 - Régimen solicita- 
do: Decreto N? 5339J63. Bienes a produ- 
cir: Compresores hermético accesibles. 
Posición NADI 84.11.02.12. Posición Na- 
balate 84.15.9.99. Capacidad a instalar, 
media: 20.000 equipesjaño; Máxima: 
28.000 equipos¡año. Monfb total de la in- 
versión: $ 2.901.450; Inversión en activo 
fijo: $ 2.525.450, _ Lugar de instalación: 
Moreno (Pcia. de Buenos Aires). Plazo 
de iniciación de actividades: 1 año. 
t L. 18.188, 40,50 ^13;5 N? 59.991 V.15)5;70 
DIRECCIÓN NACIONAL 
DE INDUSTRIAS 
Proyecto (E|67). — Régimen solicitado: 
Decreto 5 339¡63. — Bienes a producir! 
Películas de Celulosa Regenerad». — Ca- 
pacidad a instalar: media: 2.300 ton.¡ano; 
máxima: 2.760 ton. año. — Monto tbtal 
de la Inversión: $ 17.360.000. Inversión 
en activo fijo: $ 9.100.000. — Lugar de 
instalación: Berazategui (Pcia. de Bs, 
As.). — Plazo de iniciación de activida- 
des 1972. 
f L.18.188 31,50 e.l2|5 N« 59.075 V.14¡5:70 

MINISTERIO " ' 

DE BIENESTABJJOCIAL 

Secretaría de Seguridad Social 

CAJA DE ACCIDENTES 
DEL TRABAJO 

LEY N* 9.688 

Cita por el término de diez días a 1<¡# 
herederos que tengan derecho a percibii 
las indemnizaciones depositadas en I» 
Caja de Accidentes del Trabajó, sita ei 
la calle junin 1060, Capital Federal. 
AGUTLAR, José Daniet 
AREDES, Gustavo Ramón 
BIGLIA, Oreste Eniilio 
BLANCO, Martin 
COLOVICH, Carlos Aníbal 
CÓRDOBA, Antonio 
DE SALVO, Rubén 
DÍAZ, Melitón 
DURANDO, Néstor Nolborto 
FLORES Julio 
FONT José 

GAL VAN, Damián Leoncio 
GALLARDO, isauro del Rosario 
GIMÉNEZ, Felipe 
GOROSTIDI. Rubén Ornar 
JUSTO, Ángel 
LEMMI, Juan José 
LEÓN, Patricio 
ORTIZ ALVAREZ, Onofre 
PADILLA, Ivar 
PATTI, José 
PUNGITORI. Victorio 
QUIROS, Emilio Santiago -. 
RAMÍREZ, Orlando Ornar 
cíEGUEIRO, Candido 
ROSSI, Osvaldo Héctor 
SAAVEDRA, Saturnino 
SALDIVIA, José Gerónimo Segundo 
SÁNCHEZ, Raúl Antonio 
SANTA CRUZ, José Desiderio 
SOLANO, Asunción 
3YKORA, Víctor 
TADE1, Osear Horacio 
; /ERA, Secundino 

e.ll 5 N* 2.381 V.22j5:7t 



LICITACIONES 






miwfis 




PRESIDENCIA 
DE LA NACIÓN 

COMISIÓN NACIONAL 
DE ENERGÍA ATÓMICA 

Licitaciones Públicas para el día 2< 
de mayo de 1970 

N? 16 - Expediente N? 00167, equip« 
para tratamiento de aguas. Hora i 
(nueve). 

. N? 17 - Expediente N? 00261, mesitaj 
ciub. Hora 9.30 (nueve treinta). 

N? 18 - Expediente N* 00260, estante- 
rías sistema tubular. Hora 10 (diez). 
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Pliegos: se -podrán retirar en í* Oa/i-"t Apertura: W de júhló ce líTO, 4 Tas 15. i Lie. Pública J^^TCSJW: Equipo tntereo- 
hvbn LiAXsxüoasx, Av- del- Libertador 8250 t - horas, íá* <5é*eñei& ¿fe FinaáBás; Súm1-í;«uriie*dOT. Apertura: 29<5170,n las- 9.15 
3er piteo, Capital Federal, de tunea » j nlstros, Libertad 1235; 2? pzso,' Capital. i horas. 



rternee riáhilíi, en el horario de 9:30 *¿¡ ■ ■ Re6ro de pliegos y uresentaeíón pro- ' _ Pliegos: Dpto. Compilas y Suininisfat», 

' _ " _-....-._.. 4 .puestas, eii ¡a dirección indicada, 't' 

lábiles de 10 a 12 y dé 14 a 16 horas. 



mía. 



■ \ Jiá 



12- ti*. SJn cargo, la Gerencia de Boouo- 3 puestas, eii ia dirección indicada, 'días Bartolomé Mitre 3342, de S » 11.30 horas, 



e.14^5 N? 2.420 v.15¡5|70$ -Jorge Moquedze Mazalán, Gerente de Fi- 



MINISTERIO 
DEL INTERIOR 



POLICÍA FEDERAL 

Jjicitatíón PúbBe* N» 49 

Fijase el- día 22 de moyo de 1970, a 1as ; 
10.15 horas, para que tenga- lugar en la 
succión Licitaciones y Compras/. 6 v. Bal- 
grano 1549, 4? piso, T. E. 38-2401, Capital 

, (donde podrán «licitarse informes y plie- 
go, de bases y condiciones), en presencia 

. de los interesados que concurran, la aper- 
tura de las propuestas presentadas para 
la Licitación Pública N? 49, para. la ad- 
quisición de cable bajo plástico, distintas} 
medidas, cable bipolar paralelo, conduc- 
tor multifilar, etc., con destino a la' sec- 
ción Almacenes. — Comisario Néstor Dó- 
naldó Gargiulo, JeiFe Sección Licitaciones 
y Compras. 



lianzas i.IntJ 



e.l4|5 N« -2,425 V.15<5[70 



\lLMSXK«lO DE CULTURA 
V EDUCACIÓN 



DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Licitación Pública .tp 21 



. timase a licitación pública, por prime- 
ra vez, por el término de dos Í2j..:días le5, 
hábiles, a partir del día 14 de mayo de 
1970, para resolver la adquisición de mi- 
croscopios, lupas y estuches de disección, 
con destino a la Administración Nacional 
de Educación Media y Superior, ; 

Las propuestas deberán presentarse "ba- 
jo sobre cerrado en las planillas .que- se 
espedirán al efecto y de acuerdo cóñ lo 
dispuesto por el Decreto 6.900|63, todo, lo 



«. 14¡5 — N* 2.430 — v.' 15'¡5|70 

FERROCARRIL 
GENERAL ROCA 
Departamento de Vía y Obras 
Licitación Pública N? 47117(1: Modifica- 
ción de 1.9 furgones de encomiendas. 

Fecha de apertura: 30 de junio de 1970, 
a las 14 horas. 
Valor del jtíiego: Ja. 80. 
Mayores datos y retiro de pliegos de 
condiciones en ia Oficina de Licitacio- 
nes, de lunes a viernes, de 12,15 a 18,45 
horas, calle Guanáhaui 322, Buenos' Ai- 



í 31.300,0,0. Presentecloú propuesto»: 
22 de junio de 1970,, * las 15, «ni» Si- 
ta de Licitaciones, Avda. M&lpu V plan- 
La baja, Capital Federal. 

e.l*S Nv 2,486 V.5&1Ü 



cual puede retirarse a partir de la techa 

e.H]5 N* 2 421 v,15>¡70 er.iia-OiVislónvGorjipras r^Licitacioties— , 

: ' - i . * ■ J 2 Las Herasí.2587, leí-r piso,. Capital-Federal, 

„«,,„,. „..„„ ' . "Modos los fifaélíbiles de 13 a 18 hoias. . 

poliua iTJifcKAt , : - _ > ¡ h acto de apertura se llevada a cabo 

Licitación Publica Tí* 69 j el dia 21 de mayo de 1970, a las 15,30 

Fijase el dia 21 de mayo de '1970; a las horas, en la División Compras del Mi- 

10.15 horas, para que- tenga lugar en la-1 nisterio de Cultura y Educación, en pre- 

sección Licitaciones y Compras, Av. Bel-, senda de ios interesados que deseen con- 

grauo 1543, 4^ piso, T. E '38-2401, Capí- y currír. — José A. Domínguez, Director 

t¡>! (donde podrán solicitarse informes y i General de Administración. 

i pliego de bases y condiciones), en presen- f e.l4¡5 N? "2.426 v.15;5¡70 

■ cia de los interesados que- concurran, \&-:^ , 

i apertura de las propuestas presentadas f^.^- rMnprMc * 

. para la Licitación Pública número 69,' pa- f MUÑÍS ifcWU De. DEFENSA 
rá , lá . provisión de alfalfa, avena y maíz 
durante el período comprendido entre el. 
1° de julio y el 3i de diciembre de 1970, 
con destino al Cuerpo' de Policía Monta- 
da — Néstor Doualdo Gargiulo, Jefe 
Sección Licitaciones y Compras. 

■ e.!4[5 N° 3.422 v,15|5J70 



MINISTERIO DE 
ECONOMÍA -V TRABAJO 

Secretaría de Agricultura 
y Ganadería 

JUNTA NACIONAL 
DE GRANOS 

Construcción Edificio Diiitrilo 
Tco. Pehuajó 

Llámase a Licitación Pública N? 67-P.| 
70 (2* llamado!, para contratar la cons- 
trucción de un edificio para el Distrito 
Técnico - Junta Nacional de Granos - 
Pehuajó - Pela: de Buenos Aires. 

Precio de los pliegos y planos $ 50. — , 
pudiéndose consultar y adquirir en la 
Gerencia de Administración y Contabili- 
dad (División Contrataciones y Suminis- 
tros), Paseo Colón N? 359]79, 3er. piso, 
C&pital Federal, y en el Distrito Técnico 
Pehuajó, calle A. del Valle N? 260, Pcia. 
de Buenos Aires. 

El acto de apertura de .los sobres y 
lectura de las propuestas se realizará el 
día 8 de junio de 1970, a las 16 horas, en 
.presencia de funcionarios de esta Junta. 
Nacional y de los proponentes que con- 
curran, en Paseo Colón N? 359 179, 3er. 
piso, Capital Federal. 

Presupuesto oficial: Doscientos Ochen- 
ta Mil Pesos <$ 280.000. — ), depósito de 
garantía, uno por ciento (1%) del pre- 
supuesto oficial de la obra, en efectivo, 
títulos o bonos nacionales depositados en 
el Banco de la Nación Argentina, a la 
orden de. la Junta Nacional de Granos. 
N< se aceptarán pagarés. — Buenos Al- 
res.. 14 de mayo ,de 1970. — ■ Gerencia de 
Administración y Contabilidad. 

e.!4|5 N? 2.423 v.29l5]70 



PREFECTURA NAVAL 
ARGENTINA . 

Expediente D-12.378 cv/70 
Llámase a Licitación Pública N* 115170, 
para el día 21 de mayo de 1970, a las 10 
horas, para contratar la provisión de pa- 
pel electrostático ■ para 'máquina copiado- 
ra Sabin-220. Bases y condiciones ea ta, 
División Compras, Paseo- Colón- 533., T 
piso, en- el horario de -8,30 a 12 horas. 

., e. 1415 — W? 2.442 — v. '15]5J70. 

Comando én ' Jete 
de l«i Fuerza Aérea 



Secretaría de Industria 
y Comercio Interior 



COMANDO DE OPERACIONES' 

AEREAS 

VII Brigada Aérea. 

Llámase a Licitación Pública N? 2|70, 
para el día 29 de mayo de 1970, a las 
15 hs., para la explotación de 20 hectá- 
reas de campo con- destino a la extrac- 
ción de tosca, en la VH Brigada Aérea, 
Morón, F. C. N. F. S. ' 

El retiro de la documentación e infor- 
mes, se efectuará en la División Compras, 
VII Brigada Aérea, Morón, F. C. N. D. 
F. S., todos los días hábiles menos sába- 
dos de 8 a 12 horas, hasta el 26 de mayo 
inclusive, 

e. 14 j5 — N? 2.427 — v. 26|5J70 

MINISTERIO DE 

OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS 



e. 14J5 — .Nv 2.431.— v. 2915|70 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DE ARQUITECTURA 

DEPARTAMENTO PROYECTOS 

' Llámase a licitación pública N"? 034-0, 
hasta el dia" 22 de junio de 1970, a las 17 
horas, para contratar por "ajuste alza- 
do" la provisión e instalación de once 
Ul) ascensores y tres ^3J .montacargas 
en-ei 'edificio de la Cárcel de Encaúsanos, 
'sita' en las calles' Pasco, 15 do Noviembre 
y Pichincha, Capital Federal. Presupuesto 
oficial; $ 3.510.000. Importe de la garan- 
tía: -$ 35.100. Plazo de ejecución treinta 
130) meses. Pliegos^ consultas y presen- 
tación propuesta: Sección Licitaciones, 
Avda. de Julio N« 1925, piso 20?. Capi- 
tal Federal. Precio documentación: pesos 
100. Pago de la misma: Tesorería, piso 1*, 
de 13 a 17 horas. 

e. 14]5 — N? 2.432 — v. 5¡6¡70 



Hi- 



DIRECCION NACIONAL 
DE ARQUITECTURA 
Departamento Construcciones 

Llámase a Licitación Publica N* 
DC-70 hasta el día 22 de mayo de 1970, 
a las 16 horas, para la ' adquisición de 
cuatro <4> camiones con caja volcadora, 
nuevos, ultimo modelo, con motor riaí- 
tero. 

Consultas: retiro de pliegos y la recep- 
ción de las' propuestas se efectuará en 
la División Inspección, Avda. 9 -de Julio 
1925, piso 19v, capital Federal, en el no- 
tario de 12,30 a 19 horas. 

Pliegos: Sin cargo. 

e.l4J5 N» 2,433 v.l5|5|70 



Secretaría de Obras Pública» 
v T-insporta 



DIRECCIÓN GENERAL 
DE SERVICIOS SOCIALES 

La Dirección General de Servicios So- 
ciales llama a Licitación Pública N? 2|70 ! 
para el día 20 de mayo de 1970, a las- 17 j 



ADMINISTRACIÓN GENERAL 
DE PUERTOS 

Llámase a Licitación Pública N* 55)70, 
con apertura en la Administración Gene- 
ral de Puertos, sita en Rivadavía 578, 5? 
piso, oficina 514, Capital Federal, el dia 
1? de junio de 1970, a las 15 horas, para 
la provisión de 4.120 kgs. de alambre gal- 
vanizado, 20 kgs. de grapa de alambre 
galvanizado y' 150 cada uno de torniquete 
a) aire. Retiro de pliegos —sin carge^ — 
en Abastecimiento,- Compras, 1er. piso, Of . 
104, de la dirección citada de lunes a 
viernes, de 12 a 19 horas. ' 

' e. 14|5 — . Nv 2.428 — v. 15|5)70 



FERROCARRIL 
GENERAL SAN MARTIN 

Licitación Pública N? 539¡70: piso y 
contrapiso continuó para coches ferro- 
viarios. — Apertura: 22¡6[19T0, a las 13 
horas, valor del pliego: $ ley 18.188, 10. 

Licitación Pública ,N» 540170: Esmalte 
sintético brillante y piucura preparada. 

Apertura: 22 G|1970, a las 13,30 horas, 

valor del pliego': $ ley 18.18R. 20. 

Retiro de pliegos, presentación y aper- 
tura de las propuestas, Florida 753, En- 
trada "D", 2do. piso, COf. 235 y 226). 
Capital Fed&ral de lunes a viernes de 
14 a 17,30 horas. 

C.14|5 N!> "2. ¿43 v.2»|6*0 



Secretaría de Recursos Uidiicus 

OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 
Expediente: S.ui'í-LP-iyW 
LIOXACiON PUBLICA 
Juntas tipo *B" y abrazaderas de fun- 
dición de hierro. 

31i5|7», a las 15 y 15. — Apertura y 
pliegos: Marcelo T. de Ajvew 1B40, Ca- 
pital. Federal. 

e.14',5 Ns 3.437 V.15 5W 



OBRAS SANiTARJAS' 
DE LA NACIÓN ., 
Expediente: 10.tw3.l970 

LICITACIÓN PUBLICA ■ 
Contratación oe !o$ liauajos de em- 
jiadronamiento uara la aplicación del 
régimen tarifario decreta Ni 9.Uií,-ad3 
en el distrito Río. Cuarto (Córcoo^:... 

Apertura: 22|5¡19*F0 a tas 15 y 15 en 
Márcelo T. de Alveár 1840, Capif ai x e- 
cierál. — Pliegos: cíi . dicao lugar y en 
Jos dlütritos Pió Cuarto y Córd'óüu. 

e.H5 NV 2.438 V.la5 70 



MJLNISTERID DE JUSTICIA 

DEPARTAMENTO 

DE ADMINISTRACIÓN 

Llámase a Licitación Publica N* 1 22, 
para el dia 25 de maio de 1S7J. a taf 
10,30 hoias, por la aoquislcióu oe u» 
edificio destinado al Registro Nacional 
de Pehuajó, Pcia. de Bs. As., Regi&iro 
Nacional de la Propieoad oel Auio.uotcr. 

Apertura, informes y pliegos: De- 
partamento de Administración, Sección. 
Compras y Suministros, San Maitiu ¿o5, 
S* piso, Capital Pederá i, de 13 a 17 lis. 

C.14 5 N» 3.439 V.15a:70 



DEPARTAMENTO 

DE ADMINISTRACIÓN 

Llámase a Licitación Pública N* 21,' 
pai-« el día 26 de mayo de 1970, a líis 
10 horas, por la adquisición de un cui- 
licio destinado al Registra Seccio- u . de 
la Ciudad de Casilda, Püia. de Banta - e, 
•Registro Nacional de ia Propiedau del 
Automotor. 

Apertura, informes y pliegos: De- 
partamento de Administración, Sección' 
Compras y Suministros, San Martin 665, 
5» piso, Capital Federal, de 13 a 17 .lis. 
e.l4¡5 N9 3.440 V.15;5]70 

DEPARTAMENTO 

DE ADMINISTRACIÓN 

Llámase a Licitación Pública N-' 24, 
para el dia 3 de junio de ISjéO, a .as 
10 horas, para la provisión y colocación 
de pisos " de goma en el edificio de 
Carlos Pellegrini 91. 

Apertura, informes y pliegos: De- 
partamento de Administración, Seccicíi 
Compras y Suministros, San Martin 6C5, 
5'' piso, Capital Federal, de 13 a 17 lis. 

e"F N? 7A'A V.2315 70 



f 



•¿SUS 



ADMINISTRACIÓN GENERAL 
DE PUERTOS . 

Llámase a Licitación Pública N? 58|70, 

horas, para la explotación de un servicio! con apertura en la Administración. Gene- 
de refrigerio ambulante para el personal ral de Puertos, sita, en Rivadavia 578, 5v 
de las Secretarlas de Estado de Indus- piso, Of. 514, Capital Federal, el dia 5 
tria y Comercio Interior, de Comercio de junio de 1970, a las, 15 horas, para la 
Exterior, de Energía y de Minería, Avda. ! provisión -de llantas de acero laminado p| 
Julio A Roca N» 651, Buenos Aires. | locomotoras diesel eléctricas General 

21 pliego de bases y condiciones paiti- Electric. Retiro de pliegos —sin cargo— 
culares se encuentran a disposición -de los en Abastecimiento-Compras, 1er. piso, Of. 
interesados én él Departamento de Ad- ¡ 104, de la dirección citada de lunes a vler 
minlstración (División Adquisiciones),' Av. nes- de 32 a 19 horas. 



Julio A. Roca N"? 651, 1er. suljsuelo. en \ 
el horario de 8 a 18. — Fernando Men- ¡ 
doza, Interventor Dirección Gral. Serví- ! 
cios Sociales. 5 

• e.-I4¡5 Ni 2.424 v,15¡5|70 < 



e. 14;5 — N<> 2,429 



v. .1515170 



DDSECCION NACIONAL 
DE VIALIDAD 

Exptc: SJ979 - 1» . 1970). 

Licitación Pública Kf 108, para la eje- 
cución de las obras de la Ruta 246 . 
Tramo: Arroyo Saladillo - Empalme Ru. 
ta Provincial Ni 51 '. Sección: Km. jaBj-itr*,- 
155,7 - Km. 188,9 (carpeta de desunes* ^^«»í- fc :f 
con mezcla tipo concreto asfáltico) w> 
jurisdicción de la Provincia de Bhww»o 
Aires. $ 1,657.300,00. Depósito de -ga, 
rantia í 16.573,00. 

Presentación propu:5tas: 8 rie jy«iic 
de 1970, a las 15, en la Sala de lánAa. 
clones, Av. Maipú 3, planta baja, G*!>i- 
ta'l Federal. 

e.l4|5 N« 2.434 v t b*i'K 



DIRECCIÓN -NACIONAL 

DE VIALIDAD 

Expié.. 38O4-a"-1370 
Licitación Pública N* 109 — Pi» la 
ejecución de las obras de la Ruta W — 
Tramo: Lucio V. Mansilla — Fmp ai ii ie 
Ruta 157 (obras básicas y paviw«»tó) 
en jurisdicción de las Provincias de^íon- 
-doba y Catamarca. $ 10.818.800. — De- 
pósito de garantía: $ 108.188. 
. Presentación propuestas: 10 de .¿unió 
de 1970, a las 15. en ia Sala de Muta- 
ciones, Avda, Malpü 3, planta baja*. Ca- 
pital Federal. 

e.!4|5 N» 2.435 w*f6 70 



LICITACIONES 



anteriores 



PRESIDENCIA 
DE LA NACIOxN 



SUBTERRÁNEOS DE ' 
BUENOS AIRES • 

Lie. Pública N» -4711170: Lámparas eléc- 
i tricas. Apertura: 2915170, a las. 9 horas. 
INSTITUTO NACIONAL i Lie. Pública. N* 4751: Conductores y 

DE TECNOLOGÍA INDUSTRIAL ' alambres de cobre. Apertura: 29|5|70, a 
Por idos) 2 días llámase a Licitación Uís 9.05 horas. . . 

Pública N' 442170, para la adquisición Lie. Pública N? 4752]70: Rodillos, guias, 
«!c material de electrónica para uso en ejes, eclisas, pernos, pistones y bulones. 
laboratorio ' Apertura: 29¡5|70, a las 9.10 horas. 



DIRECCIÓN NACIONAL \í 

DE VIALIDAD 

(Exptc.: .16.426 . 1* - 1969) '■' 
Licitación Pública N* 110, para la cje- 
c-ición de las' obras en el Accesb'Nor- Llámase a Licitación Fúlica "N* &, 
te a la Capital Federa) . Remodelacióti ""~ i° ~*™it*tni*~ ** ^^ 
del Cruce con el camino Morón _ San 
Femando en progrrsiva 10.960-. (cruce: 
Obras básicas y pavimento . proyecto y 
construcción de puente) en jurisdicción 
de !a Provincia de Buenos Aires. Pe- 
sos 2.120.000,00. Depósito de "garanua: 



CONSEJO NACIONAL 
DE INVESTIGACIONES , 
CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS 



para la adquisición de Instrumental 
científico, con destino a diversos Cen- 
tros de Investigación (Expte. D.A, N* 
187S|70j. 

'La apertura 6" las propuestas se efec- 
tuará el dia 5 de junio de 1970 a las 
5 fioias. en la Oficina de Compras del 



/agina' 30 
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Consejo, Av. Rlvadavia 1917, Piso ■ 3'. 
Capital Federal, donde deberán ser' so- 
licitados detalles, informes y pliegos de 
condiciones, en el horario de 14 a 18 
horas. (Valor del pliego; $ 5). 

e.l2|5 N» 2.386 v.21|5|70 



Apertura de sobres y lectura de pro- 
puestas: día 22 de mayo de 1970, eu la 
División precitada, a las die*. 

Rosarlo, 13 de mayo de 1970. — Luis 
A. Correa, delegado en Rosario. 

Rosario. 13 de mayo de 1910. 

e.1315 N* 2.40Í V.14,5¡70 



ADMINISTRACIÓN GENERAL 
DE EMISORAS COMERCIALES 
DE RADIO T TELEVISIÓN 
LS 82 TV CANAL 7 

Primera Televisora Argentina 

Llámase a Licitación Pública N? 
para la adquisición de equipos y 



7|70 
ele- 



JUNTA NACIONAL 
DK GRANOS 

Llámase a Licitación Pública N* 1161 
70, para contratar los tra bajos de rea- 
condicionamiento integral de cuatro uni- 
dades Jeep Gladiator, modelo 1964, de 
acuerdo a las especificaciones técnicas 



meneos electrónicos con destino a" la : 2, ue se e "trega.rá a l«s interesados en la 
instalación de una Planta Transmisora í?J !r ? lc J5, de £ d ,T iI " s K ac Í5 n y Coutabl : 
Repetidora de Televisión en la Ciudad : " dad > , Pase0 Colon • i67 . 3 * P 150 - Capital 
de Olavarría. Federal V _, _, ' 

La apertura se realizará el día 21 del- E1 act0 de 8 P wt ' Hra de s 01 »' 63 v lee- 
Julio de 1970 a las 15 horas. 

I/)s pliegos podrán ser consultados y 



retirados en el Dpto. de Compras sito 
en Leandro N. Alem 707, Capital Fede- 
ral, en el horario de 13 a 15 hora3, días 
hábiles de Lunes a Viernes. 

e.l2¡5 Nv 2.400 e.21|5[70 
MINISTERIO DEL INTERIOP 



GOBERNACIÓN 

DEI. TERRITORIO NACIONAL 

DE LA TIERRA DEL FUEGO, 

ANTÁRTIDA E ISLAS 

DEL ATLÁNTICO SUD 



tura de propuestas, se realizará el día 22 
de mayo del año en curso, a l;ts 17 ho- 
ras, en la Gerencia precitada. — Pre- 
cio de! pliego $ 30. 

Buenos Aires, 13 de mayo de 1970. 

e.l3¡5 N° 2.40o V.14;5|70 



construirse en la Sede Central del Instt- , 1 CENTRO NACIONAL 

luto, sobre calle 9 de Julio N* 435|451, •' DE EDUCACIÓN FÍSICA N» 12 

Mendoza. Llamase a licitación pública para el 

Presupuesto oficial: pesos Ley 18.188: arrendamiento de un local destinado a 
2,151.799. funcionamiento de la Dirección y Ad- 

Valor de la carpeta: pesos Ley 18.188: ministración del Centro de Educación Fi- 
300. sica N* 12 de Concepción del Uruguay, 

Los pliegos de condiciones se encuen- Entre Ríos, s¡Dlsp. N» 2.768, de la Dir. 
tran a disposición de los interesados en: Oral. d e Administración del Ministerio 
División Abasteeimento San Martin nú- de Educación, Dicho inmueble deberá 
mero 430, 2? p,, Of. 201, Mendoza, y en el , estar ubicado en la ciudad de C. del 
Servicio de Informaciones y Asistencia 1 Uruguay con comodidad para oficinas. 
Económica en Buenos Aires: Julio A ¡ deposito, salón y baños. 
Roca N« 651, 6« piso, Capital Federal I Por «^talles de pliego de condiciones, 

Consultas: Exclusivamente en Asisten du-1 g n 'se a oficina provisoria del Cen- 



cía Técnica Edillcia de Presidencia: San 
Martín N? 430, piso 3', Of. 301 Mendoza. 

Otros requisitos: IScripción en el Re- 
gistro Nacional de Constructores de 
Obras Públicas. 

Garantía de Oferta: lo|o del presu- 
puesto oficial, requisito Ley 13.064. 

Lugar de apertura: San Martín nú- 
mero 430, 49 piso, Of. 415, Mendoza, 

e.l2;5 N? 2.391 V.3ISI70 



tro Nac. de E. Física N« 12 en calle Co- 
chabamba 581. C. del Uruguay. Apertu- 
ra de propuestas en el mismo local el 
día 27¡5|1970. a las 10 horas. 

e. 1315 N» 2.416 v. 1515170 



MINISTERIO DE CULTURA 
V EDUCACIÓN 



COMISIÓN LEV 11.333 — Art. C 

Llámase a Licitación Pública N9 805, 

liara el día 8 de junio de 1970 a las 15 

Administración y Contabilidad, Paseo Co- i h - 0B ^ Para líl adt > uisicíú » de un fichero 



Llámase a Licitación Pública N' 2|70, | de 
para la adquisición de uniformes para el i mayo del añe en curso, a ias 16 horas, 
personal superior y subalterno de la Je- I en la Gerencia precitada. — Pliego S 10. 
(atura de Policía del Territorio. t Buenos Aires, 1S de mayo de 1970. -— 



JUNTA NACIONAL 
DK GRANOS 

Llámase a Licitación Pública N« 123- 
P|70, para la adquisición de precintos de 
hojalata, para vagones, de acuerdo a las 
especificaciones técnicas que se entrega- 
rá a tos interesados en ¡a Gerencia de j ¡JoráV 

Wn m 3« fe ^ tí Dto y c^¡ta? ! Fldf« 1*"° C °" ! e:ect ™"ecánico P»™ registro de pacien-' 1 



Presupuesto Oficial: Pesos Ley 18.188: ■ 
Sesenta y cinco mil ciento cuarenta y i 
tres 1.5 65.143). 

Consultas y retiro de pliegos en la Ofi- 
cina de (Licitaciones y Compras de la 
Gobernación, .Ushuaia, en la Dirección 
General de Rentas, Río Grande, y en la 
Casa' Tierra del Fuego, Avenida de Ma- 
yo 760, 5* piso, Capital Federal. 



e.l3|5 N*> 2-413 V.14J5J70 



JUSTA NACIONAL HE CHANOS 

GERENCIA DE 

ADMINISTRACIÓN 

Llámase a Licitación Pública N? 88-Pl 
70 para ta adquisición de 9 equipos des- 



tina de Licitaciones y Compras, Ushuaia, 
•l día 29 de mayo de 1970, a las 16 horas. 

e.l3!5 N9 2.415 v.!5|6|70 



Apertura "de la Licitación, en la Of i- j I™ 5 ** ™ 3 * telescópicos, portátiles, nue- 
- ' vos, para descarga de silos subterráneos 

y G equipos cargadores impulsores cen- 
trífugos para cereal a grane!, portátiles, 
nuevos, do acuerdo a las especificaciones 
técnicas insertas en los respectivos pla- 
nos y pliegos de condiciones, los que 
podrán ser consultados y adquiridos al 
precio de i 50. — , en la Gerencia de Ad- 
ministración y Contabilidad, Paseo Co- 
lón 367, Ser. piso. Capital Federal o en 
la Delegación Bahfa Blanca, Sarmiento 
32, Pvc.ia. do Buenos Aires o Delega- 
ción Rosario, Mendoza 1085, Pro- 
vincia de Santa Fe o Distrito Técni- 
co, Marcos JuArez, Belgrano 1 248, Pvcia. 
de Córdoba. 

El acto do apertura de los sobres y 
lectura de propuestas, se realizara el 
día 29 de mayo de! año en curso, a las 
17 horas, en la gerencia precitada, 

Buenos Aires. 11 de majo de 1970, — 



MINISTERIO DE 
ECONOMÍA Y TRABAJO 

BANCO DE LA NACIÓN . 
ARGENTINA 

Llámase a licitación pública para la 
Construcción del .Nuevo Edificio de la 
Sucursal Villa María. — La apertura 
de las propuestas se efectuara en la Ge. 
tencia Departamental de Administración 
ti 1616¡70 a las 15 horas. — Retirar la 
documentación en la filial titular y en 
la Subgcia. de Inmuebles y Construccio- 
nes, Bmé. Mitre 326, 49 Piso, Oficina 
#29,. Capital. — Valor del pliego: $ 100. 

e,12¡5 N9 2.401 v. 3|6|70 



cuela 'José de San Martín". — Pliego: 
Pesos Ley 18.188: 5. 

Los pliegos podrán ser consultados o 
retirados en la Sección Suministros de 
la Comisión Ley 11.333. Art. 6?, José Eva- 
risto Urlburu N? 860, piso 1«, Capital, de 
13 a 18 horas. 

Buenos Aires, mayo 13 de 1970. — El 
Secretario Administrativo. 

e.l3|5 N» 2.406 V.14|5]70 



COMISIÓN LEY ■ 11.333 - 4R.T. Oí 

Llamase a Licitación Pública N' 80? - 
para el dia 4 de junio de 1970. ias 
15 horas, para la provisión, monta ie -co- 
locación y puesta, en marcha de un- Cen- 
tra Automática Regmadora y disr,rjr-ui- 



MINISTERJO DE DEFENSA 

Dirección General de 
lubricaciones Militares 

DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN 

Departamento de Abastecimiento 

División Compras 

Avda. Cabildo 65, Buenos Aires 

'T.E. 771-3373 
Llámase a Licitación Pública N? 27|70 
para el dia 5 de junio de 1970, a las 10 
horas, por la provisión de "cinc electro- 
litice". 

Por pliegos de condiciones dirigirse a, 
esta Dirección General (División Com- 
pras». Avda. Cabildo 65, Buenos Aires, 
piso 1*, oficina 148, lugar donde se reali- 
zará la apertura de la citada licitación. 

El Director General, 
e,12[5 N« 2.394 v.21|5|70 



DIRECCIÓN GENERAL DE 
FABRICACIONES MILITARES 

DIRECC;ON PRODUCCIÓN 

Departamento Abastecimiento 
División Compra* 

Sección Programación de Lic'liicinnes 
' y Análisis de Compras 

Avdr. Cabiluo 65 Buenos Aires, 
T. E. 771-3373 

Llamase a licitación pública N? 26 70, 
para el día 29 de mayo de 1970. « ,as 
ín „ rf „ „„,„„,„ -.i-j-.-'-r i ---•»• j 10 horas, por la provisión de materia- 
dore de Oxigeno Medicinal dest'nadc a ' les refractarios- - Por pílese de ,on- 
jos distintos servicios de'. Hospital escuela ! diciones, dirigirse a esta Dirección .;ene- 
José de Sari Martín' - Presupuesto of i- ! ral (División Compras- Avda Caoiido 
pial: pesos ley 18188 110000. - Garan- 65. Buenos Aires piso l» Oficina 1*8 
Si 1 , 010 5 £Í re el montt del presupuesto hugai donde se realizaré la apertura ái 
oficial. - Pliego: peso? ley 18188. 50. la citada licitación. - Ei Director Je- 
Los pliegos fodrán ser consultados o ' neral. 



BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA 

Llámase a licitación pública para la 
ejecución de trabajos de Reparación Ge- 
ner-fil y Pintura en el edificio de la 
sucursal Gral. Arenales. — La apertura 
de las propuestas se efectuará en . la 
Gerencia Departamental de ■ Adminis- 
tración el 8|6|1970 a ias 15 horas. - 
Retirar la documentación en la filia! 
titular y en la Subgcia. de Inmuebles y 
Oonstruccioies, Bmé. Mitre 326, 4» Pl. 
■o. Oficina 429, Capital, — Valor del 
pliego: S 20. 

e-12¡5 N? 2.402 V.14¡5|70 



BANCO INDUSTRIAL 

DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

Licitación Pública N? 14170 

Provisión formularios — '-'Hoja Cuen- 
ta Cuentas Especiales para participar 
Clon en Valores Mobiliarios". Para la 
acreditación de intereses. 

Pliegos de Condiciones: División Com- 
pras, calle 25 de Mayo 145, 2" Piso, Of. 
846, Capital Federal. 

Apertura de las Ofertas: 20¡5|7Q a las 
14 hs. en el lugar indicado precedente- 
mente. 

e.l2|5 Nv 2.389 V.14|5|70 

^Secretaría de Agricultura 
Ganadería 



6 



JUNTA NACIONAL 
DE GRANOS 

DELEGACIÓN ROSARIO 

Llámase a Licitación Pública W 17)70, 
liara la provisión de Barras y Chapas de 
Herró de distintos tipos y medidas, dft 
IBcuerdo al pliego de bases y condiciones 
jgie se entregará a los interesados en Di- 
sión Administración. Mendoza 1085, 5» 
'so, Rosario. — Precio del Pliego: $ 10. 



e.1115 N« 2.357 V.30|5l70 

JUNTA NACIONAL DE «RANOS 

Construcción Edificio 
Distrito Tco. Bolívar 

Llámase a Licitación Pública Nf 117- 
P.J70 para contratar ia construcción de 
un edificio para el Distrito Técnico Jun- 
ta Nacional de Granos. Bolivar. Pcia. de 
Buenos Aires. 

Precio de los pliegos y planos 5 50, 
pudiéndose consultar y adquirir en la 
Gerencia de Administración y Contabili- 
dad (División Contrataciones y Suminis- 
tros), Paseo Colón N* 359(79. 3er. oiso, 
Capital Federal, y en el Distrito Técnico 
Bolívar, calle C Pellegrini K» 665, Boli- 
var, Pcia. de Buenos Aires. 

El acto de apertura de los sobres y lec- 
tura de las propuestas se realizara el dia 
26 de mayo de 1970. a las 1.6 horas en 
presencia de funcionarios de esta Junt3 
Nacional y de los proponentes que con- 
curran en Paseo Colón N' 359179, 3er 
piso, Capital Federal. 

Presupuesto oficial: Trescientos dteci- 
nueve mil trescientos cincuenta y dos 
pesos (i 319.352), depósito en garantía 
uno por ciento (1 olo) de! presupuesto 
oficial de la obra, en efectivo, títulos c 
bonos nacionales depositados en e! Ban. 
co de la Nación Argentina, a la orden de 
la Junta Nacional de Granos, No se 
aceptarán pagarés. 

Buenos Aires, 4 de mayo de 1970. — Ge 
rencia de Administración y Contabilidad 
e.4|5 N» 2-234 - "^15170 



retirados en • la Sección Suministro? de i 
la Comisión Lev 11.333 - Art Sf> José 
Evaristo Uriburu N» í6 r - dIso 1« -' 
Capital, de 13 a 18 horas, 

Buenos Aires, mayo 4 de 1970. — Él 
Secretarlo Administrativo. 

e. 415 N» 2.239 v. 1515170 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DE ARQUITECTURA 
EDUCACIONAL 

Llámase a Licitación Pública N« 7|DPT¡ 
70, para adjudicar los trabajos de: Re- 
paración, conservación y¡o construcción 
de cubiertas en general — por el sistema 
de Coste y Castas — a efectuarse en edi- 
ficios ocupados por Establecimientos Edu- 
cacionales, Culturales y Administrativos 
dependientes del Ministerio de Cultura y 
Educación", 

Presupuesto Oficial: % 200.000,00, Ley 
18.188. - Valor del Pliego: $ 20,00, Ley 
18.188. 

La apertura de las propuestas se efec- 
tuará el dia 4 de junio de 1970, a las 15 
horas, en el Departamento de Programa- 
ción Técnica, Patrimonio de la Dirección 
Nacional de Arquitectura Educacional, 
Talcahuano 1261, piso 3ro., Capital Fe- 
deral, T. E. 42-9348. 

Los pliegos pueden consultarse y|o re- 
tirarse de la citada repartición los días 
hábiles de 15 a 18 horas. 

e.l3|5 N» 2.407 v.27¡5[70 



e.6'5 N* 2.284 V.15uj70 

: DIRKCCION (i KNV. l> AL 
DE FABRICACIÓN lis 
MILITARÍA 

Fnbrica Militnr de iVilvortis 
y Explosivos "VM" 
Villn Mnrla, (Cha. 1 

Licitación l'íilil¡c:i Ir- Coii)|>r;i V* l|70 

Fecha de apertura: ¿i de mayo d* 

L970, a las 11 horas. "01 la pr .visión 

óe. 800.000 (ochocientos mil) litros de 

oleohol etílico. 

Consultas y rotlro ác 1 tilosos -.^ FA- 

biica Militar de Pólvora v Exp.cslvo? 

Villa María", Villa !U=>r'n, Córd' ba i 

Cá¡ la Sedo Central Avpnida Cnbi'd" 85. 

íiuenoa Aires. 

e.7Ü \-» 8.325 v • *Í5|70 



Secretaría de Industria 
y Comsrcio Interior 



INSTITUTO NACIONAL 

DE VITIVINICULTURA 

Licitación Pública. N? 49170 

Expediente N» 140.978|7() 

Licitación Pública N' 48j70 

Llámase a Licitación Pública para el , — = — r „„ J|v , lv , 

día 15 de junio de 197u a ¡as 10 horas : tirarse en la citad?, repartteión los días 
para' contratar la obra: Departamento i hábiles de 15 a 18 horas. 
Laboratorios y Laboratorio Mendoza a J 



DTtECClON NACIONAL 
DE ARQUITECTURA 
EDUCACIONAL 

Llámase a Licitación Pública núme- 
ro 8|DPT|70 para adjudicar; "Por el sis- 
1 tema de Unidad de Medida. los traba- 
Jos de pintura del edificio destinado a 
sede de! Ministerio de Cultura y Educa- 
ción, sito en la avenida Madero y Can- 
gallo, Capital Federal". 

Presupuesto Oficial: $ 400.000.— Ley 
N" 18.188. 

Valor del pliego: S 40.— Ley 18.188. 

La apertura de las propuestas se efec- 
Luará el día 20 de maye de 1970. a las 
15 lir-as, en el Departamento de Pro- 
grar. -;ón Técnica —Patrimonio— de ir 
Diré; on Nacional de -Arquitectura Ed'.' 
cacior-l, Talcahuano 1261 piso 3? C~ 
pita) Federal, T.E. 42-9348. 

Los pliegos pueden consultarse y¡o re 



DIRECCIÓN GENERAL Ulí 
FABRICACIONES MILITARES 

' ESTABLECIMIENTO 
ALTOS HORNOS ZAPLA 
Gral. M. N. Savio, Pálpala. Juiuv 

20JVJ70. N? 9170. a 'las 10 hs. per provi- 
sión de mano de obra para tniüajof ae 
fumistería en un alto horno y obras va- 
rias anexas. 

20|V[70.' N« 10|70, a las 11 hs. por di- 
rección técnica, supervisión y suministro 
ce mano de obra para el cambio del 
revestimiento refractario del alto horno. 

Por pliegos de condiciones dirigirse a 
este establecimiento o a ta Dirección 
General de Fabricaciones Militer"; Ave- 
nida Cabildo 65, Buenos Aires, 

Lugar de apertura: Establecimiento 
Altos Hornos Zapla. 

e.5|5-NC 2.!>77-v.l4|&|70 



e. 13/5 N* 2.418 v. 15|5|70 i 



Comando en lele del Ejército 

INSTITUTO GEOGRÁFICO 
MILITAR 

Licitación Pública ^ 2 
Llámase a Licitación t-iuiica para las 
Instalaciones eléctricas electromecánica, 
de comunicaciones v r tim 
Apertura: 3'VTi7n a ias 9 horas. 
Lugar de apertura: Cabildo 381. Ca- 
iltal Federal. 

Pliego bases y condiciones- Solicitar- 
los en el lugar de apertura de 7 a 13 
lioras. 

Valor de ta documentación. Pesos Ley 
NO 18.18B 25 — 

e 415 .Jí ?9J' v 2215170 
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Comando en Jefe dé la Aj-mádá 

PREFECTURA NAVAL 
ARGENTINA 

Prefectura Naval Argentina, cita y eni; 
plaza a presentarse de inmediato en el 
Departamento de Practicaje, Belgrano 
N? 270, Capital al ex Cabo 2' (Navega- 
ción-22089) Raimundo López, a efectos 
diligénciamlento Expediente L-3164|69 "R" 
(Sumario Administrativo N* 8 "R'.'J69). 
Publíquese por tres días. — Prefecto 
Mayor, Manuel Bardi, Jefe Departamen- 
to de Practicaje. 

e. 1315 N? 2.406 v. 15¡5¡70 

MINISTERIO DE 
BIENESTAR SOCIAL 



LOTERÍA DE BENEFICENCIA 
NACIONAL ¥ CASINOS 

Llámase a licitación pública para )a 
adquisición de uniformes con destino al 
Casino Central de Mar del Plata (Ex- 
cediente N* 371.828170). La apertura de 
las propuestas se realizará el día 21 de 
mayo de. 1970, ,a las 14 horas. Pliego de 
condiciones y presentación de propues- 
tas. Santiago del Estero 126|40¡ Capital 
(Sección Compras y Suministros). 4». pi- 
so, T.E, 37-2868). 

e. 13)5 N» 2.409 v. 14j5f70 



DIKECCIOJÍ GENERAL 
DK ADAil-VISTRACION 
Expediente N* 10.705J70 

I,l¡liii:isi' ;i ÜLMVueión Pública N' 8170 
).¿ir:i el día 29 de mayo de 19T0 a Jas 
3 t lioras, para subvenir las necesidades 
r>uc se detallan en este aviso, coa des- 
tino al Centro Único As Procesamiento 
Electrónico de Datos, y Jurante el año 
luío. 

Ij apertura, de las propuestas tendrá 
lugar en la División Compras y Sumi- 
nistros, Defensa 120, Wt piso, oficina 
íiAl, capital Federal, debiendo dirigirse 
para pliegos e informes a la citada Di- 
visión. 

Las necesidades se refieren a: Pro- 
visión de tarjetas, formularlos comlnuoi 
y cintas rara impresora. 

e.lljB N* 2.364 v.?0|5|71 

Secretaría do . Promoción 

y Asistencia de la Comunidad 



La documentación ;de licitación podra 
consultarse o adquirirse desde el día 
.2115 en el Instituto tíe Servicios Sociales 
para .el Personal Ferroviario, Sector 
Abastecimientos. Sub-Sector Compras; 
Planta Baja, Junin 224, Capital Federal, 
de lunes a viernes de 12,30 a 18,30 ns., 
asi como también en el Centro Regional 
Mediterráneo, calle Rosario de Santa Fe 
23L 2« piso, local 8, Ciudad de Córdoba. 

Su precio es de $ 1.000 (Ley 18.188). 

Para concurrir a esta licitación es 
obligatoria la inscripción en el Registro 
Nacional de Constructores de Obras Pu- 
blicas. 

Presupuesto Oficial: 10.204.853,60 
vLey 18.188). 

e.23|4 N» 2.04» T.14¡5|70 



Secretaría de Salud Pública 



INSTITUTO NACIONAL 
PE SALUD MENTAL 

Colonia Nacional "Manuel A. 
Mentes de Oca"V Torres ..■■-. 
' Licitación' Pública 5-6 N* «¡fu 
Expediente N» 4.S30. y 5-241)70 
LLAMADO A LICITACIÓN 
. Apertura: el día 1' de junio do 1S70, 
a las lfi horas, en lá Secretaria Admi- 
nistrativa (Sección Contrataciones) de la 
Colonia Nacional "Manuel A. Montes de 
Cea", sita en Torres, . Partido de Lujar-, 
Pcia. de Buenos Aires, F.C.G.U. 

Adquisición de: Hacienda vacuna en 
pie, para consumo. 

Pliegos . e informes: En la antedicha 
dependencia, en el horario* de 7 a. 13 hs , 
y en el Instituto Nacional de Salud Men 
tal. Barracas (ex Vieytes) 4SD. Capital 
Federal, do 12,30 a 19,30 ,hs. — El Di- 
rector (te la Colonia. 

e.ll[5 N" 2.306 v.2«¡5¡70 



la provisión e Instalación y puesta en 
servicio, de ■ seis. <6) balanzas para re- 
gistrar peso de. camiones por el sistema 
Strain Gages, con capacidad de 80 to- 
neladas. Retiro de pliegos, al precio de 
Pesos Ley N* 18.188, $ 10.00 en Abaste- 
cimiento-Compras, 1er. piso oficina 104,. 
de lunes a viernes, en el Horario de 
12.30 a 17.30 horas. 

e¿|5 Nf 2.268 v,14<5|70 



ADMINISTRACIÓN GENERA!/ 
DE PUERTOS 

clámase a Licitación Pública K* 5*1 
70, con apertura en la Adminidíración- 
General de Puertos, sita en Rivadavia 
B78, 5* piso, Capital Federal, el dia 15 
de junio de 1970, a tas 16 horxs poí 
loa trabajos de iluminación de la playa 
do estacionamiento y calles de acceso A 
la misma en Jurisdiecióij de la Admi- 
nistración Puerto Quequén. 

Retiro de pliegos al precio de * a. 10 
(Diez pesos loy 18.1S8), en Abastecí 
miento-Compras, 1er. piro, Oí-. 104, de 
ta dirección citada, de lunes a viernes 
en el horario de 12,30 a 17,30 horas. 
H Presupuesto Oficial de t a. 220 JiOO. 
'.■ \ e.ll(5 N* 2.368- y.22|5|í0 



DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

DIVISIÓN CONTRATACIONES 

Defensa 120-6? piso - Of.' G002 

Ciudad de Buenos Aires 

Expte. N» 60,6G7¡70 
Llámase a Licitación Pública N* 63170 
para el dfa 1? de junio de 1970, a las 
14 hs., para el suministro en cocido de 
raciones diarias de alimentos de primera 
calidad con destino a los internados 
alumnos y personal de los establecimien- 
tos que se detallan a continuación: Ho- 
gar "San José" y anexo "San Cayetano", 
J. M. Campos 1801 — Villa Zagala — 
Partido de Gral. San Martín — Pela, de 
Buenos Aires. Hogar de Ancianos "Pedro 
A Benvenuto" — Ruta 7 Km. 49 — Ge- 
neral Rodríguez. Hogar "Santa Ana" — 
José M. Campos 1801 — Villa Zagala — 
Partido de San Martín — Pcia. de Bue- 
nos Aires. Hogar "Bartolomé Obligado y 
Casimira López" — Gaspar Campos 1875 
— Beila Vista — Pela, de Buenos Aires. 
Instituto "Román Rosell" — Avda. In- 
tendente Tomkinson 2300 — San Isidro — 
Pcia. de Buenos Aires. 

El pliego de condiciones con las espe- 
cificaciones se encuentran a disposición 
de los Interesados en la División Con- 
trataciones, donde tendrá lugar el acto 
de apertura. 

e.8|5 N? 2.350 V.19|5t70 



DEPARTAMENTO 
DE ADMINISTRACIÓN 
DIVISIÓN CONTRATACIONES 
Defensa 120 - 6? P. - Of. 6002 
Capital Federal 
Expediente N» 64.651¡69 
Llámase a Licitación Pública N» 51170 
para el día 20 de mayo de -1970. a las 
14 horas, para la compra de textiles y 
confecciones, para el Instituto Gutiérrez 
— Marcos Paz — Provincia de Buenos 
Aires. 

El pliego de condiciones con las espe- 
cificaciones se encuentro a disposición 
de los interesados en la División Con- 
trataciones, donde tendrá lugar el acto 
de apertura. 

e.8|5 N' 2.349 V.19[5j70 



INSTITUTO NACIONAL 
DE SALUD MENTAL 

COLONIA NACIONAL 
"MANUEL A. MONTES 
DE OCA" -TORRES 

LLAMADO A LICITACIÓN 
licitación Pública 5-6- N» 5|» 
Expediente N? 4.821 y 5.240170 

Apertura: el dia 29 de mayo de 1970 
a las 16 nocas, en la Secretaria Adminis- 
trativa (Sección Contrataciones) de la 
Colonia Nacional "Manuel A. Montes de 
Oca", sita en Torres, Partido de Lujan, 
Pcia. de Buenos ■Aires, F. C. G. U. 

Adquisición de: queso de postre, cor- 
dero, lengua de vaca, filet de merluza, 
cebollas, papas, repollos, zanahorias, bar 
nanas manzanas, naranjas, arroz, Marina 
de trigo porotos manteca, fideos, ravio- 
les, aceite comestible, dulces, mermeladas, 
condimentos varios, azúcar, discos para 
elaboración de empanadas, nueces, ca- 
ramelos, etc. 

Pliegos e informes: en la antedicha 
dependencia, en el horario de 7 a 13 bs., 
y en el Instituto Nacional de Salud Men- 
tal, Barracas (ex Vieytes) 489, Capital 
Federal, de 12,30 ns. a 19,30 horas. — E¡ 
Director de la Colonia. 

e.8[5 N» 2.351 v.l9]5¡70 



Secretaría de Vivienda 



INSTITUTO DE SERVICIOS 
SOCIALES PARA EL PERSONAL 
FERROVIARIO 

Licitación Pública N» 5!70 

Objeto: Realización Edificio destinado 
al Policlinlco Ferroviario Córdoba. 

Apertura y lectura de las propuestas 
e¿ dia 22 de Julio d? 1970. a las 16 
hs. en e) Instituto de Servicios Sociales 
para el Personal Ferroviario, Junín 224. 
Capital Feueral 



BANCO HD70TECARIO 
NACIONAL 

Llámase a Licitación Pública N» 1584 
para la construcción de 3 monobloques 
Tipo' C. 8, con un total de 168 unidades 
de vivienda. 

Ubicación: Avenida Gral. Paz entre 
Brasil y Uruguay, Villa Martelil, Partido 
de Vicente López, Provincia de Buenos 
Aires. 

Presupuesto Oficial: Ley 18.188, pe- 
sos 4.403.972,20. 

Garantía de Licitacióm: Ley 18.188, pe- 
sos 44.039,72. 

Fecha y hora de apertura: V de junio 
de 1970, a las 16 horas. 

Lugar de apertura e Informes y Plie- 
gos: Gerencia Técnica - Departamento 
de Suministros, Deíensa 12o, 3er. piso, 
Capita. Federal. 

e.30|4 N? 2.217 v.l415|70 

MINISTERIO DE 

OBRAS Y SERVICIOS PUBLICO* 

Secretaría de Obras Publicas 
y Transporte 

ADMINISTRACIÓN GENERAL 
DE PUERTOS 

Llámase a Licitación Pública N» 49|70, 
con apertura en la Administración Ge- 
neral de Puertos, Rivadavia 578, 5» piso, 
oficina 514, Capital Federal, el dia 16 
de junio de 1970 a las 15 horas, para 



FLOTA FLUVIAL 

DEL ESTADO ARGENTINO 

Licitación Pública N» 10Í70: Repara- 
ción de dos barcazas semi galpón y dos 
barcazas Tolva-500. 

Lugar y fecha de apertura: en la Div. 
Contrataciones — Puerto Nuevo — Dárse- 
na "F", el dia 5 de junio de 1970, a las 
10 horas. 

Pliegos: Podrán ser consultados y ad- 
quiridos en la División Contrataciones, 
sita en Puerto Nuevo, Dársena "F". en 
el horario de 8 a 11,30 y de 12,30 a 16 
horas. 

valor del pliego: * 100.— Ley 18.188. 

e. 13|5 N» 2.410 v. 27 5 70 



FERROCARRILES ARGENTINOS 
Ferrocarril General Urquaa, 

Llama a Licitación Pública para la pro- 
visión de: . ■ 

Licifc N? 1352-C. Descripción: Piedra 
torturada apta para balasto Tn. 50.000. 
Apertura: día 2915170. hora 14. Precio del 
pliego; ley 18.188, i 50. 

Retiro de pliegos: Jefatura Abasteci- 
miento Lacróse, Oficina Mesa de En- 
tradas 5to. piso Est Fdco. Lacroze — 
Capital Federal, dias hábiles de 12,30 a 
16,30 hs., (T. E. 55-9218) o Abastecimiento 
Paraná de 8 a 11 horas. 

Nota importante: Se lleva a conoci- 
miento de ios señores proveedores que el 
pago se efectuará indefectiblemente a los 
sesenta (60) días contados a partir de 
la fecha de recepción de la factura en 
el Ferrocarril Por intermedio del cré- 
dito documentarlo que ha sido abierto 
en el Banco Industrial de la República 
Argentina. ^ ^ ^ ^^ 



FERROCARRIL . 
GENERAL ROCA 

DEPARTAMENTO DE VIA Y . .. .j., 
OBRAS 

Licitación pública N« 468170 — R». 
acondicionamiento y levante de ta vía 
Plaza ctMar del Plata entre Etm. 203 
al 222. 

Fecha de are-fira ^51 27 de moyo de 
i970, a las 16 horas. Q 

Valor del -pues-. * Ley 1B.188 - 3* 

Presupuesto oficial: $ ley 18.188- — 
599.017,02. 

. Mayores datos y retiro de pliegos de 
condiciones en la of ieina de Licitaciones, 
de lunes a viernes de 12.15 a 18.45 aortt, 
calle Guanahani "22 Buenos lArea. 

e4 P N? 2.261 V. 15'5f» 



fERROCAlUt. 

GENKRAL ROCA 

DEPARTAMENTO 

DE VÍAS ¥ OBRAS 
Licitación Pública N 7 467 170: Mejoras, 
i^npieaa general, pintura y trabajos -com- ■ 
piementarios en el edificio de la Esta. 
cíón Plaza Constitución. 

Fecha de apertura: el 22 de mayo de 
1970, a las 15 horas.. 

Valor -del pliego: $ Ley 18,188 100.— .',. 

Mayores datos y retiro de pliegos de 
condiciones en la Oficina Licitaciones, 
de lunes a viernes de 12.15 a 18,45 horas, 
calle Guanahani 322. Buenos Airar. 

e. 3014 N* 2.218 v 14>5|70 



FERROCARRIL 

D. F. SARMIENTO 

Llámase a Licitación Pública núme- 
ro E. 70|6 día, mes, año y hora: 1? de 
junio de 1970. a las 13 horas. 

Titulo: Departamento Eléctrico: Lim- 
pieza y mantenimiento de dependencias 
en Castelar, Llniers y Villa Luto. 

Precio pliegos: $ 100.- Ley 18.188 
(cien pesos Ley 18.188). 

Informes y pliegos: Departamento 
Eléctrico, calle Prelado Buenaventura 
Risso Patrón 150 (altura Ridaviadia 
N» 10700) Capital Federal,, de 8 hs. a 
13 lis., diás hábiles. 

e. 4¡5 N» 2.244 v. 15|5(70 



FERROCARRIL DOMINGO 
FAUSTINO SARMIENTO 

DEPARTAMENTO 
ABASTECIMIENO 
Bmé. Mitre 2977 

Capital Federal ,„ M 

Llama a Licitación Pública M. 70|214, 
para la provisión de: Granas para pro- 
tección de tercer riel. Apertura: día 
10|6|70, 14 horas. Pliego. Espec., dibujo: 
Pesos Ley 18.188 30.— 

Informes, consultas y venta de plie- 
gos: Oficina de Muestras, Bmé. Mitre 
Nv 2973 Caiptal Federal, de lunes a 
viernes de 13 a 18 horas. 

e. 415 N» 2,246 V. 15[5!70 



FERROCARRIL- 
DOMINGO F. SARMIENTO 

DEPARTAMENTO 
ABASTECIMIENTO- 
Bmé Mitre 2977 
Capital Federal 

Llama a licitación pública para \* 
provisión de: 

Licitación — M 70J216 — Descripción 
accesorios para señalización electroneu- 
mática — Apertura: — Día 10|6¡70 ■ - 
Hora: 16 — Pliego Espec Dibujo eesns 
Ley 18.188 f 20. 

Informes. Consultas y Venta de Di)? 
eos: Oficina de Muestras, Bmé W.r#. 
N« 2973, Capital Pederal de lunes a 
viernes de 13 a 18 horw. 

e. 4|5 N' 2.247 v. 10 3,70 



FERROCARRIL GENERAL MITRE 

DEPARTAMENTO COMERCIAL 
Licitación Pública N* 217. Concesión 
de espacios pava fines comerciales. Esta- 
ción Retiro "P"' (Galería acceso ladosud). 
Apertura de propuestas: 26 de mayo de 
1970, a las 17 horas. 

Llámase a- licitación pública por» el 
arrendamiento de un espacio <N» 3) He 
17.00 metros cuadrados, de superficie e» 
planta baja para loca) e idéntica super-, . 
ficie en planta alta para depósito ubica» 
do en el haB de estación Retiro "B" 
("Galería acceso lado sud"), destinado m 
fines comerciales. Información y venta 
de pliegos de condiciones: Avda. Dr. Jo- 
sé María Ramos Mejía í¥> 1302, 3er. piso, 
oficina Nro. 314, Capital, de lunes a vier- 
nes hábiles, en el horario de 12 a 18 ho- 
ras. Valor del pliego de condiciones: ' 
$ 30,00 (Ley 18.188). 

e.lll5-N» 2.371-Y.22)6|78 

FERROCARRIL 
GENERAL MITRE 

DEPARTAMENTO 
COMERCIAL 
Licitación Pública N« 216 — Cora». 

slón de espacio para fines comerdalea 
Estación. Retiro "P", (Galería acceso 
lado sud). 

Apertura de propuestas: 19 de (najo 
de 1970, a las 16 horas. 

Llámase a licitación pública para el 
arrendamiento de un espacio (N? 1), da 
14,51 metros cuadrados de superfiete oá 
planta baja para local e idéntica sin 
perflcie en planta alta para depósito, 
ubicado en el hall de Estación Retin) 
"F", (Galería acceso lado sud), destfc 
nado a fines comerciales. 

Información y Venta de pliegos de 
condiciones: Avda. Dr. José María 
Ramos Mejía N* 1302, 3» piso, oficina 314, 
Capital, de lunes a viernes hábiles M 
el horaria de 12 a 18 horas. 

Valor del pliego de condiciones: t 30 
ley 18.188. 

e. 4|5 Ni 2.249 V. 15|i|TO 



FERROCARRIL 
GENERAL MITRE 

DEPARTAMENTO 
COMERCIAL 

Licitación Pública N» 315 Conceslo* 
de espacio para unes comerciales. 

Estación Belgrano "R". 

Apertura de propuestas; 18 de maya 
de 1970, a. las 16 horas. 
■ Llámase - a licitación pública para el 
arrendamientos de un espacio de l OSO 
metros cuadrados de superficie ubicado 
en jurisdicción de la Estación Belgrano 
"R", destinado a fines comerciales. 

Información de Venta de Pliegos de 
condiciones: Avda. Dr. José María Ra- 
mos Mejía N» 1302, 3» piso, oficina 
Nv. 314, Capital, de lunes a viernes hábi- 
les en el horario de 12 a ,18 horas. 

Valor del Pliego de condiciones: ) 10 
Ley 18.188. 

e. 4)5 N« 2.248 V.. 16|6|7». 



FERROCARRIL 
GENERAL MITRE 

Departamento: Abastecimiento 

Lie. Pública N» 929 70: Eclisas y sille- 
tas para vias, apertura 14|5|70 13 lia 
— N« 930170: Aceros varios, apertura 
14[5I70, 13-30 hs — N« 931170: AlamDre 
de cobre electrolítico- cable tetra-polar 
-y de cobre estañado apertura 2215170, 
13 bs. - N« 93* 7n- A cees, p instala- 
ción elécuica, apertura 22J5|70, 14 na 
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— N* Ít33i70: -Materia: para tapicería, 
apertura Zs^.ííi. i'¿ n. — íi . . .j. 
Lámparas eléctricas. inten tipiares, etc.. 
"*pertura 25|5i70. 13 ns. — N*- 934,70: 
Acces. p vagones, apertura ¿9:5i70, 13 ns. 

— N? 93670: Elásticos semi-enpuco» 
pjvagones, apertura 29.5 70. 13.45 ns. — 
Ní 937 70: Repuestos Locoin. D £,. Al- 
eo, apertura 2915170, 14 15 lis. — N« 9381 
70: Acces para vagones, ¿y ó 70, 14,15 ns. 

— N» 939'70: Elásticos elípticos para 
vagones, apertura 29 5 10. 16 ns. — N» 
940(70: 20.000 guaníes de cueros, aper- 
tura 235170, 16.30 tis. — Ní 941170: 
Í.253.708 kg. arrabio de alto silicio, 
apertura 2915(70, 17 tis,. Pliegos Pesos 
Ley 18.188: Públicas N' 929 al 933-940 
y 941: 10,00. — Públicas N? 934 a la 
939¡70: 29.00. — Se hace notar que los 
pagos ss efectuaran estrictamente a los 
60 días corridos -por intermedio del 
Crédito documentarlo abierto en el Ban. 

- co Industrial de la República Argentl- 

- na. — Consulta y retiro de pliegos en 
-Tesorería Buenos Aires. Avda. Dr. J. M. 

Ramos Mejia 1302." ph. of. n. o en Te- 

. soreria Rosario, Avda. Wneelwrlgth y 

* Avda. Corrientes, de lunes a viernes 

hábiles; en Buenos Aires: de lo a 15 

bs.; en. Rosario: de 8 a 1S hs. 

e.5!5' N<í 2.27Ü V.14|5|70 



FLÜROCARRIl. (.,33i\EliAr. 
SAN MARTIN 
Licuación Pública N*. s3S("0, Balones 
• de acero dulce. Apertnrv lG|d|70 a lns 
i 3 horas, valor del plica:' - , | , Ley VS.181 
41. 

; Licitación Publica. N? 5371.70, Atám- 
-ttt-e- desnuda -Apertura.- lGfttjTB, a las 
■13 SO horas, valor del püíjro í Ley 1S.188 
•.— . 

Licitación Pública N :> 53S(70, [jenle 
acrillco - Cristal y vasos de vidria eti' 
Apertura: - 16IBJ70, a la3 i4 horas, valor 
dol plicgc t Ley 18.133 15. 

Retiro do pliegos presentación y aper- 
tura de las. propuestas, Florida 76ii, En- 
"tráda ••&'., 2do. Piso. 'Of. ssó y 226», 
Capital Federal, de lun»fl a. viernes de 
Í4 a 17 30 horas. 

e.tH'i N* 2.3S0 v.22|o|70 



EMPRESA TALLERES 
: DE REPARACIONES NAVALES 

VTARENA" 

La Empresa Talleres de Reparaciones 
Navales "Tarena" llama a Licitación Pú- 
blica N? 3(70, hasta el día 1» de junio 
de 1970, a las 15 horas, para la cons- 
tiücclón de aproximadamente 4.000 ni2 
de pavimentos en zona de Dársena al 
Este, 

- Valor- del pliego: pesos ley 18.188, $ 50' 
(cincuenta). 

Consulta y retiro de pliesros: dirigirse 
a la Sección Compras, Avda. Gaspar 
Melchor de Jovellauos si número — (pro- 
longación Avda. Costanera Sur) Dársena 
ai Este — Buenos Aires, de lunes a vier- 
nes de 9 a 17 horas. 

e.8!5 N'3 2.353 v.21|5170 



DIRECCIÓN NACIONAL DE 
CONSTRUCCIONES PORTUARIAS 
¥ VÍAS NAVEGABLES 

Llámase a licitación pública N^ 9-E 
■hasta ei día 30 de junio de 1970 a. la$ 
12 horas, para construcción 616,50 ni. Ufa 
muelle y cuatro macizos de— apoyo eri 
cuarta sección en puerto do Rosario, Prov. 
de Santa Fe. 

El pliego de condiciones y especificacio- 
les técnicas puede ser consultado y ad- 
quirido, de 13 a 17 horas en el Dpto. de 
Estudios y Proyectos División Construc- 
ciones. Oficina de Pliegos y Especifica- 
clones de ¡a Dirección Nacional de Cons- 
trucciones Portuarias y Vías Navegables. 
Avda. G de Julio 1925, piso 7* Buenos 
Aires, al "precio de tntn. 150.— Ley 18.188. 

Presupuesto oficia i $ 11.223.320. Depósito 
de garantía de oferta a constituir $ 
112.233,20. 

Las ofertas deberán ser dirigidas al' se- 
ñor Director Nacional de Construcciones 
', Portuarias y Vías Navegables, Ing. Jorge 
Alberto Simorielü, y entregarse en el De - 
' parlamento de Estudios y Proyectos. Di- 
' »lsión Construcciones, oficina de Pliegos 
: f Especificaíeiones. Avda., 9 de Julio 1925, 
■ piso 7', Buenos Aires. 

r. 5|5 N» 2280 v.26|5[70 

DIRECCIÓN NACIONAL 
DE CONSTRUCCIONES 
, PORTUARIAS Y VÍAS 
NAVEGABLES 

Llámase a licitación pública N* S-OP, 
hasta el día 10 de junio de 1970, a las 
16 horas, para el dragado de los canales 
de acceso a los Puertos de Mar del Pía- 
te y Quequén — Pcia. dé Buenos Aires, 

El pliego de condiciones y especifica- 
ciones técnicas puede ser consultado y 
adquirido de 13 a 17 horas, en el De- 
partamento Obras Portuarias y Vías 
«uveeaolés de la Dirección Nacional de 



Construcciones Portuarias y Vias tfjve- 
gables. Avda. 9 de Julio 1925, piso 1* 
Buenos Aires, ai precio de pesos ley 
18.188: 50. o su equivalente en la amo- 
neda del país respectivo y pesos sey 
18 188: £5 las copias siguientes 

Presupuesto oficial: Pesos ley 18.183: 
9 120.000 

Deposito de garantía de - oferta a 
constituir: pesos ley 1B.18ÍI: 91,200. 

Las ofertas deberán se: dirigidas al 
señor Director Nacional de Construc- 
ciones Portuarias y Vías Navegables, Ing. 
Jorge Alberto Símoneili y entreagrse en 
el Departamento Obras Portuarias y 
Vias Navegables. Avda. 9 de, Julio '.¡fío. 
piso 7'. Buenos iAres. 

e. 4(5 N» 2.250 V. 22.5,70 



DIRECCIÓN NACIONAL 
DE VIALIDAD 

Expíe. 2652-10 T -197« 

Licitación Pública N<> 107, para la 
ejecución de las obras de la Ruta 12 — 
Tramo: Saladas-Corrientes — Seccio- 
nes: Km. 862-Kni; 878,4 y Km. 898-Km, 
937 — (Carpeta arena-asfalto para res- 
titución de gálibo) en jurisdicción de 
la Provincia de Corrientes. 

$ 2.OB0.424.0O. — Depósito de garan- 
tía: $ 20.904,24. 

Presentación propuestas: 27 de mayo 
de 1970. a las. 15. en la Sala de Licita- 
ciones, Avda. Maipú 3, planta bajá, 
Capital Federal. 

e.5.5 N' 2.271 v.26|5|70 

DIRECCIÓN NACIONAL 
DE VIALIDAD 

Licitación pública N* 104, para la 
ejecución de las obras le remodelación 
del cruce de. la ruta nacional N* 1 y 2 
con camino General Bel&rano. en Flo- 
rencio Várela (remotíelación del cruce 
y tres puentes de hormigón armado a 
proyectar por el propon cunte), en juris- 
dicción de la Provincia de Buenos Aires. 
$ E.4S7.000 — Depósito de garantía: 
t 64,570. — (Expte.: 34T7|l»i70). 

Presentación propuestas: 1" de junto 
de 1970. a las 15, en la Hala de Licita- 
ciones. Avda. MaipQ l. planta baja, Ca- 
pital Federal. 

e_ 24¡4 N» 2.072 v. 1BJ5J70 



DISECCIÓN NACIONAL 
DE VIALIDAD 

Licitación pública' N» 103. para la eje- 
cución de las obras de la ruta 188 — 
Tramo: Límite con Buenos Aires — 
Realicó — Sección: Km, 400,100 — 
Km. 486.509 (tratamiento bituminoso 
tipo doble previo bacheo con ■ premeí- 
clado bituminoso), en jurisdicción de la 
Provincia de La Pampa. — % 1.300. 000. 

Depósito de garantía: i 13.000. — 
(Ex II te. 4527-21»-19C!n. 

Presentación propuestas: 1S de mayq 
de 1970. a las 1S. en la Sala de Licita- 
ciones. Avda. Maipú 3. pianta baja. Ca- 
pital redera!. 

e.24|4 N* 2.07J V.15|5¡7» 



Secretaría de Energía 



AGUA y ENERGÍA 
ELÉCTRICA 

Empresa del Estado 

Llámase a Licitación Pública, a reali- 
zarse el día 2 de junio de 1970, para 
la provisión de materiales y a las horas 
que en cada caso se detalla; 

L. Pública N? 41|70: Hora 10 — Ma- 
terial normal (bulones, pernos, brazos, 
arandelas, ganchos, grampas, conos, ti- 
llas, rack, grampas de suspensión, etc.). 

L. Pública W 42|70: hora 12 — Cable 
armados subterráneo. 

L. Pública N* 43(70: Hora 15 — Cable 
de aluminio. 

L. Pública N' 44|70: Hora 16,30 — Pos- 
tes y crucetas de hormigón '"armado. 

La documentación cuyo valor es de pe- 
sos 15, ipara la licitación N* 41 y de $ 20 
para las licitaciones, Nros. 42, 43 y 44, 
podrá consultarse o adquirirse en la ofi- 
cina de Licitaciones del : Departamento 
de Compras y Suministros, Corrientes 
531 — ■ 1» piso, Capital Federal, todos los 
días hábiles de 12 a 17 horas. 

Apertura de propuestas en la Sala de 
Licitaciones de esta Empresa, Corrien- 
tes 531 — i* piso, Cap. Federal. 

e42|5 N>. 2.403 v.l6|5|70 



GAS DEL KSTADÜ 
fjt-iincióii Pública 
í.769: Provisión, montaje, y puasta ín 
servicio 4 Ptas. Déshidratadoras- y Des- 
Sí. soli na ti eras en yacimientos "E! Me- 
c'anito" y "Centenario" (Neuquéf - Rio 
Negro) y "Caimancito"' (Jujuy). Apert : 
J2ICI70, 3 hs. Valor: t 5.—. 

Ketirai Pliegos: Alsina 117 tt. 7 a 13 ha. 
e.6:» N» 2.295 V.15|5|70 

YACIMIENTOS PETROLÍFEROS 
FISCALES 

ADMINISTRACIÓN 
PLAZA HUINCUL 
Provincia de Ncuquen 

Licitación Pública N? 55[134|70; Sjser- 
vicios generales de albañiJería en Subad- 
ministraclón Catril (Río Negro). 

Apertura: Administración Plaza Huin- 
cul, 11[6;70, 11,30 horas. 

Pliegos: Avda. Roque Sáenz Peña 777, 
Capital Federal, Administración Plaza 
Huincul, Mendoza y Comodoro Rivada- 
via, valor. pesos ochenta ($ 80.—). 

e.l3|4-N? 2.411-v.27¡5170 

VACIMIENTOS 
PETROLD?ISHOS FISCALES 
Comité Ejec, de Producción 

Licitación. Pública N» 316¡70: Cañería 
de conducción." — Apertura: *|G*70. — 
Valor; $ 75. 

Licitación Pública Ni 317:70: Chasis 
para camiones y tractor-camiones con 
semt-remolQues. — Apertura: S'6 70. — 
Valor: .$ 100. 

: Licitación- Pública N» 328¡70; Camiones 
y chasis para carga* gereraies. — Aper- 
tura: 19¡6;70. — Valor: $ 50. 

Licitación Publica N'-329|70: Barras de 
sondeo. — Apertura; 19[6¡70. — Valor: 

$ 50. 

Pliegos: R. S. peña 777, T> pise, Ca- 
pital 

■ *.8i5 W-2.343 v.2115]70 



'iíormu- 

Equipo 
- Aper- 



YAC1MIENTOS 
PETROLÍFEROS FISCALES 
Comité Ejec. de Producción 

Licitación Pública N» 318¡70: 
farios. — Apertura: 18;6|70, 

Licitación Pública N? 319J70: 
electrónico compilador de datos, 
tura: lfl|6i70. 

Licitación Pública N» 325¡70: Cable de 
acero citicndu. — Apertura: 11|6'70. 

Licitación Púhlica N? .327|70: Bomba 
alternativa Triplex. — Apertura: 30|6¡70. 

Pliegos: Sarmiento 770, Capital. 

e.815 N« 2.344 v 14,5|70 

YACIMIENTOS 
PETROLÍFEROS FISCALES 

Comité Ejec. 

Industrial y Comercial 

Licitación Pública N» 321|70: Baldes 
para lubricantes. — Apertura: ljGl70. 

Licitación Pi bllca N* 322|70: Tíitrbores 
cilindricos. — Apertura: 1(6|70. 

Licitación Pública N» 323|70: ftnvases 
ue hojalata para aceite lubricante. — 
Apertura: 2|6¡70. 

Licitación Pública N» 324(70: Cajas de 
cartón. - Apertura: 2¡6;70. 

Pliegos: Sarmiento 770, Capital. 

e.815 N« 2.345 v.21¡5|70 



nu- 



AGUA Y ENERGÍA ELÉCTRICA. 
Empresa del Estado 

Postergación: Licitación Pública 
mero 23|7o. 

6.006 metros cable tipo subfluvial, uni- 
polar de cobre de 150 mm2, 33 feV. 

Se lleva a conocimiento de los intere- 
sados que esti. Empresa ha dispuesto 
postergar ia apertura de ¡a Licitación 
Pública N» 23-70, para el dia 4 ae- ju- 
nio a las 12 horas. 

e.8á ,N« 2.354 v.14,5¡70 



YACIMIENTOS PETROLÍFEROS 
FISCALES 

Comité Ejec. de Producción 

2.359 
Lie. Pública N» 312|70. Cañería de con- 
ducción. 
Apertura: 3(6(70. 
Valor: $ 76. 

Pliegos: R. S. Peña 777, 7» piso, Capi- 
tal 

e.5(5 N» 2.273 v,18|5|70 

YACIMIENTOS PETROLÍFEROS 
FISCALES 

COMITÉ EJEC. 
de PRODUCCIÓN 

Lie. Pública N» 306170 - Máquinas viales. 
Apertura: 29¡5|70. 

Lie. Pública Nv 307(70 • Ei¡uipo moto- 
Dcmba centrífugo. 
Apertura: I5I5|70. ' 
Pliegos: Sarmiento 770 Capital, 

e. 3014 N? 2.220 V. -14j5|70 



YACIMIENTOS TETROLIFEtOS 
FISCALES 

COMITÉ EJEC. 
DE NAVEGACIÓN 
Lie. Pública Nv 309(70 - Contratación 
de los tiabajos de reparación del b|t. "San 
Clemente". 
Apertura: 26(51 70. 
Valor. $ 100.— ^ 

Pliegos: R. S. Peña 777, 7 f piso, Capital, 
e. 30)4 N» 2.219 v. 14¡5|70 



Secretaría de Recursos Hídrícos 



OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 

Licitación Pública 

Cañería recta ■ oe fundición de hierro. 
- Expediente: 3.571|1970. — Apertura: 
27,5|1970 a las 15- hs. en Marcelo T. de 



Alvear 1840, Capital Federal. — Pliegos: 
en dicho lugar y en el distrito Formosa. 
— Depósito de garantía: 1 o|o del presu- 
puesto oficial. 

e.l3¡5 N» 2.412 v.27i&;70 

OBRAS SANITARIAS 
DE LA NACIÓN 

■ LICITACIÓN PUBLICA 

Expediente: 1.084-LP-1970 
Construcción de un establecimiento de 
depuración de líquidos cloacales en ia 
ciudad de Tucumán Apertura: 29|6|1970 
a las 15 y 30 en Marcelo T. de Alveax 
1840 (Capital Federal). Pliegos: en di- 
cho lugar y en el distrito Tucumán. De- 
pósito de garantía: $ 41.549,61; Ley 
18.188. 

e.27¡4-N« 2.1 11 -v. 18]5|70 



OBRAS SANITARIAS 

DE LA NACIÓN 

Licitación Pública 

Expediente 25.523-LP-19G9 
Construcción de 2 torres tanque de 1.300 
m.3. de capacidad cada una en las loca- 
lidades de Concepción y Monteros (Tu- 
cumán). 

Apertura 35/6/1970. a las 15 y 30 en 
Marcelo T. de Alveai 1840 (Capital Pede- 
ral). Pliegos: En dicho lugar i' en el dis- 
trito Tucumán. Depósito de garantía: $ 
11.881,90 Ley 18.18B. 

«. 2SU - N» 2.060 — ■?. 1415170 

Ministerio 
de justicia 



"DJRtMRTAMHNTO 
niC ÁDMINlSTfsAC'tON 

Liciloción Pública fí - 20 
Llámase a Licitación Pública para o> 
cié 22 de mayo de 197') o loa 10 liorna 
pir la adquisición de ciusiientos m:i jnéj 
eos de placas de identificación de auto- 
metorés con destino al Registro Nacio- 
nal de la Propiedad del Automotor. 
■ -Apertura. Informes y Pliefios: Pepar- 
tamento de Admiiilst'acloVi. • SfiCcNín 
Compras y Siimintstros, han Martín CC"5, 
5* piso, Cnpltal- Federal, (í 1S t )T lu 
e.C|5 N^ 2.2SS v.l5;3;7ft 



DEPARTAMENTO 

DE ADMINISTRACIÓN 

Llámase a Licitación Pública N* 23 
para el día 1» de junio de 1970, a las 
16 hs., por ia provisión de materiales 
y mano de obra para Instalaciones eléc- 
tricas de baja tensión y telefonía en el 
edificio sito en Carlos Pellegrlni 91, Ca- 
pital Federal. 

Apertura, informes y pliegos: Departa- 
mento de Administración, Sección Com- 
pras y Suministros, San Martín N? 665, 
5« piso, Capital Federal, de 13 a 11 
horas. 

e,12(5 N* 2,399 v.21(5;7(l 



SERVICIO PENITENCIARIO 

FEDERAL 

Exped. E. 1243IC9 D. N. 
Llámase a Licitación Pública N» 40, 
cuya apertura tendrá lugar el dia 19¡b 70 
a las 14 horas, en la División Contrata- 
ciones (DN), Paso 550 p, 2?, Capital Fe- 
deral, para la adquisición de Una Tur- 
bina Dental de Alta Velocidad y Un 
Electroencefalógrafo. 

Informes y pliegos: Dirigirse a la 
mencionada División, los días laborables 
de 13 a 18 horas. — El Director de Ad- 
ministración. ' 

e.l3¡5 N 1 ? 3.413 v. 14.5(70 

SERVICIO PENITENCIARIO 

FEDERAL 

Expte, D.939J70 D.N, 
Llámase a Licitación Pública N' 29, 
cuya apertura tendrá lugar el día 20;5}7O 
a las 14 lioras. en la División Contrata- 
ciones (DN), Paso 550, 2v piso, Capital 
Federal, para resolver la adquisición de 
Frutas, Hortalizas y Papas, con destino 
a las Unidades de Capital Federal, du- 
rante el segundo semestre del Ejei ciclo 
1970. 

Informes y pliegos: Dirigirá; a la men- 
cionada División, los días laborables de 
de 13 a 18 horas. — El Director de Ad- 
nistración. 

e.l3J5 N* 2.414 v.l4¡5170 



SERVICIO PENITENCIARIO 
FEDERAL 

(Expd. C. 101 71 70 D. N.) 

Llámase a Licitación Pública N» 38, pa>.i 
el día 27|5|70 a las 16 horas, con el objeto 
d» resolver la contratación para la Cons- 
trucción de un Gimnasio, en la Escuela 
Penitenciaria de la Nación. 
. Los pliegos de bases y condiciones, in- 
cluidos los planos podrán ser retirados de 
la División Contrataciones (DN), Paso 
550, piso 2*, Capital Federal, previo pago 
de la suma de $ 30 que será abonado en 
la División Tesorería (DN), Paso 550, 
Planta Baja, Cap. Fed. 

Ilmporte total de la garantía: $ 3.£00. 
E! Director de Administración. 

Buenos Aires, 27 de -abril de 1970. 

e.5¡5 N» 2.276 r.l8(5|70 



